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AVISO
MOBILIDADE ENTRE ORGAOS OU SERVICOS - AVISO N°05/2024

Luis Nobre, Presidente da Camara Municipal de Viana do Castelo:

Faz-se plblico que por despacho de 25 de janeiro de 2024, fundamentado
na necessidade de reforgo de trabalhadores, em conformidade com o artigo
97.°-A do anexo & lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), aditado pela
Lei n.° 25/2017, de 30 de maio; a Camara Municipal de Viana do Castelo
pretende recrutar, em regime de mobilidade interna na categoria, a operar
entre 6rgdos ou servigos, 1 trabalhador (m/f) integrado na carreira e
categoria de Técnico Superior - Desporto, ao abrigo do disposto no artigo
92.°e seguintes da Lei geral do trabalho em fungdes plblicas (LFTP),

aprovada pela lei n.° 35/2014, de 20 de junho, de acordo com © seguinte:

1l - Tipo de oferta: recrutamento por mobilidade interna na categoria, a

operar entre 6rgdos ou servigos;
2 - Carreira / categoria: Técnico Superior, perfil Desporto;

3 - Remuneracgdo: a correspondente ao posicionamento remuneratdério da
carreira e categoria de origem, em conformidade com o disposto no artigo

153° da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

4 - Caracterizagdo do posto de trabalho: exercicio de fungdes no ambito
das competéncias inerentes ao pessoal afeto & unidade orgdnica flexivel-
Unidade Orgdnica de 2° Grau - Divisdo de Desporto, Salide e Promogdoc de

Estilos Saudaveis;

5 - Contetdo funcional: De acordo com n.° 2 do artigo 88.° da LTFP que
remete para o anexo da referida Lei e correspondente caracterizagdo do
posto de trabalho no mapa de pessoal por tempo indeterminado do Municipio
de Viana do Castelo, para Técnico Superior, perfil de Desporto:

“pPlaneamento, elaboragdo, organizag¢do e controlo de ag¢des desportivas;
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gestdo e racionalizagdo de recursos humanos e materiais desportivos;
concegdo e aplicagdo de projetos de desenvolvimento desportivo;
desenvolvimento de projetos e ag¢des ao nivel da interven¢do nas
coletividades, de acordo com o projeto de desenvolvimento desportivo;
orientagdo, acompanhamento e desenvolvimento de treino de jovens nos
varios escaldes de formagdo desportiva. Desenvolver e Iimplementar
sistemas de seguran¢a ativa para os utentes de piscinas de uso publico;
Apoio aos equipamentos NAuticos e suas atividades e eventos. Elaboracgdo
de candidaturas a fundos comunitdrios e outrog instrumentos financeiros;

Elaboragdo de documentos de planeamento.”
6 - Requisitos gerais de admissdo:

a) Trabalhadores integrados mna carreira e categoria de Técnico
Superior, titulares de relagdo juridica de emprego publico
previamente constituida, em regime de contrato de trabalho em
fungdes plblicas por tempo indeterminado.

b) Ser titular da habilitacgdo literaria exigivel para a carreira de
Técnico Superior -~ perfil Desporto, conforme caracterizagdo do
posto de trabalho no mapa de pessoal - Licenciatura em Desporto

ou areas afins.

7 - Local de exercicio de fun¢gdes: Nas instala¢des do Municipio de Viana
do Castelo, afetas & unidade orgénica de 2° grau - Divisdo de Desporto,

SalGde e Promogdo de Estilos Saudaveis;

8 - Prazo e formalizacdo de candidaturas: E concedido o prazo de 10 dias
liteis a contar da data de publicitag¢do do presente aviso na BEP - Bolsa

de Emprego Plblico.

8.1. - A candidatura deverd ser formalizada mediante preenchimento do
formulario tipo de utilizagdo obrigatéria, para procedimentos
concursais, de referéncia n° 232/06, identificado com a mengdo

“Recrutamento por mobilidade na categoria, para 01 Técnico Superior -
Desporto - aviso n.°05/20247, disponivel na pégina eletrénica do
municipio, preenchido integralmente na parte que se aplica a tipologia
do concurso e com todos os elementos pessoais; enderego completo,
endereco eletrdnico, contacto telefdnico, habilitacgdes académicas,
modalidade de relagdo juridica de emprego piblico e organismo a que estd

vinculado, carreira e categoria em que se encontra integrado.
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8.2. - O formuldrio de candidatura de vref.* 232/06 devera ser

obrigatoriamente acompanhado de curriculo profissional devidamente

atualizado, datado e assinado, bem como declaragdo emitida pelo servigo
de origem onde conste a identificagdo da relagdo juridica de emprego
piblico, tempo de servigo na carreira e categoria em gque se encontra
integrado, a descrigdo das fungdes exercidas, posicionamento
remurieratdrio atual e Gltimas avaliagBes de desempenho (qualitativas /
gquantitativas) - Gltimos biénios. Deverd ainda ser acompanhado de cdpias
dos documentos comprovativos das habilitag¢des académicas declaradas,
certificados de formag¢do profissional ou outros documentos comprovativos
de factos declarados no curriculo, que considere relevantes, para

apreciagdo do seu mérito.

9 - A candidatura podera ser entregue presencialmente no servigo
camardrio - Unidade de Apoio ao Cidaddo, no horadrio de expediente, ou
ser remetida por correio registado com aviso de recegdo, para a Secgdo
de Administragdo de Pessoal - Céamara Municipal de Viana do Castelo,

Passeio das Mordomas da Romaria, 4904-877 Viana do Castelo.

10 - Selegdo de candidatos: A selegdo serd feita com base na andlise
curricular, complementada com entrevista profissional de selegédo,

métodos de selegdo de carater eliminatdrio.
11 - Jari do procedimento:

a) Presidente: Dr. Sérgio Barbosa Fernandes, Chefe de Divisdo de
Desporto, Satide e Promogdo de Estilos Sauddveis, em regime de
substituigdo;

b) Vogais efetivos: Dr.* Hirondina da Conceig¢do Passarinho Machado,
Chefe de Divisdo de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos
e Dr. Antdénio Jorge Barrote Morais Meira, Técnico Superior -
Desporto;

c) Vogais suplentes: Dr. Pedro Henrique Pereira Rodrigues Cruz,
Técnico Superior de Gestdo de Recursos Humanos e Dr. Bruno Miguel
Sampaic Gigante Tiago, Técnico Superior - Desporto.

O 1.° Vogal efetivo substituird o Presidente nas suas faltas e

impedimentos.
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12 - As notificagdes aos candidatos serdo efetuadas por uma das vias
previstas no cddigo de procedimento administrativo, preferencialmente
por correio eletrdnico; sendo igualmente publicitadas as deliberacgdes
na plataforma eletrdénica do Municipio de)\Viana do Castelo, em www.cm-

viana-castelo.pt/balcao-online/recrutamento-de-pessoal

//\ .
Viana do Castelo, 02 de fevereifo de 20
‘/

O Presidente da/Camara,
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