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Aos dez dias do més de novembro do ano dois mil e vinte e trés, na Camara Municipal
de Viana do Castelo, reuniu o Juri constituido pelo Diretor de Departamento de Servigos
Integrados, Eng.® Anténio de Oliveira Barros, pela Chefe de Divisdo de Cultura, Dr.?
Salomé Carvalhido Videira Abreu e pela Chefe de Divisdo de Gestédo e Desenvolvimento
de Recursos Humanos, Dr.2 Hirondina da Conceigao Passarinho Machado, na qualidade
de membros efetivos, tendo por fim dar conhecimento dos resultados do segundo e
ultimo método de selegédo, Avaliagdo Psicoldgica, (A.P.) e em face desse resultado,
atribuir a classificagéo final, do procedimento concursal na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento
de bolsa de recrutamento para Assistente Técnico — Pintura Decorativa da carreira
geral de Assistente Técnico, previsto no mapa de pessoal proprio da Camara Municipal
de Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso publicado no Diario da
Republica, Il Série, n.° 113, de 13 de junho, na BEP Bolsa de Emprego Publico,
OE202306/0464, todos de 2023.

De seguida o Juri deliberou por unanimidade.

PRIMEIRO: Nos termos do art.° 22.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro,
publicita-se, apos realizagao do ultimo método de selegdo, Avaliagao Psicoldgica (A. P.),

de caracter eliminatério, conforme preceituado pelo n.° 9, do artigo 9.° da mesma

Portaria, o seguinte resultado:

2.° Método de Selegao — Avaliagao Psicologica

Nome TOTAL
Andreia do Vale Brenhas Ferreira Apto
Carlos Jorge Alves do Nascimento Apto
Vanessa Patricia de Sousa Arieira Fernandes Apto

SEGUNDO: Nos termos do disposto no art.° 23.° da Portaria n.° 233//2022 de 9 de
setembro, por aplicagdo dos métodos de selegdo, aos candidatos admitidos, ficou o
mesmo ordenado conforme disposto na grelha classificativa que se segue, obedecendo @//

a classificagao final a aplicagdo da férmula ponderada de: C.F. = P.T.P.C. ---------ce-e----

TERCEIRO: Considerando o estatuido nos numeros 3 e 4 do art.° 30.° da Léi
35/2014, de 20 de junho, o recrutamento é feito por procedimento concursal restrito aos @‘&
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trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.
Em caso de impossibilidade de ocupagéo de postos de trabalho nos termos do numero

anterior, o 6rgdo ou servigo, pode recrutar trabalhadores com vinculo de emprego

publico a termo ou sem vinculo.

QUARTO: O Jari concluiu, findo o 2.° e ultimo método de selegdo, Avaliagéo
Psicoldgica, a existéncia de trés candidatos, Andreia do Vale Brenhas Ferreira Carlos
Jorge Alves do Nascimento e Vanessa Patricia de Sousa Arieira Fernandes,

aprovados com relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado (C.T.T.1).

QUINTO: Tal como previsto no ponto 10 do aviso de abertura, em caso de igualdade de
classificagdo o desempate realizou-se pela forma prevista no artigo 24.° da Portaria n.°
233/2022, de 09 de setembro, subsistindo o empate, pela maior habilitagdo académica,
seguindo-se a melhor nota da habilitagdo académica (Ultimo grau académico concluido).

Se mesmo assim permanecerem empatados, desempatam pela maior experiéncia

profissional na fungdo, e em seguida pela maior formagao profissional.

Lista Unitaria de Ordenacéao Final

Nome TOTAL
Andreia do Vale Brenhas Ferreira 14,00
Carlos Jorge Alves do Nascimento 13,00
Vanessa Patricia de Sousa Arieira Fernandes 13,00

SEXTO: Candidatos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo do

procedimento concursal, de caracter eliminatério:

Notas por aplicagdo dos métodos
NOME Exclusdo PTPC AP
Gabriel Cristiano Rodrigues Lourenco Exc. A - ---
Helena Isabel Nogueira Fins Exc. B 7,00 ===
Marcelo Filipe Lima Padela Exc. A e st=
Mariana Magalhdes Lima Exc. B 8,00 -

Exc. A — Candidatos excluidos por falta de comparéncia ao primeiro método de selegéo,

Prova Tedrica de Conhecimentos (P.T.P.C.);

Exc. B — Candidatos excluidos por terem nota inferior a 9,5 valores no primeiro método

de selegao, Prova Tedrica de Conhecimentos (P.T.P.C.);

SETIMO: O Juri deliberou promover a audiéncia aos interessados, nos termos do art.° 4& &\/
122.° do Cédigo de Procedimento Administrativo (CPA) conjugado com o art.° 16.° da e [$/&
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querendo e por escrito, se pronunciarem sobre o que |hes oferecer acerca da referida

lista de candidatos.

OITAVO: Foi deliberado proceder a publicagdo desta Ata na pagina oficial da Camara
Municipal de Viana do Castelo, em  www.cm-viana-castelo.pt/balcao-

online/recrutamento-de-pessoal.

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar, se lavrou

a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri.
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