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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 10331/2023

Sumdrio: Lista unitaria de ordenagao final homologada do procedimento concursal para técnico
superior servigo social B.

Procedimento concursal na modalidade de contrato de trabalho em fungdes piblicas a termo resolutivo
incerto, tendo em vista o preenchimento de bolsa de recrutamento para Técnico Superior Servigo
Social — Perfil B, da carreira geral de Técnico Superior, previsto no mapa de pessoal proprio
da Camara Municipal de Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 11, de 16 de janeiro e na BEP — Bolsa de Emprego Publico,
0OE202301/0363, todos de 2023.

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122.° e seguintes do codigo
do procedimento administrativo, conjugado com o do artigo 16.° da Portaria n.® 233/2022 de 9 de
setembro, nao se verificou o pronunciamento por parte dos interessados, no decurso do procedi-
mento concursal,

Assim, em cumprimento com o estipulado no artigo 25.° da Portaria n.® 233/2022 de 9 de
setembro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final homologada do procedimento con-
cursal em epigrafe.

A referida lista de candidatos sera afixada em local visivel e publico das instalagoes desta
autarquia.

Mais, foi deliberado proceder a publicitagao desta ata na pagina oficial do Municipio de Viana
do castelo, em www.cm-viana-castelo.pt/balcac-online/recrutamento-de-pessoal

22 de maio de 2023. — O Vereador da Area de Recursos Humanos, Ricardo Rego.
316494041
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— /¢ Camara Municipal de Viana do Castelo HO"‘O'OQ(E

Pagos do Concelho, 22 de maio de 2023
O Presidente da Camara

Atan.°3

Aos vinte e dois do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, na Camara
Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri constituido, pela, Chefe de Diviséo
de Coesdo Social, Dr.2 Claudia Margarida Rocha de Magalhdes, pela, Dr.2
Paula Alexandra Carvalho de Oliveira, Dirigente Intermédio de 3.° Grau, e pela
Chefe de Divisao Gestao e Desenvolvimento e de Recursos Humanos, Dr.?
Hirondina da Conceigdo Passarinho Machado, tendo por fim a publicitagao da
lista Unitaria de Ordenacdo Final Homologada do procedimento concursal,
tendo em vista o preenchimento de bolsa de recrutamento para Técnico
Superior Servigo Social — Perfil B, da carreira geral de Técnico Superior,
previsto no mapa de pessoal proprio da Camara Municipal de Viana do
Castelo, nos termos em conformidade com o aviso publicado no Diario da
Republica, 1l Série, n.° 11, de 16 de janeiro e na BEP-Bolsa de Emprego
Publico, OE202301/0363, todos de 2023.

PRIMEIRO: Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do art.® 16.°

da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro, ndo se verificou o pronunciamento

dos candidatos.
SEGUNDO: Teve a reuniao em vista, a publicitagdo da lista Unitaria de
Ordenagao Final Homologada, tendo ficado os candidatos ordenados conforme
a grelha de classificagdo que se segue, obedecendo a classificagdo final a
aplicagdo da férmula ponderada de: CF= (A.C.x0,5) + (E.A.C.x0,5); ------=-=-=-----

Lista Unitaria de Ordenacao Final

1.2 Método de Selecio (A.C.) 2.2 Método de Selecio (E.A.C.) ﬁ\
HAHE Entrevista de Avaliagdo de :‘u:::
Avaliagio Curricular Competéricias
Patricia Anténia do Vale Palricio 1700 12,40 14,70
Bérbara Domingues Aradle | 14,60 14,40 14,50
Rosa lsabel Ribeiro do Souto ; 14,60 14,00 14,30
Filipa Andreia SampaioPereira | 1340 14,00 13,70
iCarla Alexandra dos Santos Rocha 13,00 ) 14,00 13,50
Ténia Patricia da Costa Guedes 10,80 14,00 1240
Alexandra Vanessa Maltez Silva ] 12,40 12,00 12,20
Sancha Scofia da Gama Freitas 10,20 = 1400 1210
Maritza Daniela Calheiros da Conceizdo 9,80 1370 11,75
Jodo Manuel Alves Seixas 1220 0 1120 | 11,70
Ana ksabel Moura Martins Abreu Pereira 11,00 12,00 11,50
1
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A

Qideandidatas Rxhtiges oadrcorrer do procedimento concursal: ---

1.2 Método de Selegdo (A.C.)

2.2 Método de Selegdo (E.A.C.)

NOTA
NOME Exclusdo Avallscan Curitcoti Entrevista de Ava!.iagéo de FINAL
Competéncias

Ana Catarina Rodrigues Mranda Exc. A o0 e s
Ana Filipa Fernandes Mendes Exc. A 5,40 - - e
[Ana Filipa Pereira da Siva Exc. A 700 1 e i
Ana Babel Lima Gongalves | Exc.A 3,80 N e ) e ]
Ana Rita Mendes Leite Exc. A 4,00 —— fe—
Andreia Sofia Martins Martins Exc. A 3.00 ——— ————
|Beatriz Varejdo Lopes Exc. A 4,20 wenne ween
IBfuna lsabel Correia da Silva Exc. A 70 - | =
Carla Meriana de Jasus Gongalves Exc. A 9,00 o —
Caroina de Sousa Marques Mateus e Siva Exc. A 340 - e e
Catarina Alexandra Vilaga Martins Pereira Exc. B 15,00 i ey
Ceciia Maria Carreira Amaro Exc. A 820 i (1 B - e _ e |
Daniela Trindade Simoes Exc. A 5,00 —eeee -
Fabiana Barreiros Fires Viana Exc. A 8,60 o
Franci Maria Ponte Trindade Araljo Exc. A 3,00 N
Gisela Patricia Rodrigues & Silva Exc. A | 9,00 [ e
Helena Sofia Azevedo Araljo Exc. A 3,00 | s
hés de Brito Van Velze Exc. A 5,40 . [ —
lblanda Cristina da Costa Renda Exc. A 680 1 e e

ka Mara I das Neves Exc. A 340 _ e |
kabel Patricia Campinho Padrdo Exc. A 300 0 e o
|sabel Patricia Morais Freitas Exc. A . 5,00 E—— e 1 -
Joana da Silva Carvalho Exc. B 1380 | e S
Joana M ia Tralla Arezes Exc. A D [ | C v AR (e
Joana Maria Teixeira Fernandes Exc. A 00 e =
José Augusto Ferreira Ledo Veiga Fnheiro Exc. A 8,20 | S —
|Leticia Gongalves Teixeira Exc. B 1,80 | e S
|Medalena Maria Guedes Lopes Exc. A 740 | - oy
Maria de Fatima Bougas Oliveira Parente Exc. A 6,00 ———— ——te
Maria Fernanda Martins Lima Exc. A 6,30 ————e e
Natalia Vi Lourengo Aratjo Exc. A 520 | e o
|Raquel Melo Lourence EcA | se0 B weren S ) /]
[Rita Moura Pereira Exc. A 4,20 ————- PR I 7
Sivia Adélia dos Santos B Silva Exc. A 7,80 ——— I I .
Sivia Vieira Fernandes Crisdstomo Exc. A 7.40 Snses e
Tania Raquel Cunha da Siva Exc. A 5,00 e s
Vera Licia Saraiva Dias Exc. A 3,40 IAIE o

Exc. A- Candidatos excluidos por ndo terem obtido avaliagao superior ou igual

a 9,5 valores no primeiro método de selegdo, Avaliagado Curricular.

Exc. B- Candidatos excluidos por ndo terem comparecido ao segundo método

de selecdo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
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RTOxRaseurpsineNiamsaotsdie do n.° 5 do art.? 28.° da Portaria n.°

R =
E Viana 2

125-A/2019, de 30 de abril, o juri deliberou por unanimidade tornar pablico

através de publicitagdo na Il Série do Diario da Republica a decisao de

homologacao da lista unitaria de ordenacao final.

QUINTO: Foi deliberado proceder a publicagao desta Ata na pagina oficial da

Camara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-castelo.pt/balcao-

online/recrutamento-de-pessoal

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar,

se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos 0s membros do Juri. ---

(Claudia Margarida Rocha de Magalhées) h

(Pdula Ale) -Qarvalho de Oliveira)

(Hironc}rﬂ@:t}mfeigég Passarinho Machado) /\
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