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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 10333/2023

Sumario: Lista unitéria de ordenagao final homologada do procedimento concursal para técnico
superior servigo social A.

Procedimento concursal na modalidade de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas a termo resolutivo
incerto, tendo em vista o preenchimento de bolsa de recrutamento para Técnico Superior Servigo
Social — Perfil A, da carreira geral de Técnico Superior, previsto no mapa de pessoal proprio
da Camara Municipal de Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso publicado
no Didrio da Repliblica, 2.? série, n.° 11, de 16 de janeiro e na BEP — Bolsa de Emprego Piblico,
OE202301/0361, todos de 2023.

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122.° e seguintes do cédigo
do procedimento administrativo, conjugado com o do artigo 16.° da Portaria n.® 233/2022 de 9 de
setembro, ndo se verificou o pronunciamento por parte dos interessados, no decurso do procedi-
mento concursal.

Assim, em cumprimento com o estipulado no artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de
setembro, torna-se publica a lista unitaria de ordenacgao final homologada do procedimento con-
cursal em epligrafe.

A referida lista de candidatos sera afixada em local visivel e publico das instalagbes desta
autarquia.

Mais, foi deliberado proceder a publicitagao desta ata na pagina oficial do Municipio de Viana
do castelo, em www.cm-viana-castelo.pt/balcao-online/recrutamento-de-pessoal

22 de maio de 2023. — O Vereador da Area de Recursos Humanos, Ricardo Rego.
316494009
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/& Camara Municipal de Viana do Castelo

X Homologo

Pagos do Concelho, 23 de maio/de 2023
0 Presiﬁ% dd Camara

Atan.°3

Aos vinte e trés dias do més de maio do ano de dois mil e vin{e e trés, na
Céamara Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri constituido, pela, Chefe
de Divisao de Coesdo Social, Dr.? Claudia Margarida Rocha de Magalhaes,
pela, Dr.2 Paula Alexandra Carvalho de Oliveira, Dirigente Intermedio de 3.°
Grau, e pela Chefe de Divisdo Gestdao e Desenvolvimento e de Recursos
Humanos, Dr.2 Hirondina da Conceicdo Passarinho Machado, tendo por fim a
publicitacdo da lista Unitaria de Ordenacdo Final Homologada do procedimento
concursal na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas a termo
resolutivo incerto, tendo em vista o preenchimento de bolsa de recrutamento
para Técnico Superior Servigo Social — Perfil A, da carreira geral de Técnico
Superior, previsto no mapa de pessoal préprio da Camara Municipal de Viana
do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso publicado no Diario da
Republica, Il Série, n.° 11, de 16 de janeiro e na BEP-Bolsa de Emprego
Puablico, OE202301/0361, todos de 2023.
PRIMEIRO: Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do art.° 16.°

da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro, verificou-se o pronunciamento da
candidata, Maria Elisabete da Cunha Taveira, que solicitou a nota de
avaliagao curricular do primeiro método, isto €, Avaliagdo Curricular. O juri deu
conhecimento da nota obtido no primeiro método de selegao, tendo a candidata
sido avaliada com 9,4 valores, ficando assim excluida, por n&do ter obtido

avaliagdo superior ou igual a 9,5 valores no primeiro método de selecao,

Avaliagao Curricular.
SEGUNDO: Teve a reuniao em vista, a publicitacdo da lista Unitaria de
Ordenacéo Final Homologada, tendo ficado os candidatos ordenados conforme
a grelha de classificacdo que se segue, obedecendo a classificagao final a
aplicagdo da formula ponderada de: CF= (A.C.x0,5) + (E.A.C.x0,5):
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Lista Unitaria de Ordenacao Final

1.2 Métado de Selegdo (A.C.) 2.2 Metodo de Selegdo (E.A.C)
NOME Entrevista de Avaliagao de NOTAFINAL
Avaliagdo Curricular Comoet!llda:a

Patricia Antdnia do Vale Patricio 17,00 12,00 14,50
Mariana CastroPassos | 12,20 14,40 13,30
Barbara Domingues Aratjo — 12,20 i 14,00 13,10
\Alexandra Vanessa Maltez Silva 12,40 12,30 12,35
Ariana Filipa Norberto Cagador 1260 M0 11,85 il
Maritza Daniela Calheiros da Conceiga 980 1370 11,75
iJodo Manuel Alves Seixas | 12,20 11,20 - 1,70
Leila Raguel Pereira G 10,40 12,00 11,20
Ana C B Cerqueira 10,40 11,60 — M0 |
Gisela Patricia Rodrigues e Silva 10,20 _ 11,60 - 10,90
Rosa lsabel Ribeiro do Souto 9,80 12,00 10,90

TERCEIRO: Tal como previsto no ponto 9 do aviso de abertura, em caso de
igualdade de classificacdo o desempate foi realizado pela forma prevista no no
artigo 24.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, na sua atual redacgao, e
subsistindo o empate, pela melhor nota dos métodos seguintes, pela maior
habilitacdo académica, seguindo-se a melhor nota da habilitagdo académica
(4ltimo grau académico concluido). Se mesmo assim permanecerem

empatados, desempatam pela maior experiéncia profissional na fung¢ao, e em

seguida pela maior formagao profissional.

QUARTO: Candidatos excluidos no decorrer do procedimento concursal:---------
|12 Mibtody dy Seleche AC] | 2:0 Mktada ds Seleginienc) |
HOME Enclusdo AvalingBo Curmeular B!INM:::;I:::Iude NOTA FINAL
Mirsnds Exc A 300 —_— e
[Are Cdle Mtz doa Santz Exed 320 — — |
oA 540 —t 1 —_
b Fil e Exg A 700 — -
£ 1V, B - 50 — -
{8t akre | W Abreu Perwira FxC. B 11,00 — _ .
IAna tasha Parairs Bato Ceonta Y ET B = —
s B Rt i -y T | k.. E—— — T
Ana Sofla Garca Barros 820 400 Fac A 2,08 - —
{ndie s Sofis Mastine Marten | Emea | 3,00 e —
asiris Varujin Lopas [TTH) am L.’ et — /\\
rena tuatel da e Cxe A 700 _— — / \
arts Alsrandra dou Jurdos Pesha Exc.A L .. e
{Caraling de Soues Uargues Meisue o Svs Exg A 340 i ——
[Catering Alerundra Vinga Uartine Porsirs | Exc A S .. IS S e
MRS T T, PRI . | = - = |
bac A . —_ —_ \ y
_beh 500 s = hai
£xc. i = 250 S E— T e
(77 S a50 — —
Trmdnda Arsdie e A 300 - = —
 Aravedo Araie B A 300 — -
an Vale Exc A | 540 — | — _
Botnnan Criu [T ) &30 — = \
Bes Mars Domisgues das Meves Ext A L — — .'I
Exc A 500 = — — ~F
| oann e b Sarvabn Exc A 1] s =
Ere 340 — = =
Pioana marysrids Trsm Arszes (L1} 700 I = L /ﬂ
f1c. 700 e —_
e - pa— p——— —— K.H
o Exeh | 600 = P
beg, A 80 — —
e | 8,60 o N _L S | ‘
Foc A a2 — —
" 7% W 2,00 —_ | = \) M
Jors Pagubl Ouagetrys Toribs S -1 . 20 _— — =
[vn Adttia don Sanice Briace Sova Ext A 780 arera =
Fac A 140 — —
A ] = =
Eec. A 500 — b ]
bva B1cA 340 — —
2
Passeio das Mordomas da Romaria » 4904-877 Viana do Castelo - tif. 258 809 300 - fax 258 809 347 » www.cm-viana- lo.pt » iana(@ i lo.pt » NIF 508 037 258



Mod. 184 1

7 ' Camara Municipal de Viana do Castelo
E%e2A- Candidatos excluidos por nao terem obtido avaliagao superior ou igual

a 9,5 valores no primeiro método de selec¢ao, Avaliagéo Curricular.-----------------
Exc. B- Candidatos excluidos por ndo terem comparecido ao segundo método

de selecao, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
QUINTO: Nos termos da alinea a) do n.°1 do art.°124.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo e para cumprimento do n.° 4 e do n.° 5 do art.°
28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, o jari deliberou por unanimidade
tornar publico através de publicitagdo na Il Série do Diario da Republica a

decisao de homologagéao da lista unitaria de ordenagéo final.
SEXTO: Foi deliberado proceder a publicacao desta Ata na pagina oficial da
Camara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-castelo.pt/balcao-

online/recrutamento-de-pessoal

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reuniao, da qual para constar,

se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri. ---

— = . =3
- — \‘\ \
,- \ /

(
S — e o ¥ T . = LN W b

(Claudla Margarida Rocha de Magalhaes)

"P@ulc\ Alogandie ournd s Qe

(Paula Alexa Carvalho de Oliveira)

(Hirontéo Passarinho Machado)
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