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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 10334/2023

Sumario: Lista unitaria de ordenagéo final homologada do procedimento concursal para técnico
superior psicologia A.

Procedimento concursal na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas a termo reso-
lutivo incerto, tendo em vista o preenchimento de bolsa de recrutamento para Técnico Superior
Psicologia — A, da carreira geral de Técnico Superior, previsto no mapa de pessoal préprio da
Camara Municipal de Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 11, de 16 de janeiro e na BEP-Bolsa de Emprego Plblico,
OE202301/0357, todos de 2023.

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122.° e seguintes do cddigo
do procedimento administrativo, conjugado com o do artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de
setembro, ndo se verificou o pronunciamento por parte dos interessados, no decurso do procedi-
mento concursal.

Assim, em cumprimento com o estipulado no artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de
setembro, torna-se publica a lista unitaria de ordenacéo final homologada do procedimento con-
cursal em epigrafe.

A referida lista de candidatos seré afixada em local visivel e publico das instalagdes desta
autarquia.

Mais, foi deliberado proceder a publicitagdo desta ata na pagina oficial do Municipio de Viana
do castelo, em www.cm-viana-castelo.pt/balcao-online/recrutamento-de-pessoal

22 de maio de 2023. — O Vereador da Area de Recursos Humanos, Ricardo Rego.
316493937
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Pacos do Concelho, 22 de maio de 2023
O Presidente da Camara

Atan.°3

Aos vinte e dois dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, na
Cémara Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri constituido, pela, Chefe
de Divisdo de Coesdo Social, Dr.? Claudia Margarida Rocha de Magalhaes,
pela, Dr.2 Paula Alexandra Carvalho de Oliveira, Dirigente Intermédio de 3.°
Grau, e pela Chefe de Divisao Gestdo e Desenvolvimento e de Recursos
Humanos, Dr.2 Hirondina da Concei¢cdo Passarinho Machado, tendo por fim a
publicitacdo da lista Unitaria de Ordenagao Final Homologada do procedimento
concursal na modalidade de contrato de trabalho em funcées publicas a termo
resolutivo incerto, tendo em vista o preenchimento de bolsa de recrutamento
para Técnico Superior Psicologia - A, da carreira geral de Técnico Superior,
previsto no mapa de pessoal proprio da Camara Municipal de Viana do
Castelo, nos termos em conformidade com o aviso publicado no Diario da
Republica, Il Série, n.° 11, de 16 de janeiro e na BEP-Bolsa de Emprego
Publico, OE202301/0357, todos de 2023.
PRIMEIRO: Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do art.° 16.°

da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro, ndo se verificou 0 pronunciamento

dos candidatos.

SEGUNDO: Teve a reunidao em vista, a publicitagdo da lista Unitaria de

Ordenacéo Final Homologada, tendo ficado os candidatos ordenados conforme

a grelha de classificagdo que se segue, obedecendo a classificagdo final a

aplicagao da formula ponderada de: CF= (A.C.x0,5) + (E.A.C.x0,5): ~===-=rmmmmemum- o
Lista Unitaria de Ordenacio Final

1.2 Método de Selegdo (A.C.) 2.2 Método de Selegdo (E.A.C.)

NOTA [

NOME ) " ; o g {
Avaliagdo Curricular Entrevista de Avaliagdo de Competéncias FINAL
Jodo Moreira Damasio dos Santos B 14,20 14,40 14,30
[Juliana do Froitas Lopos Rodriguos 12,60 = == 15,00 13,80
Carina de Jesus Gongalves Correia 11,00 o 14,40 § 12,70
Ldsiada Coata Gangalves 11,20 1400 | 1260
[Ana Luisa da Cunha Paraira do Barros 11,00 14,00 12,50
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1.2 Método de Selecdo (A.C.) | 2.2 Método de Selecdo (E.A.C.)
HOME Bickiesio Avaliagdo Curricular ista Avaliagdo Comeptencias MotaBingl
Ana Filipa Pinheiro Fornandes Exc. A EX . e,
lAna Filipa Ribeiro Lima Exc. A EX: I T,
l4Ana Luisa do Couto Nunes Pereira Exc. B 1220 | emee e
lAna Rita Dias Vicra Exc. A 6,00 e
Ana Rute Cakdas Monleiso Exc. A 7,40 .
lAna Sofia Pereira Gomes Mandes Exc. B 12'60 - v
(Andrea Helena Barros e Castro Morals Pereira Exc. A 790 1 e
Andrela Paulo da Siva Exc. A [ .
[Angela Maria da Siva Ferroira Exc. A EX: I s
Blezi Daiana Menezes Santos Exc. A 3,00 — e
|Bruna Arigira Rarmos Exc. A 7,20 - 1 seies
lBluna Rafaela Fermnandes Veloso Exc. A 640 | e pe
[Carla Sofia Sinoes Vara Ravazzinl da Siva Xavier Exc. A 780 | eeee -
[Carlos Daniel Martins Gongalves Exc. A 380 1 e =
(Catarina Soraia Cerqueira Barros Exc. A 700 | e -
Cristiana Dionisia da Siva Gongalves Exc. A 7,00
1.2 Método de Selegdo (A.C.} | 2.2 Método de Selecdo (E.A.C.)
NOME Exclusdo Nota Final
Avaliagdo Curricular Entrevista Avaliagdo Comeptencias

Cristina Manuela Aratjo de Morais Exc. A 700 1 eeeee b eeae
Diogo Alexandre Pedra de Matos Exc. A 700 1 e e
Eisa Peixoto Barbosa Neiva Exc. A [ T
Eva Alexandra Feireira Mranda Exc. A w ..........
Fernanda Maria Vaz de Matos Bougas Exc. A 620 1 eemee e
Jodo Gil Pathares Martins Exc. A 820 | 0 e e
Jodo Pedro Colago Macie! Carnairo Exc. A 44 e e
Josd Podro Gomes Armada Exc. B we | eeeee

Maria Jodo Mmoso Soares Exc. A 5,5]] ..........
Marisa kabel Visna Barros Exc. A 860 0 | 0000 e

Marta Androia Arieira Afonso Viefto Exc. A 5,20 e i
Minica Rafaela Coslho Gongalves Exc. A 780 1 e e
Renata Coimbra Carmo Exc. A 700 ) 0 e

Renata Gabriela Mimoso de Miranda Exc. A 7,40 e e
Rosa Flomena Marques Martins da Cruz Exc. A 940 @ | 0 e

Sandra Patrkia Ferreira do Amaral Exc. A 7,00 -

Sivia Lopes Ribelro Exc. B 960 | emeee ] emees
Sofia Salomé Tavares da Rocha e Siva Exc. A 3,1]] ..... hey
Vanessa Crisfing Plres Finto Exc. A 420 e e
Vanessa Marinhas Fgusiras Exc. A 4,60 - -

Exc. A- Candidatos excluidos por ndo terem obtido avaliagao superior ou igual

a 9,5 valores no primeiro método de selegao, Avaliagdo Curricular.
Exc. B- Candidatos excluidos por nao terem comparecido ao segundo método
de selegao, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
QUARTO: Para cumprimento do n.° 4 e do n.° 5 do art.° 28.° da Portaria n.°

125-A/2019, de 30 de abril, o juri deliberou por unanimidade tornar publico

através de publicitacdo na Il Série do Diario da Republica a decisdo de

homologacgao da lista unitaria de ordenagao final.

QUINTO: Foi deliberado proceder a publicagdo desta Ata na pagina oficial da

Camara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-castelo.pt/balcao-

online/recrutamento-de-pessoal
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E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar,

se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri. ---
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