AC. EM CAMARA
(13) ADESAO A REDE “CIDADES E VILAS DE EXCELENCIA”:- Pela Vereadora

Ana Margarida Silva foi apresentada a proposta que seguidamente se transcreve:-

PROPOSTA - ADESAO A REDE DE CIDADES E VILAS DE EXCELENCIA - A Camara

Municipal de Viana do Castelo tem investido, hd vdrios anos, numa atitude de
planeamento das acessibilidades no espago publico, no edificado, nos transportes, na
comunicagdo e na infoacessibilidade provando ser possivel existir uma politica holistica,
operativa e consequente na melhoria da qualidade de vida de todos os municipes sem
excegdo. Neste sentido, fomos convidados a integrar a Rede de Cidades e Vilas de
Exceléncia como municipio fundador. Aderindo, o municipio assume o compromisso
prdtico de qualificagdo dos territdrios e das suas dindmicas socioculturais e econémicas
de forma a estimular a regeneracdo dos tecidos urbanos ou periurbanos, do ambiente
urbano, da empregabilidade local e do turismo. A gestdo da Rede Cidades e Vila de
Exceléncia compete ao Instituto de Cidades e Vilas com Mobilidade, cuja anuidade do
membro é de 2.500,00€. Assim, proponho a adesdo do Municipio de Viana do Castelo a

referida Rede. (a) Ana Margarida Silva.". A Camara Municipal deliberou aprovar a
transcrita proposta e nos termos e ao abrigo da alinea a) do n° 6 do artigo 64° conjugado com
a alinea m) do nimero 2 do artigo 53° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro, solicitar
autorizagdo a Assembleia Municipal para aderir a Rede Cidades e Vila de Exceléncia nos

termos do Regulamento adiante transcrito:-

Regulamento

Ser Cidade ou Vila de Exceléncia

Artigo 1
Classificacdo e Conceito
1. A integracdo nesta Rede de Trabalho visa obter o reconhecimento e certificagdo do titulo

Cidade de Exceléncia ou Vila de Exceléncia em territério nacional e, tendencialmente,
internacional, a partir da definicdo planeada de metas e do seu cumprimento evolutivo, de

acordo com os seguintes temas:

a) Tema 1: Cidade ou Vila Acessivel para Todos;

b) Tema 2: Cidade ou Vila Ciclavel e de Mobilidade Amigavel;



2.

¢) Tema 3: Cidade ou Vila de Regeneracéo e Vitalidade Urbana;
d) Tema 4: Cidade ou Vila Turistica.

E um compromisso pratico de qualificacdo dos territérios e das suas dinamicas
socioculturais e econdmicas de forma a estimular a regeneragéo dos tecidos urbanos ou
periurbanos, do ambiente urbano, da empregabilidade local e do turismo.

Artigo 2
Os Beneficios de Integrar a Rede Cidades e Vilas de Exceléncia

Sdo multiplos os beneficios do trabalho em Rede, particularmente nas tematicas
referenciadas e na sua transversalidade, porque proporciona maiores niveis de:

a)
b)

c)

d)

f)

)

h)

Eficacia — porque aproveita o conhecimento j& testado permitindo assertividade na
acéo;

Economia — Utilizagdo das solu¢gbes mais rentaveis em materiais, modelos de acédo e
tempo de trabalho;

Efeitos Multiplicadores Positivos e Complementaridades — Rentabilizacdo dos efeitos
multiplicadores positivos de cada agdo no mosaico da globalidade das ag¢6es locais;

Boa Imagem, Prestigio e Marketing de Cidade e Vila — Visibilidade, nacional e
internacional, de uma cidade ou vila, com imagem contemporénea e cosmopolita,
reforcando a marca e valorizando as suas agdes em contexto geografico abrangente;
Celeridade no tempo de implementacdo — Celeridade na implementacdo de solugdes de
sucesso reduzindo a dimenséo experimental e consequentemente o risco da acgao;
Formacao pessoal, interpessoal e técnica — Permite aos quadros técnicos envolvidos
trabalharem em contexto de experiencias mais alargadas dotando-os de substanciais
melhorias inter-relacionais e de conhecimento e ainda o incremento de massa critica e
formacao multi-referencial;

Implementacdo de Boas-Praticas — o conhecimento dos efeitos de intervencgdes pre-
conhecidas anula o risco de insucesso e 0s custos politicos e financeiros que dai
decorrem;

Financiamento QREN/QEC 2014-020 - Apoia a preparagdo dos futuros programas
QREN/QEC e Programas Operacionais Regionais e Tematicos, porque integra novas
ideias e possibilidades de candidaturas a apoios financeiros estruturais e cria uma base
sélida e consolidada de conteldos e argumentario sobre a preméncia das acdes no
guadro integrado de desenvolvimento, no contexto das principais politicas comunitarias.

Artigo 3

Resultados Positivos Esperados de Integrar a Rede de Cidades e Vila de Exceléncia

1.

Para além do conhecimento e competéncias adquiridas no processo de participagdo séo
expectaveis os seguintes resultados praticos resultantes da participacdo na Rede e
visiveis pela comunidade, entre outros:

a. Areas urbanas sem barreiras urbanisticas e arquitetonicas, logo mais solidaria,
inclusiva e democratica;
b. Areas urbanas com percursos ciclaveis e respetiva organizacdo do modelo e evolugao;



c. Evolugéo do comércio local, restauracé@o e dindmicas socioculturais nas areas urbanas
regeneradas ou a regeneratr;

d. Aumento do numero de visitantes a partir da selecdo e sistematizacao dos produtos
turisticos locais, do alojamento e da informacao;

e. Possuir propostas e a¢cBes enquadraveis no novo quadro de financiamento 2020.

2. Os membros passam a dispor de um Plano de Acao Local, construido no seio do seu
quadro técnico em contexto de verificacdo das melhores préticas de locais selecionados
e apoiados por um importante painel de especialistas.

Como ser Cidade ou Vila de Exceléncia

Artigo 4
Principios de Trabalho
Para ser cidade ou vila de exceléncia o membro devera:

a) Tomar opcao, no minimo, de dois dos quatro temas de trabalho enunciados do ponto
1 do artigo 1, podendo optar por mais temas nas condi¢cdes descritas no ponto 3 do
artigo 11,

b) Participar nas Sess6es Trimestrais de Trabalho e no Plenéario Anual;

c) Elaborar o Plano de Acao Local para cada um dos temas selecionados;

d) Implementar as propostas de acordo com as metas anualmente definidas;

e) No caso da ou das opg¢Oes tematicas terem recaido para temas que possuem ja um
amplo desenvolvimento local, o Plano de Ac¢édo Local definira metas de melhorias
qualitativas;

f) Todo o Plano de Ac¢éo Local, para além das notas justificativas e de enquadramento
escrito das acdes, € cartografado afim da realizacdo de ATLAS teméticos e
evolutivos como modo de organizar, divulgar e promover as boas praticas dos
membros.

Artigo 5
Plano de Acgéo Local
1. O Plano de Agéo Local deve conter 3 capitulos essenciais, sem prejuizo de outros que se
entenda por bem:

a) Capitulo 1: Sintese das caracteristicas e potencialidades teméaticas de cada cidade
ou vila;

b) Capitulo 2: definicho do modelo de organizagdo interna e externa para a
implementacado duravel e sustentavel de cada tema e respetiva evolugao;

c) Capitulo 3: Fichas de Ac¢bes propostas, faseamento e respetiva mapificacdo da
situacéo e evolucéo de implementagcdo das mesmas.

Artigo 6
Hipoteses de Trabalho para os Planos de Acgéo Local



As acBes mencionadas neste artigo constituem-se apenas como hipéteses de trabalho

havendo lugar para outras que se julguem como mais convenientes ao momento:
a) CIDADE/VILA ACESSIVEL PARA TODOS

Partindo da delimitagdo da &rea urbana de intervencdo e realizando o levantamento da
situacdo quanto a existéncia e inexisténcia de corredores acessiveis, estabelece-se, por
areas ou por percentagem de intervencdo, as metas para os dois a trés anos seguintes,

como desafio de futuro;
b) CIDADE/VILA CICLAVEL E DE MOBILIDADE AMIGAVEL

b.1. Definicdo da area da cidade ou vila a, prioritariamente, estimular o uso quotidiano da
bicicleta e dar condigbes de mobilidade ciclavel em seguranca, seja através de canais

exclusivos dedicados ou circulacdo mista devidamente sinalizada;

b.2. As medidas podem possuir um caracter zonal, por contraponto com 0 conceito de

corredores, nomeadamente através da definicdo do conceito de Zona 30.
c) CIDADE/VILA DE REGENERACAO E VITALIDADE URBANA

c.1l. Organizacdo e implementacdo de acdes de dinAmica econdmica local e inversao
positiva da procura em meio urbano através do conceito de Centro Comercial ao Ar
Livre mapificando a(s) area(s), desenvolvendo a estratégia e as parcerias e criando

dindmicas adequadas;

c.2. Intervencbes de qualificacdo do espaco publico ou no edificado potenciadoras da

recuperacao dos espacos econdmicos e socioculturais envolventes.
d) CIDADE/VILA TURISTICA — Turismo, Desenvolvimento Local e Emprego;

Definicdo de percursos e roteiros turisticos em meio urbano com a identificacdo e

informacgé&o dos locais principais de interesse em mapa da cidade ou vila.

Artigo 7.
Cumprimento das Metas e respetiva Rececédo da Bandeira da Cidade ou Vila de
Exceléncia
1. Em cada ano de desenvolvimento dos trabalhos, os resultados serdo apresentados em
sessdo publica com a consequente entrega da Bandeira de Cidades ou Vilas de
Exceléncia correspondente ao momento respetivo do cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Acéo Local,

2. Consideram-se para os devidos efeitos referido do ponto anterior as seguintes fases,
tendencialmente anuais:
a. Fase 1: Momento de Adeséo e inicio de elaboracdo do Plano de Acéo Local;
b. Fase 2: Concluséo e inicio de implementagéo das agoes;
c. Fase 3: Avaliacdo e implementacdo das medidas previstas no Plano para o ano um
de execucéo;



d. Fase 4: Avaliacdo e implementagcdo das medidas previstas no Plano para o ano dois
de execucéo;

e. Fase 5: Conclusdo da implementacéo das medidas previstas no Plano, apresentacao
dos resultados finais e eventual redefinicdo tematica em contexto da Rede de
Cidades e Vilas de Exceléncia.

Direitos e Deveres das Cidades e Vilas de Exceléncia

Artigo 8
Sessodes de Trabalho. Obrigacdes Comuns

Para garantir a necessaria articulacdo inter-tematica, multidisciplinar e transversal bem
como o0 processo de comunicagdo e conhecimento mutuo entre os diferentes membros da
Rede realizam-se as seguintes sessdes de trabalho:

a) Trés reunibes dos Grupos de Trabalho por ano;
b) Uma sesséao plenaria anual;
c) Outras sessbes de trabalho extraordinarias sempre que tal se justifique.

Artigo 9
Obriga¢des da Entidade Coordenadora

A Gestado da Rede Cidades e Vilas de Exceléncia compete ao Instituto de Cidades e Vilas
com Mobilidade, ICVM, que, neste ambito, se obriga a:

N B

a) Apoiar a organizacdo dos elementos de trabalho dos membros e esclarecer todas as
questdes que se cologuem no seu desenvolvimento;

b) Organizar as reuniées dos Grupos de Trabalho e as Sessbes Plenarias;

c) Construir a Base de Dados das Cidades e Vilas de Exceléncia, mapificada, sob a
forma de ATLAS, de modo a fornecer, em permanéncia, as boas praticas em curso;

d) Estar presente nas apresentacdes publicas de resultados e respetiva atribuicdo das
Bandeiras de Cidades e Vilas de Exceléncia;

e) Apoiar e avaliar as propostas e o grau de evolucdo da execugdo dos compromissos
assumidos em sede de Plano de Agéo Local;

f) Difundir os bons resultados da Rede de Cidades e Vilas de Exceléncia e das boas
praticas dos seus membros.

Artigo 10
Condicéo Geral de Membro

. Podem ser membros todos os municipios que declarem a sua adesao;
. Deverdo destacar uma rétula técnica para efeitos de concretizacdo, coordenacdo e

acompanhamento de tarefas, em particular do Plano de Acao Local;

. Os municipios, no ambito da sua adeséo, integram uma cidade ou vila como caso de

trabalho;

. As condic¢fes gerais de participagdo estdo estabelecidas no artigo 11;
. Caso os municipios pretendam integrar mais do que uma cidade ou vila do seu territorio

podem fazé-lo nos termos estabelecidos no artigo 11;

. Do mesmo modo, caso 0s municipios pretendam integrar mais do que os dois temas a

que tém direito na opcéo de adesédo, podem fazé-lo nos termos estabelecidos no ponto 3,
do artigo 11.



Artigo 11
CondicOes de Participacéo

1. A anuidade do membro é de:
a. Municipios integrantes nas areas metropolitanas do Porto e Lisboa | 3.500 €
b. Municipios capitais de distrito ndo integrantes em Areas Metropolitanas | 3.000 €
c. Restantes municipios | 2.500 €

2. Conforme previsto no ponto 5 do artigo anterior se o0 membro pretender integrar, para
além da que tem direito, outra ou outras cidades ou vilas do seu territério, o valor
adicional de anuidade é de 1.000 euros, por cada;

3. Do mesmo modo conforme previsto na alinea a) do artigo 4, se o membro pretender
integrar, para além dos dois temas a que tem direito por ades&do, um ou mais temas, o
valor adicional de anuidade por tema € de 750 euros;

4. As adesdes podem ocorrer a todo 0 momento.

Esta deliberacao foi tomada por unanimidade estando presente a totalidade de membros em

efetividade de funcdes.

24 de Junho de 2013



