ESTATUTOS DA ANAM
ASSOCIACAO NACIONAL DAS ASSEMBLEIAS MUNICIPAIS
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Disposi¢do Transitéria

Os presentes estatutos, aprovados em assembleia geral de 25 de marco
de 2017, entrardo tdo-somente em vigor uma vez decorridas as eleicoes
autdrquicas que terdo lugar no corrente ano de 2017.
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Capitulo |

Disposi¢coes Gerais

Artigo 1.°
(Natureza, sede, delegacgoes e duragao)

1 — A Associacdo Nacional das Assembleias Municipais (doravante,
ANAM), enfidade de direito privado, constituida por escritura publica de
07 de maio de 2016, no Cartorio Notarial sito na Rua de Santo Antonio,
n.° 69, freguesia e concelho de Mirandela, rege-se pelos presentes
Estatutos e subsidiariamente pelas competentes disposicoes do Codigo
Civil.

2 — A ANAM constitui-se por tempo indeterminado.

3 — A ANAM tem a sua sede social na Rua Cedofeita, n.° 431, R/C,
freguesia de Cedofeita, concelho do Porto, podendo ser esta
localizagcdo alterada por deliberacdo do Congresso Nacional.

4 — Podem ser criadas delegacdes nos termos dos presentes estatutos.

5 - A ANAM ndo prossegue fins politico-partiddrios ou lucrativos e exerce
a sua atividade com independéncia de quaisquer entidades publicas
ou privadas.



Artigo 2.°
(Objeto)

1 — A ANAM tem por objeto valorizar o papel das assembleias municipais
na organizacdo democrdatica dos municipios, apoiando e promovendo
para o efeito estudos, semindrios, congressos e publicacdes.

2 — Na prossecucdo do seu objeto, a ANAM poderd estabelecer
contactos e protocolos com associacdes, e outras entidades, que lidem
com 0s municipios, bem como com estes isoladamente ou em conjunto.

Artigo 3.°
(Associados)
Sdo associados da ANAM os municipios, representados pelos respectivos

presidentes de assembleia municipal, cujas assembleias municipais
hajom deliberado a sua adesdo a esta associacdo.

Artigo 4.°
(Direitos e deveres das Associadas)
1 — Constituem direitos das associadas da ANAM:

a) Eleger e ser eleito para os érgdos sociais;

b) Participar nas atividades desenvolvidas pela ANAM;

c) Solicitar as informacdes e esclarecimentos relativos o
funcionamento e 4 prossecucdo dos objetivos da ANAM;

d) Usufruir dos bens e servicos prestados pela ANAM.

2 — Constituem deveres das associadas da ANAM:

a) O cumprimento das normas estatutdrias e regulamentares desta
Associacdo;

b) O pagamento de uma quota anual cujo valor serd fixado pelo
Conselho Geral sob proposta da Direcdo.



Artigo 5.°
(Perda da qualidade de Associado)
1 —Sdo causa de perda de qualidade de associada da ANAM:

a) O abandono da ANAM por meio de comunicacdo escrita a sua
Direcdo;

b) A falta de pagamento das quotas anuais;

c) A prdatica de qualquer ato grave contrdrio aos presentes Estatutos.

2 — A perda da qualidade de associado com base nos motivos definidos
nas alineas b) e c) do nuUmero anterior ndo pode ser decidida sem que
o associado seja notificado pela Direcdo da ANAM dos fundamentos
que a sustentam.

3 - O associado pode, num prazo ndo superior a sessenta dias, alegar o
que entender em sua defesa.

4 — A deliberacdo final da Direcdo serd ratificada em Conselho Geral
nos termos da alinea d) o artigo 12°.

Capitulo Il

Dos orgdos sociais

Secado |

Identificagdo dos érgdos sociais

Artigo 6.°
(Orgaos Sociais)
1 — Sdo 6rgdos sociais da ANAM:

a) O Congresso Nacional;
b) O Conselho Geral;

c) A Direcdo;

d) O Conselho Fiscal;

2 — A duracdo do mandato dos orgdos sociais da ANAM, eleitos em
Congresso, € a mesma da do érgdo autdrquico assembleia municipal.



Secaol ll

Congresso Nacional

Artigo 7.°
(Natureza e Composi¢ao)

1 — O Congresso Nacional € o 6érgdo mdximo de representacdo da
ANAM.

2 — Compdem o Congresso Nacional todos os associados efetivos no
pleno gozo dos seus direitos e deveres de associados.

3 — O Congresso Nacional é presidido por uma Mesa composta por frés
elementos: um presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

4 — Os titulares da Mesa do Congresso sdo eleitos segundo o sistema de
representacdo proporcional e o método da média mais alta de Hondt.

5 — O Presidente da Mesa serd o titular que tiver encabecado a lista
mais votada.

Artigo 8°
(Competéncias)

1 — Compete ao Congresso Nacional na sua reunido ordindria elefiva,
prevista no n° 1 do artigo 9°:

a) Eleger arespetiva Mesa;

b) Eleger o Conselho Geral, a Direcdo e o Conselho Fiscal;

c) Estabelecer as linhas gerais de atuacdo dos o6rgdos sociais da
ANAM no mandato subsequente.

2 — Compete ainda ao Congresso Nacional:

a) Aprovar o seu Regulamento;

b) Apreciar o Relatério de Atividades do mandato da ANAM, a
apresentar pela Direcdo;

c) Aprovar os Estatutos e as suas subsequentes alteracdoes;

d) Deliberar sobre a dissolucdo da ANAM.



Artigo 9°
(Reunioes)

1 — O Congresso Nacional reunird, ordinariamente, com cardcter eletivo,
no prazo maximo de noventa dias apods a realizacdo de eleicdes gerais
autdrquicas.

2 — O Congresso Nacional reunird@, ordinariamente, de dois em dois anos.
3 — O Congresso Nacional reunird, extraordinariamente, sempre que,
para tal, seja convocado pelo presidente da mesa, a requerimento do
Conselho Geral ou, pelo menos, de um terco dos associados da ANAM.

Artigo 10°
(Candidaturas)

As listas de candidatura aos érgdos sociais da ANAM deverdo incluir um
numero de candidatos efetivos, igual ao nUmero de membros do érgdo
respetivo, acrescido de um terco de suplentes.

Secao lll

Conselho Geral

Artigo 11°
(Composi¢ao)

1 — O Conselho Geral da ANAM é o d4rgdo deliberativo entre
Congressos. 2 - Compoem o Conselho Geral:

a) A Mesa do Congresso que &, por ineréncia, a Mesa do Conselho
Geral;

b) Vinte e oito associadas eleitas em Congresso Nacional, segundo o
sistema de representacdo proporcional e o método da média
mais alta de Hond#t.

c) A Direcdo.



3 - As listas candidatas ao pleito eleitoral previsto na alinea b) do
numero anterior terdo que idealmente contar entre os seus elementos
associadas provenientes de todas as sub-regides estatisticas de nivel lI
(NUTS 11), ou seja, do Norte, do Centro, da Area Metropolitana de Lisboa,
do Alentejo, do Algarve, da Regido Autdbnoma dos Acores e da Regido
Autdnoma da Madeira.

Artigo 12°

(Competéncias)

Compete ao Conselho Geral:

a) Aprovar o seu Regulamento;
b) Aprovar, sob proposta da Direcdo, o Plano Anual de Atividades e

c)

Orcamento, bem como as respetivas revisdes;
Aprovar, anualmente, o Relatério de Atividades e Contas,
apresentado pela Direcdo;

d) Ratificar decisdées da Direcdo sobre a admissdo e expulsdo de

e)

f)
e)

h)

qualguer associado da ANAM;

Fixar o montante da quota anual a pagar pelos associados, sob
proposta da Direcdo;

Aprovar o Regulamento Interno para as Delegacoes;

Uma vez criadas Delegacdes, fixar o montante a transferir para
estas, sob proposta da Direcdo;

Aprovar, sob proposta da Direcdo, a estrutura orgdnica dos
servicos da ANAM;

Velar para que sejam atingidos os fins da ANAM;

Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos apresentados pela
Direcdo ou pelo Conselho Fiscal;

Promover a substituicdo dos fitulares dos érgdos sociais da ANAM
que percam tal qualidade;

Criacdo de Comissdes Especializadas e indicar, de entre os seus
membros, aqueles que as integrardo;

m) Autorizar a Direcdo, sob proposta deste, a adquirir, onerar ou

n)

adlienar bens imoveis;
Deliberar a tfransferéncia do local da sede da ANAM.

Artigo 13°

(Reunioes)



1 — O Conselho Geral reunird, mediante convocatéria do Presidente da
Mesa, ordinariomente, duas vezes por ano e, extraordinariomente,
quando considerado indispensavel.

2 — As reunidoes anuais referidas no niUmero anterior, realizar-se-do:

a) Em marco, para apreciacdo e votacdo do Relatdério de
Atividades e Contas do ano anterior;

b) Em novembro ou dezembro, para apreciagcdo e votacdo do
Plano de Atividades e Orcamento para o ano seguinte.

3 — A convocacdo das reunides extraordindrias terd lugar por iniciativa
do Presidente do Conselho Geral, a requerimento de, pelo menos, um
terco dos seus membros ou a pedido dos Presidentes dos outros orgdos
sociais.

4 — Nas reunides do Conselho Geral poderdo participar os membros do
Conselho Fiscal, sem direito a voto.

Secado IV

Diregcao

Artigo 14°
(Composigao)
1 — A Direcdo € o 6rgdo executivo da ANAM.,

2 — A Direcdo € composta por um Presidente e seis Vice-Presidentes,
eleitos segundo o sistema de representacdo proporcional e o método
da média mais alta de Hondt.

3 — O Presidente da Direcdo € o primeiro da lista mais votada para o
oérgdo.

4 — Na primeira reunido da DirecGdo devem ser designadas as
competéncias delegadas por este 6rgdo nos Vice-Presidentes.

Artigo 15°
(Competéncias)
Compete a Direcdo:

a) Aprovar o seu Regulamento;



) Dirigir a atividade dos servicos da ANAM;

c) Elaborar e submeter a aprovacdo os Planos de Afividades e
Orcamentos e os Relatdrios de Atividades e Contas;

d) Elaborar e submeter a apreciacdo do Conselho Geral a estrutura
orgdnica dos servicos da ANAM;

e) Eleger os representantes da ANAM nas Instituicdes Publicas ou
Privadas que, nos respetivos estatutos orgdnicos, o prevejam;

f) Deliberar sobre a contratacdo de pessoal;

g) Delegar, em qualquer um dos seus titulares, alguma ou algumas
das suas competéncias;

h) Constituir grupos de trabalho para andlise de questoes especificas
no dmbito das finalidades da ANAM;

i) Propor ao Conselho Geral a aquisicdo, oneracdo ou alienacdo
de bens imoveis;

]} Propor a constituicdo da Comissdo Organizadora do Congresso
para que esta organize e regulamente a readlizacdo dos
Congressos Nacionais;

k) Propor a constituicdo de Delegacdes da ANAM de admbito e
regional;

|) Propor arevisdo dos Estatutos da Associagcdo;

m) Praticar todos os atos necessarios a realizacdo dos objetivos da
ANAM ndo incluidos na competéncia dos 6rgdos, ou seja, de que
seja incumbido pelo Congresso Nacional ou pelo Conselho Geral;

n) Designar o Presidente e os Vice-Presidentes, em caso de rendncia
ou perda de mandato de qualquer deles;

o) Conftratar um Diretor Executivo.

Artigo 16°
(Competéncias do Presidente e dos Vice-Presidentes)
1. Compete ao Presidente da Direcdo:

a) Convocar as reunides e dirigir e coordenar os trabalhos da
Direcdo;

b) Dirigir os servicos da ANAM e assegurar a gestdo do seu pessoal;

c) Representar a ANAM em juizo e fora dele e outorgar os contratos
em que esta seja parte;

d) Executar as deliberacdes da Direcdo e praticar todos os atos
necessdrios a gestdo da ANAM, ndo incluidos na competéncia
dos 6rgdos;

e) Delegar em qualquer um dos titulares da Direcdo a prdtica de
atos da sua competéncia.



2 — Compete aos Vice-Presidentes da Direcdo coadjuvar o Presidente
no exercicio das suas funcoes, através da Coordenacdo de Pelouros
especificos, e exercer as demais competéncias que este Ihes entenda
delegar.

Artigo 17°
(Reunioes)

1 — A Direcdo terd uma reunido ordindria mensal e as reunides
extraordindrias consideradas necessdarias.

2 — As reunidoes extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente, por
sua iniciativa ou a requerimento de um terco dos membros da Direcdo.

Secao V

Conselho Fiscal

Artigo 18°
(Composi¢cao)

1 — O Conselho Fiscal € o érgdo de fiscalizacdo da ANAM nos dominios
financeiro e patrimonial.

2 — O Conselho Fiscal € composto por frés elementos, sendo um
Presidente e dois Vice-Presidentes.

3 — Os titulares do Conselho Fiscal sdo eleitos pelo Congresso Nacional
segundo o sistema de representacdo proporcional e o método da
meédia mais alta de Hondt.

4 — O Presidente serd o fitular que tiver encabecado a lista mais votada.

5 — Na primeira reunido do érgdo serd designado o Vice-Presidente que
substitui o Presidente nas suas auséncias.

Artigo 19°

(Competéncias)



Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre os Planos de Atividades e Orcamentos e das
suas revisdes, bem como sobre os Relatdrios de Afividades e
Contas;

b) Fiscalizar os atos dos érgdos sociais e servicos da ANAM, nos
dominios financeiro e patrimonial;

c) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem apresentados pela
Direcdo;

d) Designar o Presidente e o Vice-Presidente em caso de rendncia
ou perda de mandato de um deles.

Artigo 20.°
(Reunioes)

1 — O Conselho Fiscal terd duas reunides ordindrias por ano e as
extraordindrias consideradas necessdrias.

2 — As reunides extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente do
Conselho Fiscal, por sua iniciativa, ou a requerimento de um terco dos
membros do Conselho Geral, da Direcdo, ou do proprio Conselho Fiscall.

Secao Vi

Convocatorias e Quorum

Artigo 21.°
(Reunioes)

1 — Os 6rgdos sociais da ANAM sé podem reunir e deliberar quando
esteja presente a maioria do nUmero estatutdrio dos seus fitulares.

2 — As reunides ordindrias e exfraordindrias dos érgdos sociais serdo
convocadas por escrito, com antecedéncia minima de 5 dias Uteis.

3 — Da convocatdria constard o local, o dia, hora e ordem de frabalhos
que serd acompanhada de toda a documentacdo necessdria.

4 — Se, d hora mencionada na convocatdéria, o qudérum ndo estiver
assegurado, a reunido serd iniciada meia hora depois, com qualquer
numero de presencas, sendo vdlidas as suas deliberacoes.
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Secao Vil

Titulares dos Orgdos Sociais

Artigo 22.°
(Rendncia e Suspensdo do Mandato)
1 — Os fitulares dos érgdos sociais eleitos poderdo:

a) Renunciar ao mandato;

b) Solicitar a suspensdo por um periodo ndo superior a 365 dias, sob
pena de se considerar renuncia ao mesmo, designadamente, em
caso de doenca comprovada ou pelo exercicio de funcoes
manifestamente incompativeis com o cargo para o qual foram
eleitos.

2 — O pedido de renuncia ou suspensdo do mandato deve ser dirigido
ao Presidente do d6rgdo social respetivo e apreciado na reunido
imediata d da sua apresentacdo.

3 — Compete ao érgdo social respetivo proceder ao preenchimento da
vaga nos termos do disposto no artigo 24°.

Artigo 23.°
(Perda de Mandato)
1 — Perdem o mandato os titulares dos érgdos sociais eleitos que:

a) Faltem a duas reunides seguidas ou trés interpoladas,
injustificadamente;

b) Percam a qualidade de presidente da assembleia municipal,
exceto no periodo que medeia enfre a realizacdo de eleicoes
gerais autdrquicas e o Congresso Nacional eletivo seguinte;

c) Renunciem ao cargo para que foram eleitos na assembleia
municipal;

d) Venham a exercer funcdes manifestamente incompativeis com o
cargo para que foram eleitos;

e) Sofram a sancdo disciplinar prevista na alinea ¢) do n° 2 do artigo
26°.
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2 — Compete ao 6rgdo social respetivo declarar a perda do mandato e
proceder ao preenchimento da vaga nos termos do disposto no artigo
24°,

Artigo 24.°
(Preenchimento de Vagas)

As vagas ocorridas nos orgdos sociais sdo preenchidas pelo associado
imediatamente a seguir na ordem da respetiva lista.

Artigo 25.°
(Substituicdo do Presidente dos Orgdos Sociais)

Com excecdo das situacdes de renUncia e perda de mandato,
reguladas nos termos dos artigos 22.°, 23.° e 24.°, o Presidente serd
substituido nas suas faltas ou impedimentos pelo Vice-Presidente por si
designado.

Artigo 26.°
(Sangoes Disciplinares)

1 — A conduta dos membros eleitos dos 6rgdos sociais da ANAM que
ponha em causa o prestigio e funcionamento da instituicdo, poderd ser
objeto de sancodes disciplinares.

2 — As sangoes disciplinares aplicaveis sdo as seguintes:

a) Adverténcia escrita;
b) Suspensdo até um ano;
c) Perda de mandato.

3 — As sancoes referidas no numero anterior sdo da competéncia do
Conselho Geral que, na respetiva aplicacdo, tomard sempre em
consideracdo as conclusdes do relatdrio da instrucdo do processo.

4 — A instrucdo de processos disciplinares competird a uma comissdo
constituida por um membro de cada um dos érgdos sociais da ANAM, a
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designar pelos seus respetivos Presidentes, que acordardo ainda qual,
de entre os membros da referida comiss@o, serd o seu instrutor.

Secao Vil

Delegagoes

Artigo 27.°
(Natureza)

As Delegacdes sdo uma forma de representacdo da ANAM a nivel
regional e constituem um elo de ligacdo enfre a Direcdo da ANAM e as
suas associadas.

Artigo 28.°
(Constituigao)

A constituicdo de Delegacdes depende de deliberacdo da Direcdo da
ANAM, ou da manifestacdo de vontade dum conjunto de associados
cujos respetfivos municipios se localizemm na mesma sub-regido
estatisticas de nivel Il (NUTS 1).

Artigo 29.°
(Funcionamento, composicao e competéncias)

O funcionamento, composicdo e competéncias das Delegacdes
ficarGdo a constar em regulamento interno a aprovar pelo Conselho
Geral.

Capitulo Il
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Receitas da ANAM

Artigo 30.°
(Receitas)
1 — Constituem receitas ordindrias da ANAM:

a) As contribuicoes iniciais das associadas;

b) As quotas pagas pelas associadas, nos fermos dispostos na alinea
b), don.°2, do art.®° 4.°

c) Os produtos e servicos prestados;

d) Os rendimentos provenientes de bens proprios ou de atividades
efetuadas.

2 — Constituem receitas extraordindrias:

a) Os apoios, subvencodes, fundos atribuidos no dmbito do quadro
comunitdrio vigente e subsidios que Ihe venham a ser aftribuidos;

b) Quaisquer outras receitas, tais como, donativos, doacdes,
legados ou outros proventos por esta aceites.

Capitulo IV

Disposi¢oes Finais

Artigo 31.°
(Estatutos)

Os estatutos da ANAM poderdo ser alterados por deliberacdo da
maioria qualificada de dois tercos dos delegados ao Congresso
Nacional.

Artigo 32.°
(Lacunas)

As lacunas dos presentes Estatutos serdo integradas pelo Conselho
Geral sob proposta dos orgdos sociais eleitos, sem prejuizo da sua
ratificacdo por parte do Congresso Nacional.

14



Artigo 33.°
(Regulamentagao)

As normas necessdrias a regulamentacdo dos Estatutos serdo
aprovadas pelo Conselho Geral sob proposta dos érgdos sociais eleitos.

Artigo 34.°
(Dissolugao)

1 — A ANAM sbé poderd ser dissolvida por deliberacdo da maioria
qualificada de frés quintos dos delegados ao Congresso Nacional, em
reunido especialmente convocada para o efeito.

2 — Compete ao Congresso Nacional, declarar a dissolucdo da ANAM,
nomeando uma comissdo liquidatdria, que, salvo deliberacdo em
contrdrio, serd constituida pelos membros da Direcdo e do Conselho
Fiscal em exercicio de funcoes.

3 — Esta comissdo liquidatdria procederd a liquidacdo do patrimodnio da
ANAM, aplicando os fundos pertencentes & mesma, depois da
realizacdo do ativo e pagamento do passivo, de acordo com as
disposicoes legais vigentes.
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