AC.EM CAMARA
(05) REVISAO DO MAPA DE PESSOAL:- Pela Vereadora Ana Margarida Silva foi

apresentada a proposta que seguidamente se transcreve:- “PROPOSTA -

MAPA DE PESSOAL
(inclui pessoal nao docente transferido ao abrigo do contrato de execugéo entre
Municipio de Viana do Castelo e Ministério da Educacéo)
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g‘ E Director de Departamento 4 0 0 0 4 0 0 0 0 0
20
ol Chefe de Diviso 14 0 |0] 0 | 14 0 0|0 o] o0
Arquitecto 14 3 0| 2 15 0 1 0 0 1
Arquitecto 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Conservador (Museus) 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Director Técnico Teatro Municipal S de
Miranda 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1
Docente de Actividade Fisica e Desportiva 0 0 0] O 0 27 8 0 0 35
Docente de Ciéncias Experimentais 0 0 0] O 0 3 1 0 0 4
Docente de Expresso Plastica 0 0 0] 0 0 6 11 0 0 17
Docente de Inglés 0 0 0] O 0 42 3 0 0 45
Docente de T.I.C. 0 0 0 0 0 5 5 0 0 10
Engenheiro 10 2 0] O 12 0 0 2 0 2
“Q‘ “Q‘ Engenheiro (Agrario) 2 1 0 1 2 0 0 0 0 0
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§ § Engenheiro (Ambiente) 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1
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8 8 Engenheiro (Bioldgico) 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1
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iz iz Engenheiro (Civi 6 1 Jolo |l 7)o 2]0]2]o0
Engenheiro (Civil) - Opgao Planeamento e
Ambiente 0 0 0] 0 0 0 2 0 2 0
Engenheiro (Eletrotécnico) 3 0 0] 0 3 0 1 0 0 1
Engenheiro (Florestal) 2 0 0] O 2 0 1 0 1 0
Engenheiro (Mecanico) 0 0 0] O 0 0 1 0 1 0
Médico Veterinario 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior 19 1 0] O 20 0 5 0 3 2
Téc.Sup. Arqueologia 2 0 0] O 2 0 1 0 1 0
Téc.Sup. Arquivo 3 0 0] O 3 0 2 0 2 0
Téc. Sup. Biblioteca € Documentagéo 3 0 0] O 3 0 1 0 1 0
Téc. Sup. Chefe Frente de Casa 1 0 0] O 1 0 1 0 1 0




Téc. Sup. Ciéncias Administrativas 0 1 0] O 1 0 0 0 0 0

Técnico Sup. Cine-Video 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Téc Sup. Contabilidade e Administragao 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0

Téc.Sup. Comunicagdo 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0

Téc.Sup. Cultura 2 0 0] O 2 0 0 0 0 0

Téc.Sup. Design 2 1 0 1 2 0 0 0 0 0

Téc. Sup. Design Ambientes 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Téc. Sup. Design Paisagistico 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Téc. Sup. Desporto (Inteiro) 1 1 0 0 2 1 5 0 3 3

Téc.Sup. Desporto (Parcial) 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3

Téc. Sup. Direito 5 0 1 0 6 1 1 0 0 2

Téc. Sup. Economia ou Finangas 2 0 0] O 2 0 0 0 0 0

Téc. Sup. Educagdo 1 2 0 O 3 0 2 0 2 0

Téc. Sup. Enfermagem 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1

Téc. Sup. Engenharia Geografica 1 0 0 O 1 0 1 0 1 0

Téc. Sup. Etnografia 0 0 0] O 0 0 1 0 0 1

Téc. Sup. Geografia 1 0 0 O 1 0 0 0 0 0

Téc. Sup. Histéria 2 0 0] O 2 0 0 0 0 0

Téc. Sup. Jornalismo 1 0 0 O 1 0 1 0 1 0

Téc. Sup. Nutrigio 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1

Téc. Superior Organizagao e Gestao 4 0 2| 0 6 2 0 0 0 2

Téc. Sup. (Psicologo) 2 0 0] O 2 0 0 0 0 0

Téc. Sup. Recursos Humanos 1 0 0] O 1 0 1 0 0 1

Téc. Sup. Relagdes Internacionais 1 0 0] 0 1 0 0 0 0 0

Téc. Sup. Relagdes Publicas 1 1 0] O 2 0 0 2 0 2

Téc. Sup. Servigo Social 6 1 0] 0 7 0 3 0 2 1

Téc. Sup. Turismo 0 2 0] O 2 0 2 0 0 2

SUBSISTENTE Chefe de Servigos Administragéo Escolar 2 3 0| 3 2 0 0 0 0 0
COORDENADOR | Coordenador Técnico (Chefe de Secgéo) 10 12 0] O 22 0 0 0 0 0
TECNICO Coordenador Técnico (Tesoureiro) 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Aferidor de Pesos e Medidas 0 2 0] 1 1 0 0 0 0 0

Assistente de Acgéo Educativa 19 4 0| 4 19 0 0 0 0 0

Assistente Administrativo 78 2 0] 0 80 1 1 0 11 1

g Assistente Administrag&o Escolar 28 3 0] 0 31 0 2 0 2 0
% % Assistente de Arquedlogo 1 1 0| 0 2 0 0 0 0 0
E UEJ Conselheiro de Consumo 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
2 E Desenhador 8 2 0| 0 10 0 3 0 3 0
ﬁ Desenhador de Arqueologia 0 1 0] O 1 1 0 0 0 1

Guia Intérprete 1 0 0] O 1 0 0 0 0 0

lluminador de Cena 0 1 0] 0 1 1 0 0 0 1

Medidor Orgamentista 0 1 0] O 1 1 1 0 1 1

Solicitador 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0




Técnico de Palco 0 1 0] 0 1 0 0 0 0 0
Técnico Profissional 12 2 0] 0 14 0 6 0 6 0
Téc.Prof. de Animagéo Cultural 3 1 0 0 4 0 0 0 0 0
Téc.Prof. AnimagZo Desportiva 1 1 0 1 1 0 0 2 0 2
Téc.Prof. Biblioteca e Docum. 15 3 0] 0 18 0 1 0 11 0
Téc.Prof. de Arquivo 6 1 0 0 7 0 2 0 2 0
Téc.Prof. de Construgao Civil 2 1 0 0 3 0 0 0 0 0
Téc.Prof. de Gestdo Ambiente 1 0 0] 0 1 0 2 0 2 0
Téc.Prof. de Higiene e Seguranga 1 1 0 0 2 0 1 0 1 0
Téc.Prof. de Museografia 5 2 0 0 7 0 0 0 0 0
Téc.Prof. de Pintura Decorativa 1 0 0] 0 1 0 0 0 0 0
Técnico de Som 0 0 11 0 1 1 0 0 0 1
Téc.Prof. de Telecomunicagdes 4 0 0 O 4 0 0 0 0 0
Tesoureiro 1 1 0] 0 2 0 0 0 0 0
Topografo 1 1 0 0 2 0 0 0 0 0
NAO REVISTA Fiscal Municipal 9 1 0 0 10 0 0 2 0 2
ENCARREGADO
GERAL Encarregado Geral 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0
OPERACIONAL
OPERACIONAL | cuatosdo o | e | e Joj o] o fo ool
SUBSISTENTE Encarregado de Pessoal Auxiliar 0 2 0] 2 0 0 0 0 0 0
Egﬁizﬁvg:do de Pessoal Auxiliar de Acgéo 2 3 0 3 2 0 0 0 0 0
Apontador 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0
Auilar Adrministrativo 37 3 (8l o s | 1 | 4]0 a1
Auxiliar Acgéo Educativa (Tempo Inteiro) 199 2 0] 0 201 2 9 0 86 7
Auxiliar Acgao Educativa (Tempo Parcial) 0 0 0] O 0 1 3 12 0 16
2 Auxiliar de Servigos Gerais 24 14 0] 0 38 0 3 0 3 0
g Auxiliar Técnico 3 3 0] 3 3 0 2 0 2 0
E Bilheteiro 1 o {ofo | 1| o | 1]o|1]0
£ 2 Calceteiro 5 3 [ojo | 8] o |2]0 0] 2
g 5
% e Canalizador 8 0 210 5 0 2 0 0 2
= E Cantoneiro (Vias Municipais) 14 9 0] O 23 0 4 0 0 4
UEJ Carpinteiro de Limpos 8 4 0 0 12 0 3 0 1 2
% Condutor de Cilindros 0 2 0] 2 0 0 0 0 0 0
= Condutor de Magquinas Pesadas 3 4 0] O 7 0 0 0 0 0
Coveiro 2 2 0 0 4 1 0 0 0 1
Cozinheiro 80 2 0] 0 82 0 10 0 8 2
Electricista 6 1 0 0 7 1 3 0 3 1
Electricista de Automoveis 1 0 0] 0 1 0 0 0 0 0
Fiel de Armazém 1 3 0] 0 4 0 1 0 1 0
Guarda Nocturno 3 3 0| 3 3 0 1 0 1 0
Jardineiro 37 6 0| O 43 5 0 0 0 5




Lavador/ Lubrificador de Viaturas 0 0 0] 0 0 0 1 0 1 0
Maguinista Teatral 1 1 0 0 2 1 0 0 0 1
Mecanico 2 3 0] 0 5 0 0 2 0 2
Motorista de Ligeiros 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0
Motorista de Pesados 7 4 0] 0 11 0 0 2 0 2
Motorista Transportes Colectivos 4 1 0 0 5 1 0 0 0 1
Nadador-Salvador 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2
Operador de Reprografia 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0
Pedreiro 5 3 0] 0 8 0 0 2 0 2
Pintor 13 3 0] 0 16 0 3 0 1 2
Praticante de Topografo 1 1 0 0 2 0 0 0 0 0
Serralheiro Civil 8 2 0] 0 10 0 1 1 0 2
Telefonista 3 0 0] 0 3 0 0 0 0 0
Tractorista 0 2 0] 0 2 0 0 0 0 0
Trolha 8 4 0] 0 12 0 1 1 0 2
2 COMANDO Comando 0 2 0] 0 2 0 0 0 0 0
E somcrzre | Bombeiros -Chefes 7 3 {ojo|10] 0o |ofo0o o]0
2 BOMBEIRO Bombeiros 53 17 0] 0 70 0 0 0 0 0
< Especialista de Informatica 1 2 0 0 3 0 2 0 0 2
<] ESPECIALISTA
~'<ET< Especialista de Informatica 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0
[
E TECNICO Técnico de Informatica 4 0 0] 0 4 0 0 0 0 0
TOTAL
Trabalhadores com Trabalhadores
Contrato de Trabalho por tempo indeterminado na Fungao Publica Contratados a Termo Resolutivo
Ocupados por A Ocupar por Ocupados por Contrato de A Ocupar por
Trabaho porTempo | Tompo | ACT | Extnguir | 08 | “Determinadoou | Determnadoon | A% | Extinguir | 70
Indeterminado Indeterminado Determinavel Determinavel
876 190 27 29 1062 111 244 28 174 209

(@) Ana Margarida Silva.”.

cumprimento do disposto nos artigos 3.° e 5.° do Decreto-Lei n° 209/2009, de 3 de Setembro,
propor a Assembleia Municipal a aprovacdo da referida alteracdo ao Mapa de Pessoal do

Municipio de Viana do Castelo. Esta deliberacdo foi tomada por unanimidade estando

presentes a totalidade de membros em efetividade de fungoes.

15 de Abril de 2013

A Céamara Municipal de Viana do Castelo deliberou, em




