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PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO 2021

Enquadramento

O nosso pais e o mundo estdo a viver uma situacao excecional originada pela pandemia
do COVID 19 para o qual ndo temos registo histérico de nada que tenha ocorrido com
este impacto nos dominios da saude, da economia e das areas sociais.

O abrandamento econdmico e o confinamento total da primeira vaga e o
condicionamento da segunda vaga originaram um efeito de reducdo das receitas
proprias da autarquia, resultantes do abrandamento da economia, que terdo um
impacto na estrutura orgamental do atual ano econémico de 2020 e 2021.

Assim, parece-nos prudente prever para o proximo ano uma redugdo da receita propria
dos impostos municipais, resultante das descidas do IMT e da Derrama e uma
estabilidade das verbas do Orcamento de Estado.

Os fatores positivos do aumento previsivel da receita de 2021 estdao associados a
reprogramacao do atual Quadro Comunitario “Portugal 2020”, com o normal aumento
das taxas de comparticipacdo de projetos ja aprovados, o refor¢o de financiamentos de
acOes em curso e novas agoes resultantes de uma reprogramacgao.

Inicia-se em janeiro de 2021 o novo Quadro Comunitario de Apoio “Portugal 2030” que
tera um horizonte temporal de 2021 até 2027 e que permitira ao municipio a
continuidade de muitos projetos e apostas municipais ja em curso nos dominios da
educagao, nas infraestruturas ambientais, na cultura e nos apoios aos equipamentos
sociais.

Em 2021 teremos também a implementacao do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia que
disponibilizara 15,7 mil milhGes de euros a Portugal para a recuperacdo econdmica,
reformas estruturais e investimentos associados & descarbonizacdo da economia e
adaptagdes climaticas, para varias tipologias de investimentos de 2021 até 2026. O PPR
prevé intervengdes financiadas a 100% nas areas da saude, areas sociais, pequenas
ligagdes rodoviarias, habitagdao social, centros de investigagdao e de valorizagao do
territorio, eficiéncia energética e projetos de adaptacdo as alteragGes climaticas.

Para apoiar este ciclo de investimentos excecionais que a Unido Europeia e 0 nosso
Governo disponibilizam aos territorios ja no inicio de 2021 é necessario que as



autarquias possam acompanhar com recursos préprios as componentes nacionais
destas novas candidaturas.

Neste sentido a Camara Municipal de Viana do Castelo, como dispde de um plafond
confortavel para endividamento, vai apresentar um empréstimo para investimento no
montante de 2.938.216,95 euros para apoiar investimentos necessarios nas
infraestruturas ambientais, requalificacdo de escolas, requalificacdo de habitacdo social,
equipamentos culturais e arranjos urbanisticos.

Grandes Opcoes do Plano

As grandes opgdes de investimento do municipio estardao muito centradas em quatro
objetivos fundamentais:

® Apoio as populagdes no combate 4 Pandemia COVID 19, incentivos a economia
e as Instituicoes de Solidariedade Social: Nestes programas estdo incluidos os
apoios a saude a populagao vianense nos testes, nos equipamentos de protegao
individual, nos incentivos econédmicos as atividades mais fustigadas pela crise e
nos apoios as IPSS’s para equipamentos de protegdo individual, equipamentos e
obras de requalificagao ou ainda o aumento de valéncias sociais.

e Execucao do atual quadro comunitirio de apoio nas tipologias de
investimento: Infraestruturas basicas de abastecimento de dagua e 3guas
residuais, educagdo (Remogdo Fibrocimento Escolas, Requalificagdo Escola
Pintor José de Brito, requalificagao de varias EB1’s comoEescola Carmo, Escola
de Areosa, Santa Maria Geraz do Lima), equipamentos sociais (apoios aos
programas das IPSS’s no ambito do Programa Pares e outras agles),
equipamentos de saude (Centro Saude/USF da Meadela), ambiente
(Alargamento de redes de agua e saneamento) reabilitacdo urbana (conclusao
do PEDU e arranjos urbanisticos dos centros civicos das freguesias);

e Enquadramento dos projetos municipais nos objetivos do préximo Quadro
Comunitario de Apoio: Mobilidade Sustentavel (rede ciclovias e adaptagdo da
frota municipal para veiculos elétricos), Eficiéncia Energética (substituicdo de
luminarias e adaptag¢des de edificios publicos), Cultura (Programa Valorizagdo
Patrimdnio Construido) e Infraestruturas de Saneamento Basico (Alargamentos
das redes de 4dgua, saneamento nas freguesias e residuos sélidos urbanos);

e Candidatura dos projetos identificados no Plano Nacional de Investimentos no
Plano de Recuperagao e Resiliéncia Econdmica: Nova Via Vale do Neiva, Nova
Travessia do Rio Lima, Areas de Acolhimento Empresarial Alvardes, Barroselas,
Castelo Neiva, Cardielos, Carvoeiro, Neiva e Lanheses) novo Terminal de
Cruzeiros, novos Centros de Saude (Meadela, Alvardes, Litoral Norte), Habitacdo
Social, Residéncias Universitarias, Unidades Cuidados Integrados.



No ambito das Grandes Opg¢des do Plano de Viana do Castelo, para o exercicio de 2021,
vamos concluir as grandes linhas de atuacao do executivo municipal de acordo com os
objetivos definidos no inicio do mandato e que resultam de uma estratégia clara e coerente
ao longo dos ultimos anos nas seguintes apostas: reabilitacdo urbana, coesao social e
territorial das freguesias, educacdo, no acolhimento empresarial, cultura e economia do
mar.

O executivo municipal de acordo com a sua pratica, ao longo dos dltimos anos, continuara
a pautar a sua administracdo com uma gestao rigorosa dos dinheiros publicos e de uma
poupanga corrente que lhe permite continuar a ter um programa ambicioso de
investimentos.

Estes s@o os grandes instrumentos financeiros que nos permitem efetuar uma poupanca
para continuar a garantir mais investimento e desenvolvimento no concelho de Viana do
Castelo.

Transferéncias do Orcamento de Estado

As Transferéncias provenientes do Orcamento de Estado em 2021, nos dltimos anos, tém
aumentado tendo em 2020 e 2021 superado o valor de 2010.

Transferéncia ANUAL Orgcamento Estado
(FGM+FSM+IRS+IVA)
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Execuc¢ao de Fundos Comunitarios

A boa execucao dos Fundos Comunitarios Europeus pode constatar-se pela boa execugao
dos projetos e acdes do Municipio de Viana do Castelo, gragas a um trabalho exaustivo
de planeamento atempado e ao bom trabalho de execug¢do das equipas técnicas
municipais.

A execucdo dos fundos tem sido gradual acompanhando o ritmo das aprovagdes das
diferentes candidaturas que o Municipio de Viana do Castelo tem apresentado as
diferentes Autoridades de Gestao.

O municipio de Viana do Castelo tem um dos melhores desempenhos nacionais na
execuc¢do das candidaturas aprovadas, nomeadamente na Reabilitacio Urbana e na
Educagdo, bem como a Comunidade Intermunicipal do Alto Minho.

A reprogramacgdo do Norte 2020 veio permitir aos municipios reforcar os investimentos
nos dominios da reabilitacdo de equipamentos escolares, equipamentos sociais e cultura
em rede no ambito dos PDCT’s.

N

Acresce ainda a elevada taxa de aprovacdes de financiamentos os investimentos
aprovados no ambito da parceria das Aguas do Alto Minho para obras de alargamento
das redes de abastecimento de dgua e de dguas residuais.

Fundos Comunitarios + Contratos Programa
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As Grandes Opcoes do Plano

A Camara Municipal apresenta para 2021 um ligeiro aumento em algumas agdes das
Grandes Opg¢des dos Planos (GOP’S) devido as candidaturas aprovadas - Norte 2020,
nomeadamente no PEDU e no PDCT (Escolas, Cultura para Todos, patriménio e
Ambiente) e no Portugal 2020, POSEUR- Ciclo Urbano da Agua, Modernizacio
Administrativa e POSEUR-Valorizacao e Protecdo da Orla Costeira.

As Grandes Opcoes do Plano de Atividades para 2021

GRANDES OPCOES PLANO (GOP'S)

Activos financeiros I 1,53
Transferéncias entre administracoes N 2,16
Coesdo territdrio desenvol. Freguesias I 8,13
Servigos Municipais I 3,26
Ambiente e qualidade de vida IS 7,24
Comunicagoes e transportes N 5,45
Desenvolvimento econémico N 1,71
Protecgdo civil I 1,59
Ciéncia, conhecimento e inovacdo [l 0,73
Habitagdo e urbanizacdo s 10,62
Saude N 1,25
Coesdo Social N 2,74
Cultura, desporto e tempos livres I 10,00
Educacdo I 8,84

0,0 4,0 8,0 12,0

Tal como referimos em 2020, “os proximos anos vao exigir do executivo municipal e de
todos os atores politicos, economicos, sociais e culturais uma a¢do muito pro-ativa para
Jazer face aos novos desafios do século XXI, como a Agenda da Inovagao, a Agenda da
Transicao Energética, a Adaptacdo Climdtica, a Qualificacd@o dos Recursos
Humanos”.

Os desafios que a Pandemia Covid19 nos coloca a todos, leva também a que tenhamos de
reforcgar as rubricas da prote¢ao civil, apoios sociais e saide e também dos incentivos a
atividade econ6mica, garantindo desta forma os apoios necessarios s populacdes nas
questdes sanitarias e da economia local.



Desafios da Agenda de Inovacao 2030

A AGENDA de INOVACAO (Revisio do Plano Estratégico -Viana do Castelo 2030)
iniciada este ano com varios féruns de participagdo e ausculta¢ao publica, serd concluida
em 2021, tendo como orientagdes estratégicos o Plano de Recuperagao e Resiliéncia de

Portugal, o novo quadro comunitério Portugal 2030 e da Europa 2030, e a reprogramacao
do atual Portugal 2020.

Esta agenda resultard de uma metodologia participativa dos cidaddos e institui¢des
vianenses mobilizando todos os atores na sua implementagao.

Investimentos e Projetos Estratégicos: Plano Nacional Investimentos

O Municipio conseguiu também identificar um conjunto de projetos no Plano
Nacional de Investimentos, PNI, documento que sinaliza os investimentos a serem
financiados no futuro préximo e que inclui a Nova Acessibilidade da A28 ao Vale do
Neiva, a construcao de uma Nova Ponte no Rio Lima que ligue Deocriste a Torre,
unindo o né de acesso a A27 de Nogueira com a EN 202/Deocriste, o Rebaixamento da
Acessibilidade Maritima de Acesso aos Estaleiros Navais, o novo Terminal de Cruzeiros
na margem norte do rio Lima, apostando nos fatores de competitividade do concelho e
criando infraestruturas que permitem aumentar as exportagoes.

A transicao energética e a eficiéncia energética, a transicao digital da administracio
e das escolas e a mobilidade sustentavel assumem uma forte opcao estratégica do
municipio para a sustentabilidade ambiental e para a sustentabilidade energética do
concelho com a concretizaciao de diversas projetos e acoes.

Acolhimento Empresarial e Empregabilidade

O executivo municipal continua em 2021 a apostar fortemente na criacdo de emprego
mais qualificado, na inovacao digital e tecnoldgica, que se concretizardo no reforco das
areas de acolhimento empresarial, em novos empreendimentos tecnoldgicos e no
alargamento das areas de incubadoras e aceleradoras tecnologicas.

A proposta de revisdao do PDM vai indicar as novas localiza¢des de dreas de acolhimento
empresarial, consolidacdo das atuais dreas de acolhimento empresarial novas areas
logisticas, um local para o “Porto Seco”, para além de areas de consolidagdo urbana e de
equipamentos publicos.

Alto Minho 2030: Novos Desafios Transfronteiricos

O PAO 2020 vai continuar os projetos no ambito do PDCT, com a CIM Alto Minho, na
consolidacdo da estratégia do Alto Minho 2020. Com a aprovacdo na ultima cimeira



ibérica da Estratégia Transfronteirica sdo vérias as oportunidades de investimento e
cooperacao com a nossa vizinha Galiza.

No ambito do préximo quadro comunitdrio prevé-se o reforco dos Pactos de
Desenvolvimento Territorial aprofundando algumas competéncias no ambito da
descentralizacg@o.

Valorizacao do Territorio

Em 2021 a aposta na ciéncia e na divulgacio do patrimonio natural serdo continuados em
varios projetos aprovados com financiamento comunitario, esperando poder concretizar
um Centro de Valorizacao do Territério no dominio da robética e energias renovaveis
atlanticas.

As parcerias com o Instituto Politécnico de Viana do Castelo e com outras Instituicdes de
Ensino Superior serdo continuadas em especial com o INESC, Universidade do Porto e
Universidade do Minho.

Educacao e Qualificacao

A aposta na Educagdo continua com a Requalificacio da EB2,3 S de Monte da Ola,
estando previstas a Substituicio das Coberturas em Amianto das EB2,3 e o inicio da
obra de Requalificacdo da EB2,3 de Pintor José de Brito. Estdo programadas diversas
intervencdes em EB1’s e também na requalificacdo das cozinhas de algumas Escolas
EB2,3.

Desporto e Cidade Europeia do Desporto

Viana do Castelo foi aceite pela ACS como candidata a Cidade Europeia do
Desporto em 2023 tendo o Conselho Municipal do Desporto como 6rgao de apoio e
aconselhamento na programacao dos investimentos e desenvolvimento desportivo.

O Municipio tem um ambicioso plano de investimentos na construcio e
requalificacao de equipamentos desportivos para 2021 e anos seguintes, dotando o
concelho de infraestruturas para o futuro, dos quais se destacam a Praca Viana,
Requalificagdao Pavilhdo José Natério, Nova Piscina Municipal, novos pisos sintéticos e
requalificacdo de balnedrios desportivos.

O excelente trabalho de parceria com o movimento associativo € as escolas serdo
reforcadas no sentido do alargamento da prética desportiva acessivel a todos os vianenses.



Reabilitacao Urbana

A Reabilitacao Urbana / PEDU tem sido e sera o grande instrumento municipal de
reabilitacao dos espacos publicos, de arruamentos e promotor/indutor da reabilitagdo de
edificios e habitagdes privadas. Terdo grande expressao as intervencdes na freguesia de
Darque, e na Unido de Freguesias de Monserrate, Meadela e Santa Maria Maior.

Através dos instrumentos das dreas de Reabilitacdo Urbana aprovadas para a cidade e
freguesias estdo disponiveis um conjunto de apoios financeiros para os privados
poderem efetuar operacoes de Reabilitacio Urbana do edificado bem como um
sistema de isengdes fiscais alargados para os promotores.

Coesao Territorial e Desenvolvimento das Freguesias

A Coesao Territorial e o desenvolvimento das freguesias terdao em 2021 um
acréscimo orcamental de 10%, em valor de investimento global, para obras de
intervencdo direta das freguesias. As Unides e Juntas de Freguesia terdo os meios
necessarios para poderem continuar a postar na qualidade de vida dos seus fregueses
nomeadamente em obras de beneficiagdo de espacos publicos, arruamentos,
equipamentos culturais, de utilizagdo publica e desportivos.

Valor Orgamento Coesao Territorial e
Desenvolvimento de Freguesias
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Coesao Social e Solidariedade

Neste momento dificil da Pandemia o Municipio de Viana do Castelo vai reforcar em
2021 os apoios as IPSS’s, para garantir a boa execu¢do das candidaturas disponiveis no
Programa PARES e PDCT para apoiar a construciao e requalificacdo de equipamentos



sociais, e a0 mesmo tempo reforcando as linhas de apoio a criagdo de novas respostas
sociais do concelho.

Promocao da Satide

Iniciaremos em 2021 a elaboracdo da Estratégia Municipal da Saide articulando com
a ULSAM as diferentes respostas bem como campanhas de saide preventiva e de
vacinagao.

A Satde tem também neste PAO um incremento importante no refor¢co da melhoria dos
Cuidados de Satide de Proximidade, com a constru¢do de uma nova Unidade de
Cuidados de Saide na Meadela e a preparacdo dos projetos do novo Centro de Saude de
Alvardes e do Centro de Sauide do Litoral Norte.

Procuraremos também junto do Ministério da Satide encontrar o financiamento necessario
para as obras de ampliac@o e requalificacdo do Hospital Distrital de Viana do Castelo,
como o Servico de Urgéncia, novos espacos para a Consulta Externa, eficiéncia
energética e dotacdo de novos equipamentos de diagndstico necessarios.

Politicas de Juventude

Através das propostas do Conselho Municipal da Juventude, o executivo municipal
continuard a apoiar os projetos nas variadas dreas como a cultura, economia,
associativismo ou criagdo artistica.

Turismo e Internacionalizacao

Tal como em 2020 o préximo ano 2021 sera importante na Internacionalizacao de
Viana do Castelo. A aposta na promog¢ao do concelho € importante para o Turismo na
Economia Digital e na Cultura. Queremos desta forma apoiar os grandes investimentos
em curso de novas unidades hoteleiras para Viana do Castelo.

Prevencao Florestal

A prevencao dos incéndios florestais e a nova politica florestal que o governo pretende
desenvolver através dos proximos programas comunitarios terdo acolhimento nos nossos
investimentos. Estaremos particularmente atentos aos projetos de levantamento cadastral
dos espagos florestais.



Continuaremos a parceria com as Comissdes de Compartes e outras Associacdes
Florestais na preparacdo de novos projetos de silvicultura preventiva e de exploracio
florestal.

Melhoria de Indicadores Ambientais

Colaboraremos com a nova Entidade Gestora das Aguas- Aguas do Alto Minho no
programa de investimentos em novas redes e requalificacdo de redes obsoletas no
concelho. Prevemos um importante alargamento das redes de 4gua e de saneamento do
concelho, aumentando significativamente as atuais taxas de cobertura.

A politica de residuos sélidos urbanos continuara a apostar na reducao da deposicio
de biodegradaveis em aterro bem como nos projetos de compostagem. Estas
intervencoes serdo concertadas com os investimentos nos SMSBVC e com a Resulima.

Valorizacao e Protecao do Litoral

O Municipio de Viana do Castelo vai continuar em parceria com a Polis Litoral Norte a
valorizacdo e a protecdo do litoral vianense com a conclusdo da ciclovia do litoral. O
ordenamento da orla costeira e a consolidagdo dos planos de praia serdo também objeto
de novos projetos a apresentar a0s novos instrumentos comunitarios.

Valoriza¢ao do Patriménio Cultural

A conservacio e valorizacio do patriménio terd no proximo ano a consolidagio da
requalificacdo de alguns equipamentos e a renovacao das nossas exposi¢des nos museus.

A renovacao ja iniciada no Museu do traje continuard com o nicleo do Museu do Ouro,
permitindo assim um maior enriquecimento da oferta cultural da cidade.

Os Caminhos de Santiago pela Costa, a ampliagdo do Museu de Artes Decorativas, o
novo Centro de Memoria e Imagem, a Casa do Teatro, o Férum Cultural das Neves, o
Auditério do Centro Histdrico e o Museu Maritimo terdo desenvolvimento nos projetos
para as candidaturas ao proximo quadro comunitario.

Candidatura Capital Europeia da Cultura

Viana do Castelo vai formalizar a candidatura a Capital Europeia da Cultura em
2027 alicercada nos principais ativos que dispde: na forte identidade cultural e etnogréfica
da cultura popular e no traje, na forte identidade e matriz de cultura maritima, no valioso
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espolio arqueoldgico e arquitetonico e na forte atividade e criatividade cultural do
movimento associativo e dos agentes culturais.

Cooperacao Institucional

Viana do Castelo tera uma parte ativa na definicao das prioridades do desenho do
Plano Estratégico do Alto Minho 2030, assim como na execucdo de programas na
eficiéncia energética, na promocdo da cultura, no desenvolvimento econdmico, na
modernizacdo administrativa, nos equipamentos sociais, na requalificacdo de
equipamentos escolares, € na promogao turistica.

A nossa cooperaciao em redes e parcerias nacionais e europeias continuara nas redes
de cidades e municipios, visto que Viana do Castelo tem a presidéncia das Cidades
atlanticas e da Rede Ibérica Transfronteirica.

O executivo municipal continuard a desenvolver em parceria com a CIM do Alto Minho
programas de formacgdo e qualificacdo dos seus colaboradores da Camara Municipal e
Servi¢os Municipalizados.
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Pressupostos de Execucao Orcamental para 2021

Para a execucdo das Grandes Opg¢des do Plano e Or¢amento do Ano de 2021, a
Camara Municipal submete também a aprovagdo da Assembleia Municipal os

seguintes pressupostos:

1.

Autorizacdo para realizar despesas com contratos de empreitadas, aquisi¢ao
de bens e servicos, locacdo financeira, protocolos e acordos de colaboracdo
financeira, que originem encargos para além de 2021, e nos quais, por
consequéncia, os pagamentos venham a ser efetuados em 2021 e anos
seguintes;

Autorizacdo para contragdo de empréstimo a curto prazo, de acordo com o
artigo 50.° da Lei n° 73 /2013, de 3 de setembro, durante o periodo de vigéncia
do or¢camento, para ocorrer a eventuais dificuldades de tesouraria que possam
surgir na gestao municipal.

Apresenta-se o quadro resumo do limite de endividamento municipal, a 30 de
setembro de 2021, de acordo com a Lei das Finangas Locais (Lei n® 73 /2013),
em que se verifica que o Municipio de Viana do Castelo tem uma Margem
de Endividamento de 63.406.635,00 milhoes de euros.
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Empréstimo de curto prazo para ano 2021, no valor de 4 500 000,00 €

Das nove instituicdes financeiras convidadas apresentarem propostas as seguintes:

Banco Taxa Juro Comissodes
Euribor 6M + 0,12%
Millennium bcp (Euribor com limite inferior de 0%) Isenta
Euribor 6M + 0,25% Comissdo
abertura
Banco BPI (Euribor com limite inferior de 0%) €500,0
Euribor 6M + 0,13%
Caixa Geral de Depdsitos (Euribor com limite inferior de 0%) Isenta
Euribor 6M + 1,0%
Novo Banco (Euribor com limite inferior de 0%) Isenta
Euribor 6M + 0,118%
Crédito Agricola (Euribor com limite inferior de 0%) Isenta
Euribor 6M + 0,75%
Santander Tota (Euribor com limite inferior de 0%) Isenta
Euribor 6M + 0,28%
Bankinter (Euribor com limite inferior de 0%) Isenta
Euribor 6M + 0,50%
EuroBic (Euribor com limite inferior de 0%) Isenta
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Limites de Endividamento Total

Receita Corrente Cobrada Liquida

2017

(1)

2018

(2)

2019

(3)

Total

(4) = (1+2+3)

Média da
Receita
Liquida
(5)=4/3

62.380.454,75 €

64.064.672,56 €

66.980.440,64 €

193.425.567,95 €

64.475.189,32 €

Divida Total da Autarquia

Divida Total
Limite da divida T°:i::;f';'sda Contribuigio e?('c‘::‘dl:f‘?:::)
i °
total Art|.g0 52. incluindo SM+ A.M +SEL Divida Total orgamentais, Montante Margem Margem
da Lein.2 L ~ + entidades o . em e 2o 1 (1)
73/2013 dividas nao participadas excegoes Lei excesso Absoluta Utilizavel
orcamentais 73/2013 e FAM
(7)=(6)- -
(2) (2) (3) (@)=(2)+(3) (5) (2), se ‘8"(21)1:3' s | (9)=(8) * 20%
(6)>(1)
01/01/2020
31.385.834 € 123.955 € 31.509.789 € 29.215.750 € 67.497.034 € 67.497.034 €
96.712.784 €
30/09/2020
35.233.938 € 37.230€ 35.271.167 € 33.306.149 € 63.406.635 € 63.406.635 €
Variagdo da divida % 14,00%
Variagdo do excesso da divida %
Margem disponivel por utilizar de 01 de Janeiro a 30 de Setembro 63.406.635 €

(1)

n°1 do artigo 2° Lei 35/2020 de 13 de agosto
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EQUILIBRIO ORCAMENTAL
(ART. 40.2) Lei 73/2013

Valores Or¢camento 2021

Receita Corrente Despesa Corrente r:;:r:jci);l?:(li?lf;) Total Margem
(1) (2) (3) (4)=(2)+(3) (5)=(1)-(4)
61.232.315,20 € 53.771.776,75 € 3.014.238,66 € 56.786.015,41 € 4.446.299,79 €

Apuramento amortiza¢cdoes médias

3 Anos —
Empréstimos .. Capital , Art2 RFALEI remanescente/ Amorflz.a;ao
Divida/Contraido média
contrato
Habitagdo Social de Darque 508.579,33 € 832 13 39.121,49 €
Intemperies 472.526,05 € 832 8 59.065,76 €
Emprestimo Obras Investimento 5.684.930,90 € 83¢ 10 568.493,09 €
Habitacdo Aslt\)/(:fé'l6(524 Fogos) - 513.612,59 € 830 10 51.361,26 €
Empréstimo Reabiliatacdo 6.259.590,00 € 83¢ 12 521.632,50 €
Urbana e Investimento

PAEL 2.635.456,60 € 832 14 188.246,90 €
Emprestimo Obras Investimento 4.976.067,57 € 4092 15 331.737,84 €
Emprestimo Investimento 3.631.459,29 € 4092 12 302.621,61 €
Investimento 1.567.586,94 € 409 12 130.632,25 €
Investimento 3.329.870,16 € 409 12 277.489,18 €
DGTF 164.715,20 € 40¢ 5 32.943,04 €
DGTF 141.760,00 € 409 5 28.352,00 €
AIMINHO 1.302.412,00 € 402 12 108.534,33 €
Investimento 4,136.903,47 € 409 12 344.741,96 €
Investimento 351.185,67 € 409 12 29.265,47 €

Soma das amortizagées médias/ano

3.014.238,66 €
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Mapa das Entidades Participadas

Participag¢do capital Social

DESIGNACAO NIF Capital préprio Quota
Valor %

ASSOC. MUNICIPIOS PORTUGUESES 501627413 2.274.107,78 € 6.071,80 €
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL MINHO E
LIMA 508754496 3.095.035,83 € 247.965,97 €| 10,00% 41.820,00 €
ASSOCIACAO MUN.CENTRO HISTORICO 502131047 84.046,24 € 1.070,00 €
REDE PORT. CIDADES SAUDAVEIS 504941569 117.481,28 € 5.000,00 €
TURISMO PORTO E NORTE 508905435 7.699.033,69 € 1.500,00 €
RESULIMA 503694398 5.996.631,44 € 330.000,00 €| 13,20% -
ASSOC. MUNIC. PORT. VINHO 508038430 88.850,92 € 1.600,00 €
EIXO ATLANTICO NOR. PENINSULAR 503990698 1.984.040,72 € 15.000,00 €
AGUAS DO NORTE, SA 509436595 | 256.370.602,00€ | 1.343.775,00€| 2,05% -
VIANAPOLIS 505042703 36.096.441,74 €| 6.000.000,00 €| 40,00% -
POLIS LITORAL NORTE 508829569 44.643.109,68 € | 5.428.800,00 € | 20,80% -
FUNDACAO DE SERRALVES 502266643 73.926.807,08 € 100.000,00 € -
SERVICOS MUN. SANEAMENTO BASICO
VIANA DO CASTELO 680012907 19.310.599,42 € | 5.050.090,30 € | 100,00% -
FUNDO DE APOIO MUNICIPAL (1) 513319182 | 417.857.175,00€ | 1.453.131,00€| 0,35%
AGUAS DO ALTO MINHO (2) 515486159 3.600.000,00 € 924.435,00 € | 25,68%

Notas: 1 - Do Valor da Participagdo da Camara no F.A.M. foi realizado até 30/10 o valor de 1.412.766,30€

2- Do Valor da Participagdo da Cdmara na ADAM foi realizado até 30/10 o valor de 462.217,50€
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RESUMO

DO ORGAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

DOTAQGES INICIAIS DO ANO 2021

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 61.232.315,20 Correntes .......... 53.771.276,75
De capital .......... 47.054.655,71 De capital .......... 54.515.694,16
Qutras ......vvvvunnn

Total 108.286.970,91 Total 108.286.970,91

Servigos Municipalizados

5.931.224,00

Servicos Municipalizados

5.931.224,00

Total Geral

114.218.194,91

Total Geral

114.218.194,91
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ENTIDADE APROVAGOES :
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS
MvC
DOTAQGES INICIAIS DO ANO 2021
RECEITAS MONTANTE % DESPESAS MONTANTE %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES

01 IMPOSTOS DIRETOS 22.694.160,09| 21.0| |01 DESPESAS COM O PESSOAL 22.347.600,00{ 20.6
02 IMPOSTOS INDIRETOS 451.004,76| 0.4| |02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 22.886.451,97| 21.1
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 902.778,34) 0.8 |03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 224.265,98] 0.2
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 20.314,51] 0.0| |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.762.758,80 1.2
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 28.907.040,87| 26.7| |05 SUBSIDIOS 1.000,00f 0.0
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 7.035.710,84| 6.5 |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 549,200,001 0.5

08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.221.305, 719 1.1
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 53.771.276, 75| 49.7

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 61.232.315,20{ 56.5

DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL

07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL 34.653.951,13] 32.0
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 689.55¢,80| 0.6| |08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10.657.840,00{ 9.8
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 29.680.826,10| 27.4] |09 ATIVOS FINANCEIROS 1.530.036,03| 1.4
11 ATIVOS FINANCEIROS 1.000,00( 0.0] |10 PASSIVOS FINANCEIROS 7.618.867,000 7.0
12 PASSIVOS FINANCEIROS 16.433.274,81| 15.2| |11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 55.000,00f 0.1

13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 250,000,001 0.2
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 54.515.694,16] 50.3

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 47,054,655, 71| 43.5
TOTAL GERAL 108.286.970,91|100.0

TOTAL GERAL 108.286.970,91|100.0
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ORCAMENTO DA RECEITA

CAMARA MUNICIPAL
VIANA DO CASTELO
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

Pag. 1 1

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
Tipo de Orgamento : DA RECEITA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagreqar : Euros
Orgamento 2021 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2022 2023 2024 2025

Rl
RIL
R12
R

R

RS
RSl
RS1L
ROIIL

R5112

R313
RS
R7

RS

R
RIL
RI1L
R911L

R9112

R9115
R912
R913
R0

R12
R13

Receita corrente
Receita fiscal
Impostos diretos
Impostos indiretos
Taxas, multas e outras penalidades
Rendimentos de propriedade
Transferéncias e subsidios correntes
Transferéncias correntes
Administractes Piblicas
Administracdo Central - Estado
Portugués
Administracdo Central - Outras
entidades
Outras
Venda de bens e servigos
Outras receitas correntes
Receita de capital
Venda de bens de investimento
Transferéncias e subsidios de capital
Transferéncias de capital
Administractes Piblicas
Administracdo Central - Estado
Portugués
Administracdo Central - Outras
entidades
Administragdo Local
Exterior - UE
Outras
Outras receitas de capital
Receita efetiva [1]
Receita ndo efetiva [2]
Receita com ativos financeiros
Receita com passivos financeiros
Receita total [3] = [1] + [2]

61.232.315,20
23.145,164, 85
22.694.160,09

61.232.315,20
23,145,164, 85
22.694.160,09

451,004, 76 451,004, 76
902.778, 34 902.778, 34
20.314,51 20.314,51

28.907.040, 87
28.907.040, 87
27.888.679, 24
27.760.948,30

28.907.040, 87
28.907.040, 87
27.888.679, 24
27.760.948,30
127,730, %4 127,730, %4
1.018.361,63
7.035.710,84
1.221.305,79
30.620.380, 90
689.554,80
29.680.826,10
29.680.826,10
28.819.129,57
27.349.129,57

1.018.361, 63
7.035.710,84
1.221.305,79
30.620.380, 90
689.554,80
29.680.826,10
29.680.826,10
28.819.129,57

27.349.129,57

1.469.000,00  1.469.000,00

1.000,00 1.000,00
125.000,00 125.000,00
736.696,33 736.696,33
250.000,00 250.000,00

91.852.696,10
16.434.274,81

1.000,00
16.433.274,81
108.286.970, 91

91.852.696,10
16.434.274,81

1.000,00
16.433.274,81
108.286.970, 91

60.088.902,83
23.376.616,50
22,921,101, 70

455.514,80

911.806,13

20.517, 66
27.458.143,93
27.458.143,93
26.433.598, 69
26.307.390,10

126.208,59

1.004.545, 24
7.090.299, 76
1.231.518,85

57.430.058,19

£96.430,35
56.483.621,84
56.483.621,84

55.671.931, 31
5.369.931,31

1.301.000,00

1.000,00
75.000,00
736.696, 53
250.000,00
117.518.961, 02
4.502.000,00
1.000,00
4.501.000,00
122,020,961, 02

60.549.553,01
23.610.382,65
23.150.312,71

160.069, 94

920.924,21

20.722,84
27.610.254,70
27.610.254,70
26.579.464,00
26.478.464, 00

101.000,00

1.030.790,70
7.145.434, 58
1.241.834,03
30.727.879,41

703,374, 65
33.774.504,76
33.774.504,76
32.962.808,23
31.660.808,23

1.301.000,00

1.000,00
75.000,00
736.696,53
250.000,00
95.277.432,42
4.502.000,00
1.000,00
4.501.000,00
99.779.432, 42

61.040.270,38
23.846.486,50
23.381.815,85
464.670,65
930.133,45
20.930,07
21.789.347,25
27.789.347,25
26.752.248, 64
26,651,248, 64

101.000,00

1.037.098, 61
7.201.120,74
1.252.250,31
6.907.656, 24

710.388,40
5.947.267, 84
5.947.261,84
5.135.571,31
3.833.571,31

1.301.000,00

1.000,00
75.000,00
736.696, 53
250.000,00
67.947.926, 62
4.502.000,00
1.000,00
4.501.000,00
72,449,926, 62

61.535.894,93
24,084,951,37
23.615.634,01
469.317,36
939.434,78
21.139,31
21.970.230,73
27.970.230,73
26.926.761,13
26.825.761,13

101.000,00

1.043.469,60
7.251.363,78
1.262.774,90
6.945.305, 84

717.472,28
5.971.833, 56
5.971.833, 56
5.166.137,03
3.864.137,03

1.301.000,00

1.000,00
75.000,00
736.696,53
250.000,00
68.481.200,77
4.502.000,00
1.000,00
4.501.000,00
72.983.200, 77
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

Pag. 1 1

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano : 2021
Tipo de Orgamento : DA RECEITA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagreqar : §  Euros
Orgamento 2021 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2022 2023 2024 2025
Receita corrente 61.232.315,20  61.232.315,20 | 60.088.902,83  60.549.553,01  61.040.270,38  61.535.894,93
Rl Receita fiscal 23.145.164,85  23.145.164,85 | 23.376.616,50  23.610.382,65  23.846.486,50  24.084.951,37
RIL Inmpostos diretos 22.694.160,09  22.694.160,09 | 22.921.101,70  23.150.312,71  23.381.815,85 23.615.634,01
01 INPOSTOS DIRETOS 22.694.160,09  22.694.160,09 | 22.921.101,70  23.150.312,71  23.381.815,85  23.615.634,01
0102 QUTROS 22.694.160,09  22.694.160,09 | 22.921.101,70  23.150.312,71  23.381.815,85  23.615.634,01
010202 INPOSTO MUNICIPAL IMOVELS (IMI) 12,274.,676,67  12.274.676,67 | 12.397.423,44  12.521.397,67 12.646.611,65 12.773.077,M7
010203 IMPOSTO ONICO DE CIRCULAGAO 2.283.623,35  2.283.623,35 2.306.459,58  2.329.524,18  2.352.819,42  2.376.347,61
010204 IMPOSTO NUNICIPAL DE TRANSAGOES 4,166.167,79  4.166.167,79 4,207.829,47  4.249.907,76  4.292.406,84  4.335.330,91
(TMT)
010205 DERRANA 3.904.282,52  3.904.282,52 3.943.325,35  3.982.758,60  4.022.586,19  4.062.812,05
010207 INPOSTOS ABOLIDOS 65.409,76 65.409,76 66.063, 86 66.724,50 67.391,75 68.065,67
01020702 INPOSTO MUNICIPAL SISA 65.409,76 65.409,76 66.063, 86 66.724,50 67.391,75 68.065,67
R12 Impostos indiretos 451.004,76 451.004,76 455.514,80 460.069,94 464.670,65 469.317,36
02 INPOSTOS INDIRETOS 451,004, 76 451,004, 76 455.514,80 460.069,94 464.670,65 469.317,36
0202 QUTROS 451.004,76 451.004,76 455.514,80 460.069,94 464.670,65 469.317,36
020206 TMPOSTOS INDIRETOS ESPECIFICOS DAS 451.004,76 451.004,76 455,514, 80 460.069,94 464.670,65 469.317,36
AUTARQUIAS LOCAIS
02020601 MERCADOS E FEIRAS 11.581,60 11.581,60 11.697,42 11.814,39 11.932,53 12.051, 86
02020602 LOTEANENTO E OBRAS 305.208,50 305.208,50 308.260,58 311.343,18 314.456,62 317.601,18
0202060201 LICENCIAMENTOS DE OBRAS 102.813,07 102.813,07 103.841,20 104.879,61 105.928,41 106.987,69
0202060203 INFRAESTRUTURAS URBANISTICAS 202.395,43 202.395,43 204.419,38 206.463,57 208.528,21 210.613,49
02020603 (CUPAGEO DA VIA PUBLICA 20,244, 40 20,244, 40 20,446, 84 20.651,31 20.857,82 21.066, 40
02020605 PUBLICIDADE 2.202,34 2.202,34 2.224,36 2.246,60 2.269,07 2.291,76
02020699 OUTROS 111.767,92 111.767,92 112.885,60 114.014,46 115.154,61 116.306,16
0202069901 TMDP 32,081, 96 32,081, 96 32.402,78 32.726,81 33.054,08 33.384,62
0202069902 TDFTH 8,81 8,81 8,90 8,99 9,08 9,17
0202069999 OUTROS 19.677,15 19.677,15 80.473,92 81.278,66 82.091,45 82.912,37
020206999901 ALVARAS 1.173,48 1.173,48 1.185,21 1.197,06 1.209,03 1.221,12
020206999902 VISTORIAS 2.944,59 2.944,59 2.974,04 3.003,78 3.033,82 3.064,16
020206999999 DIVERSOS 75.559,08 75.559,08 76.314,67 77.077, 82 77.848, 60 78.627,09
R3 Taxas, multas e outras penalidades 902.778, 34 902.778,34 911.806,13 920.924,21 930.133,45 939.434,78
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 902.778,34 902.778,34 911.806,13 920.924,21 930.133,45 939.434,78
0401 TAXAS 806.303,43 806.303,43 §14.366,46 §22.510,14 830.735,24 839.042,59
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 806.303,43 806.303,43 §14.366,46 §22.510,14 830.735,24 839.042,59
04012301 NERCADOS E FEIRAS 143.016,46 143.016,46 144, 446,62 145.891,09 147.350,00 148.823,50
04012302 LOTEANENTO E OBRAS 576.657,00 576.657,00 582.423,57 588.247,81 594.130,29 600.071,59
0401230201 LICENCIAMENTOS DE OBRAS 326.764,13 326.764,13 330.031,M 333.332,09 336.665,41 340.032, 06
0401230203 INFRAESTRUTURAS URBANISTICAS 249.892,87 249.892,87 252.391,80 254.915,72 257.464,88 260.039,53
04012303 (CUPAGEO DE VIA PUBLICA 6.607,36 6.607,36 6.673,43 6.740,16 6.807,56 6.875,64
04012399 OUTRAS 80.022,61 80.022,61 80.822, 84 81.631,08 82.447,39 83.271, 86
0401239901 TDFTH 26,38 26,38 26,64 26,91 27,18 27,43
0401239902 TRXA PELA EMISAO DO CERTIFICADO DE 1.500,72 1.500,72 1.515,13 1.530,89 1.546,20 1.561,66
REGISTO
0401239999 OUTRAS 78.499,51 78.499,51 79.280,47 80.073,28 80.874,01 81.682,75
040123999901 ALVARAS 127,41 127,41 1.229,58 1.241,88 1.25¢,30 1.266,84
040123999902  VISTORIAS 11.402,62 11.402,62 11.516,65 11.631,82 11.748,14 11.865,62
040123999903 CONTROLO METROLOGICO 17.896,51 17.896,51 18.075, 48 18.256,23 18.438,79 18.623,18
040123999999 DIVERSOS 47.978,97 47.978,97 48.458,76 18.943,35 49.432,78 49,927,11
0402 NULTAS E QUTRAS PENALIDADES: 96.474,91 96.474,91 97.439,67 98.414,07 99.398, 21 100.392,19
040201 JUROS DE MORA 31,351, 54 31,351, 54 31.665,06 31.981,71 32.301,53 32.624,55
040204 COIMES E PENALIDADES POR CONTRA 10.824,90 10.824,90 10.933,15 11,042, 48 11.152,90 11,264, 43
ORDENACOES
040299 NULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 54,298, 47 54,298, 47 54,841, 46 55.389, 88 55.943,78 56.503,21
04029901 TAXAS DE RELAXE 6.391,71 6.391,71 6.455,63 6.520,19 6.585,39 6.651,24
04029999 OUTRAS 47.906, 76 47.906,76 48.385,83 48.869,69 49.358,39 49.851,97
R4 Rendimentos de propriedade 20.314,51 20.314,51 20,517, 66 20,722, 84 20.930,07 21,139, 37
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 20.31¢,51 20.31¢,51 20,517, 66 20,722, 84 20.930,07 21.139,37
0507 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS LUCROS 20.314,51 20.314,51 20.517, 66 20.722, 84 20.930,07 21.139,37
DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCEIRAS
050799 OUTRAS 20.314,51 20.314,51 20.517,66 20.722, 84 20.930,07 21.139,37
RS Transferéncias e subsidios correntes 28.907.040,87  28.907.040,87 27.458,143,93  27.610.254,70  27.789.347,25  27.970.230,73
R51 Transferéncias correntes 28.907.040,87  28.907.040,87 27.458.143,93  27.610.254,70  27.789.347,25  27.970.230,73
RS11 Adninistragbes Piblicas 27.888.679,24  27.888.679,24 | 26.433.598,69  26.579.464,00  26.752.248,64  26.926.761,13
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
Tipo de Orgamento : DA RECEITA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagreqar : §  Euros
Orgamento 2021 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2022 2023 2024 2025
RSLIL Administracdo Central - Estado 27.760.948,30  27.760.948,30 | 26.307.390,10  26.478.464,00 26.651.248,64  26.825.761,13
Portugués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 27.760.948,30  27.760.948,30 | 26.307.390,10  26.478.464,00 26.651.248,64  26.825.761,13
0603 ADMINISTRAGAQ CENTRAL 27.760.948,30  27.760.948,30 | 26.307.390,10  26.478.464,00 26.651.248,6¢  26.825.761,13
060301 ESTADO 26.138.010,00  26.138.010,00 | 26.307.390,10  26.478.464,00 26.651.248,64  26.825.761,13
06030101 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 11.183.282,00 11.183.262,00 | 11.295.114,82 11.408.065,97 11.522.146,63 11.637.368,10
06030102 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 1.420.323,00  1.420.323,00 1.434.526,23  1.448.871,49  1.463.360,20  1.477.993,80
06030103 PARTICIPACAO FI¥A NO IRS 4,021.291,00  4.021.291,00 £,061.503,91  4.102.118,95  4.143.140,14  4.184.571,54
06030106 TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS 9.200.000,00  9.200.000,00 9.200.000,00  9.200.000,00  9.200.000,00  9.200.000,00
- LEI 50/2018
06030107 PARTICIPAGAO NO TVA - ART 26° 313.114,00 313.114,00 316.245, 14 319.407,59 322.601,67 325.821,69
A DA LEI N°73/2013
060306 ESTADO - PARTICIPACEO COMUNITARIA El 1.622.938,30  1.622.938,30
PROJETOS CO -FINANCIADOS
06030601  FEDER T64.45¢, 44 764,454, 44
0603060101 COMPETE 2020 1.000,00 1.000,00
0603060102 NORTE 2020 607.448,41 607.448,41
0603060103 POCTEP 1.000,00 1.000,00
0603060104 INTERREG 154.006,03 154,006, 03
0603060199 QUTROS 1.000,00 1.000,00
06030602 FSE 156.172,M2 156.172,72
0603060201 POCH 1.000,00 1.000,00
0603060202 POISE 1.000,00 1.000,00
0603060203 NORTE 2020 153.172, 72 153.172, 72
0603060299 0UROS 1.000,00 1.000,00
06030603 FUNDO COESAO 311.377,26 311.377,26
0603060301 POSEUR 310.377,26 310.377,26
0603060399 QUTROS 1.000,00 1.000,00
06030604 FEANP 388.933,88 388.933,88
0603060401 MAR 2020 387.933, 88 387.933, 88
0603060499 OUTROS 1.000,00 1.000,00
06030605  FERDER 2.000,00 2.000,00
0603060501 PRODER 2020 1.000,00 1.000,00
0603060599 QUTROS 1.000,00 1.000,00
RS112 Administracdo Central - Outras 127.730,94 127.730,94 126.208,59 101.000,00 101.000,00 101.000,00
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 127.730,94 127.730,94 126.208,59 101.000,00 101.000,00 101.000,00
0603 ADMINISTRAGAQ CENTRAL 127730, 94 127730, 94 126.208,59 101.000,00 101.000,00 101.000,00
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 127.730,94 127.730,94 126.208,59 101.000,00 101.000,00 101.000,00
06030701 TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
- LEI 50/2018
06030702 FANI 26.730,94 26.730,94 25.208,59
06030799 OUTROS 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
R513 Outras 1.018.361,63  1.018.361,63 1.024,545,2¢ 1.030.790,70  1.037.098,61  1.043.469,60
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.018.361,63  1.018.361,63 1.024.545,24  1.030.790,70  1.037.098,61  1.043.469,60
0601 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 82.765,96 82.765,96 83.593,62 84,429,596 85.273,86 86.126,60
FINANCEIRAS
060101 PUBLICAS 82.765,96 82.765,96 83.593,62 84,429,596 85.273,86 86.126,60
06010199 OUTRAS 82.765,96 82.765,96 §3.593,62 84.429,56 85.273,86 86.126,60
0608 FANELIAS 935.595,67 935.595,67 940.951, 62 946.361,14 951.824,75 957.343,00
060801 FANELIAS 935.595,67 935.595,67 940.951,62 946.361,14 951.824,75 957.343,00
06080101 TRANSPORTES ESCOLARES 18.247,16 18.247,16 18.429,63 18.613,93 18.800,07 18.988,07
06080102 PROLONGRMENTO DE HORARIOS 2.791,25 2.791,25 2.819,16 2.847,35 2.875,82 2.904,58
06080103 CANTINAS 914,557, 26 914,557, 26 919.702,83 924.899, 86 930.148, 86 935.450,35
R6 Venda de bens e servigos 7.035.710,84 7.035.710,84 7.090.299,76 7.145.434,58 7.201.120,74 7.257.363,78
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 7.035.710,84  7.035.710,84 7.090.299,76  7.145.434,58  7.201.120,74  7.257.363,78
0701 VENDA DE BENS 15.392,10 15.392,10 15.546, 02 15.701, 47 15.858, 49 16.017,08
070102 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 5.007,13 5.007,13 5.057,20 5. 107,71 5.158,85 5,210, 44
070103 PUBLICAGOES E IMPRESSOS 2.687,57 2.687,57 2.714,45 2,741, 59 2.769,01 2.796, 10
070199 OUTROS BENS 7.697,40 7.697,40 1.774,37 7.852,11 1.930,63 8.009,94
0702 SERVICOS 1.665.708,34  1.665.708,34 1.674.597,2¢  1.683.575,03  1.692.642,59  1.701.800,84
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, 264,743, 90 264,743, 90 267.391,34 2170.065,25 2172.765, 90 275.493,56
CULTURAIS E DESPORTO
07020803 SERVICOS CULTURAIS 3.341,00 3.341,00 3,314, 41 3.408,15 3.442,23 3.476,65
0702080399 QUTROS 3.341,00 3.341,00 3.374,41 3.408,15 3.442,23 3.476,65
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07020804 SERVICOS DESPORTIVOS 261.402,90 261.402,90 264.016,93 266.657,10 269.323,67 212.016,91
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 1,400,964, 44 1.400.964,44 1.407.205,90  1.413.509,78  1.419.876,69  1.426.307,28
07020903 TRANSPORTES COLETIVOS DE PESSOAS E 476.817,M 476.817,M 476.817,M 476.817,M 476.817,M 176.817, 71
MERCADORIAS
0702090303 TRANSPORTES DE PESSOAS - PART 296.925,24 296.925,24 296.925, 24 296.925, 24 296.925, 24 296.925, 24
0702090304 PROTRANSP 125.294,11 125.294,11 125.294,11 125.294,11 125.294,11 125.294,11
0702090305 DESPACHO N 8459 54,598, 36 54,598, 36 54.598,36 54.598,36 54.598,36 54.598,36
07020904 TRABALHOS POR CONTR DE PARTICULARES 19.830,37 19.830,37 20.028,67 20.228,96 20.431,25 20,635,596
07020905 CEMITERIOS 37,206, 41 37,206, 41 37.578,47 37.954,25 38.333,79 38.717,13
07020907 PARQUES DE ESTACIONAMENTO 95.626,30 95.626,30 96.582,56 97.548,39 98.523,87 99.509,11
07020999 QUTROS 771.483,65 771.483,65 776.198,49 780.960,47 785.710,07 190.621,17
0703 RENDAS 5.354.610,40  5.354.610,40 5.400.156,50  5.446.158,08  5.492.619,66  5.539.545,86
070301 HABITACOES 54,614, 94 54,614, 94 55.161,09 55.712,70 56.269,83 56.832,53
070302 EDIFICIOS 342.778, 86 342.778, 86 346.206,65 349.668,72 353.165,41 356.697,06
070399 OUTRAS 4,957.216,60  4.957.216,60 4,998.788,76  5.040.776,66  5.083.184,42  5.126.016,27
07039901 CENTRO COORDENAGEQ DE TRANSPORTES 90.149,21 90.149,21 91.050,70 91.961,21 92.880,82 93.809,63
07039902 CONCESSAO EDP 1.971.642,10 1.971.642,10 1.989.358,52  2.007.252,11  2.025.324,63  2.043.577,88
07039903 PARQUES EQLICOS 370.884,10 370.884,10 372.592,94 374.318,87 376.062,06 377.822,68
07039999 QUTROS 2.524.541,19  2.524.541,19 2.545.786,60  2.567.244,47  2.588.916,91  2.610.806,08
R7 Outras receitas correntes 1.221.305,79 1.221.305,79 1.231,518,85 1.241,834,03 1.252,252,31 1.262,774,90
08 (OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.221.305,79  1.221.305,79 1,231.518,85  1.241.834,03  1.252.252,37  1.262.774,90
0801 OUTRAS 1.221.305,79  1.221.305,79 1.231.518,85  1.241.834,03  1.252.252,37  1.262.774,90
080199 OUTRAS 1.221.305,79  1.221.305,79 1,231.518,85  1.241.834,03  1.252.252,37  1.262.774,90
08019903 IVA REEMBOLSADO 272.228,11 272.228,11 2172.950,39 273.679, 89 274,416, 69 275.160, 86
08019904 IVA INVERSAQ DA LIQUIDAGAO 21,139, 68 21,139, 68 27.411,08 27.685,19 27.962,04 28.241,66
08019999 DIVERSAS 921.938,00 921.938,00 931.157,38 940.468,95 949.873,64 959.372,38
Receita de capital 30.620.380,90  30.620.380,90 | 57.430.0%8,19  34.727.879,41  6.907.656,24  6.945.305,84
RS Venda de bens de investimento 689.554, 80 689.554,80 696.430,35 703.374, 65 710.388,40 17.472,28
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 689.55¢,80 689.55¢,80 696.430,35 703.374,65 710.388,40 717,472, 28
0901 TERRENOS 687.554, 80 687.554, 80 694.430,35 701.374,65 708.388, 40 715.472,28
090101 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 687.55¢,80 687.55¢,80 694.430,35 701.374,65 708.388,40 715.472,28
FINANCEIRAS
0903 EDIFICI0S 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
090303 ADMISTRACAO P(BLICA-ADMNISTRAGAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
CENTRAL-ESTADO
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
090403 ADMISTRACAO P(BLICA-ADMNISTRACAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
CENTRAL-ESTADO
09040303 QUTROS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
RY Transferéncias e subsidios de capital 29.680.826,10  29.680.826,10 56.483.627,84  33.774.504,76 5.947.267,84 5.977.833, 56
RIL Transferéncias de capital 29.680.826,10  29.680.826,10 | 56.483.627,84  33.774.504,76  5.947.267,84  5.977.833,56
R911 Adninistragbes Piblicas 28.819.129,57  28.819.129,57 | 95.671.931,31  32.962.808,23  5.135.571,31  5.166.137,03
R9LIL Administracdo Central - Estado 21.349.129,57  27.349.129,57 | 54.369.931,31 31.660.808,23  3.833.571,31  3.864.137,03
Portugués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 21.349.129,57  27.349.129,57 | 54.369.931,31 31.660.808,23  3.833.571,31  3.864.137,03
1003 ADMINISTRAGAQ CENTRAL 27.349.129,57  27.349.129,57 | 54.369.931,31  31.660.808,23  3.833.571,31  3.864.137,03
100301 ESTADO 6.400.284,59  6.400.284,59 | 16.168.344,78 16.743.308,23  3.833.571,31  3.864.137,03
10030101 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 1.242.587,00  1.242.587,00 1.255.012,87  1.267.563,00  1.280.238,63  1.293.041,02
10030104 COOPERAGAO E TECNICA E FINANCEIRA 2.833.606,59  2.833.606,59 | 12.872.000,00 13.417.000,00 477.000,00 477.000,00
1003010401 DIREGEO GERAL DA ADMINISTRACAQ 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LOCAL-DGAL
1003010403 DIREGEQ REGIONAL AVBIENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ORDENAMENTO TERRITORIO NORTE
1003010407 DIREGEO REGIONAL EDUCACAO £50.000,00 £50.000,00 £50.000,00 £50.000,00 £50.000,00 £50.000,00
NORTE-DREN
1003010411 DIREGEQ GERAL DR 2.356.606,59  2.356.606,59 | 12.395.000,00 12.940.000,00
INFRAESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS
1003010499 QUTROS 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
10030105 BRT. 35¢, N.°3 DA LEI N.° 1.724.091,00  1.724.091,00 1.741.331,91  1.758.745,23  1.776.332,68  1.794.096,01
13/2013
10030106 TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS 600.000,00 600.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
- LEI 50/2018
100307 ESTADO - PARTICIPAAO COMUNIATARIA EM 20.948.844,98  20.948.844,98 | 38.201.586,53  14.917.500,00
PROJETOS COFINANCIADOS
10030701 FEDER 13.188.262,46  13.188.262,46 | 32.423.202,93  14.365.000,00
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1003070101 COMPETE 2020 1.000,00 1.000,00
1003070102 NORTE 2020 13.132.262,46  13.132.262,46 | 32.423.202,93  14.365.000,00
1003070103 POCTEP 50.000,00 50.000,00
1003070199 QUTROS 5.000,00 5.000,00
10030702 FSE 187.181,36 187.181,36 192.500,00
1003070201 POCH 1.000,00 1.000,00
1003070202 POISE 50.000,00 50.000,00
1003070203 NORTE 2020 126.181,36 126.181,36 192.500,00
1003070299 QUTROS 10.000,00 10.000,00
10030703 FUNDO DE COESAO 6.924.016,92  6.924.016,92 5.243.383, 60 552..500,00
1003070301 POSEUR 6.914.016,92  6.914.016,92 5.243.383, 60 552.500,00
1003070399 QUTROS 10.000,00 10.000,00
10030704 FEANP 301.652,19 301.652,19 192.500,00
1003070401 MAR 2020 296.652,19 296.652,19 192.500,00
1003070499 QUTROS 5.000,00 5.000,00
10030705 FEADER 347.732,05 347.732,05 150.000,00
1003070502 PDR 2020 342.732,05 342.732,05 150.000,00
1003070599 QUTROS 5.000,00 5.000,00
R9L12 Administracdo Central - Outras 1.469.000,00  1.469.000,00 1.301.000,00  1.301.000,00  1.301.000,00  1.301.000,00
entidades
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.469.000,00  1.469.000,00 1.301.000,00  1.301.000,00  1.301.000,00  1.301.000,00
1003 ADMINISTRAGAQ CENTRAL 1.469.000,00  1.469.000,00 1.301.000,00  1.301.000,00  1.301.000,00  1.301.000,00
100308 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 1.469.000,00  1.469.000,00 1.301.000,00  1.301.000,00  1.301.000,00  1.301.000,00
10030801 TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
- LET 50/2018
10030899 QUTROS 1.468.000,00  1.468.000,00 1.300.000,00  1.300.000,00  1.300.000,00  1.300.000,00
1003089901 FUNDO DE TURISMO 168.000,00 168.000,00
1003089902 WINISTERIO DA CULTURA 100.000, 00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1003089903 FUNDO FLORESTAL 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00
1003089904 FUNDO AMBIENTAL 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
1003089905 FUNDO DE EFICIENCIA ENERGETICA 275.000,00 275.000,00 2175.000,00 2175.000,00 2175.000,00 215.000,00
1003089906 FANI 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00
1003089907 INSTITUTO DA HABITAGAO E DA 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
REABILITAGAO URBANA - IHRU
1003089999 QUTROS 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
R9115 Administracdo Local 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1005 ADMINISTRACAQ LOCAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
100501 CONTINENTE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
10050104 ASSOCTAGORS DE MUNICIPIOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
R912 Exterior - UE 125.000,00 125.000,00 75.000, 00 75.000, 00 75.000, 00 75.000,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 125.000,00 125.000,00 75..000, 00 75..000, 00 75..000, 00 75..000, 00
1009 RESTO DO MUNDO 125.000,00 125.000,00 75.000, 00 75.000, 00 75.000, 00 75.000,00
100901 UNTAQ EUROPEIA-INSTITUIGOES 125.000,00 125.000,00 75..000, 00 75..000, 00 75..000, 00 75..000, 00
10090101 FEDER 125.000,00 125.000,00 75.000, 00 75.000, 00 75.000, 00 75.000,00
1009010103 INTEREG ATLANCICO 125.000,00 125.000,00 75..000, 00 75..000, 00 75..000, 00 75..000, 00
R913 Outras 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53
1001 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53
FINANCEIRAS
100101 PUBLICAS 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53
10010201 EMPRESAS PUBLICAS 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53
1001010101 REFER 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53 736.696,53
R10 Outras receitas de capital 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 250..000,00 250..000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
1301 OUTRAS 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
130199 OUTRAS 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
Receita efetiva [1] 91.852.696,10  91.852.696,10 | 117.518.961,02  95.277.432,42  67.947.926,62  68.481.200,77
Receita ndo efetiva [2] 16.434.274,81  16.434.274,81 4.502.000,00  4.502.000,00  4.502.000,00  4.502.000,00
R12 Receita com ativos financeiros 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
11 ATIVOS FINANCEIROS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1109 UNIDADES DE PARTICIPACAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
110906 ADMISTRACAO P(BLICA-ADMNISTRACAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LOCAL-CONTINENTE
R13 Receita com passivos financeiros 16.433.274,81  16.433.274,81 4.501.000,00 4.501.000,00 4.501.000,00 4.501.000,00
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12 PASSIVOS FINANCEIROS 16.433.274,81  16.433.27¢4,81 4,501.000,00  4.501.000,00  4.501.000,00  4.501.000,00
1205 EMPRESTINOS A CURTO PRAZO 4,500.000,00  4.500.000,00 4.500.000,00  4.500.000,00  4.500.000,00  4.500.000,00
120502 SOCIEDADES FINANCEIRAS 4.500.000,00  4.500.000,00 £.500.000,00  4.500.000,00  4.500.000,00  4.500.000,00
1206 ENPRESTINOS & MEDIO E LONGO PRAZOS 11.932.274,81  11.932.2174,81
120602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 11.932.274,81  11.932.27¢4,81
1207 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
120703 ADMISTRACAO P{BLICA-ADMNISTRACAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

CENTRAL-ESTADO
Receita total [3] = [1] + [2]

108.286.970,91  108.286.970,91

122.020.961, 02

99.779.432, 42

72.449.926, 62

72.983.200,77
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Despesa corrente 53.771.276,75  53.771.276,75 48.299.541,30  47.794.191,80  51.592.525,33  46.776.096,90
Dl Despesas com 0 pessoal 22.347.600,00  22.347.600,00 | 22.347.600,00  22.347.600,00  22.347.600,00  22.346.800,00
Dl Remuneragbes Certas e Permanentes 16.853.900,00  16.853.900,00 | 16.853.900,00 16.853.900,00 16.853.900,00 16.853.900,00
D12 Rbonos Variaveis ou Eventuais 643.800,00 643.800,00 643.800,00 643.800,00 643.800,00 643.000,00
D13 Sequranga social 4,849.900,00  4.849.900,00 4,849.900,00  4.849.900,00  4.849.900,00  4.849.900,00
D2 Aquisigdo de bens e servigos 22.886.451,97  22.886.451,97 19.926.182,50  19.320.833,00  23.274.166,53  18.658.538,10
D3 Juros e outros encargos 224.265,98 224.265,98 8.300,00 8.300,00 8.300,00 8.300,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 7.763.758, 80 7.763.758,80 5.368.258, 80 5.468.258, 80 5,313,258, 80 5.113.258,80
Ddl Transferéncias correntes 7.762.758,80 7.762.758,80 5.367.258,80 5.467.258,80 5.312.258,80 5.112.258,80
Ddll Adninistragbes Piblicas 3.549.258,80  3.549.258,80 3.077.258,80  3.077.258,80  3.077.258,80  2.877.258,80
DEARAN Administracdo Central - Estado 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Portugués
4112 Administracdo Central - Qutras 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
entidades
4115 Administracdo Local 3.549.058,80  3.549.058,80 3.077.058,80  3.077.058,80  3.077.058,80  2.877.058,80
D412 Entidades do Setor Néo Lucrativo 4,163.500,00  4.163.500,00 2.290.000,00  2.390.000,00  2.235.000,00  2.235.000,00
414 Outras 50.000,00 50.000,00
D42 Subsidios Correntes 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
D5 Outras despesas correntes 549.200,00 549.200,00 649.200,00 649.200,00 649.200,00 649.200,00
Despesa de capital 45.366.791,13  45.366.791,13 | 64.534.431,68  37.125.336,44  9.376.840,00  8.406.840,00
D6 Aquisigdo de bens de capital 34.653.951,13  34.653.951,13 | 56.332.591,68  29.623.496,44  2.575.000,00  1.605.000,00
D7 Transferéncias e subsidios de capital 10.657.840,00  10.657.840,00 8.146.840,00 7.446.840,00 6.746.840,00 6.746.840,00
! Transferéncias de capital 10.657.840,00  10.657.840,00 8.146.840,00 7.446.840,00 6.746.840,00 6.746.840,00
D7l Adninistragbes Piblicas 8.049.840,00  8.049.840,00 6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00
7115 Administracdo Local §.049.840,00  8.049.840,00 6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo 2.606.000,00  2.606.000,00 1.700.000,00  1.000.000,00 300.000,00 300.000,00
D714 Outras 2.000,00 2.000,00
D8 Outras despesas de capital 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00
Despesa efetiva [4] 99.138.067,88  99.138.067,88 | 112.833.972,98  84.919.528,24  60.969.365,33  55.182.936,90
Despesa ndo efetiva [5] 9.148.903,03  9.148.903,03 9.071.449,20  9.071.449,20  9.071.449,20  9.071.449,20
D9 Despesa com ativos financeiros 1.530.036,03 1.530.036,03 1.532.582,20 1.532.582,20 1.532.582,20 1.532.582,20
D10 Despesa com passivos financeiros 7.618.867,00 7.618.867,00 7.538.867,00 7.538.867,00 7.538.867,00 7.538.867,00
Despesa total [6] = [4] + [5] 108.286.970,91  108.286.970,91 | 121.905.422,18  93.990.977,44  70.040.814,53  64.254.386,10
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Despesa corrente 53.771.276,75  53.771.276,75 48.299.541,30  47.794.191,80  51.592.525,33  46.776.096,90
Dl Despesas com 0 pessoal 22.347.600,00  22.347.600,00 | 22.347.600,00  22.347.600,00  22.347.600,00  22.346.800,00
Dll Remuneragbes Certas e Permanentes 16.853.900,00  16.853.900,00 | 16.853.900,00 16.853.900,00 16.853.900,00  16.853.900,00
02 CRIARA MUNICIPAL 16.853.900,00  16.853.900,00 | 16.853.900,00 16.853.900,00 16.853.900,00  16.853.900,00
0201 PRESIDENCIA 2.512.700,00  2.512.700,00 |  2.512.700,00  2.512.700,00  2.512.700,00  2.512.700,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 2.512.700,00  2.512.700,00 |  2.512.700,00  2.512.700,00  2.512.700,00  2.512.700,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 2.512.700,00  2.512.700,00 |  2.512.700,00  2.512.700,00  2.512.700,00  2.512.700,00
010101 TITULARES DE ORGROS DE SOBERANIA E 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00
MEWBROS DE (RGAOS AUTARQULCOS
010104 PESSORL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO 1.623.000,00  1.623.000,00 1.623.000,00  1.623.000,00  1.623.000,00  1.623.000,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNGOES 1.620.000,00  1.620.000,00 1.620.000,00  1.620.000,00  1.620.000,00  1.620.000,00
01010402 ALTERAGOES OBRIGATRIAS DE 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010106 PESSORL CONTRATADO A TERMO 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11,000, 00 11.000,00
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
01010602 ALTERAGOES OBRIGATRIAS DE 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
POSICIONANENTO REMUNERAT(RI0
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSORL EN REGIME DE TAREFA (U AVENCA 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00
01010701 PESSORL EN REGIME DE TAREFZ (U 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00
RVENCA - INDIVIDUAL
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAQ 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
010111 REPRESENTACA( 46.000,00 46.000,00 46.000,00 46.000,00 46.000,00 46.000,00
010112 SUPLEMENTOS E PRENIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010113 SUBSIDIO DE REFEIGRO 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00
010114 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 337.600,00 337.600,00 337.600,00 337.600,00 337.600,00 337.600,00
010115 REMUNERAGOES POR DOENCA E 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
NATERNIDADE / PATERNIDADE
0202 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACRO GERAL 1.786.600,00  1.786.600,00 1.786.600,00  1.786.600,00  1.786.600,00  1.786.600,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 1.786.600,00  1.786.600,00 1.786.600,00  1.786.600,00  1.786.600,00  1.786.600,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 1.786.600,00  1.786.600,00 1.786.600,00  1.786.600,00  1.786.600,00  1.786.600,00
010104 PESSORL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO 1.303.000,00  1.303.000,00 1.303.000,00  1.303.000,00  1.303.000,00  1.303.000,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNGOES 1.297.000,00  1.297.000,00 1.297.000,00  1.297.000,00  1.297.000,00  1.297.000,00
01010402 ALTERAGOES OBRIGATRIAS DR 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010404 RECRUTANENTO DE PESSORL PARA NOVOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010106 PESSORL CONTRATADO A TERMO £.,000,00 £.,000,00 £.000,00 £.000,00 £.000,00 £.000,00
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
01010602 ALTERAGOES OBRIGATCRIAS DR 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
POSICIONANENTO REMUNERATRIO
01010604 RECRUTANENTO DE PESSORL PARA NOVOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSORL EN REGIME DE TAREFA (U AVENCA 122.100,00 122.100,00 122.100,00 122.100,00 122.100,00 122.100,00
01010701 PESSOAL EN REGIME DE TAREFZ (U 122..000,00 122..000,00 122.000,00 122.000,00 122.000,00 122.000,00
AVENGA - INDIVIDUAL
01010702 PESSOAL EN REGIME DE TAREFZ (U 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
RVENGA - COLETIVO
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGEO 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
010111 REPRESENTACA( 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00
010113 SUBSIDIO DE REFEIGRO 86.000,00 86.000,00 86.000,00 86.000,00 86.000,00 86.000,00
010114 SUBSIDI0 DE FERIAS E DE NATAL 235.000,00 235.000,00 235.000,00 235.000,00 235.000,00 235.000,00
010115 REMUNERAGOES POR DOENCA E 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
NATERNIDADE / PATERNIDADE
0203 DEPARTAMENTO DE CULTURA, EDUCACAO B 8.466.100,00  8.466.100,00 §.466.100,00  8.466.100,00  8.466.100,00  8.466.100,00
DESPORTO
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 8.466.100,00  8.466.100,00 §.466.100,00  8.466.100,00  8.466.100,00  8.466.100,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 8.466.100,00  8.466.100,00 §.466.100,00  8.466.100,00  8.466.100,00  8.466.100,00
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010104 PESSORL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO 6.331.000,00  6.331.000,00 | 6.331.000,00  6.331.000,00  6.331.000,00  6.331.000,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EN FUNGOES 6.325.000,00  6.325.000,00 | 6.325.000,00  6.325.000,00  6.325.000,00  6.325.000,00
01010402 ALTERAGOES OBRIGATRIAS DE 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010404 RECRUTANENTO DE PESSORL PARA NOVOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010106 PESSORL CONTRATADO A TERMO 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
01010601 PESSOAL EN FUNGOES 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00
01010602 ALTERAGOES OBRIGATRIAS DR 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
POSICIONANENTO REMUNERATRIO
01010604 RECRUTANENTO DE PESSORL PARA NOVOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSORL EN REGIME DE TAREFA (U AVENCA 172.100, 00 172.100, 00 172.100,00 172.100,00 172.100,00 172.100,00
01010701 PESSOAL EN REGIME DE TAREFZ (U 172..000,00 172.000,00 172.000, 00 172.000,00 172.000,00 172.000,00
AVENGA - INDIVIDUAL
01010702 PESSORL EN REGIME DE TAREFZ (U 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
RVENGA - COLETIVO
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGEO 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
010111 REPRESENTACA( 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
010113 SUBSIDIO DE REFEIGRO 615.000,00 615.000,00 615.000,00 615.000,00 615.000,00 615.000,00
010114 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 1.160.000,00  1.160.000,00 1.160.000,00  1.160.000,00  1.160.000,00  1.160.000,00
010115 REMUNERAGOES POR DOENCA E 141..000, 00 141..000, 00 141.000,00 141.000,00 141.000,00 141.000,00
MATERNIDADE / PATERNIDADE
0204 DEP.T0 GESTAQ TERRITORTAL, COESAO, 2.234.500,00  2.234.500,00 | 2.234.500,00  2.234.500,00  2.234.500,00  2.234.500,00
SUSTENTABILIDADE
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 2.234.500,00  2.234.500,00 | 2.234.500,00  2.234.500,00  2.234.500,00  2.234.500,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 2,234.500,00  2.234.500,00 |  2.234.500,00  2.234.500,00  2.234.500,00  2.234.500,00
010104 PESSORL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO 1.627.000,00  1.627.000,00 1.627.000,00  1.627.000,00  1.627.000,00  1.627.000,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNGOES 1.625.000,00  1.625.000,00 1.625.000,00  1.625.000,00  1.625.000,00  1.625.000,00
01010402 ALTERAGOES OBRIGATRIAS DE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010106 PESSORL CONTRATADO 2 TERMO 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00
01010601 PESSOAL EM FUNGOES 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
01010602 ALTERAGOES OBRIGATRIAS DE 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
POSICIONANENTO REMUNERAT(RI0
01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSORL EN REGIME DE TAREFA (U AVENCA 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00
01010701 PESSORL EN REGIME DE TAREFZ (U 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00
AVENCA - INDIVIDUAL
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAQ 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00
010111 REPRESENTACA( 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00
010112 SUPLEMENTOS E PRENIOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010113 SUBSIDIO DE REFEIGRO 132.500, 00 132.500, 00 132.500,00 132.500,00 132.500,00 132.500,00
010114 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
010115 REMUNERAGOES POR DOENCA E 73.000,00 73.000,00 73.000,00 73.000,00 73.000,00 73.000,00
MATERNIDADE / PATERNIDADE
0205 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 1.854.000,00  1.854.000,00 1.854.000,00  1.854.000,00  1.854.000,00  1.854.000,00
MUNICIPAIS
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 1.854.000,00  1.854.000,00 1.854.000,00  1.854.000,00  1.854.000,00  1.854.000,00
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 1.854.000,00  1.854.000,00 1.854.000,00  1.854.000,00  1.854.000,00  1.854.000,00
010104 PESSORL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO 1.386.000,00  1.386.000,00 1.386.000,00  1.386.000,00  1.386.000,00  1.386.000,00
INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNGOES 1.383.000,00  1.383.000,00 1.383.000,00  1.383.000,00  1.383.000,00  1.383.000,00
01010402 ALTERAGOES OBRIGATRIAS DE 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010106 PESSORL CONTRATADO A TERMO §.000,00 §.000,00 §.000,00 §.000,00 §.000,00 §.000,00
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01010601 PESSOAL EN FUNGOES 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
01010602 ALTERAGOES OBRIGATRIAS DE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
POSICIONANENTO REMUNERATRIO
01010604 RECRUTANENTO DE PESSORL PARA NOVOS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSORL EN REGIME DE TAREFA QU AVENCA 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00
01010701 PESSOAL EN REGIME DE TAREFZ (U 44.000,00 44.000,00 44,000, 00 44.000,00 44.000,00 44.000,00
AVENGA - INDIVIDUAL
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGEO 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
010111 REPRESENTACA( 12.000,00 12.000,00 12.000, 00 12.000,00 12.000,00 12.000,00
010112 SUPLEMENTOS E PRENIOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010113 SUBSIDIO DE REFEICA) 114.000,00 114.000,00 114.000,00 114.000,00 114.000,00 114.000,00
010114 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 252.000,00 252..000,00 252..000,00 252..000,00 252..000,00 252..000,00
010115 REMUNERAGOES POR DOENCA E 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00
MATERNIDADE / PATERNIDADE
D12 Lbonos Variaveis ou Eventuals 643.800,00 643.800,00 643.800,00 643.800,00 643.800,00 643.000,00
01 ASSEMBLEIR MUNICIPAL 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
010213 OUTROS SUPLENENTOS E PREMIOS 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
01021302 QUTROS 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
02 CAUARA MUNICIPAL 583.800, 00 583.800, 00 583.800,00 583.800,00 583.800,00 583.000,00
0201 PRESIDENCIA 384.200,00 384.200,00 384.200,00 384.200,00 384.200,00 383.400,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 384.200,00 384.200,00 384.200,00 384.200,00 384.200,00 383.400,00
0102 ABONOS VARIAVEIS QU EVENTUAIS 384.200,00 384.200,00 384.200,00 384.200,00 384.200,00 383.400,00
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 190.000,00 190.000, 00 190.000,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00
010203 ALTMENTAGAO E ALOJAMENTO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
010205 EBONO PARR FALHAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010206 FORAGEO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010207 COLABORACAQ TECNICA £ ESPECIALIZADA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010210 SUBSIDI0 DE TRABALHO NOTURNO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010211 SUBSIDIO DE TURNO 180.000, 00 180.000, 00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
010212 INDEMNIZAGOES POR CESSAAO DE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
FUNGOES
010213 OUTROS SUPLENENTOS E PREMIOS §.800,00 §.800,00 §.800,00 §.800,00 §.800,00 §.000,00
01021302 QUTROS 8.800,00 §.800,00 8.800,00 8.800,00 8.800,00 8.000,00
0202 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACRO GERAL 31.700,00 31,700, 00 31.700,00 31.700,00 31.700,00 31.700,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 31.700,00 31.700,00 31.700,00 31.700,00 31.700,00 31.700,00
0102 ABONOS VARIAVEIS (U EVENTUAIS 31,700, 00 31,700, 00 31.700,00 31.700,00 31.700,00 31.700,00
010201 GRATIFICAOES VARIAVEIS QU 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRAORDINARTAS 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
010205 EBONO PARR FALHAS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
010206 FORIAGRO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010207 COLABORACAQ TECNICA £ ESPECIALIZADA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010210 SUBSIDI0 DE TRABALHO NOTURNO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010211 SUBSIDIO DE TURNO 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00
010212 INDEMNIZAGOES POR CESSAAO DE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
FUNGOES
010213 OUTROS SUPLENENTOS E PREMIOS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
01021301 PREMIOS DE DESEMPENHO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01021302 QUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0203 DEPARTAMENTO DE CULTURA, EDUCACAO B 105.300,00 105.300,00 105.300,00 105.300,00 105.300,00 105.300,00
DESPORTO
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 105.300,00 105.300,00 105.300,00 105.300,00 105.300,00 105.300,00
0102 ABONOS VARIAVEIS (U EVENTUAIS 105.300,00 105.300,00 105.300,00 105.300,00 105.300,00 105.300,00
010202 HORAS EXTRAORDINARTAS 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
010203 ALTMENTAGAO E ALOJAMENTO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 6.600,00 6.600,00 6.600,00 6.600,00 6.600,00 6.600,00
010205 LBONO PARR FALHAS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
010206 FORMAGHO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010207 COLABORACAO TECNICA E ESPECIALIZADA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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010210 SUBSIDI0 DE TRABALHO NOTURNO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010211 SUBSIDIO DE TURNO 34.500,00 34.500,00 34.500,00 34.500,00 34.500,00 34.500,00
010212 INDEMNIZAGOES POR CESSAAO DE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
FUNGOES
010213 OUTROS SUPLENENTOS E PREMIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01021302 QUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0204 DEP.T0 GESTAO TERRITORIAL, COESAO, 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00
SUSTENTABILIDADE
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00
0102 ABONOS VARIAVEIS QU EVENTUAIS 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00
010203 ALTMENTAGAO E ALOJAMENTO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010205 EBONO PARR FALHAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010206 FORIAGRO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010207 COLABORACAQ TECNICA £ ESPECIALIZADA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010210 SUBSIDI0 DE TRABALHO NOTURNO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010212 INDEMNIZAGOES POR CESSACAO DE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
FUNGOES
010213 OUTROS SUPLENENTOS E PREMIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01021302 QUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0205 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 48.100,00 48.100,00 48.100,00 48.100,00 48.100,00 48.100,00
MUNICIPAIS
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 48.100,00 48.100,00 48.100,00 48.100,00 48.100,00 48.100,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 48.100,00 48.100,00 48.100,00 48.100,00 48.100,00 48.100,00
010202 HORAS EXTRAORDINARTAS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
010203 ALTMENTAGAO E ALOJAMENTO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00
010205 ABONO PARR FALHAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010206 FORMAGHO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010207 COLABORACAO TECNICA E ESPECIALIZADA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010210 SUBSIDIO DE TRABALHO NOTURNO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010211 SUBSIDIO DE TURNO 23.700,00 23.700,00 23.700,00 23.700,00 23.700,00 23.700,00
010212 INDEMNIZAGOES POR CESSACAO DE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
FUNGOES
010213 OUTROS SUPLENENTOS E PREMIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01021302 QUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
D13 Seguranga social £.849.900,00  £.849.900,00 £.849.900,00  4.849.900,00  4.849.900,00  4.849.900,00
02 CANARA MUNICIPAL 4.849.900,00  £.849.900,00 £.849.900,00  4.849.900,00  4.849.900,00  4.849.900,00
0201 PRESIDENCIA 1.463.300,00  1.463.300,00 1.463.300,00  1.463.300,00  1.463.300,00  1.463.300,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 1.463.300,00  1.463.300,00 1.463.300,00  1.463.300,00  1.463.300,00  1.463.300,00
0103 SEGURANGA SOCIAL 1.463.300,00  1.463.300,00 1.463.300,00  1.463.300,00  1.463.300,00  1.463.300,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 800.500,00 800.500,00 800.500,00 800.500,00 800.500,00 800.500,00
010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01030201 DESPESAS DE SAUDE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 598.200,00 598.200,00 598.200,00 598.200,00 598.200,00 598.200,00
01030501 ASSIST. DOENCA FUNCIONARIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PUBLICOS (2DSE)
01030502 SEGURANGA SOCTAL DO PESSOAL EM REGIME 598.000,00 598.000,00 598.000,00 598.000,00 598.000,00 598.000,00
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNC@ES
PUBLICAS (RCTFP)
0103050201 CAIXA GERAL APOSENTAGOES 365.000,00 365.000,00 365.000,00 365.000,00 365.000,00 365.000,00
0103050202 SEGURANGA SOCIAL-REGIME GERAL 233.000,00 233.000,00 233.000,00 233.000,00 233.000,00 233.000,00
01030503 OUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PROFISSIONALS
010308 OUTRAS PENSOES 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00
010309 SEGUROS 21.300,00 21.300,00 21.300,00 21.300,00 21.300,00 21.300,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 21.200,00 21.200,00 21.200,00 21.200,00 21.200,00 21.200,00
DOENCAS PROF,
01030902 SEGUROS DE SAUDE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010310 (OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCE SOCIAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PATERNIDADE E ADOGEO
0202 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACRO GERAL 592.300, 00 592.300, 00 592.300,00 592.300,00 592.300,00 592.300,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 592.300,00 592.300,00 592.300,00 592..300,00 592..300,00 592.300,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 592.300, 00 592.300, 00 592.300,00 592.300,00 592.300,00 592.300,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00
010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01030201 DESPESAS DE SAUDE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTAOES FAMILIARES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010305 CONTRIBUIGOES PARE A SEGURANGA SOCTAL 367.000,00 367.000,00 367.000,00 367.000,00 367.000,00 367.000,00
01030501 ASSIST, DOENGA FUNCIONARIOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PUBLICOS (ADSE)
01030502 SEGURENCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME 365.000,00 365.000,00 365.000,00 365.000,00 365.000,00 365.000,00
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS (RCTFP)
0103050201 CATXA GERAL APOSENTAGOES 292..000,00 292..000,00 292..000,00 292..000,00 292..000,00 292..000,00
0103050202 SEGURANGA SOCIAL-REGIME GERAL 73.000,00 73.000,00 73.000,00 73.000,00 73.000,00 73.000,00
01030503 QUTROS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENGAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PROFISSIONALS
010308 OUTRAS PENSOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010309 SEGUROS 180.100, 00 180.100, 00 180.100,00 180.100,00 180.100,00 180.100,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 180.000, 00 180.000, 00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
DOENCAS PROF.
01030902 SEGUROS DE SAUDE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PATERNIDADE E ADOGEO
0203 DEPARTAMENTO DE CULTURA, EDUCACA) E 1.866.100,00  1.866.100,00 1.866.100,00  1.866.100,00  1.866.100,00  1.866.100,00
DESPORTO
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 1.866.100,00  1.866.100,00 1.866.100,00  1.866.100,00  1.866.100,00  1.866.100,00
0103 SEGURANGA SOCIAL 1.866.100,00  1.866.100,00 1.866.100,00  1.866.100,00  1.866.100,00  1.866.100,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 76.000,00 76.000,00 76.000,00 76.000,00 76.000,00 76.000,00
010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01030201 DESPESAS DE SAUDE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E 57.000,00 57.000,00 57.000,00 57.000,00 57.000,00 57.000,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 1.720.200,00  1.720.200,00 1.720.200,00  1.720.200,00  1.720.200,00  1.720.200,00
01030501 ASSIST. DOENGA FUNCIONARIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PUBLICOS (ADSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME 1.720.000,00  1.720.000,00 1.720.000,00  1.720.000,00  1.720.000,00  1.720.000,00
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNC@ES
PUBLICAS (RCTFP)
0103050201 CAIXA GERAL APOSENTAGOES §20.000,00 §20.000,00 §20.000,00 §20.000,00 §20.000,00 §20.000,00
0103050202 SEGURANGA SOCIAL-REGIME GERAL 900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00
01030503 OUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010308 OUTRAS PENSOES 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00
010309 SEGUROS 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
DOENCAS PROF,
01030902 SEGUROS DE SAUDE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PATERNIDADE E ADOCAO
0204 DEP.T0 GESTAQ TERRITORTAL, COESAO, 513.000,00 513.000,00 513.000,00 513.000,00 513.000,00 513.000,00
SUSTENTABILIDADE
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 513.000,00 513.000,00 513.000,00 513.000,00 513.000,00 513.000,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 513.000,00 513.000,00 513.000,00 513.000,00 513.000,00 513.000,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01030201 DESPESAS DE SAUDE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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010303 SUBSIDI0 FAMILIAR A CRIANCAS E 11.000,00 11.000,00 11,000, 00 11,000, 00 11.000,00 11.000,00
JOVENS
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 471,700, 00 471,700, 00 471,700, 00 471,700, 00 471,700, 00 471,700, 00
01030501 ASSIST. DOENGA FUNCIONARIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PUBLICOS (2DSE)
01030502 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME 471.500,00 471.500,00 471.500,00 471.500,00 471.500,00 471.500,00
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNC@ES
PUBLICAS (RCTFP)
0103050201 CAIXA GERAL APOSENTAGOES 324.000,00 324.000,00 324.000,00 324.000,00 324.000,00 324.000,00
0103050202 SEGURANGA SOCIAL-REGIME GERAL 147.500, 00 147.500, 00 147.500,00 147.500,00 147.500,00 147.500,00
01030503 OUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PROFISSIONALS
010308 OUTRAS PENSOES 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
010309 SEGUROS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
DOENCAS PROF,
01030902 SEGUROS DE SAUDE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PATERNIDADE E ADOCZ"XO
0205 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 415,200, 00 415.200,00 415.200,00 415.200,00 415.200,00 415.200,00
MUNICIPAIS
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 415,200, 00 415.200,00 415.200,00 415.200,00 415.200,00 415.200,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 415.200,00 415.200,00 415.200,00 415.200,00 415.200,00 415.200,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00
010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01030201 DESPESAS DE SAUDE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTAOES FAMILIARES 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCTAL 388.600,00 388.600,00 388.600,00 388.600,00 388.600,00 388.600,00
01030501 ASSIST, DOENGA FUNCIONARIOS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
PUBLICOS (ADSE)
01030502 SEGURENCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME 388.000,00 388.000,00 388.000,00 388.000,00 388.000,00 388.000,00
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS (RCTFP)
0103050201 CATXA GERAL APOSENTAGOES 244,000, 00 244,000, 00 244.000,00 244.000,00 244.000,00 244.000,00
0103050202 SEGURANGA SOCIAL-REGIME GERAL 144,000, 00 144,000, 00 144,000, 00 144.000,00 144.000,00 144.000,00
01030503 QUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENGAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PROFISSIONAIS
010308 OUTRAS PENSOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010309 SEGUROS 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
DOENCAS PROF.
01030902 SEGUROS DE SAUDE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PATERNIDADE E ADOGEO
D2 Aquisigdo de bens e servigos 22.886.451,97  22.886.451,97 | 19.926.182,50  19.320.833,00  23.274.166,53  18.658.538,10
01 ASSEMBLEIR MUNICIPAL 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
02 AQUISICAQ DE BENS E SERVIOS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
0202 RQUISICAQ DE SERVIQOS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
020225 OUTROS SERVICOS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
02 CRIARA MUNICIPAL 22.884.951,97  22.884.951,97 | 19.924.682,50 19.319.333,00 23.272.666,53 18.657.038,10
0201 PRESIDENCIA 3.959.712,19  3.959.712,19 |  3.142.300,00  3.093.512,00  3.094.736,12  3.095.972,48
02 AQUISICAQ DE BENS E SERVIOS 3.959.712,19  3.959.712,19 |  3.142.300,00  3.093.512,00  3.094.736,12  3.095.972,48
0201 AQUISICAQ DE BENS 284.200,00 284.200,00 284.200,00 284.200,00 284.200,00 284.200,00
020101 MATERIAS-PRINAS E SUBSIDIARIAS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
02010201 GASOLINA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
02010202 GASOLEO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020103 MUNTQOES, BYPLOSIVOS E ARTIFICIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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020107 VESTUARIO & ARTIGOS PESSOAIS 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00
020108 MATERIAL DE ESCRITGRIO 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00
020112 NATERIAL DE TRRNSPORTE- PECAS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020114 OUTRO MATERIAL - PECAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020115 PREMI0S, CONDECORAG(ES E OFERTAS 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020118 LIVROS & DOCUMENTAGAO TECNICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020119 ARTIGOS HONORIFICOS & DE DECORAGRQ 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00
0202 RQUISICAQ DE SERVIQOS 3.675.512,19  3.675.512,19 | 2.858.100,00  2.809.312,00  2.810.536,12  2.811.772,48
020202 LIMPEZA E HIGIENE 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
020203 CONSERVAGRQ DE BENS 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00
020205 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020208 LOCAGEO DE QUTROS BENS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
020209 COMUNTCAGOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02020909 QUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020210 TRANSPORTES 679.892, 47 679.892, 47 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
02021009 QUTROS 679.892,47 679.892,47 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
020211 REPRESENTACA0 DOS SERVIGOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020212 SEGUROS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
02021209 OUTROS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
020213 DESLOCAGOES £ ESTADAS 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00
CONSULTADORIA
020215 FORIAGEO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020216 SENINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020217 PUBLICIDADE 500.000,00 500.000,00 950.000,00 950.000,00 950.000,00 950.000,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 699.149,72 699.149,72 650.000,00 650.000,00 650.000,00 650.000,00
020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 550.000,00 550.000,00 950.000,00 950.000,00 950.000,00 950.000,00
020225 OUTROS SERVICOS 1.003.570,00  1.003.570,00 561.200,00 512.412,00 513.636,12 514.872,48
0202 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACRO GERAL 2,035.003,20  2.035.003,20 | 2.060.532,50  1.972.312,50  1.973.587,64  1.974.875,93
02 AQUISICAQ DE BENS E SERVIOS 2.035.003,20  2.035.003,20 |  2.060.532,50  1.972.312,50  1.973.587,64  1.974.875,53
0201 AQUISICAQ DE BENS 117.000,00 117.000,00 117.000,00 117.000,00 117.000,00 117.000,00
020101 MATERIAS-PRINAS E SUBSIDIARIAS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
02010201 GASOLINA 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
02010202 GASOLEQ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 34.000,00 34.000,00 34.000,00 34.000,00 34.000,00 34.000,00
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020108 MATERIAL DE ESCRITGRIO 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
020111 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020115 PREMI0S, CONDECORAGGES E OFERTAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILI0S 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020118 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020119 ARTIGOS RONORIFICOS E DE DECORAGA) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020120 MATERTAL DE EDUCACAO, CULTURA E 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
RECREI0
020121 OUTROS BENS 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00
0202 AQUISICAQ DE SERVIQOS 1.918.003,20  1.918.003,20 1.943.532,50  1.835.312,50  1.856.587,64  1.857.875,93
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
02020102 A6UA 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00
020203 CONSERVAGAQ DE BENS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
020204 LOCACAO DE EDIFICIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020205 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020206 LOCAGEO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020208 LOCAGRO DE OUTROS BENS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020209 COMUNICAGOES 90.100,00 90.100,00 90.100,00 90.100,00 90.100,00 90.100,00
02020901 TELEFONES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02020902 CORREI0S 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
02020909 OUTROS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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020210 TRANSPORTES 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
02021009 QUTROS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
020211 REPRESENTACA0 DOS SERVIGOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020212 SEGUROS 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
02021209 OUTROS 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
020213 DESLOCAGOES £ ESTADAS 100,00 100,00 700,00 700,00 700,00 700,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E 85.000,00 85.000,00 85.350,00 85.703,50 86.060,54 86.421,15
CONSULTADORIA
020215 FORIAGRO 96.311,15 96.311,15 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
020217 PUBLICIDADE 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
020218 VIGILANCIA & SEGURANGA 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 100.000, 00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 318.892,05 318.892,05 395.232,50 306.507,50 307.272,58 308.045,31
020225 OUTROS SERVICOS 265.000,00 265.000,00 300.150,00 300.301, 50 300.454,52 300.609,07
0203 DEPARTAMENTO DE CULTURA, EDUCACA) E 8.804.423,01  8.804.423,01 |  6.734.950,00  6.362.194,50  7.181.697,62  5.791.899,47
DESPORTO
02 AQUISICAQ DE BENS E SERVIOS 8.804.423,01  8.804.423,01 | 6.734.950,00  6.362.194,50  7.181.697,62  5.791.899,47
0201 AQUISICAQ DE BENS 1.712.900,00  1.712.900,00 1.573.450,00  1.574.006,00  1.974.567,00  1.975.134,00
020101 MATERIAS-PRINAS E SUBSIDIARIAS 61.500,00 61.500,00 61.500,00 61.500,00 61.500,00 61.500,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 100,00 100,00 700,00 700,00 700,00 700,00
02010201 GASOLINA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02010202 GASOLEO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02010299 OUTROS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020103 MUNTQOES, BYPLOSIVOS B ARTIFICIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 430.000,00 430.000,00
020106 ALIMENTACAQ - GENEROS PARA 1.000.000,00  1.000.000,00 1.000.000,00  1.000.000,00  1.000.000,00  1.000.000,00
CONFECIONAR
020107 VESTUARTO & ARTIGOS PESSOAIS 130.000, 00 130.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
020111 MATERTAL DE CONSUMO CLINICO 5.500,00 5.500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020114 OUTRO MATERIAL - PECAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020115 PREMI0S, CONDECORAGGES E OFERTAS 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILI0S 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020118 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020119 ARTIGOS RONORIFICOS E DE DECORAGAQ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020120 MATERTAL DE EDUCACAO, CULTURA E 90.000,00 90.000,00 90.400,00 90.804,00 91.212,00 91.624,00
RECREI0
020121 OUTROS BENS 365.000,00 365.000,00 340.150,00 340.302,00 340.455,00 340.610,00
0202 AQUISICAQ DE SERVIQOS 7.091.523,01  7.091.523,01 | 5.161.500,00  4.788.188,50  5.207.130,62  3.816.765,47
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02020109 OUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
020203 CONSERVAGAQ DE BENS 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
020204 LOCACAO DE EDIFICIOS 275.000,00 275.000,00 275.000,00 275.000,00 275.000,00 275.000,00
020208 LOCAGAO DE OUTROS BENS 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00
020209 COMUNICAGOES 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00
02020901 TELEFONES 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
02020909 QUTROS 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
020210 TRANSPORTES 1.641.925,24  1.641.925,24 1.425.000,00  1.425.000,00  1.425.000,00 25.000,00
02021001 TRANSPORTES ESCOLARES 1.496.925,24  1.496.925,24 1.400.000,00  1.400.000,00  1.400.000,00
02021009 OUTROS 145,000, 00 145.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
020212 SEGUROS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
02021209 OUTROS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E 127.970,00 127.970,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
CONSULTADORIA
020215 FORIAGRO 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
020216 SENINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 246.450,30 246.450,30 55.500,00 56.000,00 56.515,00 57.030,00
020217 PUBLICIDADE 90.665,00 90.665,00 70.400,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 260.000,00 260.000,00 260.000,00 260.000,00 240.000,00 240.000,00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 836.000,00 836.000,00 562..200,00 900.452,00 905.756, 00 911.115,00
020222 SERVICOS DE SAUDE 75.000,00 75.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
020225 OUTROS SERVICOS 3.164.712,47  3.164.712,47 | 2.094.600,00  1.422.936,50  1.836.059,62  1.859.820,47
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0204 DEP.T0 GESTAO TERRITORIAL, COESAO, 1.650.413,57  1.650.413,57 1.142.400,00  1.174.314,00  4.685.845,15  1.177.390,62
SUSTENTABILIDADE
02 AQUISICAQ DE BENS E SERVIOS 1.650.413,57  1.650.413,57 1.142.400,00  1.174.314,00  4.685.845,15  1.177.390,62
0201 AQUISICAQ DE BENS 109.800,00 109.800,00 109.800,00 109.800,00 109.800,00 109.800,00
020101 MATERIAS-PRINAS E SUBSIDIARIAS 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020107 VESTUARIO & ARTIGOS PESSOAIS 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
020108 MATERIAL DE ESCRITGRIO 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00
020115 PREMI0S, CONDECORAG(ES E OFERTAS 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00
0202 RQUISICAQ DE SERVIQOS 1.540.613,57  1.540.613,57 1.032.600,00  1.064.514,00  4.576.045,15  1.067.390,62
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
02020109 QUTROS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020203 CONSERVAGRQ DE BENS 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00
020208 LOCAGAO DE OUTROS BENS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020209 COMUNICAGOES 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
02020901 TELEFONES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02020909 QUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020210 TRANSPORTES 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
02021009 QUTROS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
020211 REPRESENTACA0 DOS SERVIGOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020212 SEGUROS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
02021209 OUTROS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020213 DESLOCAGOES £ ESTADAS 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E 157.000,00 157.000,00 15.100,00 15.201,00 15.303,01 15.406,04
CONSULTADORIA
020215 FORIAGEO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020216 SENINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020217 PUBLICIDADE 12.500,00 12.500,00 12.525,00 53.394,25 53.787,79 54.225,67
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 81.000,00 81.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00
020225 OUTROS SERVIGOS 1.203.613,57  1.203.613,57 §28.475,00 819.438, 75 4.330.454,35 §21.438,91
0205 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 6.435.400,00  6.435.400,00 |  6.844.500,00  €.717.000,00  6.336.800,00  6.616.900,00
MUNICIPAIS
02 RQUISICAQ DE BENS E SERVIOS 6.435.400,00  6.435.400,00 |  6.844.500,00  €.717.000,00  6.336.800,00  6.616.900,00
0201 AQUISICAQ DE BENS 1.381.200,00  1.381.200,00 1.501.300,00  1.201.700,00 §31.500,00  1.101.600,00
020101 MATERIAS-PRINAS E SUBSIDIARIAS 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 630.000,00 630.000,00 750.000,00 450.300,00 £80.000,00 750.000,00
02010201 GASOLINA 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
02010202 GASOLEQ 300.000,00 300.000,00 420.000,00 420.000,00 420.000,00 420.000,00
02010299 QUTROS 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300,00 30.000,00 300.000,00
020103 MUNIGOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 401.000,00 401.000,00 £01.000,00 £01.000,00 1.000,00 1.000,00
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020108 MATERIAL DE ESCRITGRIO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020112 NATERIAL DE TRRNSPORTE- PECAS 92.000,00 92.000,00 92.000,00 92.000,00 92.000,00 92.000,00
020114 OUTRO MATERIAL - PECAS 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
020115 PREMI0S, CONDECORAG(ES E OFERTAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 10.000,00 10.000,00 10.100,00 10.200,00 10.300,00 10.400,00
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
RECREIO
020121 OUTROS BENS 165.000,00 165.000,00 165.000,00 165.000,00 165.000,00 165.000,00
0202 RQUISICAQ DE SERVIQOS 5.054.200,00  5.054.200,00 | 5.343.200,00  5.515.300,00  5.505.300,00  5.515.300,00
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 3.600.100,00  3.600.100,00 4.000.100,00  4.000.100,00  4.000.100,00  4.000.100,00
02020101 ELETRICIDADE 3.600.000,00  3.600.000,00 £.000.000,00  4.000.000,00  4.000.000,00  4.000.000,00
02020109 OUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00
020203 CONSERVAGAQ DE BENS 180.000, 00 180.000, 00 18.000,00 160.000,00 160.000,00 180.000,00
020206 LOCAGEO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020208 LOCAGAO DE QUTROS BENS 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00
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020209 COMUNICAGOES 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45,000, 00 45.000, 00 45,000, 00
02020901 TELEFONES 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
02020909 OUTROS 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40000, 00 40000, 00 40.000, 00
020210 TRANSPORTES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02021009 OUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020212 SEGUROS 105.100,00 105.100,00 105.100,00 105.100,00 105.100,00 105.100,00
02021201 EDIFICIOS 50.000,00 50.000,00 50000, 00 50000, 00 50000, 00 50000, 00
02021202 VIATURES 55.000,00 55.000,00 55.000, 00 55..000, 00 55..000, 00 55..000, 00
02021209 QUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020213 DESLOCAGOES E ESTADAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E 62.000,00 62.000,00 20.000,00 20000, 00 20000, 00 20000, 00
CONSULTADORIA
020215 FORNACAQ 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
020217 PUBLICIDADE 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45,000, 00 45.000, 00 45,000, 00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 20.000,00 20.000,00 20000, 00 20000, 00 20000, 00 20000, 00
020220 (UTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00
020225 OUTROS SERVIGOS 557.000,00 557.000,00 650.000,00 660.000,00 650.000,00 660.000,00
D3 Juros e outros encargos 224.265,98 224.265,98 8.300,00 8.300,00 8.300,00 8.300,00
02 CAVARA MUNICIPAL 224.265,98 224.265,98 §.300,00 §.300,00 §.300,00 §.300,00
0201 PRESIDENCIA 217.065,98 217.065,98 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 217.065,98 217.065,98 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00
0301 JUR0S D& DIVIDA PUBLICA 215,965, 98 215,965, 98
030103 SOCIEDADES  FINANCEIRAS- BANCOS E 186.839,60 186.839,60
OUTRAS INSTITUIC()ES FINANCEIRAS
03010301 ENPRESTINOS DE CURTO PRAZ0 25.000,00 25.000,00
03010302 ENPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO0 161,839, 60 161,839, 60
030105 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL - 29.126,38 29.126,38
ESTADO
0305 QUTROS JUROS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
030502 (UTROS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
03050299 QUTROS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0306 (UTROS ENCARGOS FINANCEIROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
030601 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0202 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO GERAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0303 JUROS DE LOCACAQ FINANCEIRA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
030306 MATERIAL DE INFORMATICA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0205 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 7.100,00 7.100,00 7.100,00 7.100,00 7.100,00 7.100,00
MUNICIPAIS
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 7.100,00 7.100,00 7.100,00 7.100,00 7.100,00 7.100,00
0303 JUROS DE LOCAGAO FINANCEIRA 7.100,00 7.100,00 7,100, 00 7.100,00 7.100,00 7.100,00
030305 VATERIAL DE TRANSPORTE 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
030307 VAQUINARIA E EQUIPAMENTO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 7.763.758,80  7.763.758,80 5.368.258, 80 5.468.258, 80 5.313.258,80 5.113.258,80
il Transferéncias correntes 7.762.758,80 7.762.758,80 5.367.258, 80 5.467.258,80 5.312,258, 80 5.112,258,80
D41l Adninistragbes Piblicas 3.549.258,80  3.549.258,80 3.077.258,80  3.077.258,80  3.077.258,80  2.877.258,80
D4111 Administracdo Central - Estado 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Portugués
02 CAVARA MUNICIPAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0201 PRESIDENCIA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0403 ADMINISTRACAQ CENTRAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
040301 ESTADO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
4112 Administracdo Central - Qutras 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
entidades
02 CAMARA MUNICIPAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0201 PRESIDENCIA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0403 ADMINISTRAGAQ CENTRAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
040305 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
4115 Administracdo Local 3.549.058,80  3.549.058,80 3.077.058,80  3.077.058,80  3.077.058,80  2.877.058,80
02 CAMARA MUNICIPAL 3.549.058,80  3.549.058,80 3.077.058,80  3.077.058,80  3.077.058,80  2.877.058,80
0201 PRESIDENCIA 2.124.058,80  2.124.058,80 1.707.058,80  1.707.058,80  1.707.058,80  1.707.058,80
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.124.058,80  2.124.058,80 1.707.058,80  1.707.058,80  1.707.058,80  1.707.058,80
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0405 ADMINISTRACAQ LOCAL 2.124.058,80  2.124.058,80 1.707.058,80  1.707.058,80  1.707.058,80  1.707.058,80
040501 CONTINENTE 2.124.058,80  2.124.058,80 1.707.058,80  1.707.058,80  1.707.058,80  1.707.058,80
04050101 MUNICIPIOS 46.000,00 46.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
04050102 FREGUESIAS 1.603.900,00  1.603.900,00 1.602.900,00  1.602.900,00  1.602.900,00  1.602.900,00
0405010201 PROCESSO ELEITORAL 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
0405010208 QUTROS 1.543.900,00  1.543.900,00 1.542.900,00  1.542.900,00  1.542.900,00  1.542.900,00
04050104 ASSOCIAGOES DE MUNICIPIOS 20.000,00 20.000,00
04050108 QUTROS 454,158, 80 454,158, 80 103.158,80 103.158,80 103.158,80 103.158,80
0203 DEPARTAMENTO DE CULTURA, 1.425.000,00  1.425.000,00 1.370.000,00  1.370.000,00  1.370.000,00  1.170.000,00
EDUCACAO E DESPORTO
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.425.000,00  1.425.000,00 1.370.000,00  1.370.000,00  1.370.000,00  1.170.000,00
0405 ADMINISTRACAO LOCAL 1.425.000,00  1.425.000,00 1.370.000,00  1.370.000,00  1.370.000,00  1.170.000,00
040501 CONTINENTE 1.425.000,00  1.425.000,00 1.370.000,00  1.370.000,00  1.370.000,00  1.170.000,00
04050102 FREGUESIAS 230.000,00 230.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
0405010205 PESSORL AUXILIAR 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
0405010208 QUTROS 30.000,00 30.000,00
04050108 QUTROS 1.195.000,00  1.195.000,00 1,170.000,00  1.170.000,00  1.170.000,00  1.170.000,00
D412 Entidades do Setor No Lucrativo 4,163.500,00  4.163.500,00 |  2.290.000,00  2.3%0.000,00  2.235.000,00  2.235.000,00
02 CAUARA MUNICIPAL 4,163.500,00  4.163.500,00 |  2.290.000,00  2.390.000,00  2.235.000,00  2.235.000,00
0201 PRESIDENCIA 201.000,00 201.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 201.000,00 201.000,00 180.000,00 160.000,00 160.000,00 180.000,00
0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 201.000,00 201.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 201.000,00 201.000,00 180.000,00 160.000,00 180.000,00 180.000,00
04070108 OUTRAS TRANSFERENCTAS 201.000,00 201.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
0203 DEPARTAMENTO DE CULTURA, EDUCACA( 3.807.500,00  3.807.500,00 1.955.000,00  2.055.000,00  1.900.000,00  1.900.000,00
E DESPORTO
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 3.807.500,00  3.807.500,00 1.955.000,00  2.055.000,00  1.900.000,00  1.900.000,00
0407 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 3.807.500,00  3.807.500,00 1.955.000,00  2.055.000,00  1.900.000,00  1.900.000,00
040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 3.807.500,00  3.807.500,00 1.955.000,00  2.055.000,00  1.900.000,00  1.900.000,00
04070101 FINS CULTURAIS 830.000,00 830.000,00 §30.000,00 §30.000,00 830.000,00 §30.000,00
04070102 FINS DESPORTIVOS 1.241.000,00  1.241.000,00 955.000,00 655.000,00 500.000,00 500.000,00
04070104 FINS SOCIAIS 1.264.500,00  1.264.500,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
04070108 OUTRAS TRANSFERENCIAS 472.000,00 472.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00
0204 DEP.T0 GESTAQ TERRITORTAL, COESAO, 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00
SUSTENTABILIDADE
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00
0407 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00
040701 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00
04070108 OUTRAS TRANSFERENCIAS 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00 155.000,00
D414 Outras 50.000,00 50.000,00
02 CAUARA MUNICIPAL 50.000,00 50.000,00
0203 DEPARTAMENTO DE CULTURA, EDUCAGAO 50.000,00 50.000,00
E DESPORTO
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50.000,00 50.000,00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 50.000,00 50.000,00
FINANCEIRAS
040101 PUBLICAS 50.000,00 50.000,00
04010101 ENPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E 50.000,00 50.000,00
INTERMUNICIPAIS
D42 Subsidios Correntes 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
02 CAUARA MUNICIPAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0201 PRESIDENCIA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
05 SUBSIDIOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0501 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
FINANCEIRAS
050103 PRIVADAS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0508 FAMILIAS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
050803 OUTRAS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
D5 Outras despesas correntes 549.200,00 549.200,00 649.200,00 649.200,00 649.200,00 649.200,00
02 CRIARA MUNICIPAL 549.200,00 549.200,00 £49.200,00 649.200,00 649.200,00 649.200,00
0201 PRESIDENCIA 481.500,00 481.500,00 531.500,00 531.500,00 531.500,00 531.500,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 481.500,00 481.500,00 531.500,00 531.500,00 531.500,00 531.500,00
0602 DIVERSAS 481.500,00 481.500,00 531.500,00 531.500,00 531.500,00 531.500,00
060201 TMPOSTOS E TAXAS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
06020101 TMPOSTOS E TAYAS PAGOS PELA AUTARQUIA 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
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0602010199 QUTRAS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
060203 OUTRAS 481.000,00 481.000,00 531.000,00 531..000,00 531.000,00 531.000,00
06020301 OUTRAS RESTITUIGOES 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00
06020302 IVA PRGO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
06020304 SERVICOS BANCARIOS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
06020305 OUTRAS 100.000,00 100.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
0202 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACRO GERAL 50.100,00 50.100,00 100.100,00 100.100,00 100.100,00 100.100,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50.100,00 50.100,00 100.100,00 100.100,00 100.100,00 100.100,00
0602 DIVERSAS 50.100,00 50.100,00 100.100,00 100.100,00 100.100,00 100.100,00
060203 OUTRAS 50.100,00 50.100,00 100.100,00 100.100,00 100.100,00 100.100,00
06020301 OUTRAS RESTITUIGOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
06020305 OUTRAS 50.000,00 50.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
0203 DEPARTAMENTO DE CULTURA, EDUCACA) E 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
DESPORTO
06 (UTRAS DESPESAS CORRENTES 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
0602 DIVERSAS 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
060203 OUTRAS 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
06020301 OUTRAS RESTITUIGOES 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
06020305 OUTRAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
0204 DEP.T0 GESTAO TERRITORTAL, COESAO, 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
SUSTENTABILIDADE
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0602 DIVERSAS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
060203 OUTRAS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
06020301 OUTRAS RESTITUIGOES 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
06020305 OUTRAS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0205 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 5.100,00 5.100,00 9.100,00 9.100,00 9.100,00 9.100,00
MUNICIPAIS
06 (OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.100,00 5.100,00 9.100,00 9.100,00 9.100,00 9.100,00
0602 DIVERSAS 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00
060203 OUTRAS 5.100,00 5.100,00 9.100,00 9.100,00 9.100,00 9.100,00
06020301 OUTRAS RESTITUIGOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
06020305 OUTRAS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Despesa de capital 45.366.791,13  45.366.791,13 | 64.534.431,68  37.125.336,44  9.376.840,00  8.406.840,00
D6 Aquisigdo de bens de capital 34.653.951,13  34.653.951,13 | 56.332.591,68  29.623.4%,44  2.575.000,00  1.605.000,00
02 CRIARA MUNICIPAL 34.653.951,13  34.653.951,13 | 96.332.591,68  29.623.4%6,44  2.575.000,00  1.605.000,00
0201 PRESIDENCIA 678.608, 47 678.608, 47 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00
07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL 678.608,47 678.608,47 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00
0701 INVESTIMENTOS 677.608,47 677.608, 47 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00
070103 EDIFICIOS 635.608, 47 635.608, 47
07010301 INSTALAGOES DE SERVIQOS 635.608, 47 635.608, 47
0701030199 (QUTROS 635.608,47 635.608, 47
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 500,00 500,00
070108 SOFTHARE INFORMATICO 500,00 500,00
070109 EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
070110 EQUIPANENTO BASICO 30.000,00 30.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
07011002 0UTRO 30.000,00 30.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
070111 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
070112 ARTIGOS E OBJETOS DE VALOR 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0702 LOCAGAO FINANCEIRA 1.000,00 1.000,00
070205 MATERIAL DE TRANSPORTE 1.000,00 1.000,00
0202 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGRO GERAL 338.501,60 338.501,60 153.500,00 153.500,00 153.500,00 153.500,00
07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL 338.501,60 338.501,60 153.500,00 153.500,00 153.500,00 153.500,00
0701 INVESTIMENTOS 338.501,60 338.501,60 153.500,00 153.500,00 153.500,00 153.500,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 213.581,68 213.581,68 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
070108 SOFTWARE INFORMATICO 101.200,00 101.200,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 18.719,92 18.719,92 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
070110 EQUIPANENTO BASICO 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
07011002 0UTRO 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
0203 DEPARTAMENTO DE CULTURA, EDUCACAO B 6.971.420,17  6.571.420,17 £.939.000,00 864.000,00 564.000,00 £64.000,00
DESPORTO
07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL 6.971.420,17  6.571.420,17 £.939.000,00 864.000,00 564.000,00 £64.000,00
0701 INVESTIMENTOS 6.570.420,17  6.570.420,17 £.939.000,00 864.000,00 964.000,00 464.000,00
070101 TERRENOS 2.000,00 2.000,00 100.000,00
070102 HABITACOES 375.000,00 375.000,00 965.000,00 100.000,00
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07010201 CONSTRUGAO 50.000,00 50.000,00
07010203 REPARACAQ E BENEFICIAGAO 325.000,00 325.000,00 565.000,00 100.000,00
070103 EDIFICI0S 4,720.933,55  4.720.933,55 | 3.930.000,00 950.000,00 350.000,00 350.000,00
07010301 INSTALAGORS DE SERVIQOS 2.000,00 2.000,00 30.000,00
0701030102 RRQUIVO MUNICIPAL 1.000,00 1.000,00 30.000,00
0701030199 (QUTROS 1.000,00 1.000,00
07010302 INSTALAOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 1,426.100,37  1.426.100,37 |  2.030.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00
0701030201 BIBLIOTECAS 1.000,00 1.000,00 50.000,00
0701030202 MUSEUS 5.000,00 5.000,00 310.000,00
0701030203 TEATROS 20.000,00 20.000,00
0701030209 QUTROS 1.400.100,37  1.400.100,37 1.670.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00
07010304 CRECHES 216.000,00 216.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
07010305 ESCOLAS 3.075.833,18  3.075.833,18 1.640.000,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00
07010307 QUTROS 1.000,00 1.000,00 200.000,00 200.000,00
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 911.000,00 911.000,00 130.000,00
07010406 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 910.000,00 910.000,00 130.000, 00
07010413 OUTROS 1.000,00 1.000,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 150.000, 00 150.000, 00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
070110 EQUIPANENTO BASICO 400.486,62 400.486,62 125.000,00 125.000,00 125.000,00 25.000,00
07011002 0UTRO 400.486,62 400.486,62 125.000,00 125.000,00 125.000,00 25.000,00
070111 FERRAMENTAS E UTENSILIOS £.,000,00 £,000,00 £.000,00 £.000,00 £.000,00 £.000,00
070112 IRTIGOS E OBJETOS DE VALOR 1.000,00 1.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 1.000,00 1.000,00
07011501 ESTUDOS E PROJETOS 1.000,00 1.000,00
0703 BENS DE DOMINIO PUBLICO 1.000,00 1.000,00
070303 OUTRAS CONSTRUC@ES E INFRAESTRUTURAS 1.000,00 1.000,00
07030301 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS 1.000,00 1.000,00
COMPLEMENTARES
0204 DEP.T0 GESTAO TERRITORTAL, COESAO, 738.824, 85 738.824, 85 723.500,00 323.500,00 173.500,00 23.500,00
SUSTENTABILIDADE
07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL 738.824, 85 738.824, 85 723.500,00 323.500,00 173.500,00 23.500,00
0701 INVESTIMENTOS 536.824,85 536.824,85 623.500,00 323.500,00 173.500,00 23.500,00
070102 HABITAQOES 500,00 500,00 45.000,00 45.000,00
07010203 REPARACAQ E BENEFICIAGAO 500,00 500,00 45.000,00 45.000,00
070103 EDIFICIOS 214.824,85  214.824,85
07010301 INSTALACOES DE SERVICOS 214,824, 85 214,824, 85
0701030199 (QUTROS 214,824, 85 214,824, 85
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 155.000,00 155.000,00 200.000,00 150.000,00 150.000,00
07010401 VIADUTOS, ARRUAM. E OBRAS 1.000,00 1.000,00
COMPLEMENTARES
07010413 QUTROS 154.000,00 154,000, 00 200.000,00 150.000, 00 150.000,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 21.400,00 21.400,00 50.000, 00
070108 SOFTHARE INFORMATICO 15.400,00 15.400,00
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
070110 EQUIPANENTO BASICO 20.000,00 20.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
07011002 0UTRO 20.000,00 20.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
070111 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00
070115 OUTROS INVESTINENTOS 93.700,00 93.700,00 307.500,00 107.500,00 2.500,00 2.500,00
07011501 ESTUDOS E PROJETOS 35.500,00 35.500,00 305.000,00 105.000,00
07011509 OUTROS INVESTINENTOS 58.200,00 58.200,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
0703 BENS DE DOMINIO PUBLICO 202.000,00 202.000,00 100.000,00
070303 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRAESTRUTURAS 202..000,00 202.000,00 100.000,00
07030313 QUTROS 202.000,00 202.000,00 100.000,00
0205 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 26.326.596,04  26.326.596,04 | 50.490.591,68  28.256.496,44  1.658.000,00 938.000,00
MUNICIPAIS
07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL 26.326.596,04  26.326.596,04 | 50.490.591,68  28.256.496,44  1.658.000,00 938.000,00
0701 INVESTIMENTOS 11.635.688,29  11.635.688,29 | 23.476.008,45  9.335.996,44 887.500,00 167.500,00
070101 TERRENOS 400.000,00 400.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
070102 HABITAQOES 22.000,00 22.000,00 300.000,00 250.000,00
07010201 CONSTRUGAO 15.000,00 15.000,00 245.000,00 245.000,00
07010202 AQUISICAO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
07010203 REPARACAQ E BENEFICIAGAO 2.000,00 2.000,00 50.000,00
070103 EDIFICIOS 3.727.802,74  3.727.802,74 | 11.190.000,00  5.818.496,44 170.000,00
07010301 INSTALAGOES DE SERVIQOS 2.161.606,74  2.161.606,74 |  2.770.000,00 170.000,00 170.000,00
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0701030101 PAGOS DO CONCELHO 673.047,11 673.047,11 20000, 00 20.000,00 20.000,00
0701030199 (QUTROS 1.488.559,63  1.488.559,63 |  2.750.000,00 150.000,00 150.000,00
07010302 INSTALAOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 860.420,00 860.420,00 1.800.000,00  2.900.000,00
0701030209 QUTROS 860.420,00 860.420,00 1.800.000,00  2.900.000,00
07010303 MERCADOS E INSTALAGOES DE 21.000,00 21.000,00 1.520.000,00  1.998.496,44
FISCALIZAGAO SANITARIA
07010307 OUTROS 684.776,00 684.776,00 | 5.100.000,00 750.000,00
070104 CONSTRUGOES DIVERSAS 7.159.735,55  7.159.735,55 | 11.518.508,45  2.850.000,00 300.000,00 50.000,00
07010401 VIRDUTOS, ARRUAM, E OBRAS 2.000,00 2.000,00 50.000,00
COMPLEMENTARES
07010402 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS 3.485.987,88  3.485.987,88 1.750.000,00  1.150.000,00
RESIDUAIS
07010404 TLOMINAGAO POBLICA 256.500,00 256.500,00 530.000,00 500.000,00
07010407 CAPTACAQ E DISTRIBUICAO AGUA 2.266.835,32  2.266.835,32 550.000,00 550.000,00
07010409 SINALIZAGRO E TRANSITO 132.150,50 132.150,50 250.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
07010410 INF. DISTRIBUIGAO DE ENERGIA ELETRICA 2.000,00 2.000,00 600.000,00
07010412 CEMITERIOS 321.000,00 321.000,00 250.000,00 100.000,00 50.000,00
07010413 QUTROS 693.261,85 693.261,85 7.538.508, 45 500.000,00 200.000,00
070106 MATERIAL DE TRENSPORTE 22.000,00 22.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
07010602 0UTRO 22.000,00 22.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
070109 EQUIPAMENTO ADNMINISTRATIVO 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
070110 EQUIPANENTO BASICO 55.150,00 55.150,00 112.000,00 62.000,00 62.000,00 62.000,00
07011002 0UTRO 95.150,00 95.150,00 112.000,00 62.000,00 62.000,00 62.000,00
070111 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
070112 IRTIGOS E OBJETOS DE VALOR 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
070115 QUTROS INVESTINENTOS 210.000,00 210.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
07011501 ESTUDOS E PROJETOS 209.000,00 209.000,00
07011509 QUTROS INVESTINENTOS 1.000,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
0702 LOCAGRO FINANCEIRA 378.000,00 378.000,00 285.000,00 285.000,00 285.000,00 285.000,00
070205 NATERIAL DE TRENSPORTE 378.000,00 378.000,00 285.000,00 285.000,00 285.000,00 285.000,00
0703 BENS DE DOMINIO PUBLICO 14.312.907,75  14.312.907,75 | 26.729.583,23  18.635.500,00 £85.500,00 485.500,00
070303 OUTRAS CONSTRUQOES E INFRAESTRUTURAS 14.312.907,75  14.312.907,75 | 26.729.583,23  18.635.500,00 £85.500,00 £85.500,00
07030301 VIRDUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS 9.944.024,60  9.944.024,60 | 13.330.583,23 250.000,00
COMPLEMENTARES
07030305 PARQUES E JARDINS 68.000,00 68.000,00 85.500,00 85.500,00 85.500,00 85.500,00
07030308 VIAGRO RURAL 3.851.913,15  3.851.913,15 | 10.100.000,00 16.800.000,00 £00.000,00 £00.000,00
0703030801 REDE VIARIA MUNICIPAL - CONSERVACA0 400.000,00 400.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00
0703030802 REDE VIARTA MUNICIPAL - OBRAS 3.451.913,15  3.451.913,15 | 9.750.000,00  16.450.000,00 50.000,00 50.000,00
07030309 SINALIZACRO E TRANSITO 150,00 150,00
07030313 QUTROS 448.820,00 448.820,00 | 3.213.500,00  1.500.000,00
D7 Transferéncias e subsidios de capital 10.657.840,00  10.657.840,00 8.146.840,00 7.446.840,00 6.746.840,00 6.746.840,00
1l Transferéncias de capital 10.657.840,00  10.657.840,00 8.146.840,00  7.446.840,00  6.746.840,00  6.746.840,00
b Adninistragbes Piblicas 8.049.840,00  8.049.840,00 6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00
D7115 Administracdo Local §.049.840,00  8.049.840,00 | 6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00
02 CAUARA MUNICIPAL 8.049.840,00  8.049.840,00 | 6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00
0201 PRESIDENCIA §.049.840,00  8.049.840,00 | 6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.049.840,00  8.049.840,00 | 6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00
0805 ADMINISTRACAO LOCAL §.049.840,00  8.049.840,00 | 6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00
080501 CONTINENTE 8.049.840,00  8.049.840,00 | 6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00
08050102 FREGUESIAS 6.746.840,00  6.746.840,00 | 6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00  6.446.840,00
0805010201 NELHORAMENTOS 1.396.840,00  1.396.840,00 1.396.640,00  1.396.840,00  1.396.840,00  1.396.840,00
0805010202 SEDES DE JUNTAS E CENTROS 550.000, 00 550.000,00 550.000,00 550.000,00 550.000,00 550.000,00
cfvicos
0805010204 NAQUINARIA E EQUIPAMENTO DE 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
TRANSPORTE
0805010206 VIAGRO RURAL 2.750.000,00  2.750.000,00 |  2.750.000,00  2.750.000,00  2.750.000,00  2.750.000,00
0805010207 PAVILHOES DESPORTIVOS 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
0805010208 OUTRAS TRANSFERENCTAS 1.450.000,00  1.450.000,00 1.150.000,00  1.150.000,00  1.150.000,00  1.150.000,00
08050108 OUTROS 1.303.000,00  1.303.000,00
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo 2.606.000,00  2.606.000,00 1.700.000,00  1.000.000,00 300.000,00 300.000,00
02 CAUARA MUNICIPAL 2.606.000,00  2.606.000,00 1.700.000,00  1.000.000,00 300.000,00 300.000,00
0201 PRESIDENCIA 230.000,00 230.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 230.000,00 230.000,00
0807 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 230.000,00 230.000,00
080701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 230.000,00 230.000,00
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0203 DEPARTAMENTO DE CULTURR, EDUCACA( 2.376.000,00  2.376.000,00 1.700.000,00  1.000.000,00 300.000,00 300.000,00
E DESPORTO
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.376.000,00  2.376.000,00 1.700.000,00  1.000.000,00 300.000,00 300.000,00
0807 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 2.376.000,00  2.376.000,00 1.700.000,00  1.000.000,00 300.000,00 300.000,00
080701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 2.376.000,00  2.376.000,00 1.700.000,00  1.000.000,00 300.000,00 300.000,00
D714 Outras 2.000,00 2.000,00
02 CAMARA MUNICIPAL 2.000,00 2.000,00
0201 PRESIDENCIA 1.000,00 1.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.000,00 1.000,00
0801 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 1.000,00 1.000,00
FINANCEIRAS
080101 PUBLICAS 1.000,00 1.000,00
08010101 ENP, P(BLICAS MUNICIPRIS E 1.000,00 1.000,00
INTERMUNICIPAIS
0205 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 1.000,00 1.000,00
MUNICIPAIS
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.000,00 1.000,00
0801 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 1.000,00 1.000,00
FINANCEIRAS
080101 PUBLICAS 1.000,00 1.000,00
08010102 (UTRAS 1.000,00 1.000,00
D8 Outras despesas de capital 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00
02 CAUARA MUNICIPAL 55.000,00 55.000,00 55.000, 00 55.000, 00 55.000, 00 55.000,00
0201 PRESIDENCIA 55.000,00 55.000,00 55.000, 00 55..000, 00 55..000, 00 55..000, 00
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 55.000,00 55.000,00 55.000, 00 55.000, 00 55.000, 00 55.000,00
1102 DIVERSAS 55.000,00 55.000,00 55.000, 00 55..000, 00 55.000, 00 55..000, 00
110201 RESTITUIGOES 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
110299 (UTRAS 50.000,00 50.000,00 50,000, 00 50000, 00 50000, 00 50000, 00
Despesa efetiva [4] 99.138.067,88  99.138.067,88 | 112.833.972,98  84.919.528,24  60.969.365,33  55.182.936,90
Despesa ndo efetiva [5] 9.148.903,03  9.148.903,03 9.071.449,20  9.071.449,20  9.071.449,20  9.071.449,20
D9 Despesa com ativos financeiros 1.530.036,03 1.530.036,03 1.532.582,20 1.532.582,20 1.532.582,20 1.532.582,20
02 CAVARA MUNICIPAL 1.530.036,03  1.530.036,03 1.532.582,20  1.532.582,20  1.532.582,20  1.532.582,20
0201 PRESIDENCIA 1.530.036,03  1.530.036,03 1.532.582,20  1.532.582,20  1.532.582,20  1.532.582,20
09 ATIVOS FINANCEIROS 1.530.036,03  1.530.036,03 1.532.582,20  1.532.582,20  1.532.582,20  1.532.582,20
0908 UNIDADES DE PARTICIPAGAO 1.530.036,03  1.530.036,03 1.532.562,20  1.532.582,20  1.532.582,20  1.532.582,20
090802 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 1.530.036,03  1.530.036,03 1.532.582,20  1.532.582,20  1.532.582,20  1.532.582,20
FINANCEIRAS- PUBLICAS
D10 Despesa com passivos financeiros 7.618.867,00 7.618.867,00 7.538.867,00 7.538.867,00 7.538.867,00 7.538.867,00
02 CAUARA MUNICIPAL 7.618.867,00  7.618.867,00 7.538.867,00  7.538.867,00  7.538.867,00  7.538.867,00
0201 PRESIDENCIA 7.538.867,00  7.538.867,00 7.538.867,00  7.538.867,00  7.538.867,00  7.538.867,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 7.538.867,00  7.538.867,00 7.538.867,00  7.538.867,00  7.538.867,00  7.538.867,00
1005 ENPRESTINOS & CURTO PRAZO 4,500.000,00  4.500.000,00 4,500.000,00  4.500.000,00  4.500.000,00  4.500.000,00
100503 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E 4,500.000,00  4.500.000,00 4,500.000,00  4.500.000,00  4.500.000,00  4.500.000,00
OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
10050301 AMORTIZACAO DE EMPRESTINOS 4,500.000,00  4.500.000,00 4,500.000,00  4.500.000,00  4.500.000,00  4.500.000,00
1006 ENPRESTINOS & MEDIO E LONGO PRAZ0S 3.038.867,00  3.038.867,00 | 3.038.867,00  3.038.867,00  3.038.867,00  3.038.867,00
100603 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E 2.836.139,46  2.836.139,46 | 2.836.139,46  2.836.139,46  2.836.139,46  2.836.139,46
OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
100605 D.CAP.-ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL 202.727,54 202.727,54 202.727,54 202.727,54 202.727,54 202.727,54
- ESTADO
0205 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 80.000,00 80.000,00
MUNICIPAIS
10 PASSIVOS FINANCEIROS 80.000,00 80.000,00
1007 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 80.000,00 80.000,00
100705 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL - 80.000,00 80.000,00

ESTADO
Despesa total [6] = [4] + [5]

108.286.970, 91

108.286.970, 91

121.905.422, 18

93.990.977, 44

70.040.814, 53

64.254.386,10
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ESTRUTURA DAS G.O.P.

Unidade: Euro

OBJECTIVOS ANO 2021
PAM PPI TOTAL %
01 Educacéao 5.246.000,00 3.644.833,18| 8.890.833,18| 13,76
02 Cultura, desporto e tempos livres 6.611.213,14 3.389.006,99| 10.000.220,13| 15,47
03 Coesdao Social 2.735.532,89 2.735.532,89| 4,23
04 Saude 246.551,74 502.000,00 748.551,74| 1,16
05 Habitacdo e urbanizacao 183.000,00 10.437.998,65| 10.620.998,65| 16,43
06 Ciéncia, conhecimento e inovagao 206.000,00 307.824,85 513.824,85| 0,79
07 Proteccéo civil 951.000,00 640.608,47| 1.591.608,47| 2,46
08 Desenvolvimento econémico 839.317,71 923.261,85| 1.762.579,56| 2,73
09 Comunicacoes e transportes 2.000,00 5.446.306,21| 5.448.306,21| 8,43
10 Ambiente e qualidade de vida 869.333,29 6.369.973,70| 7.239.306,99] 11,20
11 Servicos Municipais 270.203,20 2.992.137,23| 3.262.340,43| 5,05
1201 Coesao territério desenvol. Freguesias 8.130.740,00 8.130.740,00 12,58
1203/04 | Transferéncias entre administracdes 2.158.158,80 2.158.158,80| 3,34
13 Activos financeiros 1.530.036,03 1.530.036,03| 2,37
TOTAL 29.979.086,80 34.653.951,13| 64.633.037,93| 100,00
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Tipo de Dotagdo

+ DOTAGOES I

ADOR DO PLANO
NICIALS

Tipo de Rubrica :

CLASSTFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA

do Financiamento Nao Definido :

PLANO PLURIANUAL Pdg. : 1
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
o do Objetivo : CLASSIF Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Total previsto
projeto do projeto Rubrica Inicio Fin REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. Periodos sequintes
R G RP UE ENPR PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Cédigo Ano Tipo Nimero 2022 2024 Outros
1] [2] 13] [4] 6] M § (9] [ (11] (13] [14 [16] (18] [20] [21]=[13]+...+[20]
01 EDUCACHD 7.308.007,23 | 1.582.825,95 2.719.895,00 .833,18 8.890.833,18 | 7.061.450,00 5.603.938,00 33.784.058,18
0101 EDUCAGAO BASICA 6.663.007,23 | 1.582.825,95 2,512.747,18 .833,18 8.245.833,18 | 6.412.600,00 4,947.272,00 30.313.021,36
0101 200611 Apetrechamento Informatico / 0203/070107 150.000,00 2009/01/02|2025/12/31| 1 11.298,01 .000,00 000,00 50.000,00 50.000,00 361.298,01
Quadros Interativos (EQUIPAMENTO DE
0101 2007 & 38 do Social Escolar (OUTROS) 0203/04050108 170.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 43.263,37 .000 00 170.000,00 170.000,00 893.263,37
0101 2007 A 39 portes Escolares (TRANSPORTES |0203/02021001 1.400.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 581.616,23| 1.400.000 1. 00| 1.400.000,00 1.400.000,00 6.181.616,23
ARES)
0101 2007 A 40 Encargos com Pessoal A ar - 0203/0405010205 200.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 43.844,76 000 0,00 200.000,00 200.000,00 843.844,76
Cantinas (PES KILIAR)
0101 2007 A 41 Conselho Municipal de Educagdo 0201/0407010 1.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 .000 1.000,00 1.000,00
TRANSFERENCIAS)
0101 2007 & 42 ntinas/economato 1.400.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 392.260,67 000 00| 1.400.000,00 1.400.000,00 7.392.260,67
0101 2007 & 42 - GENEROS PARR 0203/02010 1.000.000,00 000 00| 1.000.000,00 1.000.000,00
0101 2007 & 4 0205/020104 400.000,00 000 00 400.000,00
0101 2007 A 4 Funcionamento Escolas e J.|0203/04050108 900.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 600.734,77 000 00 900.000,00 900.000,00 5.100.734,77
0101 2007 & 44 0203/020120 40.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 000 00 40.400,00 41.212,00 204.040,00
0, CULTURA E RECREIO)
0101 2002 198 cdo e Manutengdo 650.000,00 2009/01/02|2025/12/31| 1 102.835,10 000 00 200.000,00 200. 200.000,00 1.552.835,10
0101 2002 198 CRECHES 1.000,00 .000 00 30.000,00 30. 30.000,00
0101 2002198 ESCOLAS 549.000,00 .000 00 170.000,00 170, 170.000,00
0101 2002199 Equipamento e Apetrechamento 150.000,00 2009/01/02|2024/12/31] 1 57.905,18 000 00 100.000,00 100. 100.000,00 507.905,18
(OUTRO)
0101 2002 1 100 Aquisigdo de Terrenos (TERRENOS) {0203/070101 0 1.000,00 2009/01/02 .000 00 1.000,00
0101 200516 Bibliotecas Escolares (OUTRO) 0 1.000,00 2009/01/02 000 00 1.000,00
0101 200517 Beneficiagdo de Espagos Lidicos E 10.000,00 2009/01/02 .000 00 20.000,00 20.000,00 90.000,00
Desportivos (ESCOLAS)
0101 01112 Requalificagdo da EB 1/2/3 Frei 0203/07010305 20.000,00 2011/01/01|2021/12/31 138.733,92 000 00 158.733,92
Bartolomeu dos Martires (ESCOLAS)
0101 01141 Apoio a Desenvolvimento Projetos  |0203/04050108 25.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 000 00 25.000,00 25.000,00 125.000,00
Ed s (OUTROS)
0101 01411 Requalificagdo Escola EB2/3 0203/07010305 10.000,00 2014/01/01)2022/12/31] 1 000 00 100.000,00 110.000,00
Carteado Mena (ESCOLAS)
0101 01417 éncia Energética Equipamentos |0203/07011002 1.000,00 2014/01/01|2021/12/31 .000 00 1.000,00
Escolares (OUTRO)
0101 01484 Carta Educativa (OUTROS TRRBALHOS |0203/020220 10.000,00 2014/01/01|2021/12/31 000 00 10.000,00
ESPECIALIZADOS)
0101 201512 Centro Escolar de Lanheses 0203/07010305 1.000,00 2015/01/01|2021/12/31 .000 00 1.000,00
(ESCOLAS)
0101 01514 EBI Foz do Neiva (ESCOLAS) 1.000,00 2015/01/01 .000 00 1.000,00
0101 01515 EB 2/3 Pedro Barbosa (ESCOLAS) 50.000,00 2015/01/01 50.000 00 50.000,00
0101 01611 Tratamento Acistico Canti! 10.000,00 2016/01/01 10.000 00 10.000,00
Escolares (ESCOLAS)
0101 01746 Logistico Cantinas (OUTROS  |0203/020220 200.000,00 2017/01/012025/12/31 9 134.386,77 000 00 202.000,00 206.060,00 1.154.587,77
ALHOS ESPECIALIZADOS)
0101 201942 Encargos com Pessoal V 0201/0405010208 160.000,00 2019/01/02|2025/12/31 9 30.280,47 000 00 160.000,00 160.000,00 830.280,47
(OUTROS)
0101 201943 MEDIDAS HACCP (OUTROS SERVIOS) 0203/020225 0 20.000,0 2019/01/02 9 000,0 0 20.200,00 40.200,00
0101 2019 1 59 EB 1 Igreja Meadela (ESCOLAS) 5 E 1.000,0 2019/01/02 1 000,0 0,0 1.000,00
0101 019 1 60 EB 1/J1 Areosa (ESCOLAS) E 200.000,0 2019/01/02 0 000,0 0,0 300.000,00 500.000,00
0101 019 T 61 EB 1/J1 Santa Maria Geraz do Lima E 120.000,0 2019/01/02|2021/12/31) 0 .000,0 0,0 120.000,00
(ESCOLAS)
0101 2019 1 62 EB 2/35 Monte da Ola (ESCOLAS) 115.122, 652.363,37 2019/04/11)2021/12/31| 9 347.596,73 6 86,32 1.115.083,05
0101 202011 EB 2/3$ Pintor José de Brito 45.000,00 255.000,00 2020/01/02 0 .000,0 00,00 900.000,00 1.200.000,00
(ESCOLAS)
[5] E - EMPREIT. A - RDM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - RD/OUTRA Total : 6.062.122,95 907.363,37 2.484.795,98 486,32 32| 6.187.600,00 4.872.272,00 14,745 28.558.683,30
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0 : DOTACOES IN S Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=(13] [20
0101 0 202012 EB 2/3 Rbelheira (ESCOLAS) 0203/07010305 E 25.000,00 2020/01/02 5.240,64 25.000,00 25.000,00 30,240, 64
0101 03 202013 EB 2/35 Arga e Lima (ESCOLAS) E 1.000,00 2020/01/02 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0101 04 202014 EB/JT Alvardes (ESCOLAS) E 1.000,00 2020/01/02 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0101 05 202015 JI Sr® Oliveiras Darque (CRECHES) E 115.000,00 2020/01/02 115.000,00 115.000,00 115.000,00
0101 06 202016 EB/JI Mazarefes (ESCOLAS) E 10.000,00 2020/01/02 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0101 07 202081 Programa Leite Escolar (OUTROS) 0203/04050108 0 75.000,00 2020/01/02 22.750,56 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 397.750,56
0101 0 2019115 Residéncias Universitarias 0203/07010201 E 50.000,00 2019/01/02 50.000,00 50.000,00 50.000,00
(CONSTRUGAO)
0101 09 2020 1 44 Plano de Substituigdo Coberturas de|0203/07010305 E 119.199,28 675.462,58 2020/06/22 9 794.661,86 794,661, 86 794.661,86
Amianto (ESCOLAS)
0101 01 02111 EB 1 Carmo (ESCOLAS) 0203/07010305 E 104.685,00 2021/01/01 0 104.685,00 104.685,00 104.685,00
0101 02 02112 Coberturas exteriores / Espagos 0203/07010305 E 100.000,00 2021/01/01 0 100.000,00 100.000,00 150.000,00 250.000,00
Desportivos / Bibliotecas nas
escolas (ESCOLAS)
0104 PROJETO ATIVIDADE ENRIQUECIMENTO 645.000,00 207.147,82 645.000,00 645.000,00 648.850,00 652.739,00 656.666, 00 660.634,00 3.471.036,82
CURRICULAR 12 CICLO
0104 05 2007 A 50 0203/020220 0 120.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 120.000,00 120.000,00 121.200,00 122.412,00 123.636,00 124.873,00 612.121,00
0104 08 2007 & 54 D! (FINS |0203/04070104 0 250.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 61.533,82 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.311.533,82
SOCIAIS)
0104 02 201143 Material de Apoio a Atividades 0203/020121 0 15.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 15.000,00 15.000,00 15.150,00 15.302,00 15.455,00 15.610,00 76.517,00
1OUTROS BENS}
0104 01 01984 0203/020225 0 250.000,00 2019/01/02 9 145.614,00 250.000,00 250.000,00 252.500,00 295.025,00 257.575,00 260.151,00 1.420.865,00
0104 01 2020 A2 0203/04070101 0 10.000,00 2020/01/02 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
02 CULTURA DESPORTO E TE‘.MPOS LIVRES 8.495.890,00 | 1.504.330,13 3.443.820,32 | 10.000.220,13 10.000.220,13 | 8.528.300,00 | 6.415.620,00 | 3.772.575,00 | 3.775.151,00 35.935.686,45
0201 CULTURA 2.879.262,34 732,486, 62 1.319.116,18 | 3.611.748,96 3.611.748,96 | 3.087.500,00 | 2.004.020,00 | 2.762.575,00 | 2.765.151,00 15,550,111, 14
020101 INICIATIVAS DESENVOLVIMENTO 1.654.262,34 132,486, 62 783.780,89 | 2.386.748,96 2.386.748,96 | 1.862.500,00 779.020,00 | 1.537.575,00 | 1.540.151,00 8.889.775,85
CULTURAL
020101 01 200248 Promogdo de eventos Culturais 0 1.200.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 669.937,12| 1.200.000,00 1.200.000,00| 1.200.000,00 444.000,00| 1.200.000,00{ 1.200.000,00 5.913.937,12
020101 01 200248 DE QUTROS BENS 0203/020208 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
020101 01 200248 GILANCIA E SEGURANCA 0203/020218 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
020101 01 200248 OUTROS SERVICOS 0203/020225 840.000,00 840.000,00 840.000,00 840.000,00 84,000, 00 840.000,00 840.000,00
020101 02 200549 Exposicdes e val cdo de Ndcleos|0203/020216 0 50.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 3.250,00 50.000,00 50.000,00 50.500,00 51.000,00 51.515,00 52.030,00 258.295,00
Museoldgicos (SEMINARIOS,
EXPOSICOES E SIMILARES)
020101 03 01487 Rede de Percursos Pedestres 02037020220 0 5.000,00 9 4.130,03 5.000,00 5.000,00 9.130,03
Montanha (OUTROS TRABALHOS
LIZADOS)
020101 04 2018 42 Municipal Conservagdo e 0203/020225 0 1.000,00 2018/01/01|2021/12/31| 9 55.000,00 1.000,00 1.000,00 56.000,00
izagdo do Patriméni (OUTROS
£08)
020101 05 2008 & 4 Municipal (OUTROS TRABALHOS |0203/020220 0 150.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 150.000,00 150.000,00 151.500,00 153.015,00 154.545,00 156.091,00 765.151,00
ESPECIALIZADOS)
020101 06 2015 410 Valorizagao dos Caminhos de 02037020220 0 1.000,00 2015/01/01 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Santiago - Caminho Portugués da
Costa (OUTROS TRABALHOS
ESPECIALIZADOS)
020101 07 200212 Consolidagdo e Benef. Museus e 0203/070112 E 1.000,00 2010/01/02|2025/12/31| 1 1.000,00 1.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 121.000,00
Nicleos Museolégicos (ARTIGOS E
OBJETOS DE VALOR)
020101 08 2002129 Ar Municipal (ARQUIVO 0203/0701030102| E 1.000,00 2009/01/02|2022/12/31| 0 1.000,00 1.000,00 30.000,00 31.000,00
MUNICIPAL)
020101 10 200317 Museu do Traje / Museu do Quro 0203/0701030202| E 1.000,00 2007/01/02|2022/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 130.000,00 131.000,00
(MUSEUS)
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA Total @ 8.718.007,23| 1.582.825,95 3.452.212,15| 10.300.833,18 10.300.833,18] 8.653.450,00| 6.275.578,00{ 7.039.998,00| 5.348.500,00 41.070.571,33
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0 : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos sequintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Cédigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=(13] [20
020101 1 2004121 Museu Artes De”oratlvas - 0203/0701030202| E 1.000,00 2007/01/02|2022/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 30.000,00 31.000,00
020101 13 2010 14 0203/0701030203| E 20.000,00 2010/01/02|2021/12/31) 1 20.000,00 20.000,00 20.000,00
020101 14 201016 Centro Incubagdo Atividades 0203/07010302 E 1.000,00 2010/01/02|2021/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Criativas (OUTROS)
020101 15 01712 Valorizacdo dos Caminhos de E 1.000,00 017/01/02(2021/12/31] 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Santiago - Caminho Portuqués da
020101 15 01712 0202/07010 700,00 700,00 700,00
020101 15 01712 0205/070 150,00 150,00 150,00
020101 15 01712 E TRANSITO 0205/07 150,00 150,00 150,00
020101 16 01811 ho (OUTROS)  |0203/0 E 1.000,00 2018/01/01 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020101 11 01812 Forum Cultural das Neves (OUTROS) |0203/070103 E 47.016,30 266.425,70 018/01/01 1 313.442,00 313.442,00 313.442,00
020101 18 201817 Museu Maritimo / Espago Meméria 0203/0701030202| E 1.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
(MUSEUS)
020101 19 2002 126 Centro Cultural VC - Coliseu 0203/0701030209| E 10.000,00 2007/01/02|2021/12/31| 9 20,431,712 10.000,00 10.000,00 32.431,M
(OUTROS)
020101 20 01911 Centro Interpretacdo Estuque 0203/0701030209| E 1.000,00 2019/01/02|2022/12/31| 0 1.000,00 1.000,00 30.000,00 31.000,00
(OUTROS)
020101 21 01912 Espago Memoria Imagem (QUTROS) 0203/0701030209| E 1.000,0 2019/01/02 0 1.000,00 1.000,00 30.000,00 31.000,00
020101 2 01913 Espago Memoria Teatro (OUTROS) 0203/070103020 9 E 1.000,0 2019/01/02 / 0 1.000,00 1.000,00 30.000,00 31.000,00
020101 2 01914 Alto Minho 4D - Estacdo do Tempo - |0203/07011002 E 6.160,45 34.909,25 2019/01/02|2021/12/31) 0 41.069,70 41.069,70 41.069,70
Rota Descobrimentos VC (OUTRO)
020101 24 201945 Alto Minho 4D - Estacdo do Tempo - |0203/020225 0 3.782,17 21.432,21 2019/01/02|2021/12/31| 9 10,079, 24 25.014,44 25.014,44 35.293,68
Rota Descobrimentos VC (OUTROS
SERVICOS)
020101 25 201946 Touring Cultural - Identidade 0 8.311,72 47.099,78 2019/01/02|2021/12/31 9 55.411,50 55.411,50 55.411,50
Cultural do Minho
020101 25 201946 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E 0203/020214 2.214,00 12.546,00 14,760, 00 14,760, 00
CONSULTADORIA
020101 25 019 26 OUTROS SERVICOS 0203/020225 6.097,72 34.953,78 40.651,50 40.651,50
020101 26 019 27 Touring Cultural - Aldeias de 0203/020225 0 4.612,50 26.137,50 2019/01/02|2021/12/31| 9 30.750,0 30.750,0 30.750,00
Portugal (OUTROS SERVICOS)
020101 2 201948 Touring Cultural - Artes e Produtos|0203/020225 0 5.535,00 31.365,00 2019/01/02|2021/12/31| 9 36.900,00 36.900,00 36.900,00
Tradicionais (OUTROS SERVIGOS)
020101 28 201949 0203/020225 0 1.000,00 2019/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
en Rede HJUTROS SERVICOS)
020101 01 202017 E-GOV Alto Minho 2020 - Biblioteca |0203/07011002 E 1.112,54 6.304,38 2020/01/02|2021/12/31) 0 11.621,98 7.416,92 7.416,92 19.038,90
(OUTRO)
020101 02 202043 Criagdo Rota Fachada Retabular 0 15.129,00 85.731,00 2020/01/02|2021/12/31| 9 100.860,00 100.860,00 100.860,00
020101 02 202043 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E 0203/020214 4,981,50 28.228,50 33.210,00 33.210,0
CONSULTADORIA
020101 02 202043 PUBLICIDADE 0203/020217 17.565,25 0.665,00 0.665,00
020101 02 2020 A3 OUTROS SERVICOS 0203/020225 39.937,25 5,00 6.985,00
020101 05 2020 86 Fe 1 Gastron - Dogaria - |0203/020225 0 71.889,75 2020/01/02|2020/12/31 9 35,00 1.635,0 91.635,00
Minho IN (OUTROS SERVICOS)
020101 06 202087 Na Rota do Patrimonio (OUTROS 0203/020225 0 5.000,00 2020/01/02|2021/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
SERVICOS)
020101 07 202048 Musica no Patriménio (OUTROS 0203/020225 0 20.000,00 2020/01/02|2021/12/31] 9 20.000,00 20.000,00 20.000,00
SERVICOS)
020101 08 202089 Aquisigdo/Apoio Edigdes (OUTROS 0203/020220 0 50.000,00 2020/01/02|2025/12/31 9 50.000,00 50.000,00 50.500,00 51.005,00 51.515,00 52.030,00 255.050,00
LHOS ESPECIALIZADOS)
020101 09 2020 2 10 V Alto Minho 2020 - Biblioteca |0203/020225 0 5.213,26 29.881,79 2020/01/02|2021/12/31] 9 7.330,80 35.155,05 35.155,05 42.485,85
(OUTROS SERVICOS)
020101 01 202143 RIME - Cultura em rede (OUTROS 0203/020225 0 11.204,15 63.490,20 2021/01/02|2021/1 74.694,35 74.694,35 74.694,35
SERVICOS)
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 8.953.889,57| 2.273.492,57 3.503.675,89| 11.227.382,14 11.227.382,14| 8.873.950,00| 6.326.583,00{ 7.091.513,00| 5.400.530,00 42.423.634,03
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Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos sequintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Cédigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
020101 02 2021 A 4 PROVERE - European Young Chef 0203/020225 0 7.380,0 41.820,00 2021/01/02|2021/12/31 49,200,00 49.200,0 49.200,00
Awards 2021 (OUTROS SERVICOS)
020101 03 202185 Candidatura Cidade Europeia da 0203/020225 0 1.000,00 2020/01/02|2025/12/31 1.000,00 1.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 201.000,00
Cultura (OUTROS SERVIGOS)
020102 APOIO ATIVIDADES ASSOCIATIVISMO 1.225.000,00 535.335,29 | 1.225.000,00 1.225.000,00 | 1.225.000,00 | 1.225.000,00 | 1.225.000,00 | 1.225.000,00 6.660.335,29
CULTURAL
020102 01 200246 Atividade Regular 0 800.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 398.663,86 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 4.398.663,86
020102 01 200246 FINS CULTURAIS 0203/04070101 720.000,00 720.000,00 720.000,00 720.000,00 720.000,00 720.000,00 720.000,00
020102 01 200246 OUTRAS TRANSFERENCIAS 0203/040 80.000,00 0.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
020102 02 200287 Beneficiagdo de infraestruturas 0203/080701 0 300.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 56.207,39 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.556.207,39
culturais (INSTITUIQOES SEM FINS
V0Ss)
020102 03 01921 des Pontuais (FINS 0203/04070101 0 100.000,00 2019/01/02|2025/12/31| 9 73.216,02 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 573.216,02
CULTURAIS)
020102 04 201542 Transportes - Apoio a atividades |0203/02021009 0 25.000,00 2015/01/01|2025/12/31| 9 7.248,02 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 132.248,02
(OUTROS)
0202 DESPORTO E TEMPOS LIVRES 2.894.420,00 68.000,00 641.836,35 | 2.962.420,00 2.962.420,00 | 3.440.800,00 | 3.811.600,00 410.000,00 410.000,00 11.676.656,35
0202 01 2002123 Estddio Municipal Manuela Machado |0203/0701030209| E 100.000,0 2007/01/02|2021/12/31] 9 81.660,20 100.000,0 100.000,0 181.660,20
(OUTROS)
0202 07 2002119 Equipamento e apetrechamento 0203/07011002 0 150.000,00 2009/01/02|2021/12/31) 1 37.457,91 150.000,00 150.000,00 187.457,91
(OUTRO)
0202 09 2002 & 10 Férias Desportivas de Verdo (OUTR0S|0203/020225 0 100.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 21,072,817 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 321.072,87
SERVICOS)
0202 14 2002823 Vencer a Idade con Saide 0 50.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 15.488,61 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 165.488,61
0202 14 2002823 OUTROS SERVICOS 0203/020225 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0202 14 2002423 FINS DESPORTIVOS 0203/0407010 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
0202 15 200318 Outras Construgdes e Beneficiagdes |0203/0701030209| E 10.000,00 2009/01/02|2025/12/31| 1 10.000,00 10.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 410.000,00
0202 18 2007 A 57 0203/080701 0 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0202 02 200813 a 0203/0701030209| E 50.000,00 2010/01/02|2025/12/31| 1 157.095,17 50.000,00 50.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 327.095,17
/ Construgdo (OUTROS)
0202 04 200815 Construgdo Relvados Sintéticos 0203/0701040 E 900.000,00 2008/01/02|2022/12/31| 1 900.000,00 900.000,00 100.000,00 1.000.000,00
RECREATIVAS)
0202 01 014114 Centros de Apoio Desporto Natureza |0203/0701030209| E 1.000,00 2014/01/01)2022/12/31] 0 1.000,00 1.000,00 30.000,00 31.000,00
(OUTROS)
0202 04 2014116 Eficiéncia Energética Equipamentos |0205/0701030209| E 1.000,00 2014/01/01)2021/12/31] 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Desportivos (OUTROS)
0202 01 01529 Promogdo de Eventos Desportivos 300.000,00 2015/01/012025/12/31 9 122.275,93 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 280.000,00 280.000,00 1.582.275,93
0202 01 201549 L0 DE QUTROS BENS 0203/020208 0.000,0 20.000,0 0.000,0 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0202 01 01529 PUBLICIDADE 0203/020217 0.000,00 0.000,00 0.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,0
0202 01 201549 VIGILANCIA E SEGURANCA 0203/020218 20.000,00 0.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0202 01 01529 OUTROS SERVICOS 0203/020225 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00
0202 01 018 T 36 a0 Pavi 7é Natdrio 0205/0701030209 E 855.420,0 2018/01/01|2022/12/31) 0 855.420,0 855.420,0 100.000,00 955.420,00
0202 02 201916 Requa ficagdo Pavilhdo David 0203/0701030209| E 40.000,00 2019/01/02|2022/12/31) 0 40.000,00 40.000,00 50.000,00 90.000,00
Freitas - Afife (OUTROS)
0202 03 01917 Requalificacdo Pavilhdo Santa Marta|0203/0701030209| E 10.000,00 2019/01/02|2021/12/31) 0 92.710,25 10.000,00 10.000,00 102.710,25
(OUTROS)
0202 06 2019 A 10 Manutencdo Relvados Naturais e 0203/020225 80.000,00 2019/01/02|2023/12/31| 9 29.335,50 80.000,00 80.000,00 80.800,00 81.600,00 271.735,50
Sintéticos (OUTROS SERVIGOS)
0202 07 2019411 Conselho Municipal Desporto (OUTROS|0203/020225 1.000,00 2019/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
SERVICOS)
0202 08 2019139 Piscina Frederico Pinheiro (OUTROS)|0203/0701030209| E 1.000,00 2019/01/02|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
0202 09 2019140 Piscina de Barroselas (OUTROS) 0203/0 U.\DM E 50.000,00 2019/01/02|2022/12/31| 0 84.779,91 50.000,00 50.000,00 100.000,00 234.779,91
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA Total @ 12.887.689,57) 2.315.312,57 4.680.847,53| 15.203.002,14 15.203.002,14| 11.239.750,00| 8.263.183,00 8.776.513,00| 7.085.530,00 55.248.825,67




CLASSIFICADOR DO PLANO

PLANO PLURIANUAL Pdg. : 5
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros

0 : DOTACOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M § (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=(13] [20
0202 01 202018 Parque Desportivo da Areosa 0203/0701030209| E 1.000,0 2020/01/02|2022/12/31| 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
(OUTROS)
0202 02 202019 Parque Urbano Desportivo (OUTROS) |0203/0701030209| E 125.000,00 2020/01/02 0 125.000,00 125.000,00 400.000,00 525.000,00
0202 03 2020110 Estddio Municipal Manuela Machado -|0203/0701030209 E 1.000,00 2020/01/02 0 1.000,0 1.000,00 150.000,00 151.000,00
Area Envolvente (OUTROS)
0202 04 2020111 Piscina Atldntico (OUTROS) 0203/0701030209| E 1.000,00 2020/01/02 0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
0202 05 2020112 as do Alto Minho - Walking & [0203/0701030209| E 12.000,00 68.000,00 2020/01/02 0 80.000,00 80.000,00 80.000,00
ng (OUTROS)
0202 01 202113 hdo Escolar Carteado Mena 0205/0701030209| E 1.000,00 2021/01/01]2023/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 400.000,00 300.000,00 701.000,00
(OUTROS)
0202 02 02014 Tanque Aprendizagen Natacdo 0205/0701030209| E 1.000,00 2021/01/01|2023/12/31 0 1.000,00 1.000,00 400.000,00 300.000,00 701.000,00
Lanheses (OUTROS)
0202 03 202115 Tanque Aprendizagen Natagdo St* 0205/0701030209| E 1.000,00 2021/01/01|2023/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 400.000,00 300.000,00 701.000,00
Marta (OUTROS)
0202 04 202116 Nova Piscina Municipal (OUTROS) 0205/0701030209| E 1.000,00 2021/01/01 0 1.000,00 1.000,00 500.000,00] 2.000,000,00 2.501.000,00
0202 05 202186 Cidade Europeia de Desporto 50.000,0 2021/01/02 50.000,0 50.000,00 50.000,00 250.000,00 350..000,00
0202 05 2021 A6 OUTROS SERVICOS 0203/020225 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 125.000,00
0202 05 202186 FINS DESPORTIVOS 0203/04070102 25.000,0 25.000,0 25.000,00 25.000,00 125.000,00
0203 PLANO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO 338.000,00 224.606,47 338.000,00 338.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 962.606, 47
0203 01 201489 Programa Atletismo nas Escolas 0203/020225 1.000,0 014/01/01 9 1.000,0 1.000,00 1.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0203 02 014 210 Programa Nautica Escolar 150.000,0 2014/01/01 9 129.451,36 150.000,0 150.000,00 219.451,36
0203 02 014 210 OUTROS 0203/02021009 30.000,00 30.000,00 30.000,00
0203 02 014 210 FINS DESPORTIVOS 0203/04070102 120.000,00 120.000,00 120.000,00
0203 01 201543 Programa de Natagdo 1° CEB (FINS |0203/0407010 20.000,00 2015/01/01|2021/12/31| 9 10.662,00 20.000,00 20.000,00 30.662,00
DESPORTIVOS)
0203 01 01741 Escolas Municipais de Natacdo 0203/020225 100.000,00 01/0112025/12/31| 9 83.939,61 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 583.939,61
(OUTROS SERVICOS)
0203 02 01742 Programa de Patinagem (QUTROS 0203/020225 1.000,00 2017/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
SERVICOS)
0203 03 01747 I Logistico Desporto (OUTROS  [0203/020225 5.000,00 01/02]2021/12/31| 9 553,50 5.000,00 5.000,00 5.553,50
SERVICOS)
0203 04 2018 A 32 Programa Ciclismo (FINS 0203/0407010 0 1.000,00 2018/01/01|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
DESPORTIVOS)
0203 01 02187 Programa Nautica Escolar Inclusivo |0203/0407010 0 60.000,00 2020/01/02|2021/12/31 60.000,00 60.000,00 60.000,00
(FINS DESPORTIVOS)
0204 APOIO ATIVIDADE ASSOCIATIVA 1.890.000,00 1.113.978,16 | 1.890.000,00 1.890.000,00 | 1.200.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 5.703.978,16
DESPORTIVA
0204 01 2007 A 32 de Regular (FINS 0203/0407010 500.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 360.122,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,0 500.000,00 500.000,0 2.860.122,00
DESPORTIVOS)
0204 02 2007 A 33 Beneficiagdo e Construgdo de 0203/080701 700.000,00 2013/01/02|2022/12/31| 9 252.136,37 700.000,00 700.000,00 700.000,00 1.652.136,37
Equipamentos (INSTITUIGOES SEM FINS
LUCRATIVOS)
0204 03 2007 & 34 Aquisiglo viaturas (INSTITUIGOES {0203/080701 150.000,00 2013/01/02|2021/12/31 9 56.992,04 150.000,00 150.000,00 206.992,04
SEM FINS LUCRATIVOS)
0204 04 2007 & 35 Apoio Provas Desportivas (FINS 0203/04070102 400.000,00 2013/01/02 9 419.965,23 400.000,00 400.000,00 819.965,23
DESPORTIVOS)
0204 01 01584 Transportes - Apoio a Atividades |0203/02021009 55.000,00 2015/01/01)2021/12/31 9 24.762,52 55.000,00 55.000,00 79.762,52
(OUTROS)
0204 01 2020 & 47 Programa Esperancas Desportivas 0203/04070102 0 35.000,00 2020/01/02|2021/12/31] 9 35.000,00 35.000,00 35.000,00
(FINS DESPORTIVOS)
0204 01 202148 Programa Olimpico (FINS 0203/04070102 0 50.000,00 2020/01/02|2021/12/31 50.000,00 50.000,00 50.000,00
DESPORTIVOS)
0205 CENTRO DE MAR 102.000,00 8.813,28 102.000,00 102.000,00 430.000,00 540.813,28
0205 02 2010115 Marina Atldntica (OUTROS) 0203/07010413 E 1.000,00 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0205 07 2010119 Equipamentos Nduticos (IN S 10203/07010406 E 10.000,00 1 10.000,00 10.000,00 30.000,00 40.000,00
DESPORTIVAS E RECREATIVAS)
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 15.320.689,57) 2.383.312,57 6.019.432,16 4.002,14 4,002,14| 14.919.750,00| 12.013.183,00{ 9.376.513,00| 7.685.530,00 67.718.410,30
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PLANO PLURIA
10 DE VIANZ

MUNT

Pdg. : 6
Ano : 2021

o do Objetivo : CLASS

ADOR DO PLANO

Tipo de Plano

: GRANDES OPGOES DO PLANO

Considerar em «Total Previsto» o valor

Euros

: DOTAGOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17 (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
0205 02 01117 Museu Virtual da Memdria ma -|0203/0701030202| E 1.000,0 2011/01/01)2021/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Gil Eanes (MUSEUS)
0205 04 011 230 Eventos Nauticos (OUTROS SERVICOS) |0203/020225 0 25.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 25.000,00 25.000,00 25.000,00
0205 05 011 231 Centro Empresarial Nautico (OUTROS |0203/020225 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31 9 1.000,0 1.000,00 1.000,00
SERVICOS)
0205 06 2011432 Programa de Promogdo e Comunicagdo |0203/020225 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0205 08 2011 & 34 Centro de Mar / Patriménio Costeiro|0203/020225 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31] 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0205 09 2011435 Marinas Atlanticas (OUTROS 0203/020225 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31] 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0205 01 01814 Centro Alto Rendimento Vela 0203/0701030209| E 1.000,00 2018/01/01)2022/12/31 9 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
(OUTROS)
0205 02 201843 Plataforma de Consulta e Gestdo 0203/020225 7.000,00 2018/01/01)2021/12/31 9 6.563,28 7.000,00 7.000,00 13.563,28
(OUTROS SERVICOS)
0205 01 2019110 Centro Alto Rendimento Surf 0203/0701030209| E 1.000,00 2019/01/02|2022/12/31 9 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
(OUTROS)
0205 01 2020 & 49 Apoio Aquisicdo de Embarcagdes 0203/080701 50.000,00 2020/01/02|2021/12/31] 9 2.250,00 50.000,00 50.000,00 52.250,00
(INST (OES SEM FINS LUCRATIVOS)
0205 0 02117 Centro Nautico de Canoagem (OUTROS) E 1.000,0 2021/01/01)2022/12/31] 0 1.000,0 1.000,00 100.000,00 101.000,00
0205 02 202118 Centro Nautico do Remo (OUTROS) E 1.000,00 2021/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
0206 PATRINONIO CULTURAL 392.207,66 703.843,51 135.469,88 | 1.096.051,17 1.096.051,17 210.000,00 1.501.521,05
0206 01 01313 a e (OUTROS) E 1.000,00 2013/01/01|2021/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0206 02 01314 Conservagdo Patriménio Rio Neiva E 1.000,0 2013/01/01|2021/12/31] 0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
T0S, ARRUAMENTOS E OBRAS
0206 04 01419 0203/0701030209| E 1.000,00 2022/12/31| 0 135.469,88 1.000,00 1.000,00 50.000,00 186.469,88
0206 05 2014110 Valorizagdo Rede Castros (OUTROS) E 1.000,00 01 0 1.000,0 1.000,0 1.000,00
0206 06 014111 cdo Igreja de Sto Anténio E 1.000,00 2022/12/31 1 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
(OUTROS)
0206 07 2014112 Nucleo Museolégico da E 30.000,00 2021/12/31( 0 30.000,00 30.000,00 30.000,00
des (OUTROS)
0206 01 015112 40 e Valor E 1.000,00 2015/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
Patriménio - Igeja S. Bento
(OUTROS)
0206 02 2017114 Nucleo Museologico do Castro de 0203/0701030209| E 1.000,00 2017/01/02|2022/12/31] 1 1.000,00 1.000,00 20.000,00 21.000,00
o (OUTROS)
0206 01 2020113 Valorizagdo das Aldeias de Mar - |0203/0701030209| © 4,297,50 24.352,51 2020/01/02|2021/12/31} 0 28.650,01 28.650,01 28.650,01
de Viana (OUTROS)
0206 02 20201 14 Valorizagdo das Aldeias de Mar - |0203/0701030209| © 7.905,82 44,799, 68 2020/01/02|2021/12/31} 0 52.705,50 52.705,50 52.705,50
Castelo de Neiva (OUTROS)
0206 03 2020115 cdo Chafariz Praca da 0203/0701030209| E 70.000,00 2020/01/02|2021/12/31} 0 70.000,00 70.000,00 70.000,00
(OUTROS)
0206 04 2020116 cdo e Valor 0203/0701030209| E 13.545,43 76.757,43 2020/01/02|2021/12/31} 0 90.302,86 90.302,86 90.302,86
Patrimdnio - Igreja Mo
PDR2020 (OUTROS)
0206 05 2020 A 11 Valorizacdo das Aldeias de Mar - 23.913,95 135.512,40 2020/01/02|2021/12/31| 9 159.426,35 159.426,35 159.426,35
Ribeira de Viana
0206 05 2020 A 11 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SI 0203/020216 12.867,15 72.913,85 85.781,00 85.781,00
0206 05 2020 811 OUTROS SERVICOS 0203/020225 11.046,80 62.598,55 73.645,35 73.645,35
0206 06 2020 A 12 Valorizacdo das Aldeias de Mar - 0 22.044,96 124.921,49 2020/01/02|2021/12/31| 9 146.966,45 146.966,45 146.966, 45
Castelo de Neiva
0206 06 2020 A 12 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES |0203/020216 15.850,39 89.818,91 105.669,30 105.669,30
0206 06 2020 & 12 OUTROS SERVICOS 0203/020225 6.194,57 35.102,58 41.297,15 41.297,15
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B JEMP.; C - AD/OUTRA Total @ 15.590.397,23| 2.789.656,08 6.163.715,32| 18.380.053,31 18.380.053,31] 15.489.750,00| 12.013.183,00{ 9.376.513,00| 7.685.530,00 69.108.744,63
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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Pdg. : 17
Ano : 2021

do Objetivo :

CLASSIFICADOR DO PLANO

Tipo de Plano

: GRANDES OPGOES DO PLANO

Considerar em «Total Previsto» o valor

Euros

o : DOTAGOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Fin
Grupo de Fontes de Financiamento Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Total previsto
projeto do projeto Rubrica ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.
RG RP UE EMPR PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 Outros
1] [2] 13] [4] 6] M (8] (9] [14] [15 [16] [17] [20] [21]=[13]+...+[20
0206 07 2020 T 45 0205/07030301 7.500,00 42.500,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
Ste Antonl“ (VIADUTOS, RRRUAMENTOS
E OBRAS COMPLEMENTARES)
0206 01 0211 é agéo 0203/0701030209 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
aroquial de
(OUTROS)
0206 02 2021 1 Muniuipa Conservauév e 0203/0701030209 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0206 03 2021 1 0203/07010302 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0206 04 20211 0203/07010302 22.500,0 127.500,00 0 150.000,00 150.000,00 50.000,00 200.000,00
(OUTROS)
0206 05 2021 A Mar - Patrimonio Tradigbes  |0203/020225 22.500,0 127.500,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0206 06 2021 A Valorizar o Patriménio (OUTROS 0203/020225 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
SERVICOS)
03 COESHO SOCIAL 2.735.532,89 689.704,60 | 2.735.532,89 2.735.532,89 700.000,00 700.000, 00 4.825.237,49
0301 APOIO INSTITUIOES SOLIDARIEDADE 2.075.000,00 534.952,16 | 2.075.000,00 2.075.000,00 700.000,00 700.000,00 4.009.952,16
SOCIAL
0301 01 2007 & Pr 850.000,00 300.893,97 850.000,00 850.000,00 1.150.893,97
0301 01 2007 A FINS S0 0203/04070104 700.000,00 700.000,00 700.000,00
0301 01 2007 & INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0203/080701 150.000,00 150.000,00 150.000,00
0301 01 0112 Valorizar a Coesdo 0203/080701 650.000,00 9 161.852,33 650.000,00 650.000,00 650.000,00 650.000,00 2.111.852,33
Equlpamentcs (INSTITUIGOES SEM FINS
S)
0301 02 20124 quisicdo de Viaturas 0203/080701 155.000,00 60.099,55 155.000,00 155.000,00 215.099,55
(INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS)
0301 01 2019 & 12 ATL'S Coesdo Social (FINS SOCIAIS) |0203/04070104 70.000,00 11.259,09 70.000,00 70.000,00 81.259,09
0301 01 2010 A d0 de Habitacbes 0203/080701 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 150.000,00
Apoio a Familias
Carenciadas (INSTITUIGOES SEM FINS
LUCRATIVOS)
0301 02 2020 A 13 Contratos Locais Desenvolvimento 40.000,00 9 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Social (CLDS) 46
0301 0 2020 413 OUTROS SERVICOS 0203/020225 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0301 02 2020813 FINS SOCIAIS 0203/04070104 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0301 03 2020 A Transportes - Apoio a Actividades |0203/02021009 35.000,00 9 35.000,00 35.000,00 35.000,00
(OUTROS)
0301 04 2020 A 4 Tarifa Social (EMPRESAS PUBLICAS  |0203/04010101 50.000,00 9 50.000,00 50.000,00 50.000,00
MU S E INTERMUNICIPRIS)
0301 05 2010 A 16 Pr o Rutoconstrugdo (ESTUDOS, [0203/020214 50.000,00 9 847,22 50.000,00 50.000,00 50.847,22
RCERES, PROJETOS E CONSULTADORIA
0301 06 2020 A ardins de Infancia IPSS - |0203/04070104 15.000,00 9 15.000,00 15.000,00 15.000,00
to “Ir & praia com a escola”
(FI N SOCIAIS)
0301 01 2021 & 11 de Atendimento e 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0301 01 2021 & 11 0203/020225 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0301 01 2021 A 11 0203/04070104 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0301 02 021813 PIS e Testes 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
0301 0 2021813 S BENS 0203/020121 25.000,00 25.000,00 25.000,00
0301 02 021813 OUTROS SERVICOS 0203/020225 25.000,00 25.000,00 25.000,00
0301 0 2021813 FINS SOCIAIS 0203/04070104 50.000,00 50.000,00 50.000,00
0303 REDE SOCIAL 76.000,00 7.522,48 76.000,00 76.000,00 83.522,48
0303 01 2009 A Conselho Local Agdo Social (FINS —|0203/04070104 5.000,00 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
SOCIAIS)
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA 17.883.897,23| 3.087.156,08 6.698.667,48| 20.971.053,31 20.971.053,31| 16.289.750,00| 12.713.183,00 73.734.696,79




PLANO PLURIA Pig. : 8
MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
o do Objetivo @ Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (11] 12] (13] [14 [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=(13] [20
0303 01 201045 Comissdes Sociais de Freguesia -  |0203/0405010208 30.000,00 2013/01/02)2021/12/31) 9 3.555,73 30.000,00 30.000,00
Planos de Intervengdo Social
1OUTROS)
0303 01 014813 6stico e Plano Desenvolvimento|0203/020225 20.000,0 9 3.966,75 20.000,0 20.000,0 23.966,75
(OUTROS SERVICOS)
0303 01 2019 & 34 a 0203/020225 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
Interculturais (OUTROS SERVICOS)
0303 01 2021 8 14 Esterilizacdo e comb abandono [0203/020225 20.000,0 20.000,0 20.000,0 20.000,00
de animais de companhia (OUTROS
SERVICOS)
0304 MEDIDAS AROIO FAMILIAS / GRUPOS 170.000,00 142.095,33 170.000,00 170.000,00 312.095,33
VULNERAVELS
0304 02 2011413 150.000,00 2013/01/02)2021/12/31) 9 142.095,33 150.000,00 150.000,00 292.095,33
0304 02 011413 0203/020225 30.000,0 30.000,0 30.000,0
0304 02 011413 0203/0407010 100.000,00 100.000,00 100.000,00
0304 02 011413 INSTITUICOES SEM FINS VoS |0203/080701 20.000,0 20.000,0 20.000,0
0304 03 2007 A 63 Comissdo Protecdo Cria Jovens |0203/020225 10.000,00 2013/01/02)2021/12/31) 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0304 04 014811 Projetos Intervengdo Com 0203/020225 10.000,00 2021/12/311 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Frequesias (OUTROS SERVICOS)
0305 PRONOCHO DA CIDADANIA ATIVA 32.032,89 5.134,63 32.032,89 32.032,89 31.167,52
0305 01 2019413 URBACT - Playful Paradigm Transfer 32.032,89 9 5.134,63 32.032,89 32.032,89 37.1617,52
Network
0305 01 2019413 QOUTROS SER 0203/020225 16.032,89 16.032,89 16.032,89
0305 01 2019413 FINS SOCIAI 0203/0407010 16.000,00 16.000,00 16.000,00
0306 PAICD - ACOES IMATERIAIS 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
TRANSVERSAIS
0306 01 2016 & 2 Empreender e Empregar (OUTRAS 0203/0407010 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
TRANSFERENCIAS)
0306 02 2016 43 Espago de Memoria, Tradigdo e 0203/0407010 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
n - Animagdo Social (OUTRAS
FERENCIAS)
0306 01 2019 A 14 Promover a Inclusdo - Novas 0203/020225 1.000,00 2019/01/02)2021/12/31} 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Abordagens (OUTROS SERVICOS)
0307 APOIO JUVENTUDE 379.500,00 379.500,00 379.500,00 379.500,00
0307 01 2018 & 4 Conselho Municipal de Juventude 0203/020225 15.000,0 9 15.000,0 15.000,0 15.000,00
1OUTROS SERVICOS)
0307 02 201845 oven Municipal (OUTROS 0205/020225 2.000,0 9 2.000,0 2.000,0 2.000,00
0307 03 201846 ens Empreendedores (OUTRAS|0203/0407010 40.000,0 9 40.000,0 40.000,0 40.000,00
FERENCIAS)
0307 01 2020 815 de Estudo (OUTRAS 0203/0407010 20.000,0 9 20.000,0 20.000,0 20.000,00
TRANSFERENCIAS)
0307 02 2019 815 Orcamento Particip 0203/0407010 25.000,0 9 25.000,0 25.000,0 25.000,00
Juvem /Ens. Sec. (FINS SOCIAIS)
0307 03 2019 & 16 Eventos (OUTROS SERVICOS) |0203/020225 70.000,0 2019/01/02 9 70.000,0 70.000,0 70.000,00
0307 04 2020 A 16 ovens con Talento (OUTRAS ~ |0203/0407010 50.000,00 2020/01/02 9 50.000,00 50.000,00 50.000,00
FERENCIAS)
0307 05 2020 A 17 Assoicativismo Juvenil (FINS [0203/0407010 7.500,00 2020/01/02)2021/12/31} 9 7.500,00 7.500,00 7.500,00
18)
0307 06 2020 A 18 Apoio Equipamentos (INSTITUIGOES {0203/080701 150.000,00 2020/01/02)2021/12/31) 9 150.000,00 150.000,00 150.000,00
SEM FINS LUCRATIVOS)
04 SAODE 219.820,80 528.730, 94 24.759,87 748.551, 74 748.551,74 | 3.500.000,00 4.273.311,61
0401 PROMOGAO DA SAGE 502.000,00 502.000,00 502.000,00 | 3.500.000,00 4.002.000,00
0401 01 2021113 Centro de Cuidados de Satde Meadela|0205/07010307 E 500.000,00 2021/01/012022/12/31} 0 500.000,00 500.000,00{ 1.500.000,00 2.000.000,00
/ USF (OUTROS)
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B EMP.; C - AD/OUTRA Total @ 18.539.430,12| 3.587.156,08 6.853.419,92| 22.126.586,20 22.126.586,20| 17.789.750,00| 12.713.183,00{ 9.376.513,00| 7.685.530,00 76.544.982,12

52



PLANO PLURIA Pdg. : 9
MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
o do Objetivo @ Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros

Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14 [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=(13] [20
0401 02 20211 14 Centro de Cuidados de Saude 0205/07010307 E 1.000,00 2021/01/012022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 000.000,00 1.001.000,00
des / USF (OUTROS)
0401 03 2021115 Centro de Cuidados de Satde Norte /|0205/07010307 E 1.000,00 2021/01/012022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 000.000,00 1.001.000,00
USE (OUTROS)
0402 GABINETE CIDADE SAUDAVEL 43.820,80 26.730,94 70.551,74 70.551,74 70.551,74
0402 03 2002 811 Gabinete Cidade Sauddvel (OUTROS ~ |0203/020225 5.000,0 9 5.000,0 5.000,0 5.000,00
0402 02 0203/020225 24,910,149 9 24,910,149 24,910,149 24.910,49
0402 06 0203/0407010 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
0402 01 2020 & 19 0203/020225 8.910,31 26.730,94 9 35.641,25 35.641,25 35.641,25
0402 02 2020 5 20 0203/020225 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
0402 01 2021815 Saiide Mais Proxima (OUTROS |0203/020225 1.000,0 1.000,0 1.000,0 1.000,00
5)
0402 02 2021 & 16 Mais Vacina (OUTROS 0203/020225 1.000,0 1.000,0 1.000,0 1.000,00
S)
0402 03 2021 817 Projeto Mais Vida (OUTROS SERVICOS)|0203/020225 1.000,0 1.000,0 1.000,0 1.000,00
0404 SEGURANGA, HIGIENE E SACDE NO 176.000,00 24.759,87 176.000,00 176.000,00 200.759,87
TRABALHO
0404 01 2002 A 31 Servigos Especializados (SERVICOS [0203/020222 60.000,00 2013/01/02|2021/12/31) 9 3,91 60.000,00 60.000,00
DE SAUDE)
0404 01 2010 A 12 Equipamento de Protegdo Individual/|0203/020107 100.000,00 2013/01/02|2021/12/31) 9 100.000,00 100.000,00 100.000,00
COVID 19 (VESTUARIO E ARTIGOS
PESSORL
0404 03 2010 & 14 Gabinete de Medicina Ocupacional e |0203/020111 5.000,0 9 5.000,0 5.000,0 5.000,00
de Enfermagen - Material e
Equipamento (MATERIAL DE CONSUMO
C0)
0404 01 011417 Vestuario de Trabalho (VESTUARTO E |0203/020107 10.000,0 9 7.605,9 10.000,0 10.000,0 17.605,96
ARTIGOS PESSOAIS)
0404 02 2011818 Monitorizagdo de Equipamentos de  |0203/020225 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
Sequranga e Saide (OUTROS SERVICOS)
05 HABITACAO E URBANIZACAO 3.157.421,80 | 7.463.576,85 2.818.410,80 | 10.620.998,65 10.620.998,65 | 21.434.083,23 | 4.448.496,44 100.000,00 100.000,00 39.521.989,12
0501 HABITACHO 374.000,00 34.948,20 374.000,00 374.000,00 | 1.165.000,00 550.000,00 2.123.948,20
050101 PARQUE HABITACIONAL 349.000,00 34.948,20 349.000,00 349.000,00 | 1.165.000,00 550.000,00 2.098.948,20
050101 13 2002 1 56 Plano de Conservagdo e 0203/07010203 E 100.000,00 2009/01/02)2023/12/31] 1 28.090,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 328.090,00
das Urbanizagdes Mun
(REPARACAO E BENEFT
050101 14 2002 1 58 Estudos e projetos (ESTUDOS E 0203/07011501 0 1.000,0 2009/01/02 1 1.000,0 1.000,0 1.000,00
PROJETOS)
050101 15 2002 1 60 Aquisigdo de terrenos (TERRENOS)  {0203/070101 0 1.000,0 1 1.000,0 1.000,0 100.000,00 101.000,00
050101 01 200816 Ou itacdes Municipais E 20.000,00 1 6.858,20 20.000,00 20.000,00 250.000,00 250.000,00 526.858,20
050101 01 200816 CONSTRUGAO0 15.000,0 15.000,0 15.000,0 000,00 245.000,0
050101 01 200816 AQUISIGEO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
050101 01 01817 Incubadora Residencial Jovens E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 200.000,00 200.000,0 401.000,00
(OUTROS)
050101 01 2019112 do Bairro S. Jose’ 0203/07010203 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 50.000,00 51.000,00
050101 02 2019113 0203/07010203 E 20.000,0 0 20.000,0 20.000,0 50.000,00 70.000,00
050101 03 2019114 0203/07010203 E 200.000,0 0 200.000,0 200.000,0 190.000,00 390.000,00
BENEFICIACAO)
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B EMP.; C - AD/OUTRA Total @ 19.103.250,92| 3.615.887,02 6.913.127,99| 22.719.137,94 22.719.137,94| 20.729.750,00| 13.263.183,00{ 9.376.513,00| 7.685.530,00 80.687.241,93

53



PLANO PLURIANUAL Pag. : 10

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
0 : DOTAGOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
050101 01 2021116 0203/07010203 A 1.000,00 2021/01/012022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
050101 02 00117 £0{0203/07010203 E 1.000,00 2021/01/012022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
050101 03 2021118 0203/07010203 E 1.000,00 2021/01/01|2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 25.000,00 26.000,00
050101 04 2021119 0203/07010203 E 1.000,00 2021/01/01|2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
050101 05 2020117 Estratégia Local de Habitacdo 0204/07011501 0 1.000,00 2020/01/02)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
(ESTUDOS E PROJETOS)
050102 OUTRA HABITACHO 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
050102 03 2020 821 Estratégia Local de Habitagdo 0205/020214 25.000,00 2020/01/02 /31| 9 25.000,00 25.000,00 25.000,00
(ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E
CONSULTADORIA)
0503 PLANEAMENTO 1.823.101,80 | 7.463.576,85 1.330.177,81 | 9.286.678, 65 9.286.678,65 | 18.119.083,23 | 3.798.496,44 32.534.436,13
050301 PLANEAMENTO 163.000,00 6.057,75 163.000,00 163.000,00 169.057,75
050301 01 200913 Plano de Intervengdo em Espaco 0204/07011501 0 1.000,00 2009/01/02|2021/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Rural (PIER) - e, Carrego e
Areosa (ESTUDOS E PROJETOS)
050301 03 200914 Estudos Rede Viaria / Obras de Arte|0204/07011501 0 1.000,00 2010/01/02 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
programadas nos PMOT's (ESTUDOS E
PROJETOS)
050301 04 200418 Planos / Estudos (ESTUDOS E 0204/07011501 0 1.000,00 2010/01/02|2021/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PROJETOS)
050301 05 2011110 Acesso a Marginal de Darque ao nd |0204/07010401 0 1.000,00 2011/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ICT (VL S, ARRUAM. E OBRAS
COMPLEMENTARES)
050301 06 2010 & 18 Planos / Estudos / Projetos 0205/020214 10.000,00 2013/01/02|2021/ 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00
(ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E
CONSULTADORIA)
050301 01 2016 143 Revisdo / Alteragdo IGT'S (ESTUDOS |0204/07011501 0 1.000,00 2016/01/02)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00
E PROJETOS)
050301 02 2020 & 24 Revisdo Plano Diretor Municipal 02047020214 140.000,00 2020/01/02)2021/12/31) 9 140.000,00 140.000,00
(PDM) (ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS
E CONSULTADORIA)
050301 03 2020 & 25 Revisdo Plano Urbanizagdo da Cidade|0205/020214 1.000,00 2020/01/02 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(PUC) (ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS
E CONSULTADORIA)
050301 04 2020 A 26 Revisdo P de Pormenor 0205/020214 1.000,00 2020/01/02)2021/12/31) 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(ESTUDOS, PRRCERES, PROJETOS E
CONSULTADORIA)
050301 05 2020 8 27 ARU'S Areas de Reabilitagdo Urbana |0204/020214 1.000,00 2020/01/02|2021/ 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E
CONSULTADORIA)
050301 06 2020 A 28 Projeto Intermunici 0205/020214 5.000,00 2020/01/02)2021/12/31} 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Pa n Protegida Serra D'Arga
(ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E
CONSULTADORIA)
050302 UNIDADES OPERATIVAS DE PLANEAMENTO 28.000,00 32.029,20 28.000,00 28.000,00 60.029,20
E GESTAO
050302 01 015115 U0PG de Tipo 1 - Espaco Canal 0204/07011501 0 1.000,00 2015/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(ESTUDOS E PROJETOS)
050302 02 015 1 16 U0PG de Tipo 2 - Areas de expansdo |0204/07011501 0 1.000,00 2015/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(ESTUDOS E PROJETOS)
050302 03 015117 U0PG de Tipo 3 - Areas Industriais |0204/07011501 0 20.000,00 2015/01/012021/12/31) 1 32.029,20 20.000,00 20.000,00 52.029,20
e Areas de Atividades Econdmi
(ESTUDOS E PROJETOS)
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 19.318.250,92| 3.615.887,02 6.951.214,94| 22,934,137, 94 22.934,137,94] 20.954.750,00| 13.263.183,00{ 9.376.513,00| 7.685.530,00 81.165.328,88

54



PLANO PLURIA Pdg. : 11
MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
o do Objetivo @ Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 0 2021 2021 Periodos seguintes
inanc. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
050302 04 015118 UOPG de Tipo 4 - Areas Urbanas a  |0204/07011501 0 1.000,00 2015/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Reconverter (ESTUDOS E PROJETOS)
050302 05 2015119 UOPG de Tipo 5 - Zonas 0204/07011501 0 1.000,00 2015/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Ambientalmente Degradadas (ESTUDOS
E PROJETOS)
050302 06 2015120 U0PG de Tipo § - Centr 0204/07011501 0 1.000,0 0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
(ESTUDOS E PROJETOS)
050302 07 201512 UOPG de Tipo 7 - Areas de 0204/07011501 0 1.000,0 0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
Equipamentos (ESTUDOS E PROJETOS)
050302 01 2019116 Mobilidade no Acesso ao Hospital — |0204/07011501 E 1.000,0 2019/01/02 0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
(ESTUDOS E PROJETOS)
050302 02 2019117 Estudo Mobilidade (ESTUDOS E 0204/07011501 0 1.000,0 2019/01/02 0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
PROJETOS)
050304 REGENERACAO / REABILITAHO URBANA 1.632.101,80 | 7.463.576,85 1.292.090,86 | 9.095.678, 65 9.095.678,65 | 18.119.083,23 | 3.798.496,44 32.305.349,18
05030401 REGENERACHO / REABILITACHO URBANA 3.000,00 3.000,00 3.000,00 300.000,00 150.000,00 453.000,00
05030401 01 2014119 Op o0 Reabilitacdo Sistemdtica |0204/07011501 0 1.000,0 1 1.000,0 1.000,00 100.000,00 100.000,0 201.000,00
(ORU) Area Reabilitacdo Urbana
(ARU) Centro Histérico V.C.
(ESTUDOS E PROJETOS)
05030401 02 014122 Reabilitar Para Arre (IHRU) E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 50.000,00 50.000,0 101.000,00
05030401 02 014122 REPARACEO E BENEFICIACH 1 500,00 500,00 500,00 45.000,00 45.000,00
05030401 02 014122 ESTUDOS E PROJETOS 500,0 500,0 500,0 5.000,00 5.000,0
05030401 03 014123 Plano Ordenamento e Regeneracdo da 0 1.000,00 2022/12/31] 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 151.000,00
Costeira s (ESTUDOS E
PROJETOS)
05030402 ARU - DARQUE 402.546,20 | 2.196.095,11 2.598.641,31 2.598.641,31 | 4.256.289,98 6.854,931,29
05030402 01 2016 110 Req acdo do Espago Publico  |0205/07030301 E 10.000,00 2016/01/02)2021/12/31) 1 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Centro Historico de Darque
JUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030402 02 2016111 acdo do Espago Publico  |0205/07030301 E 353.347,70f 2.002.303,61 2016/01/02)2021/12/31) 1 2,355.651,31 2.355.651,31
a da Bouga (VIADUTOS,
MENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030402 04 2016113 cdo do Espago Piblico da[0205/07030301 E 1.000,0 2016/01/02|2022/12/31| 0 1.000,0 1.000,00 100.000,00 101.000,00
Zona Sul Quinta do Sequeiro
(VIADUTOS, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030402 06 2016 115 cdo da Frente Ribeirinha|0205/07030301 E 150,0 850,00 2016/01/02|2022/12/31| 1 1.000,0 1.000,00 150.000,00 151.000,00
05030402 03 201615 idrio de Darque|0205/07030301 E 150,00 850,00 2016/01/02)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 324.360,00 325.360,00
(PMUS) (VIADUTOS,
! MENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030402 04 2018110 Rua da Seca (VIADUTOS, ARRUAMENTOS |0205/07030301 E 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.000,0 1.000,00 200.000,00 201.000,00
E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030402 01 2019118 cdo do Espago Piblico  [0205/07030301 E 33.898,50 192.091,50 2019/01/02|2022/12/31] 1 225.990,0 225.990,00{ 1.581.929,98 1.807.919,98
a Bouga Nascente (VIADUTOS,
MENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030402 02 2019119 acdo do Espago Publico  |0205/07030301 E 1.000,00 2019/01/02)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00] 1.400.000,00 1.401.000,00
a da Bouga Poente (VIADUTOS,
AMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030402 01 2020118 0 No A28 - C.H. Darque 0205/07030301 E 1.000,0 2020/01/02|2022/12/31] 0 1.000,0 1.000,00 200.000,00 201.000,00
JUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030402 02 2020119 Req acdo da SIRD (OUTROS) 0205/07010307 E 1.000,00 2020/01/02|2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 300.000,00 301.000,00
05030403 ARU - CIDADE POENTE 396.548,85 | 2.235.776,82 678.219,71 | 2.632.325,67 2.632.325,67 150.000,00 3.460.545,38
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B JEMP.; C - AD/OUTRA Total @ 19.729.797,12| 5.811.982,13 6.951.214,94| 25.541.719,25 25.541.779,25| 25.511.039,98| 13.413.183,00{ 9.376.513,00| 7.685.530,00 88.479.260,17
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PLANO PLURIA Pag. : 12

MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
o do Objetivo @ Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
05030403 04 2016 119 acdo do Espago Publico da|0205/07030301 E 393.048,85| 2.227.276,82 2016/01/02|2021/12/31) 0 2.620.325,67 2.620.325,67 2.620.325,67
a de Monserrate 1° Fase
UT0S, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030403 01 201912 Re agdo Rua C 0205/07030301 E 1.500,00 8.500,00 2019/01/02|2021/12/31) 1 678.219,71 10.000,00 10.000,00 688.219,71
Recife, Largo Jodo T e
Rua Zinguinchor (VIADUT
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030403 01 2020120 Req ¢cdo Rua D.Moisés A.Pinho|0205/07030301 E 1.000,00 2020/01/02|2022/12/31| 0 1.000,00 1.000,0 50.000,00 51.000,00
(Rua Sobreiros) (VIADUTOS,
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030403 02 202012 Insergdo Rua do Socorro / AV.2 de [0205/07030301 E 1.000,0 2020/01/02|2022/12/31] 0 1.000,0 1.000,0 100.000,00 101.000,00
Fever: (VIADUTOS, ARRUAMENTOS E
OBRAS COMPLEMENTARES)
05030404 ARU - FRENTE RIBEIRINHA 172.150,00 595.850,00 36.900,00 768.000, 00 768.000,00 | 5.684.570,50 | 1.500.000,00 7.989.4170,50
05030404 01 2016 120 Ampliagdo do Centro de E 1.000,0 2016/01/02|2021/12/31| 0 1.000,0 1.000,0 1.000,00
Monitorizacdo e Interpretacdo do
Parque da Cidade (OUTROS)
05030404 02 016121 Requa acdo da Frente Ribeirinha|0205/07030301 E 1.000,00 2016/01/02|2022/12/31| 0 1.000,00 1.000,0 700.000,00 701.000,00
Nascente da Ponte Eiffel
UTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030404 04 2016123 0205/07030301 E 105.000,00 595.000,00 2016/01/02|2022/12/31| 1 36.900,00 700.000,00 700.000,00] 3.221.070,50 3.957.970,50
A MENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030404 06 2016 125 cdo da Frente Ribeirinha|0205/07030313 E 1.000,0 2016/01/02|2021/12/31) 1 1.000,0 1.000,0 1.000,00
Poente (PMUS) (OUTROS)
05030404 01 2017112 Pedonalizagdo do Largo Santa 0205/07030313 E 150,0 850,00 2017/01/02|2022/12/31| 0 1.000,0 1.000,00 163.500,00 164.500,00
Catarina (OUTROS)
05030404 01 2018112 Parque da Cidade - Val das [0205/07030313 E 1.000,0 2018/01/01)2021/12/31| 0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
Margens (OUTROS)
05030404 02 2018113 Parque da Cidade - Qualificacdo 0205/07030313 E 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.000,0 1.000,00 300.000,00 301.000,00
Envolvente Praga de OUTROS)
05030404 03 2018114 Parque da Cidade - Requalificagdo |0205/07030313 E 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.000,0 1.000,00 300.000,00 301.000,00
Equipamentos e Ecovias (OUTROS)
05030404 01 201813 Parque (OUTROS) 0203/07010 E 60.000,0 2018/01/01)2021/12/31| 0 60.000,0 60.000,00 60.000,00
05030404 01 2021120 Terminal de Cruzeiros (OUTROS) 0205/07030 E 1.000,00 2021/01/01|2023/12/31 0 1.000,00 1.000,00] 1.000.000,00( 1.500.000,0 2.501.000,00
05030405 ARU - CENTRO HISTORICO 494.856,75 | 2.435.854,92 267.594,27 | 2.930.711,67 2.930.711,67 | 4.713.222,75 | 1.998.496,44 9.910.025,13
05030405 03 2016 128 cdo de Edificios Piblicos E 1.000,00 2016/01/01)2021/12/31| 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
con Valor Patrimonial (Fachadas e
Coberturas)
05030405 03 2016 128 OUTROS 500,0 500,0 500,0
05030405 03 2016 128 OUTROS 500,00 500,00 500,00
05030405 05 2016 1 30 Construgdo de Mercado Municipal / E 60.000,0 2016/01/02|2023/12/31| 1 58.951,08 60.000,0 60.000,00{ 1.500.000,00] 1.998.496,44 3.617.047,52
Espacos Comerciais e Requalificacdo
05030405 05 2016 T 30 0205/07010303 1.000,00 1.000,00 1.000,00] 1.500.000,00 1.998.496,44
FISCALZZAC:@O SANIT:
05030405 05 2016 T 30 ESTUDOS E PROJETOS 59.000,00 59.000,00 59.000,00
05030405 02 2018 116 Pedonalizagdo da Rua dos Rubins, E 307.749,68| 1.743.914,88 2018/01/01)2021/12/31] 1 2.051.664,56 2.051.664,56 2.051.664,56
ssa do Salgueiro, Rua da
Bandeira, Rua Nova de s. Bento, Rua
do Anjinho e Travessa Luis Jacome
(V. 0S, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030405 11 2018 124 Rua $. Clara (VIADUTOS, ARRURMENTOS|0205/07030301 E 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.000,0 1.000,00 100.000,00 101.000,00
E OBRAS COMPLEMENTARES)
[5] E - EMPREIT. A - RDM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - RD/OUTRA Total : 20.668.245,65) 10.387.523,83 7.724.885,73| 31.055.769, 48 31.055.769, 48] 32.945.610,48| 16.911.679,44| 9.376.513,00| 7.685.530,00 105.699.988,13




PLANO PLURIA

MUNICIPIO DE VIAN?

Pig. : 13
Ano : 2021

o do Objetivo @
Tipo de Dotagdo

Tipo de Plano
Tipo de Rubrica :

: GRANDES OPGOES DO PLANO
CLASSTFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA

Considerar em «Total Previsto» o valor
do Financiamento Ndo Definido : §

Euros

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 Outros
1] [2] 13] [4] 6] M § (9] [10] (1|12 [14 [15] [16] [20] [21]=(13] [20
05030405 2018 1 26 Rua dos Fornos (VIADUTOS, 0205/07030301 1.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.0 1.000,00 110.000,00 111.000,00
MENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030405 018 127 Ruditério Centm Histérico (OUTROS)|0205/0701 22.500,00 127.500,00 2018/01/01 0 '”.” 50.000,00( 2.000.000,00 2.150.000,00
05030405 018 T 28 0205/070 1.000,0 2018/01/01 0 1.0 1.000,0 1.000,00
1OUTROS)
05030405 201912 d0 Rua do Gontim e 0205/07030301 1.000,0 2019/01/02|2022/12/31| 0 1.0 1.000,0 250.000,00 251.000,00
.Luis de Camdes (VIAI
MENTOS E OBRAS
05030405 019123 a 0205/07010301 99.457,07 563.590,04 2019/01/02|2021/12/31) 0 209.043,19 6 63.047,11 872.090,30
or Patrimonial
Coberturas) Cémara M
DO CONCELHO)
05030405 2020 1 47 0 da Rua do Trigo, Rua |0205/07030301 150,00 850,00 2020/06/22|2022/12/31| 9 1.0 1.000,00 153.222,75 154.222,75
oria e T sa $. Domingos
UT0S, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030406 ARU - CIDADE NORTE 8.000,00 8.000,00 | 1.340.000,00 1.498.000,00
05030406 2018129 de Queirés (VIRDUTOS, 0205/07030301 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 .000,0 250.000,00 251.000,00
AMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030406 2018 130 ranjo E teaC 0205/07030301 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.0 000,00 250.000,00 251.000,00
UTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030406 2018131 Arranjo Urbanistico / 0205/07030301 1.000,00 2018/01/01]2023/12/31) 0 1.0 .000,00 400.000,00 551.000,00
Estacionamento Praga Alto Minho
v T0S, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030406 20181 32 o Envolvente J.I. 0205/07030301 1.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.0 .000,00 140.000,00 141.000,00
ADUTOS, ARRUAMENTOS E
OBRAS COMPLEMENTARES)
05030406 2018133 Parque de Estacionamento / 0205/07030301 1.000,0 2018/01/01)2021/12/31| 0 1.0 000,00 1.000,00
Interface Modal - Cidade Norte
(V. 0S, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030406 2018 1 34 Ramalho Ortigdo 0205/07030301 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.0 000,00 250.000,00 251.000,00
MENTOS E OBRAS COMPLEMENT&RED}
05030406 2018135 onde da Aurora (VIRDUTOS, 0205/07030301 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.0 000,00 50.000,00 51.000,00
MENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030406 0012 Martim Delgado (VIADUTOS, 0205/07030301 1.000,0 2021/01/01)2021/12/31} 0 1.0 000,00 1.000,00
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030407 ARU - FRENTE ATLANTICA 31.000,00 81.866, 60 31.000,00 225.000,00 343.866, 60
05030407 2018 137 a 0205/07010413 35.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 3 35.000,00 125.000,00 160.000,00
05030407 2018 1 38 0205/07010301 1.000,00 2018/01/01|2021/12/31| 1 81.866,60 1.0 .000,00 82.866,60
05030407 2018 139 Arranjo Urbanistico Envolvente 0205/07010413 1.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.0 .000,00 100.000,00 101.000,00
Bairros Pescadores (OUTROS
05030408 ARU - FRENTE MARTTIMA AMOROSA 4.000,00 4.000,00 550..000,00 554 000,00
05030408 2018141 cdo Espago Piblico 0205/07030313 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 000,00 350.000,00 351.000,00
I (OUTROS)
05030408 02 2018142 Ciclovia Amorosa (OUTROS) 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.0 1.000,00 150.000,00 151.000,00
05030408 03 018143 Valorizacdo Frente M rosa 1.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.0 1.000,00 50.000,00 51.000,00
(OUTROS)
05030408 2018 1 44 Espagos Verdes e Equipamentos 0205/07030313 1.000,00 2018/01/01|2021/12/31) 0 1.0 .000,00 1.000,00
Desportivos (OUTROS)
05030409 ARU - ALVARAES 50..000,00 50..000,00 250.000,00 300.000,00
05030409 2020122 Requalificagdo Centro Civico 0205/07030313 50.000,0 2020/01/02|2022/12/31] 0 50.000,0 250.000,00 300.000,00
(OUTROS)
[5] E - EMPREIT. A - RDM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - RD/OUTRA 20.892.352,72| 11.079.463,87 8.015.795,52 31.971.816,59| 38.423.833,23 112.535.167,78




MUNT

PLANO PLURIA
VIANE

10 DE

Ano : 2021

a0 do Ob

jetivo :

Tipo de Plano

: GRANDES OPCOES DO PLANO

Considerar em «Total Previsto» o valor

Euros

Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
/ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [ (1|12 (13] [14 [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
05030410 ARU - BARROSELAS 53.000,00 53.000,00 53.000,00 500.000,00 553.000,00
05030410 01 202012 Requa. 0205/07030313 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 200.000,00 201.000,00
(OUTROS)
05030410 02 20201 24 Insergdo a EN308 (VIADUTOS, ARRUAM.[0205/07010401 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 1.000,00
E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030410 03 2020125 Arranjo Urbanistico Envolvente a  |0205/07010413 E 50.000,0 0 50.000,0 50.000,0 150.000,00 200.000,00
Estagdo C.F. (OUTROS)
05030410 01 020122 Arranjo Envolvente ao Cemitério 0205/07010413 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 150.000,00 151.000,00
(OUTROS)
05030411 ARU - LANHESES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
05030411 01 2020 T 26 acdo do Centro Civico 0205/07010413 E 1.000,00 2020/01/02)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
(Largo da Feira) (OUTROS)
05030412 PAICD - COMUNIDADE DESFAVORECIDA DE 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
DARQUE
05030412 01 2016 131 acdo do Espago Publico na|0205/07030301 E 5.000,00 2016/01/02)2021/12/31) 1 5.000,00 5.000,00 000,00
nte do Edificio - Areia
T0S, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030413 PAICD - COMUNIDADE DESFAVORECIDA DA 1.000,00 221.510,28 1.000,00 1.000,00 228.510,28
MEADELA
05030413 01 2016 133 acdo do Espago Publico  |0205/07010203 E 1.000,00 2016/01/02)2021/12/31) 1 227.510,28 1.000,00 1.000,00 228.510,28
nte - Bairro Social Meadela
(REPARACAO E BENEFICIACAO)
05030414 PAICD - COMUNIDADE DESFAVORECIDA 4.000,00 4.000,00 4.000,00 100.000,00 104.000,00
POENTE
05030414 01 2016 1 34 Rea cdo do Bairro Social da  [0205/07030301 E 1.000,0 1 1.000,0 1.000,0 1.000,00
Escola Técnica e Requa acdo do
Espago Publico Envolvente
VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030414 02 2016 T 35 Espago de Memoria, Tradigdo e 0205/0701030199| E 1.000,00 2016/01/02)2022/12/31] 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
n - Equipamento Colectivo
(OUTROS)
05030414 03 2016 1 36 cdo do Nicleo de Habitagdo[0205/07010203 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 50.000,00 51.000,00
do Bairro do Padre
Constantino (REPARAGAO E
BENEFICIAGA0)
05030414 04 2016 137 Equipamento Colect: 0205/0701 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 1.000,00
Areosa/Cabegos (OUTROS)
0504 URBANIZACRO 960.320,00 1.453.284,79 960.320,00 960.320,00 | 2.150.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 4.863.604,79
050403 ARRUAMENTOS URBANOS 409.000,00 131.596, 62 409.000,00 409.000,00 | 1.650.000,00 2.190.596, 62
050403 03 2002176 ntos Urbanos (VIRDUTOS, 0205/07030301 E 300.000,0 1 40.969,78 300.000,0 300.000,0 340.969,78
MENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
050403 04 2004113 e Urbana Abelheira 0205/07030301 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 1.000,00
T0S, ARRUAMENTOS E OBRAS
MPLEMENTARES)
050403 01 201613 0205/07030301 E 1.000,00 2016/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
050403 02 01614 a 0205/07030301 E 1.000,0 1 90.626,84 1.000,0 1.000,0 100.000,00 191.626,84
VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
050403 01 2018 145 anjo Quelha Trinche 0205/0701 E 1.000,00 2018/01/01)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
JUTOS, ARRUAM. E OBRAS
COMPLEMENTARES)
[5] E - EMPREIT. A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/OUTRA Total : 21.260.352,72| 11.079.463,87 8.374.902,42| 32.339.816,59 32.339.816,59] 39.223.833,23| 17.061.679,44| 9.376.513,00| 7.685.530,00 114.062.274,68
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PLANO PLURIA!

AL
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Ano : 2021

do Objetivo :

CLASSIFICADOR DO PLANO

Tipo de Plano

: GRANDES OPGOES DO PLANO

Considerar em «Total Previsto» o valor

Euros

o : DOTAGOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Fin
Grupo de Fontes de Financiamento Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Total previsto
projeto do projeto Rubrica REALIZADO EM |ESTIM. RERLIZ. 2021 Periodos seguintes
(TOTAL)
R G RP UE ENPR PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] 6] M (8] (9] (13] [14] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
050403 01 20191 24 Acesso Estadio Manuela Machado /  |0205/07030301 1.000,00 1.000,00 1.000,00 300.000,00 301.000,00
Rua da Lamosa (V. 0,
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES
050403 02 2019125 Acesso Rotunda Avenida Mateus 0205/07030301 1.000,00 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
ido (VIADUTOS, ARRUAMENTOS E
OMPLEMENTARES)
050403 01 2020127 nsversal Areosa 3° Fase 0205/07030301 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 200.000,00 201.000,00
UTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
050403 02 2020 1 Acesso a Marginal de Darque 0205/07030301 1.000,00 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
JUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
050403 03 2020 T Acesso Igreja / Forno Barroselas  [0205/07030301 100.000,00 0 100.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00
(VIADUTOS, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
050403 04 202014 Arruamentos Urbanos Cabedelo 0205/07030301 1.000,00 1.000,00 1.000,00 700.000,00 701.000,00
(VIADUTOS, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
050404 QUALIFICACRO DE ESPAGOS PUBLICOS 263.820,00 263.820,00 263.820,00 200.000,00 463.820,00
050404 04 2006 14 Requalificagdo de Nicleos Rurais  |0205/07030313 1.000,00 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
(OUTROS)
050404 07 2003 1 Requalificagdes Centros Civicos 0205/07030313 1.000,00 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
(OUTROS)
050404 01 0211 Arranjo Urbanistico Centro Civico |0205/07030313 261.820,00 261.820,00 261.820,00 261.820,00
Fase 2 - Vila Nova Anha (OUTROS
050405 PARQUES E JARDINS 200.000,00 19.518,40 200.000,00 200.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 619.518,40
050405 01 20021 Parques e jardins 75.000,00 1 19.518,40 75.000,00 75.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 494,518, 40
050405 01 20021 OUTROS INVESTIMENTOS 0204/07011509 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
050405 01 20021 OUTRO 0205/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
050405 01 20021 OUTROS INVESTIMENTOS 0205/07011509 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
050405 01 20021 PARQUES E JARDINS 0205/07030305 68.000,00 68.000,00 68.000,00 85.500,00 85.500,00 85.500,00 85.500,00
050405 01 2007 1 Parques Manutengdo Lazer 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00
050405 01 2007 1 OUTRO 0205/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00
050405 01 2007 1 OUTROS 0205/07030313 120.000,00 120.000,00 120.000,00
050406 TLUMINAGHO PUBLICA E MONUMENTAL 36.500,00 1.248.286,25 36.500,00 36.500,00 200.000,00 1.484.786,25
050406 01 20021 Iluninagdo piblica e monumental 0205/07010404 1.500,00 12.302,50 1.500,00 1.500,00 100.000,00 113.802,50
(ILUMINAGAO PUBLICA
050406 01 0141 Eficiéncia Energéti 0205/07010404 35.000,00 1.235.983,75 35.000,00 35.000,00 100.000,00 1.370.983,75
Piiblica (ILUMINAGAO PUBLICA
050408 ELIMINACAO DE BARREIRAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ARQUITETONICAS
050408 01 20021 Eliminacdo de barreiras 0205/07010413 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
arquiteténicas (OUTROS)
050409 AQUISICAO DE TERRENOS 50.000,00 53.883,52 50.000,00 50.000,00 103.883,52
050409 01 20021 Aquisicdo de terrenos (TERRENOS) |0205/070101 50.000,00 1 53.883,52 50.000,00 50.000,00 103.883,52
06 CIENCIA, CONHECIMENTO E INOVAGAO 314.223,13 199.601,12 265.175,01 513.824,85 513.824,85 65.650,00 66.306, 50 66.969,57 67.639,27 1.045.565,20
0601 REDE CIENTEFICA MUNICIPAL 188.223,73 199.601,12 110.461,03 387.824,85 387.824,85 498.285,88
0601 01 2018 825 Observatorio da Biodiversidade do |0204/020225 5.000,00 10.141,35 5.000,00 5.000,00 15.141,35
Litoral Norte - Laboratdrio de Mar
(OUTROS SERVICOS)
0601 02 01817 Observatério da Biodiversidade do 3.000,0 17.000,00 1 34.,044,08 20.000,00 20.000,00 54,044,08
Litoral Norte - Laboratorio de Mar
0601 0 01817 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0204/070107 750,00 4.250,00 5.000,00 5.000,00
0601 02 201817 OUTROS INVESTIMENTOS 0204/07011509 2.250,00 12.750,00 15.000,00 15.000,00
0601 04 2019 A Blue Lab - Laboratdrios de Estudrio|0204/020225 1.000,00 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS SERV.
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA 21.925.672,72| 11.096.463,87 9.740.976,02| 33.022.136,59 33.022.136,59| 41.223.833,23| 17.161.679,44| 9.476.513,00| 7.785.530,00 118.410.668,28




CLASSIFICADOR DO PLANO

PLANO PLURIANUAL Pdg. : 16
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros

0 : DOTAGOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
ina (Financ. (TOTAL)
/ Def.
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
0601 05 2019 A 19 torias para a  |0204/020225 1.000,00 2019/01/02)|2021/12/31} 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0S)
0601 06 20191 58 Observatério Internacional da Serra|0204/0701030199| E 32,223,713 182.601,12 2019/01/02)2021/12/31) 1 214.82¢,85 214.82¢,85 214.824,85
D’Arga(Provere Minho Inovagdo)
(OUTROS)
0601 01 2020 130 Blue Lab - Lab: os de Estudrio 0 70.000,00 2020/01/02 0 70.000,00 70.000,00 70.000,00
0601 01 2020 T 30 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0204/070107 15.000,00 15.000,00 15.000,00
0601 01 2020 130 SOFTWARE INFORMATICO 0204/070108 15.000,00 15.000,00 15.000,00
0601 01 2020 T 30 OUTROS INVESTIMENTOS 0204/07011509 40.000,00 40.000,00 40.000,00
0601 02 2020131 Rede de Comunicagbes I0T/WIFI 0 1.000,00 2020/01/02 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0601 0 2020 T 31 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 400,0 400,0 400,0
0601 02 2020131 SOFTWARE INFORMATICO 400,00 400,00 400,00
0601 0 2020 131 OUTROS INVESTIMENTOS 200,00 200,00 200,00
0601 06 2019 827 PROVERE MINHO INOVAGAO - 0204/020225 73.000,00 2019/01/02 9 66.075,60 73.000,00 73.000,00 139.075,60
Natureza e Biodiversidade (OUTROS
SERVICOS)
0601 02 2021124 Forte do Pagd (OUTROS 0204/07011509 0 1.000,00 2021/01/01 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
INVESTIMENTOS)
0601 03 2021125 Forte de Rego de Fontes (OUTROS 0204/07011509 0 1.000,00 2021/01/01 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
INVESTIMENTOS)
0602 PROTOCOLOS DE COOPERACAO 16D 20..000,00 20..000,00 20..000,00 20.000,00
0602 02 2018 4 8 Protocolos de Cooperacdo I&D 0203/0407010 20.000,00 2018/01/01)2021/12/31) 9 20.000,00 20.000,00 20.000,00
(OUTRAS TRANSFERENCIAS)
0603 RESIDENCIAS CIENTIFICAS 10..000,00 10..000,00 10..000,00 10.000,00
0603 01 0203/020225 5.000,00 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0603 02 0204/020225 5.000,00 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
SERVICOS)
0604 BOLSAS DE FORMACHO AVANCADA 20..000,00 6.000,00 20..000,00 20..000,00 26.000,00
0604 01 2018 811 Bolsa de Doutoramento (QUTRAS 0203/04070108 10.000,00 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00
TRANSFERENCIAS)
0604 02 2018 812 Bolsa de Investigagdo Cientifica  |0203/04070108 10.000,00 9 6.000,00 10.000,00 10.000,00 16.000,00
(QUTRAS TRANSFERENCIAS)
0605 PROMOGAO LITERACIA CIENTIFICA 11.000,00 608,35 11.000,00 11.000,00 11.608,35
0605 01 2018413 Grupos de Promogdo da Diferenciagdo|0203/020225 1.000,00 2018/01/01)2021/12/31) 9 608,35 1.000,00 1.000,00 1.608,35
e Flexibilidade Curricular de
Agrupamento (OUTROS SERVICOS)
0605 04 2018 & 16 Agdes de Campo (deslocagdes na REC)|0203/020225 10.000,00 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0606 INVESTIGAGHO E DESENVOLVIMENTO 65.000,00 148.105,63 65.000,00 65.000,00 65.650,00 66.306, 50 66.969,57 67.639,27
0606 01 017 ad Desenvolvimento de Conhecimento 0204/020225 65.000,00 2025/12/311 9 148.105,63 65.000,00 65.000,00 65.650,00 66.306,50 66.969,57 67.639,27
para suporte a Interpretagéo de
Campo (OUTROS SERVICOS)
07 PROTEGAO CIVIL 1.059.841,27 531.767,20 491.940,07 | 1.591.608,47 1.591.608,47 945.700,00 721.407,00 722.121,07 722.842,28 5.195.618,89
0701 PROGRAMA MUNICIPAL DEFESA DA 783.000,00 174.110,29 783.000,00 783.000,00 675.000,00 550.000,00 550..000,00 550.000,00 3.282.110,29
FLORESTA CONTRA INCENDIOS
0701 07 2006 A 23 Gabinete Técnico Florestal (QUTROS |0204/020220 1.000,00 2013/01/02)2021/12/31) 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0701 08 2006 A 24 0204/020225 330.000,00 2013/01/02)2025/12/31) 9 90.464,64 330.000,00 330.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1.220.464,64
contra incéndios (OUTROS SERVIGOS)
0701 09 2006 A 25 s de Sapadores Florestais  |0204/0407010 150.000,00 2013/01/02)2025/12/31] 9 83.645,65 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 833.645,65
TRANSFERENCIAS)
0701 01 015 T 26 cdo da Rede Florestal 0205/07010413 E 1.000,00 2015/01/01)2022/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 25.000,00 26.000,00
(OUTROS)
0701 01 2019 126 Silvicultura Preventiva (OUTROS)  [0205/07010413 E 1.000,00 2019/01/02 1 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
0701 02 2020 & 32 Faixa de Gestdo de Combustiveis 0204/020225 300.000,00 2020/01/02 9 300..000,00 300.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1.100.000,00
(OUTROS SERVI
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 23.013.896, 45| 11.279.064,99 10.135.875,89] 34,292,961, 44 34,292,961, 44] 41.964.483,23 985,94| 10.093.482,57| 8.403.169,27 122.667.958,34
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CLASSIFICADOR DO PLANO

PLANO PLURIANUAL Pdg. : 17
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros

0 : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
ina (Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
0702 SERVICO MUNICIPAL DE PROTECHO CIVIL 276.841,27 531.761,20 317.829,78 808.608,47 808.608,47 210.700,00 171.407,00 172.121,07 172.842,28 1.913.508, 60
0702 01 2002 1 148 Material de transporte e combate a |0201/070205 0 1.000,0 2010/01/02 0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
sinistros (MATERIAL DE TRANSPORTE)
0702 01 2007 & 18 Servigo Municipal de Protegdo Civil|0201/020225 40.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 40.000,00 40.000,00 40.400,00 40.804,00 41.212,04 41.624,16 204.040,20
(OUTROS SERVICOS)
0702 01 2008 119 Requalificagdo/Ampliacdo Quartel |0201/0701030199| E 10.000,00 2008/01/02|2021/12/31] 1 78.264,98 10.000,00 10.000,00 88.264,98
Bombeiros Munici: (OUTROS)
0702 01 201249 Ages de Emergéncia 100.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 183.295,37 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 683.295,37
0702 01 01229 VESTUARIO E ARTIGOS PESSORLS 0201/020107 5.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00
0702 01 201249 OUTROS BENS 0201/020121 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
0702 01 201249 OUTROS SERVICOS 0201/020225 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
0702 01 2018 1 50 Sistema de Gestdo de Protegdo Civil 0 1.000,0 2018/01/01 1 36.949,20 1.000,00 1.000,00 37.949,20
(TIC)
0702 01 2018 1 50 EQUIPAMENTO DE INFORMAT 0201/070107 500,00 500,0 500,00
0702 01 2018 1 50 SOFTWARE INFORMATICO 0201/07010 500,00 500,00 500,00
0702 02 2018 217 Sistema de Gestdo de Protegdo Civil|0201/020225 30.000,0 2018/01/01|2025/ 9 19.320,23 30.000,0 30.000,00 30.300,00 30.603,00 30.909,03 31.218,12 172.350,38
(TIC) (OUTROS SERVICOS)
0702 01 019127 Museu do Bombeiro (MUSEUS) E .000,0 2019/01/02|2022/12/31| 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
0702 01 020 133 Centro Municipal Protegdo Civil E 93.841,27 531.767,20 2020/01/02|2021/12/31) 0 625.608,47 625.608,47 625.608,47
(OUTROS)
08 DESENVOLVINENTO ECONGMICO 1.360.306, 98 402.272,58 444.035,71 | 1.762.579,56 1.762.579,56 | 7.550.908,45 | 1.254.020,00 706.060,21 208.120,82 12.049.364,95
0801 ZLONAS/PARQUES EMPRESARTAIS, 498.989,27 402.272,58 308.392,91 901.261,85 901.261,85 | 7.038.508,45 800.000,00 500.000,00 9.548.163,21
INDUSTRIAIS E DE ATIVIDADES
ECONONICAS
0801 04 2002 1 69 Parque Empresarial de Lanheses 0205/07010413 E 40.000,00 2007/07/01|2024/12/31) 1 40.000,00 40.000,00 300.000,00 100.000,00 100.000,00 540.000,00
(OUTROS)
0801 06 2007120 Re cacdo Zona Industrial de |0205/07010413 E 32.888,13 186.366,09 2010/01/02|2022/12/31| 1 17.181,80 219.25¢4,22 219.254,22| 4.038.508,45 4.274.944,47
Ne: (OUTROS)
0801 01 200915 Zona Industrial de Alvardes - 22  [0205/07010413 E 20.000,00 2009/01/02|2022/12/31| 1 20.000,00 20.000,00{ 1.000.000,00 1.020.000,00
fase (OUTROS)
0801 02 010 127 Aquisicdo de Terrenos (TERRENOS) |0205/070101 0 300.000,00 1 214.445,72 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
0801 07 014140 Construcdo/Requalificagdo Zonas / |0205/07010413 E 10.000,00 1 76.765,39 10.000,0 10.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Parques Empresa Industriais e
de idades Ec: s (OUTROS)
0801 01 2018 151 i1 Neiva 1° fase - Banco de Provas [0205/07010413 E 50.000,00 0 50.000,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00
(OUTROS)
0801 02 2018 1 52 Area Empresarial Vila Fria (OUTROS)|0205/07010413 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 151.000,00
0801 03 2018 183 Area Empresarial Cardielos (OUTROS)|0205/07010413 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 151.000,00
0801 04 2018 T 54 frea Empresarial de Barroselas 0205/07010413 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 151.000,00
(OUTROS)
0801 01 2019128 Centro Empresarial / Incubadora - |0205/07010413 E 1.000,00 2019/01/02|2023/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 150.000,00 301.000,00
PEL (OUTROS)
0801 02 2019129 Centro Empresarial / Incubadora / |0205/07010413 E 38.101,14 215.906,49 2019/01/02|2021/12/31) 0 254,007,683 254,007,863 254.007,63
Aceleradora - Praia Norte (OUTROS)
0801 01 2020 T 34 Area Empresarial Mujdes (OUTROS)  |0205/07010413 E 1.000,00 2020/01/02 0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
0801 01 2021126 Area Empresarial Alvardes / Engenho|0205/07010413 E 1.000,00 2021/01/01 0 1.000,0 1.000,00 250.000,00 251.000,00
(OUTROS)
0801 02 0017 Area Empresarial Castelo do Neiva |0205/07010413 E 1.000,00 2021/01/01)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 250.000,00 251.000,00
(OUTROS)
0801 03 2021128 Requalificagdo Area Empresarial de |0205/07010413 E 1.000,00 2021/01/01)2023/12/31| 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 150.000,00 251.000,00
Carvoeiro (QUTROS)
0802 DESENVOLVIMENTO E TECNOLOGIA 2.000,00 2.000,00 2.000,00 200.000,00 250.000,00 452.000,00
0802 01 011112 Centro de Valorizagdo Rob 0205/07010307 E 1.000,00 2011/01/01]2023/12/31 0 1.000,00 1.000,0 150.000,00 250.000,00 401.000,00
Submarina e Energias Re
Oceénicas (OUTROS)
0802 01 2018 1 55 Aceleradora Tecn 0205/07010307 E 1.000,00 2018/01/01 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
Castelo (OUTROS)
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 23.791.726,99| 12.213.104,77 10.762.098,58| 36.004.831,76 36.004.831,76] 49.473.691,68| 18.999.392,94| 10.765.603,64| 8.576.011,55 134.581.630,15
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MUNICIPIO DE V.
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do Objetivo :

CLASSIFICADOR DO PLANO

Tipo de Plano

: GRANDES OPGOES DO PLANO

Considerar em «Total Previsto» o valor

Euros

0 : DOTAGOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [ (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=(13] [20
0803 CONSTRUGHO E QUALIFICACHO DE 20..000,00 20..000,00 20..000,00 20.000,00 40.000,00
MERCADOS E FEIRAS
0803 01 2002 1 66 cacdo de mercados e feiras |0205/07010303 E 10.000,00 2008/01/022022/12/31) 1 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00
05 E INSTALACOES DE
ACAO SP R)
0803 01 2014138 Municipal - Instalagdes 0205/07010303 E 10.000,00 1 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00
as (MERCADOS E INSTALAGOES
TSCALIZACHO SANITARIA)
0804 INTERNACIONALIZACAO 13.500,00 5.044,00 13.500,00 13.500,00 18.544,00
0804 03 2020 & 33 Programa de Internacionalizagdo 0201/020225 1.000,00 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0804 04 2020 & 34 Film Commission (OUTROS SERVICOS) {0201/020225 12.500,00 9 5.044,00 12.500,00 12.500,00 17.544,00
0805 PLANOS INTEGRADOS 51.000,00 9.993,75 51.000,00 51.000,00 50.500,00 51.005, 00 51.515,06 52.030,22 266.044,03
0805 01 2010 & 19 Conselho Estratégico de Inov 0203/020225 1.000,00 2013/01/02|2021/ 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0805 02 2010 2 20 Gestdo e anua ificagdo de Parques 50.000,00 9 9.993,75 50.000,00 50.000,00 50.500,00 51.005,00 51.515,06 52.030,22 265.044,03
0805 02 2010 2 20 0202/020214 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.350,00 35.703,50 36.060,5¢4 36.421,15
”ONSUL'rDORIR
0805 02 2010 2 20 OUTROS TRABA! D] 0202/020220 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.150,00 15.301,50 15.454,52 15.609,07
0806 PROGRAMA REVITALIZACAO COMERCIO 250.000,00 250.000,00 250.000,00 201.500,00 153.015,00 154.545,15 156.090, 60 915.150,75
CENTRO HISTORICO
0806 01 01245 Lojas de Memoria - reio com 02017020225 50.000,00 2013/01/02)2025/12/31] 9 50.000,00 50.000,00 50.500,00 51.005,00 51.515,05 52.030,20 255.050,25
Historia (OUTROS SERVICOS)
0806 01 2020 A 38 Programa de Animagdo Centro 0203/020225 100.000,00 2020/01/02)2025/12/31) 9 100.000,00 100.000,00 101.000,00 102.010,00 103.030,10 104.060,40 510.100,50
co (OUTROS SERVICOS)
0806 02 2020 A 37 ama Comércio Digital (OUTROS |0201/020225 100.000,00 2020/01/02)2022/12/31] 9 100.000,00 100.000,00 50.000,00 150.000,00
SERVICOS)
0807 PLANO LOGISTICO MUNICIPAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0807 01 2020 & 39 Porto Seco/Area Logistica (OUTROS |0201/020225 1.000,00 2020/01/02 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
SERVICOS)
0808 EQUIPAMENTO TURISTICO 40..000,00 40.000,00 40..000,00 40.400,00 204.040,20
0808 01 01142 o Turistica (PUBLICIDADE)  |0203/020217 40.000,00 2013/01/02)2025/12/31) 9 40.000,00 40.000,00 40.400,00 204.040,20
0809 GEMINAGOES E INTERCAMBIOS 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
0809 01 2007 A 78 Intercdmbios Municipais (OUTROS 02017020225 1.000,00 2013/01/02)2021/12/31) 9 1.000,00 1.000,00 000,00
/1605
0809 01 014 2 15 Empresariais (OUTROS 0203/020225 1.000,00 014/01/01(2021/12/31{ 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
€0s)
0809 02 014 2 16 Agdes Culturais (QUTROS SERVICOS) |0201/020225 1.000,00 01/01)2021/12/31] 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0811 MOBILIDADE 480.817,71 120,605, 05 480.817,71 480.817,71 601.422,76
0811 01 2010 A 26 Plano Estratégico de Mobilidade 0205/020225 1.000,00 2013/01/02)2021/12/31) 9 1.000,00 1.000,00 000,00
(OUTROS SERVICOS)
0811 01 014217 Rede Veiculos Elétricos (OUTROS 0205/020225 1.000,00 2014/01/01|2021/12/31) 9 1.000,00 1.000,00 000,00
SERVICOS)
0811 02 2016 A 6 Programa de estacionamento para 0205/020225 1.000,00 2016/01/02)2021/12/31) 9 1.000,00 1.000,00 000,00
Residentes do Centro Histdrico
(OUTROS SERVICOS)
0811 01 2019 821 Autoridade de Mobilidade e dos 0205/020225 1.000,00 2018/01/02 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Transportes (OUTROS SERVICOS)
0811 01 2020 & 41 ama Apoio Redugdo Tarifério 296.925,24 2020/01/02 9 120.605,05 296.925,24 296.925,24 417.530,29
12
0811 01 OUTROS 0201/02021009 200.000,00 200.000,00 200.000,00
0811 01 2020 & 41 TRANSPORTES ESCOLARES 0203702021001 96.925,24 96.925,24 96.925,24
0811 01 02181 PROTransp (OUTROS) 0201/02021009 125.294,11 2021/01/02 125.294,11 125.294,11 125.294,11
0811 0 202182 Despacho n.8459 (OUTROS) 0201702021009 54,598, 36 54,598, 36 54,598, 36 54.598,36
09 COMUNICAGOES E TRANSPORTES 5.448.306,21 2,440.064,93 | 5.448.306,21 5.448.306,21 | 12.400.000,00 | 16.950.000,00 450.000,00 450.000,00 38.138.371,14
0901 CONSTRUGAO DE NOVAS VIAS MUNICIPAIS 2.034.240,91 1.607.094,71 | 2.034.240,91 2.034.240,91 | 8.850.000,00 | 16.400.000,00 28.891.335, 62
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 24.651.044,70] 12.213.104,77 10,897,741, 38| 36.864.149,47 36.864.149,47) 49.786.091,68| 19.203.412,94| 10.971.663,85| 8.784.132,37 136.630.831,89
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CLASSIFICADOR DO PLANO

PLANO PLURIANUAL Pdg. : 19
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros

0 : DOTAGOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
0901 02 2007122 Porto de Mar |0205/0703030802| E 1.933.240,91 2007/01/02|2021/12/31) 1 1.607.094,71| 1.933.240,91 1.933.240,91 3.540.335,62
(REDE A MUN. L - OBRAS)
0901 02 2019131 Novo Acesso Rodovidrio Perre (REDE |0205/0703030802| E 1.000,00 2019/01/02|2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 151.000,00
VIARIA MUNICIPAL - OBRAS)
0901 01 2020 1 35 Nova Travessia Rio - ENI3 / 21|0205/0703030802| E 50.000,00 2020/01/02)2023/12/31} 0 50.000,00 50.000,00{ 5.600.000,00] 10.500.000,00 16.150.000,00
Deocriste e EN 202 Nogueira
(REDE VIARIA MUNICIPAL - OBRAS)
0901 02 2020 1 36 Nova Via Acesso Area Empresarial  |0205/0703030802| E 50.000,00 2020/01/02 0 50.000,00 50.000,00{ 3.100.000,00] 5.900.000,00 9.050.000,00
Vale do N (REDE VIARIA
MUNICIPAL - OBRAS)
0902 VIAS DE COMUNICACAO E TRANSPORTES 3.414.065,30 832.970,22 | 3.414.065,30 3.414.065,30 | 3.550.000,00 550.000,00 450.000,00 450.000,00 9.247.035,52
090201 PREVENGAO E SEGURANGA RODOVIARIA 52.000,00 25.268,87 52.000,00 52.000,00 250.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 477.268,87
090201 01 2002 1 116 e sequranca rodoviaria  |0205/07010409 E 50.000,00 2007/01/02)2025/12/31] 1 25.268,87 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 275.268,87
090201 01 2010128 0205/07010409 E 1.000,00 2010/01/02)2022/12/31] 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
ALIZAGAQ E TRANSITO)
090201 01 2018 1 56 unicipal Sequranca 0205/07010409 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
éria (SINALIZAGRO E TRANSITO)
090202 BENEFICIACRO DA REDE VIARIA 1.415.672,24 65.441,37 | 1.415.672,24 1.415.672,24 900.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 2,531.113,61
MUNICIPAL
090202 11 2002 1138 Insergdes as Estradas Nacionals 0205/0703030802| E 50.000,00 2010/01 1 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 250.000,00
iRIA MUNICIPAL - OBRAS)
090202 13 2002 1 146 d0 de estradas e 0205/0703030802| E 1.362.672,24 2010/01 1 672,24 1.362.672,24 500.000,00 1.928.113,61
MUNICIPAL - OBRAS)
090202 01 20191 30 EN 308 / Barroselas (REDE VIARIA  |0205/0703030802| E 1.000,00 2019/01/02)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 250.000,00 251.000,00
MONIC - OBRAS)
090202 03 2019132 Requalificacdo Estrada Municipal —|0205/0703030802| E 1.000,00 2019/01/02)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
Outeiro (REDE VIARIA MUNICIPAL -
090202 04 2019133 acdo Estrada Sra Minho |0205/0703030802| E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
ARIA MUNICIPAL - OBRAS)
090203 CONSERVACAO DA REDE VIARIA 400.000,00 23.869,98 400.000,00 400.000,00 350..000,00 350.000,00 350..000,00 350.000,00 1.823.869,98
MUNICIPAL
090203 01 20021 M Conservagao da R 0205/0703030801| E 400.000,00 2010/01/02 1 23.869,98 400.000,00 400.000,00 350..000,00 350.000,00 350..000,00 350.000,00 1.823.869,98
090204 CONSTRUGAO 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
RURAIS
090204 01 2002 1 150 Caminhos agricolas (REDE VIARIA 0205/0703030802| E 1.000,00 2010/01/02|2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
MUNICIPAL - OBRAS)
090204 06 2005131 Caminhos rurais (REDE VIARIA 0205/0703030802| E 1.000,00 2010/01/02)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
MUNICIPAL - OBRAS)
090206 PROGRAMA SUPRESSHO PASSAGENS NIVEL 1.537.393,06 718.390,00 | 1.537.393,06 1.537.393,06 | 1.100.000,00 100.000,00 3.455.783,06
090206 06 2004 125 Passagens desniveladas / pedonais {0205/07030301 E 1.000,00 2008/01/02 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(VIADUTOS, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
090206 1 2006 A 1 Supressdo de passagem de nivel 0205/0801010 1.000,00 2013/01/02)2021/12/31} 9 718.390,00 1.000,00 1.000,00 719.390,00
(OUTRAS)
090206 21 2006 117 Terrenos (TERRENOS) 0205/070101 0 50.000,00 1 50.000,00 50.000,00 50.000,00
090206 01 013111 PIP Afife (VIADUTOS, ARRUAMENTOS E 070303 E 5.000,00 0 5.000,00 5.000,00 250..000,00 50.000,00 305.000,00
OBRAS COMPLEMENTARES)
090206 01 2014142 PIP Areosa - Além Rio (VIADUTOS,  |0205/07030301 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 250.000,00 50.000,00 301.000,00
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
090206 01 2015129 PIP Barroselas (VIADUTOS, 0205/07030301 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 000,00
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 28.613.957,85| 12.213.104,77 13.337.806,31| 40.827.062,62 40.827.062,62| 60.786.091,68| 36.153.412,94| 11.421.663,85| 9.234.132,37 171.883.809,97
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PLANO PLURIA Pdg. : 20
MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
o do Objetivo @ Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros

Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M § (9] [10] (1|12 (13] [14 [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20
090206 01 2017113 PI Carrego (VIADUTOS, ARRUAMENTOS E|0205/07030301 E .393,06 2017/01/02)2021/12/31} 0 1.473.393,06 1.473.393,06 1.473.393,06
OBRAS COMPLEMENTARES)
090206 01 2018 1 57 PIP Earque - Rreia (VIADUTOS, 0205/07030301 E 1.000,00 2018/01/01)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 151.000,00
S COMPLEMENTARES)
090206 02 2018 1 58 eiros e Casas das|0205/07030301 E 1.000,00 2018/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
4 P, UTOS, ARRUAMENTOS
E OBRAS COMPLEMENTARES)
090206 03 2019 222 a ia (OUTROS ~ |0205/020225 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
090206 01 2020 137 (VIADUTOS, 0205/07030301 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 150.000,00 151.000,00
AR AHEN.US E 0 RAS COMPLEMENTARES)
090206 02 2020 138 PIP Darque - Cemitério (VIADUTOS, |0205/07030301 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 150.000,00 151.000,00
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
090207 QUALIFICAGHO DO SISTEMA DE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
TRANSPORTES PUBLICOS
090207 01 2002 1 155 cdo do sistema de 0205/07010409 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 1.000,00
portes pblicos (SINALIZAGEO E
TRANSITO)
090209 PARQUES DE ESTACIONAMENTO 4.000,00 4.000,00 4.000,00 350..000,00 354.000,00
090209 01 200918 Parques de estacionamento (OUTROS) |0205/07010413 E 1.000,0 2010/01/02 1 1.000,0 1.000,0 100.000,00 101.000,00
090209 02 200919 Estacionamento de biciclos (QUTROS)|0205/0 3 E 1.000,00 20 09/u /02 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
090209 03 2009 1 10 Parque de autocaravanas (OUTROS) 0205/0 E 1.000,0 / 0 1.000,0 1.000,0 150.000,00 151.000,00
090209 01 201616 Estacionamento Estrategico na Zona |0205/07030 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Central da Cidade (PMUS) (OUTROS)
090210 MOBILIDADE 2.000,00 2.000,00 2.000,00 600.000,00 602.000,00
090210 01 2011116 Mobilidade Elétrica (PMUS) (INF. ~ |0205/07010410 E 1.000,0 1 1.000,0 1.000,0 500.000,00 501.000,00
DISTRIBUICAQ DE ENERGIA ELETRIC)
090210 01 2016 144 Mais Mobilidade (INF. DISTRIBUIGAO |0205/07010410 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 100.000,00 101.000,00
DE ENERGIA ELETRICA)
10 AMBIENTE E QUALIDADE DE VIDA 1.655.396,05 | 5.583.910,94 1.036.202,05 | 7.239.306,99 7.239.306,99 | 3.010.450,00 | 2.160.903,50 461.363,54 311.827,19 14.220.053,27
1001 SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA 341.725,30 | 1.925.110,02 188.270,56 | 2.266.835,32 2.266.835,32 550.000,00 550.000,00 3.555.105,88
1001 02 2002 1 95 ede de|0205/07010407 E 1.000,0 2008/01/02 1 1.000,0 1.000,0 100.000,00 101.000,00
EISTRIBUACAO A
1001 01 01617 Rede de Distribuigdo de Agua nas  |0205/0701 E 183.198,58| 1.038.125,27 2016/01/02)|2021/12/31) 1 188.270,56| 1.221.323,85 1.221.323,85 1.409.594,41
Frequesias de Nogueira, Deocriste,
Dedo e Portela Suzd i
1001 01 2020 T 39 0205/0701 E 1.000,00 2020/01/02)2023/12/31] 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 250.000,00 401.000,00
1001 03 2020 T 50 0205/0701 141.526,72 801.984,75 2020/06/22|2021/12/31) 9 943.511,47 943.511,47 943.511,47
DISTRIBUICAQ A
1001 01 2021129 Ampliagdo Rede A 0205/07010407 E 15.000,0 85.000,00 2021/01/01 0 100.000,0 100.000,0 300.000,00 300.000,0 700.000,00
de Murteda e Meixedo (CAPTAC?
DISTRIBUZC:&O AGUA)
1002 SISTEMA DE AGUAS RESIDUAIS E 528.848,18 | 2.957.139,70 303.462,51 | 3.485.987,88 3.485.987,88 | 1.750.000,00 | 1.150.000,00 6.689.450,39
PLOVIAIS
1002 01 201618 A Rede de|0205/07010402 E 1.000,00 2016/01/02|2022/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
Agquas Residuais e (SISTEMA
DE DRENAGEM DE AGUZ ALS)
RDM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/OUTRA Total : 30.442.076,21) 14.138.214,79 13.526.076,87| 44.580.291,00 44,580.291,00] 62.836.091,68| 36.703.412,94 9.234.132,37 178.425.308,91
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PLANO PLURIA
10 DE VIANZ

MUNT

Tipo de Dotagdo

o do Objetivo @

Tipo de Plano
Tipo de Rubrica :

: GRANDES OPGOES DO PLANO
CLASSTFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA

Considerar em «Total Previsto» o valor
do Financiamento Ndo Definido : §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M § (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
1002 02 201619 0205/07010402 E 1.796.922,43 2016/01/02|2021/12/31) 1 2,114,026,39 2,114.026,39 2.114.026,39
1002 05 2019145 0205/07010402 E 52.377,42 296.805,37 2019/01/02)2021/12/31} 0 303.462,51 349.182,79 349.182,79 652.645,30
Mujées e Castelo de
TEMA DE DRENAGEM DE AGUAS
1002 10 2019 1 50 0205/07010402 E 1.000,00 2019/01/02)2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
1002 01 2020141 0205/07010402 E 15.000,0 85.000,00 2020/01/02 0 100.000,0 100.000,00 350..000,00 350.000,0 800.000,00
Deocriste / Subpcrte;a (SISTEMA DE
DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS)
1002 02 2020 149 Ampliagdo Red A 0205/07010402 122.366,80 693.411,90 2020/01/02 9 815.778,70 815.778,70 815.778,70
Residuai
1002 01 2021130 Ampliacdo Rede de Aguas residuais |0205/07010402 E 1.000,00 2021/01/012023/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 100.000,00 201.000,00
Geraz do Lima (SISTEMA DE DRENAGEM
S RESIDUALS)
1002 02 2021131 agdo Rede de Aguas residuais |0205/07010402 E 1.000,0 2021/01/01 0 1.000,0 1.000,00 150.000,00 250.000,0 401.000,00
a Mou (SISTEMA DE DRENAGEM
1002 03 2021132 0205/07010402 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,00 150.000,00 150.000,0 301.000,00
1002 04 2021133 acdo Rede de Aguas residuais |0205/07010402 E 1.000,00 2021/01/012023/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 150.000,00 301.000,00
des (SISTEMA DE DRENAGEM DE
AGUAS RESIDUAIS)
1002 05 20211 34 Remodelado de Rede Agquas Residuais |0205/07010402 E 1.000,0 2021/01/01 0 1.000,0 1.000,00 150.000,00 150.000,0 301.000,00
Area Urbana (SISTEMA DE DRENAGEM DE
RESIDURIS)
1002 06 2021135 acdo Rede de Aguas Residuais |0205/07010402 E 15.000,00 85.000,00 2021/01/01|2022/12/31} 0 100.000,00 100.000,00 500.000,00 600.000,00
Ca: ro, Deocriste, Milhdes,
Samonde e Nogueira (SISTEMA DE
DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS)
1008 MOBILIARIO E EQUIPAMENTO 32.000,00 170.000,00 48.175,43 202.000,00 202.000,00 100.000,00 350.175,43
1008 01 2014 151 Refuncionalizagdo Casas Florestais |0204/07030313 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
(OUTROS)
1008 02 2018 1 59 Centro de Compostagen Municipal 0204/07030313 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,00 100.000,00 101.000,00
(OUTROS)
1008 03 2018 1 60 Parque Ecoldgico Urbano (OUTROS) — |0204/07030313 E 30.000,0 170.000,00 1 48.175,43 200.000,0 200.000,00 248.175,43
1009 ESTUDOS E PROJETOS 150.000,00 83.160,31 150.000,00 150.000,00 233.160,31
1009 01 2002 1175 Estudos e projetos (ESTUDOS E 0205/07011501 0 150.000,0 1 83.160,31 150.000,0 150.000,00 233.160,31
PROJETOS)
1014 REABILITACO DE ECOSSISTEMAS 145.832, 96 418.386,76 20.959,20 564.219,72 564.219,72 160.000,00 160.000,00 160.000,00 10.000,00 1.075.178,92
1014 01 2002 1 62 ixas de CGestdo de Combustiveis  |0204/07010413 E 1.000,00 2010/01/02)|2024/12/31] 1 1.000,00 1.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 301.000,00
(Rl & R2) (OUTROS)
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B EMP.; C - AD/OUTRA Total @ 31.152.924,39] 17.265.354,49 13.960.875,12| 48.418.278,88 48.418.278,88| 64.686.091,68| 37.953.412,94| 11.521.663,85| 9.234.132,37 185.898.095,04
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PLANO PLURIANUAL Pag. & 2

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
0 : DOTAQOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
1014 04 2018 1 64 a Populagbes Infestantes e |0204/07010413 E 30.000,0 2018/01/01|2024/12/31) 0 30.000,00 30.000,0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 180.000,00
oras (OUTROS)
1014 05 2018 1 65 Galerias ripicolas (OUTROS) 0204/07010413 E 30.000,00 2018/01/01 0 30.000,00 30.000,00 30.000,00
1014 06 2018 418 Reabilitagdo de Ecossistemas 0204/020225 1.000,00 2018/01/01 9 1.000,0 1.000,00 1.000,00
(OUTROS SERVICOS)
1014 01 2019823 Tero Carbono - Descarbonizagdo da |0201/020225 10.000,00 2019/01/02|2025/12/31 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
Acdo Municipal (OUTROS SERVICOS)
1014 03 2020 8 43 Fronteira Esquecida - Galerias 02017020225 19.060,50 108.009,50 2020/01/02|2021/12/31] 9 127.070,00 127.070,00 127.070,00
Ripicolas (OUTROS SERVICOS)
1014 04 2020 & 44 Recuperacdo Ecologica de Areas 54,772,46 310.377,26 2020/01/02 9 20.959,20 365.149,72 365.149,72 386.108,92
Classificadas
1014 04 2020 & 44 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZAD 02017020220 9.712,46 55.377,26 65.149,72 65.149,72
1014 04 2020 & 44 OUTROS SERVICOS 0201/020225 45.000,00 255.000,00 300.000,00 300.000,00
1015 REQUALIFICAGHO DE AREAS NATURAIS 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
1015 01 2019151 irea de Paisagem Protegida do 0204/07010413 E 1.000,00 2019/01/02|2021/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
irio Inferior do Lima (OUTROS)
1015 02 20191 92 de Paisagen Protegida de 0204/07010413 E 1.000,00 2019/01/02|2021/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
-Montedor (OUTROS)
1015 03 2019 A 25 de Paisagen Protegida do 0204/020225 1.000,00 2019/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
eqllc io Inferior do Lima (OUTROS
SERVICOS)
1015 04 2019 & 26 Area de Paisagen Protegida de 0204/020225 1.000,00 2019/01/02 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Afife-Montedor (OUTROS SERVIGOS)
1016 PLANO DE GESTHO DE AREAS 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00
CLASSIFICADAS
1016 01 2018 1 68 Sinalética (OUTROS) 0204/07010413 0 25.000,00 1 25.000,00 25.000,00 25.000,00
1016 04 2018823 Carta de Risco de Degradagdo de 0204/020225 3.000,00 9 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Espagos Classificados (OUTROS
SERVICOS)
1018 VALORIZAGAO DE AREAS NATURAIS 388.989, 61 113.274,46 392.174,04 502.264,07 502.264,07 415.100,00 265.201,00 265.303,00 265.406,04 2,105.448,15
1018 01 2002 A 34 Sequranga Balnear em Praias de 250.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 169.009,27 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.419.009,27
Bandeira Azul
1018 01 2002 A 34 OUTRAS TRANSFERENCIAS 0203/0407010 240.000,0 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00
1018 01 2002 & 34 OUTROS SERVICOS 0204/020225 10.000,0 10.000,0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1018 04 2016 A 15 Projetos Educativos (QUTROS 0203/020225 5.000,0 2016/01/02|2021/12/31| 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
SERVICOS)
1018 05 017110 Infraestruturas Interpretacdo e 0205/07010409 0 11,872,587 67.277,93 017/01/02(2021/12/31] 1 52.767,00 79.150,50 79.150,50 131.917,50
Sinalética 13 MN VC 1SZNALZZAC§O E
0)
1018 06 2002 1 166 de Praia (OUTROS) 0205/070303 E 1.000,00 2007/01/02 1 48.708,72 1.000,00 1.000,00 49,708,712
1018 07 2016 T 40 orte - Equipamentos (OUTROS)|0205/0 1 E 30.000,00 2016/01/02 1 121.689,05 30.000,00 30.000,00 50.000,00
1018 09 2016 142 do Cabedelo - Equipamentos  [0205/07011002 E 1.000,00 2016/01/02 1 1.000,0 1.000,00 50.000,00
(OUTRO)
1018 11 201817 Porta das Argas (Museu do 0204/07010413 E 65.000,00 018/01/01(2021/12/31| 0 65.000,00 65.000,00 65.000,00
Patriménio Mineiro) (OUTROS)
1018 13 08171 Rede Municipal de Trilhos (OUTROS) |0204/07010413 E 1.000,00 2018/01/01 0 1.000,0 1.000,00 50.000,00 51.000,00
1018 15 2018 A 26 Porta das Argas (Museu do 5.000,00 2018/01/01|2025/12/31| 9 5.000,00 5.000,00 5.025,00 5.050,25 5.075,75 5.101,51 25.252,51
Patrimonio Mineiro)
1018 15 OUTROS SERVICOS 0204/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.525,00 2.550,25 2.575,75 2.601,51
1018 15 OUTRAS TRANSFERENCIAS 0204/04070108 2.500,0 2.500,0 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1018 16 Porta do Neiva (Museu do Mel e do 5.000,00 2018/01/01|2025/12/31| 9 5.000,00 5.000,00 5.025,00 5.050,25 5.075,75 5.101,51 25.252,51
Caulino)
1018 16 OUTROS SERVICOS 0204/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.525,00 2.550,25 2.575,75 2.601,51
1018 16 OUTRAS TRANSFERENCIAS 0204/04070108 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1018 18 d0 e Divulgacdo Ala 5.000,00 2018/01/01|2025/12/31| 9 5.000,00 5.000,00 5.050,00 5.100,5 5.151,50 5.203,02 25.505,02
1018 18 ADE 0204/020217 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.525,00 2.550,25 2.575,75 2.601,51
1018 18 OUTROS SERVICOS 0204/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.525,00 2.550,25 2.575,75 2.601,51
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 31.709.629,92 .019,18 14.374,008,36] 49.460.649,10 49.460.649,10] 65.161.191,68| 38.278.613,94| 11.846.966,85| 9.509.538,41 188.754.608, 54




PLANO PLURIANUAL Pig. : 23

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Nao Definido :
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos sequintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Cédigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
1018 19 2018 A 30 Rede Municipal de Trilhos (OUTROS |0204/020225 1.000,00 2018/01/01|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
SEl S)
1018 01 2020 A 46 Trail Gazers Bid (OUTROS SERVICOS) |0204/020225 8.117,04 45.996,53 2020/01/02|2021/12/31| 9 54,113,597 54,113,597 54,113,57
1019 ESTUDOS E PROJETOS 36.000,00 36.000,00 36.000,00 35.350,00 35.702, 50 36.060,54 36.421,15 179.534,19
1019 01 2019 A 29 Circuito Municipal de Valorizagdo |0204/020214 10.000,00 2019/01/02|2025/12/31| 9 10.000,00 10.000,00 10.100,00 10.201,00 10.303,01 10,406, 04 51.010,05
de Biomassa (ESTUDOS, PARCERES,
PROJETOS E CONSULTADORIA)
1019 02 2019 & 30 Estratégia Municipal de Alteragbes |0204/020214 1.000,00 2019/01/02|2021/12/31 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Cl s (ESTUDOS, PARCERES,
PROJETOS E CONSULTADORIA)
1019 01 2020 & 45 Agenda do Ambiente (OUTROS 0204/020225 25.000,00 2020/01/02|2025/12/31| 9 25.000,00 25.000,00 25.250,00 25.501,50 25.757,53 26.015,11 127.504,14
SERVICOS)
1 SERVICOS MUNICIPAIS 2.855.801,75 406.538, 68 1.132.318,94 | 3.262.340,43 3.262.340,43 | 3.255.332,50 | 1.986.809,00 937.727,10 718.654,38 11.293.182,35
1101 EDIFICI0S MUNICIPAIS 1.800.059,63 187.000,00 454.864,44 | 1.987.059,63 1.987.059,63 | 2.350.000,00 | 1.270.000,00 220.000,00 6.281.924,07
1101 02 2002 1123 Remodelagdo outros edificios 0205/0701030199| E 150.000,00 2010/01/02|2024/12/31) 1 258.859,34 150.000,00 150.000,0 150.000,00 150.000,00 150.000,00 858.859,34
(OUTROS)
1101 04 200511 Reabilitacdo Edificio Sede (PACOS |0205/0701030101| E 10.000,00 2010/01/02|2024/12/31) 1 10.000,00 10.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 70.000,00
DO CONCELHO)
1101 01 20071 26 Antigos Pagos do Concelho (OUTROS) |0205/0701030199| E 1.000,00 2007/01/02 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
1101 01 010 T 32 Cemitério Municipal (CEMITERIOS)  |0205/07010412 E 0.000,0 2010/01/02 1 28.153,81 0.000,0 0.000,0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 228.153,81
1101 01 2011118 Remodelagdo Instalagdes Horto 0205/0701030199| E 100.000,00 2011/01/01)2021/12/31) 1 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Municipal (OUTROS)
1101 01 2015130 Requalificagdo Armdzens Praia Norte|0205/0701030199| E 50.000,00 2015/01/01|2022/12/31) 1 33.760,96 50.000,00 50.000,00 50.000,00 133.760,96
(OUTROS)
1101 02 2018175 Reabilitacdo Edificio Contiquo 0205/0701030199| E 1.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 151.000,00
Teatro S& de Miranda (OUTROS)
1101 03 2018 176 Construgdo Canil / Gatil (OUTROS) |0205/0701030199| E 100.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 100.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00
1101 04 2018178 Eficiéncia Energética (ILUMINAGRO |0205/07010404 E 33.000,00 187.000,00 018/01/01(2023/12/31| 1 220.000,00 220.000,00 330.000,00 500.000,00 1.050.000,00
PUBLICA)
1101 01 2019 1 54 Casa Municipal da Juventude 0205/0701030199| E 1.000,00 2019/01/02|2021/12/31| 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS)
1101 02 2019155 Casa Mortudria | S) E 832.059,63 2019/01/02 20.763,63 832.059,63 832.09,63 50.000,00 902.823,26
1101 03 2019 1 56 oteca Municipal (BIBLIOTECAS) E 1.000,00 113.326,70 1.000,00 1.000,00 50.000,00 164.326,70
1101 04 019 157 o CHIA (OUTROS) E 100.000,0 100.000,0 100.000,0 100.000,00 200.000,00
1101 05 019 T 63 Centro de Congressos Viana do 0205/07010307 0 100.000,00 2019/07/01 100.000,00 100.000,00] 1.000.000,00 500.000,00 1.600.000,00
Castelo (OUTROS)
1101 01 20201 42 Cemitérios / Ampliacdes 0205/07010412 E 270.000,00 2020/01/02|2023/12/31) 0 270.000,00 270.000,00 50.000,00 50.000,00 370.000,00
(CEMITERTOS)
1101 01 20211 36 Crematério (CEMITERIOS) 0205/07010412 E 1.000,00 2021/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 151.000,00
1102 EQUIPAMENTO BASICO 625.000,00 448.929, 69 625.000,00 625.000,00 475.000,00 475.000,00 475.000,00 475.000,00 2,973.929,69
1102 01 2002 1 136 Equipamento basico 0 150.000,00 2010/01/02|2025/12/31| 1 208.178, 06 150.000,00 150.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 178,06
1102 01 2002 1 136 OUTRO 0201/07011002 30.000,00 30.000,00 30.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
1102 01 2002 1 136 OUTRO 0202/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1102 01 2002 1 136 OUTRO 0203/07011002 50.000,00 50.000,00 50.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
1102 01 2002 1 136 OUTRO 0204/07011002 20.000,00 20.000,00 20.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1102 01 2002 1 136 OUTRO 0205/07011002 44.000,0 44.000,0 44.000,0 52.000,00 52.000,0 52.000,00 52.000,0
1102 01 2002 1 136 ARTIGOS E OBJETOS DE VALOR 0205/070112 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
1102 02 2002 1 144 Equipanento administrativo 0 25.000,0 2009/01/02|2025/12/31| 1 17.659,11 25.000,0 25.000,0 25.000,00 25.000,0 25.000,00 25.000,0 142.659,11
1102 02 2002 1 144 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 0201/070109 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
1102 02 2002 1 144 ARTIGOS E OBJETOS DE VALOR 0201/070112 1.000,0 1.000,0 1.000,0 1.000,00 1.000,0 1.000,00 1.000,0
1102 02 2002 1 144 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 0202/070109 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1102 02 20021 144 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 0203/070109 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1102 02 2002 1 144 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 020470701 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1102 02 2002 1 144 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 0205/0 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
1102 03 2002 1 145 Ferramentas e utensilios 0 50.000,00 2010/01/02|2025/12/31| 1 35.799,18 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 285.799,18
1102 03 2002 1 145 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 0201/070111 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
1102 03 2002 1 145 FERRAMENTAS E UTENS{LIOS 0203/070111 4.000,00 4.000,00 4.000,0 4.000,00 4.000,0 4.000,00 4.000,00
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 33.779.806,59| 17.984.015,71 15.090.509,15| 51.763.822,30 51.763.822,30| 67.721.541,68| 39.759.316, 44| 12.278.027,39| 9.720.959,56 196.457.816,72




CLASSIFICADOR DO PLANO

PLANO PLURIANUZ Pig. : 24
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros

0 : DOTACOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] g [ (11] 12] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20
1102 03 2002 1 145 FERRAMENTAS E UTENS{LIOS 0204/070111 14,000, 00 14,000, 00 14,000, 00 14.000,00 14,000, 00 14.000,00 14,000, 00
1102 03 2002 1 145 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 0205/070111 25.000,0 25.000,0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
1102 05 2002 1 102 Equipamento de Transporte e 0 400.000,00 2010/01/02|2025/12/31| 1 187.293,34 400.000,00 400.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.787.293,34
Maquinas
1102 05 2002 1 102 OUTRO 0205/07010602 22.000,00 22.000,00 22.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
1102 05 2002 1 102 MATERIAL DE TRANSPORTE 0205/070205 378.000,0 378.000,0 378.000,00 285.000,00 285.000,00 285.000,00 285.000,00
1103 MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA - 430.742,12 219.538,68 228.524,81 650.280,80 650.280,80 430.332,50 241.809,00 242.721,10 243.654,38 2.037.328,59
INOVARO
1103 01 00312 Equipamento Informd 0 300.000,00 2010/01/02|2025/12/31| 1 222.380,96 300.000,00 300.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 1.122.380,96
1103 01 2003121 EQUIPAMENTO DE INFORMAT 0202/070107 200.000,00 200.000,00 200.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1103 01 00312 SOFTWARE INFORMATICO 0202/07010 100.000,00 100.000,00 100.000,00 50.000,00 50.000,0 50.000,00 50.000,00
1103 06 2007 & 26 Certificagdo Servigos Municipais |0202/020225 15.000,00 2013/01/022025/1 9 15.000,00 15.000,00 15.150,00 15.301,50 15.454,52 15.609,07 76.515,09
(OUTROS SERVICOS)
1103 07 2007 & 27 Qualificagdo Profissionais da 0202/020215 12.946,67 73.364,48 2013/01/02|2021/12/31] 9 86.311,15 86.311,15 86.311,15
Administragdo Local (FORMAGAO)
1103 01 013113 Ar Digital Conservado de 0204/070107 0 1.000,00 2013/01/01|2022/ 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
Patriménio Documental e Eliminacdo
de Papel nas Relagd
Administrativas (EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA)
1103 02 014157 Modernizagdo Admini 0 1.000,00 014/01/01|2021/12/31] 2 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1103 02 014157 EQUIPAMENTO DE INFORMAT 0202/070107 500,0 500,0 500,00
1103 02 014157 SOFTWARE INFORMATICO 0202/07010 500,00 500,00 500,00
1103 01 202014 Espago Cidaddo - Obra de Adaptagdo |0205/07010307 E 7.091,40 40.184,60 2020/01/02|2022/12/31] 0 47,276, 00 47,276, 00 50.000,00 97.276,00
(OUTROS)
1103 02 2020 & 35 Rede Escolar de Ciéneia - 0203/020225 15.000,00 2020/01/02)2025/ 9 6.143,85 15.000,00 15.000,00 15.100,00 15.301,50 15.454,52 15.609,07 82.608,94
Pl rma (OUTROS SERVICOS)
1103 03 2020 & 36 Datacentre CMVC (OUTROS TRRBALHOS |0202/020220 60.000,00 2020/01/02|2025/12/31 9 60.000,00 60.000,00 60.600,00 61.206,00 61.818,06 62.436,24 306.060,30
ESPECIALIZADOS)
1103 01 2021812 Sistema de Informagdo Cadastral 0202/020220 14.083,81 79.808,24 2021/01/02|2022/12/31 93.892,05 93.892,05 89.482,50 183.374,55
Simplificada (OUTROS TRABALHOS
ES| LIZADOS)
1103 02 2021137 Sistema de Informacdo Cadastral E 4.620,24 26.181,36 2021/01/01|2021/12/31) 0 30.801,60 30.801,60 30.801,60
Simplificada
1103 0 2021137 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0202/070107 1.962,25 11.119,43 13.081,68 13.081,68
1103 02 2021137 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 0202/0701 2.657,99 15.061,93 17.719,92 17.719,92
12 INICIATIVAS DESENVOLVIMENTO 10.288.898,80 4.478.945,97 | 10.288.898,80 10.288.898,80 | 7.932.898,80 | 7.932.898,80 | 7.932.898,80 | 7.932.898,80 46.499.439,97
1201 COESAO DO TERRITORIO E 8.130.740,00 3.801.297,37 | 8.130.740,00 8.130.740,00 | 7.829.740,00 | 7.829.740,00 | 7.829.740,00 | 7.829.740,00 43.250.997,37
DESENVOLVIMENTO DAS FREGUESIAS
1201 01 2002 217 0201/0805010202 400.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 132.804,25 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.132.804,25
1201 02 2002 418 acdo e Refuncionalizacdo de[0201/0805010202 150.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 50.064,98 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 800.064,98
nio Edificado (SEDES DE
JUNTAS E CENTROS CIVICOS)
1201 03 2002 & 24 Instalagdes desportivas (PAVILHOES [0201/0805010207 400.000,00 2013/01/02)2025/1 9 253.697,89 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.253.697,89
DESPORTIVOS)
1201 04 2002 & 20 Aquisigdo / reparacd o [0201/0805010204 200.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 39.501,08 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1.039.501,08
Circulante (MAQU
EQUIPAMENTO DE T
1201 05 2002 821 Cemitérios - Cap 0201/080501020 400.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 297.144,78 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.297.144,78
1201 06 2002 A 25 Rede Vidria 1’:‘0‘0 RURPL) 0201/0805010206 2,750.000,00 2013/01/02 9 1.001.035,80| 2.750.000,00 2,750.000,00] 2.750.000,00{ 2.750.000,00{ 2.750.000,00{ 2.750.000,00 14.751,035,80
1201 08 2002 8 27 Manutencdo, Reparagdo e 0201/0805010201 1.396.840,00 2013/01/02 9 1.066.407,36| 1.396.840,00 1.396.840,00| 1.396.840,00 1.396.840,00| 1.396.840,00| 1.396.840,00 8.050.607,36
Substituicdo do Mobil
Instalado no Espago Plblico
(MELHORAMENTOS)
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 40,307,388, 71| 18.203.554,39 18.346.983,4¢4] 58.510.943,10 58.510.943,10] 74.148.714,18| 45.997.965, 44| 18.517.594,49| 15,961,453, 94 231.607.294,79
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PLANO PLURIANUAL
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Pig. : 25
Ano : 2021

do Objetivo :
Tipo de Dotagdo

CLASSIFICADOR DO PLANO

: DOTACOES IN

ALS

Tipo de Plano
Tipo de Rubrica :

: GRANDES OPGOES DO PLANO
CLASSTFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA

Considerar em «Total Previsto» o valor
do Financiamento Nao Definido :

Euros

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 Periodos sequintes
(TOTAL)
RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Cédigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 20 Outros
[2] 13] [4] M § (9] [10] (1|12 (13] [14] [16] [17] (18] [20] [21]=[13]+...+[20]
1201 2002 & 22 Outras Transferéncias 850.000,0 2013/01/02|2025/12/31| 9 226,241, 04 850.000,0 850.000,00 850.000,0 850.000,00 850. 4,476,241, 04
1201 2002 8 22 OUTROS 0201/0405010208 420.000,00 420.000,00 420.000,00 420.000,00 420.000,00 420,
1201 2002 & 22 OUTRAS TRANSFERENCIAS 0201/0805010208 430.000,0 430.000,0 430.000,00 430.000,0 430.000,00 430,
1201 2002 & 40 Limpeza das Vias e Espagos 0201/0405010208 226.320,00 2013/01/02|2025/12/31 9 168.990,00 226.320,00 226.320,00 226.320,00 226.320,00 206.32 1.300.590,00
Piblicos, Sarjetas e Sumidouros
(OUTROS)
1201 2002 & 41 Realizagdo de Pequenas Reparagbes |0201/0405010208 156.960,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 120.927,98 156.960,00 156.960,00 156.960,00 156.960,00 156 905.727,98
nos Estabelecimentos de Educagdo
Pré-escolar e do Primeiro Ciclo do
Ensino Basico (OUTROS)
1201 2002 A 43 Valorizacdo Ambiental e Limpeza 250.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 131.391,98 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250 1.381.391,98
Praias
1201 2002 A 43 OUTROS 0201/0405010208 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.0
1201 2002 843 OUTRAS TRANSFERENCIAS 0201/0805010208 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,
1201 2002 & 44 Gestdo e Manutencdo de Espacos 0201/0405010208 314.620,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 260.787,49 314.620,00 314.620,00 314.620,00 314.620,00 314 1.833.887,49
Verdes (OUTROS)
1201 2002 A 46 Modernizagdo Administrativa e 0201/0405010208 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 1. 1.000,00 1.000,00
Formagdo (OUTROS)
1201 2010 A 29 truturas Agua / Saneamento /|0201/0805010208 60.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60 306.817,74
is (OUTRAS TRANSFERENCIAS)
1201 2011 425 Parques Infantis (OUTRAS 0201/0805010208 250.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 44,900,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250, 1.294.900,00
TRANSFERENCIAS)
1201 2011 A 26 cdo / Musealizagdo Produtos  [0201/0405010208 25.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 585,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25 125.585,00
Tr onais (OUTROS)
1201 2021 A 19 Re cdo e Valorizacdo do 0201/0805010208 300.000,00 2021/01/02|2021/12/31 300.000,00 300.000,00
TRAS TRANSFERENCIAS)
1203 TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES 2.030.000,00 567.590, 60 2.030.000,00 2.597.590, 60
1203 200342 Outros Municipios (MUNICIPIOS) 0201/04050101 45.000,00 2013/01/02 9 45.000,00 45.000,00
1203 200343 Servigos Municipalizados de Viana |0201/08050108 1.300.000,00 2013/01/02 9 200.000,00 1.300.000,00 1.500.000,00
do Castelo (QUTROS)
1203 2003811 Transferéncias - Instituicdes 0201/080701 230.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 95.048,03 3 230.000,00 325.048,03
(I U'C@ES SEM FINS LUCRATIVI
1203 2008 A 14 Escola Profissional de Misica 0201/08050108 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 1. 1.000,00 1.000,00
(OUTROS)
1203 2008 A 16 Fundagdo Gil Eanes (OUTROS) 0201/08050108 1.000, 2013/01/02 1. 1.000, 1.000,00
1203 2008 & 19 Viana Polis (OUTROS) 0201/0805010 1.000,0 2013/01/02 1 1.000,0 1.000,00
1203 2009 A 4 Festas (OUTROS) 0201/04050108 350.000,0 2013/01/02 180.000,00 350.000,0 530.000,00
1203 011827 CIM - Minho Lima (ASSOCIAGOES DE  [0201/0405010 20.000,0 2013/01/02 37.553,61 20.000,0 57.553,61
HONICIP108)
1203 2016 & 16 Fundo de Eficiencia Energética 0205/100705 80.000,00 2016/01/02|2021/12/31 9 54.988,96 80.000,00 134.988,96
(ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL -
ESTADO)
1203 2018 A 31 Associagdo Geoparque Litoral Viana |0201/04050108 1.000,00 2018/01/01|2021/12/31| 9 1. 1.000,00 1.000,00
do Castelo (QUTROS)
1203 2019 A 31 Aguas Alto MInho (EMP. PUBLICAS 0201/08010101 1.000,00 2019/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00
MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS)
1204 QUOTAS 128.158,80 110.058, 00 128.158,80 103.158,80 103.158,80 103.158,80 103.158,80 650.852,00
1204 200543 Associagdo Nacional Municipios 0201/0405010 6.071,80 2013/01/02|2025/12/31 9 6.071,80 6.071,80 6.071,80 6.071,80 6. 30.359,00
(OUTROS)
1204 2005 8 4 Associagdo Portuguesa Centro 0201/0405010 1.070,00 2013/01/02|2025/12/31 9 988,00 1.070,00 1.070,00 1.070,00 1.070,00 1. 6.338,00
Histérico (QUTROS)
1204 200545 Eixo Atldntico (OUTROS) 0201/0405010 15.000,0 9 15.000,00 15.000,0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15. 90.000,00
1204 200546 Outras quotas (OUTROS) 0201/04050108 15.000,0 9 5.780,00 15.000,0 15.000,00 15.000,0 15.000,00 15, 80.780,00
1204 2006 & 12 Cidades Saudéveis Organizagdo 0201/0405010 6.000,0 2013/01/02 9 6.000,0 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6. 30.000,00
Mundial Saude (OUTROS)
1204 2006 & 13 Rede Portuguesa Cidades Sauddveis |0201/0405010 5.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5. 25.000,00
(OUTROS)
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 44,819.430,51) 18.203.554,39 19.896.983,27| 6 63.022.984,90| 76.329.755,98| 48.179.007,24| 20.698.636,29| 18.142.49 246.393.503,62
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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
0 : DOTAGOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
i (Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
1204 01 011 228 Confraria do Vinho Verde (OUTROS) |0201/04050108 500,00 1/02 9 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
1204 02 2011 829 CIM - Minho Lima (OUTROS) 0201/04050108 41.820,00 /02 9 83.640,00 41.820,00 41.820,00 41.820,00 41.820,00 41.820,00 41.820,00 292.7
1204 01 01227 RETE Associacdo para a Colaboragdo |0201/04050108 1.550,00 2013/01/02 9 1 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00
entre Portos e Cida
1204 02 201248 Associacdo de Municip 0201704050108 0 1.600,00 2013/01/02)2025/12/31] 9 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 9.600,00
Portugueses do Vinho (OUTROS)
1204 01 01526 Rede Mundial Cidades do Surf 020170405010 0 2.000,00 2015/01/012025/12/31] 9 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.000,00
(OUTROS)
1204 02 01527 Entidade Turismo Porto e Norte 020170405010 0 3.000,00 2015/01/012025/12/31] 9 1.500,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 16.500,00
(OUTROS)
1204 03 01528 Conferéncia das Cidades do Arco 020170405010 0 4.547,0 2015/01/01)2025/12/31] 9 4.547,0 4.547,0 4.547,00 4.547,0 4.547,00 4.547,0 22.735,00
1204 01 2021 2 20 p Municipios da Serra de {0203/04050108 25.000,00 2021/01/02|2021/12/31 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Darga Area de Paisagem Protegida
(OUTROS)
13 ATIVOS FINANCEIROS 1.530.036,03 1.222.408,21 | 1.530.036,03 1.530.036,03 | 1.532.582,20 | 1.532.582,20 | 1.532.582,20 | 1.532.582,20 8.882.773,04
1301 PARTICIPACOES DE CAPITAL NAS 1.530.036,03 1.222.408,21 | 1.530.036,03 1.530.036,03 | 1.532.562,20 | 1.532.582,20 | 1.532.562,20 | 1.532.582,20 8.882.773,04
SOCIEDADES
1301 01 2009 A5 olis (SOCIEDADES E 0201/090802 0 627.453,83 2013/01/02)2025/12/31] 9 627.251,21 627.453,83 627.453,83 630.000,00 630.000,00 630.000,00 630.000,00
-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS-
§)
1301 06 2009 & 6 Polis Litoral Norte (SOCIEDADES E {0201/090802 0 400.000,00 2013/01/02 9 410.270,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.410.270,00
QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS-
PUBLICAS)
1301 01 01521 e Apoio Municipa 0201/090802 0 40.364,70 2015/01/02)2025/12/31] 9 40.364,70 40.364,70 40.364,70 40.364,70 40.364,70 40.364,70 201.823,50
A ASE-SOCIEDADES NAO
FINANCEIRAS- PUBLICAS)
1301 01 2019 & 32 Aguas Alto Minho (SOCIEDADES E 0201/090802 0 462.217,50 2019/01/02|2025/ 9 184.887,00 462.217,50 462.217,50 462.217,50 462.217,50 462.217,50 462.217,50 2.495.974,50
QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS-
PUBLICAS)
[5] E - EMPREITADA; & M. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/OUTRR Total : 46,429,483, 54| 18.203.554,39 21.207.681,48) 64.633.037,93 64.633.037,93] 77.917.355,18| 49.766.606,44| 22.286.235,49| 19.730.094,94 255.664.651,66
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PLANO PLURIANUAL
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Pdg. : 1
Ano : 2021

do Objetivo :

CLASSIFICADOR DO PLANO

Tipo de Plano

: PLANO AT

IVIDADES MUNICIPAL

Considerar em «Total Previsto» o valor

Euros

0 : DOTACOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [ (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
01 EDUCACHD 5.246.000,00 2.056.285,42 | 5.246.000,00 5.246.000,00 | 5.241.450,00 | 5.227.563,00 | 5.233.938,00 | 3.640.379,00 26.645.615,42
0101 EDUCAGAO BASICA 4.601.000,00 1.849.137,60 | 4.601.000,00 4.601.000,00 | 4.592.600,00 | 4.574.824,00 | 4.577.272,00 | 2.979.745,00 23.174.578,60
0101 01 2007 A 38 Agéo Social Escolar (OUTROS) 0203/04050108 0 170.000,00 2013/01/02 9 43.263,37 170.000,00 170.000,0 170.000,00 170.000,0 170.000,00 70.000,0 893.263,37
0101 02 2007 & 39 Transportes Escolares (TRANSPORTES |0203/02021001 0 1.400.000,00 2013/01/02 9 581.616,23| 1.400.000,00 1.400.000,00| 1.400.000,00f 1.400.000,00| 1.400.000,00 6.181.616,23
ESCOLARES)
0101 03 2007 & 40 Encargos com Pessoal Ruxiliar - 0203/0405010205| 0 200.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 43.844,76 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 843.844,76
Cantinas (PESSOA ILIAR)
0101 04 2007 & 41 Conselho Municipal de Educagdo 0201/04070108 0 1.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTRAS TRANSFERENCIAS)
0101 05 2007 & 42 Despesas cantinas/economa 0 1.400.000,00 2013/01/02)2025/12/31 9 392.260,67| 1.400.000,00 1.400.000,00| 1.400.000,00f 1.400.000,00| 1.400.000,00| 1.400.000,00 7.392.260,67
0101 05 2007 & 42 ALIMENTACAO - GENEROS PARA 0203/020106 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00| 1.000.000,00f 1.000.000,00| 1.000.000,00 1.000.000,00
CONFECIONAR
0101 05 2007 & 42 LIMPEZA E HIGIENE 0205/020104 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
0101 06 2007 8 43 Despesas Funcionamento Escolas e J.|0203/04050108 0 900.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 600.734,77 900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00 5.100.734,77
Inféncia (OUTROS)
0101 07 2007 & 44 Material didético (MATERIAL DE 0203/020120 0 40.000,00 2013/01/02|2025/ 9 40.000,00 40.000,00 40.400,00 40.804,00 41.212,00 41.624,00 204.040,00
EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO)
0101 03 01141 esenvolvimento Projetos  [0203/04050108 0 25.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 125.000,00
(OUTROS)
0101 08 (OUTROS TRABALHOS |0203/020220 0 10.000,00 2014/01/01)2021/12/31] 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0101 01 01746 Logistico Cantinas (OUTROS ~ [0203/020220 0 200.000,00 2017/01/01|2025/12/31 9 134.386,77 200.000,00 200.000,00 202.000,00 204.020,00 206.060,00 208.121,00 1.154.587,77
LHOS ESPECIALIZADOS)
0101 01 201942 Encargos com Pes Vigilantes 0201/0405010208) © 160.000,00 2019/01/02|2025/12/31 9 30.280,47 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 830.280,47
(OUTROS)
0101 02 201943 MEDIDAS HACCP (OUTROS SERVIGOS) 0203/020225 0 20.000,00 2019/01/02 9 20.000,00 20.000,00 20.200,00 200,00
0101 07 202081 Programa Leite Escolar (OUTROS) 0203/04050108 0 75.000,00 2020/01/02 9 22.750,56 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 397.750, 56
0104 PROJETO ATIVIDADE ENRIQUECIMENTO 645.000,00 207.147,82 645.000,00 645.000,00 648.850,00 652.739,00 656.666, 00 660.634,00 3.471.036,82
CURRICULAR 12 CICLO
0104 05 2007 & 50 Projeto Educativo Iniciagdo & 0203/020220 0 120.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 120.000,00 120.000,00 121.200,00 122.412,00 123.636,00 124.873,00 612.121,00
Misica (OUTROS TRABALHOS
ES| TZAD0S)
0104 08 2007 A 54 o logistico ARAF (FINS |0203/04070104 0 250.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 61.533,82 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.311.533,82
0104 02 201143 Material de Apoio a Atividades 0203/020121 0 15.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 15.000,00 15.000,00 15.150,00 15.302,00 15.455,00 15.610,00 76.517,00
(OUTROS BENS)
0104 01 2019 A4 AECS (OUTROS SERVICOS) 0203/020225 0 250.000,00 2019/01/02 9 145.614,00 250.000,00 250.000,0 252.500,00 255.025,00 257.575,00 260.151,00 1.420.865,00
0104 01 2020082 Projeto Educat. agdo ao 0203/04070101 0 10.000,00 2020/01/02 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
Folclore (FINS CULTURAIS)
02 CULTURA DESPORTO E TEMPOS LIVRES 5.798.431,96 812.781,18 2.820.633,30 | 6.611.213,14 6.611.213,14 | 4.608.300,00 | 3.355.620,00 | 3.612.575,00 | 3.615.151,00 24.623.492,44
0201 CULTURA 2.783.973,05 424.847,29 1.285.062,48 | 3.208.820,34 3.208.820,34 | 2.727.500,00 | 1.974.020,00 | 2.732.575,00 | 2.735.151,00 14.663.128,82
020101 INICIATIVAS DESENVOLVIMENTO 1.558.973,05 424.847,29 749.727,19 | 1.983.820,34 1.983.820,34 | 1.502.500,00 749.020,00 | 1.507.575,00 | 1.510.151,00 8.002.793,53
CULTURAL
020101 01 200248 Promogdo de eventos Culturais 0 1.200.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 669.937,12| 1.200.000,00 1.200.000,00| 1.200.000,00 444.000,00| 1.200.000,00( 1.200.000,00 5.913.937,12
020101 01 200248 (A0 DE OUTROS BENS 0203/020208 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
020101 01 200248 A E SEGURANCA 0203/020218 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
020101 01 200248 OUTROS SERVICOS 0203/020225 840.000,00 840.000,00 840.000,00 840.000,00 84,000,00 840.000,00 840.000,00
020101 02 200549 Exposigdes e v 0203/020216 0 50.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 3.250,00 50.000,00 50.000,00 50.500,00 51.000,00 51.515,00 52.030,00 258.295,00
EXPOSICOES E SIMILARES)
020101 03 01427 Rede de Percursos Pedestres 0203/020220 0 5.000,00 014/01/01|2021/12/31} 9 4.130,03 5.000,00 5.000,00 9.130,03
Montanha (OUTROS TRABALHOS
ESPECIALIZADOS)
020101 04 201842 Pl Municipal Conser e 0203/020225 0 1.000,00 2018/01/01 9 55.000,00 1.000,00 1.000,00 56.000,00
Valorizagdo do Patriméni (OUTROS
SERVICOS)
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA Total @ 6.502.000,00 2.788.602,57| 6.502.000,00 6.502.000,00] 6.491.950,00{ 5.722.563,00| 6.485.453,00| 4.892.409,00 32.882.977,57
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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Pdg. : 2
Ano : 2021

do Objetivo :

CLASSIFICADOR DO PLANO

Tipo de Plano

: PLANO AT
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Considerar em «Total Previsto» o valor
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0 : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20
020101 05 2008 A 4 E Municipal (OUTROS TRABALHOS |0203/020220 0 150.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 150.000,00 150.000,00 151.500,00 153.015,0 154.545,00 156.091,00 765.151,00
ES| IADOS)
020101 06 2015410 Valorizacao dos Caminhos de 0203/020220 0 1.000,00 2015/01/01|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Santiago - Caminho Portugués da
Co QUTROS TRABALHOS
ES| LIZADOS)
020101 24 201945 Alto Minho 4D - Estacdo do Tempo - |0203/020225 0 3.782,17 21.432,21 2019/01/02|2021/12/31| 9 10,079, 24 25.014,44 25.014,44 35.293,68
Rota Descobrimentos VC (OUTROS
SERVICOS)
020101 25 201946 Touring Cultural - Identidade 0 8.311,72 47.099,78 2019/01/02 9 55.411,50 55.411,50 55.411,50
Cultural do Minho
020101 25 201946 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E 0203/020214 2.214,0 12.546,00 14,760, 00 14,760, 00
CONSULTADORIA
020101 25 01926 OUTROS SERVICOS 0203/020225 6.097,72 34.953,78 40.651,50 40.651,50
020101 26 019 27 Touring Cultural - Aldeias de 0203/020225 0 4.612,50 26.137,50 2019/01/02|2021/12/31| 9 30.750,00 30.750,00 30.750,00
Portugal (OUTROS SE 0S)
020101 2 201948 Touring Cultural - Artes e Produtos|0203/020225 0 5.535,00 31.365,00 2019/01/02|2021/12/31| 9 36.900,00 36.900,00 36.900,00
Tr. ionais (OUTROS SERVIGOS)
020101 28 201949 COOLTIV-ART o Cultural |0203/020225 0 1.000,00 2019/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
em Rede
020101 02 2020 A3 Criagdo Rota Fachada Retabular 0 15.129,00 85.731,00 2020/01/02|2021/12/31| 9 100.860,00 100.860,00 100.860,00
020101 02 202043 ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E 0203/020214 4,981,50 28.228,50 33.210,0 33.210,00
CONSULTADORIA
020101 0 202043 0203/020217 3.099,75 17.565,25 20.665,00 20.665,00
020101 02 2020 A3 0203/020225 7.047,75 39.937,25 46.985,00 46.985,00
020101 05 202086 Dogaria - |0203/020225 0 13.745,25 71.889,75 2020/01/022020/ 9 91.635,00 91.635,00 91.635,00
N (OUTROS SERVICOS)
020101 06 202087 Na Rota do Patrimonio (QUTROS 0203/020225 0 5.000,00 2020/01/02|2021/12/31] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
SERVICOS)
020101 07 202088 Musica no Patriménio (OUTROS 0203/020225 0 20.000,00 2020/01/02|2021/12/31] 9 20.000,00 20.000,00 20.000,00
SERVICOS)
020101 08 202089 Aquisigdo es (OUTROS 02037020220 0 50.000,00 2020/01/02)2025/1 9 50.000,00 50.000,00 50.500,00 51.005,00 51.515,00 52.030,00 255.050,00
LHOS ESPECIALIZADOS)
020101 09 2020 2 10 E-GOV Alto Minho 2020 - Biblioteca |0203/020225 0 5.213,26 29.881,79 2020/01/02|2021/12/31] 9 7.330,80 35.155,05 35.155,05 42.485,85
(OUTROS SERVICOS)
020101 01 202143 RIME - Cultura em rede (OUTROS 0203/020225 0 11.204,15 63.490,20 2021/01/02|2021/12/31 74.694,35 74.694,35 74.694,35
SERVICOS)
020101 02 021 84 PROVERE - European Young Chef 0203/020225 0 7.380,00 41.820,00 2021/01/02|2021/12/31 49.200,00 49.200,00 49.200,00
s 2021 (OUTROS SERVICOS)
020101 03 202145 Candidatura Cidade Europeia da 0203/020225 0 1.000,00 2020/01/02|2025/12/31 1.000,00 1.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 201.000,00
Cultura (OUTROS SERVICOS)
020102 APOIO ATIVIDADES ASSOCIATIVISMO 1.225.000,00 535.335,29 | 1.225.000,00 1.225.000,00 | 1.225.000,00 | 1.225.000,00 | 1.225.000,00 | 1.225.000,00 6.660.335,29
CULTURAL
020102 01 200246 At de Regular 0 800.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 398.663,86 800.000,0 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 4.398.663,86
020102 01 200246 FINS CULTURAIS 0203/04070101 720.000,00 720.000,00 720.000,00 720.000,00 720.000,00 720.000,00 720.000,00
020102 01 200246 OUTRAS TRA i 0203/040 80.000,0 80.000,0 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
020102 02 200287 estruturas 0203/080701 0 300.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 56.207,39 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.556.207,39
culturais (INSTITUIGOES SEM FINS
0S)
020102 03 01941 des Pontuais (FINS 0203/04070101 0 100.000,00 2019/01/02|2025/12/31 9 73.216,02 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 573.216,02
CULTURAIS)
020102 04 201542 Transportes - Apoio a a 0203/02021009 0 25.000,00 2015/01/012025/12/31 9 7.248,02 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 132.248,02
(OUTROS)
0202 DESPORTO E TEMPOS LIVRES 582.000,00 188.172,91 582.000,00 582.000,00 580.800,00 781.600,00 280.000,00 280.000,00 2.692.572,91
0202 09 2002 A 10 Férias Desportivas de Verdo (OUTROS|0203/020225 0 100.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 21.072,87 100.000,00 100.000,0 100.000,00 100.000,00 321.072,87
SERVICOS)
0202 14 2002823 Vencer a Idade con Saide 0 50.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 15.488,61 50.000,00 50.000,0 50.000,00 50.000,00 165.488,61
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total 8.179.973,05 424.847,29 3.377.909,38| 8.604.820,34 8.604.820,34| 8.118.950,00f 7.351.583,00| 7.966.513,00| 6.375.530,00 41.795.305,72
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CLASSIFICADOR DO PLANO

PLANO PLURIANUAL Pdg. : 3
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : Tipo de Plano : PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previsto» o valor Euros

0 : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(TOTAL)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [ (1|12 (13] [14] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20
0202 14 2002823 OUTROS SERVICOS 0203/020225 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0202 14 2002423 FINS DESPORTIV 0203/04070102 30.000,0 30.000,0 30.000,00 30.000,00 30.000,00
0202 18 2007 A 57 Pavilhdo Desportivo Meadela 0203/080701 0 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(I 'C@ES SEM FINS LUCRATIVOS)
0202 01 01529 0 de Eventos Desportivos 300.000,0 2025/12/31 9 122.275,93 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 280.000,00 280.000,00 1.582.275,93
0202 01 201549 DE QUTROS BENS 0203/020208 0.000,0 0.000,0 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0.000,00
0202 01 A9 PU DE 0203/020217 0.000,0 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0202 01 201549 VIGILANCIA E SEGURANCA 0203/020218 0.000,0 0.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0202 01 201549 OUTROS SERVICOS 0203/020225 240.000,0 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00
0202 06 2019 2 10 Manutencdo Relvados Naturais e 0203/020225 0.000,0 2019/01/02 9 29.335,50 0.000,00 80.000,00 80.800,00 81.600,00 271.735,50
Sintéticos (OUTROS SERVICOS)
0202 07 2019811 Conselho Municipal Desporto (OUTROS|0203/020225 1.000,00 2019/01/02|202 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
SERVICOS)
0202 05 202146 Cidade Europeia de Desporto 50.000,00 2021/01/02|2025/12/31 50.000,0 50.000,00 50.000,00 250.000,00 350..000,00
0202 05 2021 A6 OUTROS SERVICOS 0203/020225 5.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 125.000,00
0202 05 202186 FINS DESPORTIVOS 0203/04070102 25.000,0 25.000,0 25.000,00 25.000,00 125.000,00
0203 PLANO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO 338.000,00 224.606,47 338.000,00 338.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 962.606, 47
0203 01 01489 Programa Atletismo nas Escolas 0203/020225 1.000,00 014/01/01(2021/12/31| 9 1.000,0 1.000,00 1.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0203 02 014 210 Programa Nautica Escolar 150.000,0 014/01/01(2021/12/31| 9 129.451,36 150.000,0 150.000,00 219.451,36
0203 02 014 2 10 OUTROS 0203/02021009 30.000,0 30.000,00 30.000,00
0203 02 014 210 FINS DESPORTIVOS 0203/04070102 120.000,0 120.000,0 120.000,00
0203 01 201543 Programa de Natagdo 1° CEB (FINS |0203/0407010 20.000,00 2015/01/01|2021/12/31| 9 10.662,00 20.000,00 20.000,00 30.662,00
DESPORTIVOS)
0203 01 01741 Escolas Municipais de Natacdo 0203/020225 100.000,00 2017/01/01|2025/12/31| 9 83.939,61 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 583.939,61
(OUTROS SERVICOS)
0203 02 01742 Programa de Patinagem (QUTROS 0203/020225 1.000,00 01/02]2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
£0s)
0203 03 01747 ogistico Desporto (OUTROS  [0203/020225 5.000,00 2017/01/02|2021/12/31| 9 553,50 5.000,00 5.000,00 5.553,50
£0s)
0203 04 2018 A 32 Programa Ciclismo (FINS 0203/0407010 0 1.000,00 2018/01/01|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
DESPORTIVOS)
0203 01 02187 Programa Nautica Escolar Inclusivo |0203/0407010 0 60.000,00 2020/01/02|2021/12/31 60.000,00 60.000,00 60.000,00
(FINS DESPORTIVOS)
0204 APOIO ATIVIDADE ASSOCIATIVA 1.890.000,00 1.113.978,16 | 1.890.000,00 1.890.000,00 | 1.200.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 5.703.978,16
DESPORTIVA
0204 01 2007 A 32 At de Regular (FINS 0203/0407010 500.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 360.122,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,0 500.000,00 500.000,0 2.860.122,00
DESPORTIVOS)
0204 02 2007 A 33 Beneficiagdo e Construgdo de 0203/080701 700.000,00 2013/01/02|2022/12/31| 9 252.136,37 700.000,00 700.000,0 700.000,00 1.652.136,37
Equipamentos (INSTITUIGOES SEM FINS
LUCRATIVOS)
0204 03 2007 & 34 Aquisiglo viaturas (INSTITUIGOES {0203/080701 150.000,00 2013/01/02|2021/12/31 9 56.992,04 150.000,00 150.000,00 206.992,04
SEM FINS LUCRATIVOS)
0204 04 2007 & 35 Apoio Provas Desportivas (FINS 0203/04070102 400.000,00 2013/01/02|2021/12/31 9 419.965,23 400.000,00 400.000,00 819.965,23
DESPORTIVOS)
0204 01 01584 Transportes - Apoio a 2 ades 0203/02021009 55.000,00 2015/01/01)202 9 24.762,52 55.000,00 55.000,00 79.762,52
(OUTROS)
0204 01 2020 & 47 Programa Esperancas Desportivas 0203/04070102 0 35.000,00 2020/01/02|2021/12/31] 9 35.000,00 35.000,00 35.000,00
(FINS DESPORTIVOS)
0204 01 202148 Programa Olimpico (FINS 0203/04070102 0 50.000,00 2020/01/02|2021/12/31 50.000,00 50.000,00 50.000,00
DESPORTIVOS)
0205 CENTRO DE MAR 86.000,00 8.813,28 86.000,00 86.000,00 94.813,28
0205 04 2011 A 30 Eventos Nauticos (OUTROS SERVICOS) |0203/020225 0 25.000,00 2013/01/02 9 25.000,00 25.000,00 25.000,00
0205 05 2011431 Centro Empresarial Nautico (OUTROS |0203/020225 1.000,00 2013/01/02 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
SERVICOS)
0205 06 2011432 Programa de Promogdo e Comunicagdo |0203/020225 1.000,00 2013/01/02 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS SERVICOS)
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 10.866.973, 05 424.847,29 4.868.105,44| 11.291.820,34 11.291.820,34] 9.849.750,00| 8.583.183,00{ 8.846.513,00| 7.255.530,00 50.694.901,78
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PLANO PLURIA Pdg. : 4
MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
Tipo de Plano : PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previsto» o valor Euros

Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14 [15] [16] [20] [21]=[13]+...+[20
0205 2011 A 34 Centro de Mar / Patriménio Costeiro|0203/020225 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0205 2011 A 35 Marinas Atlanticas (OUTROS 0203/020225 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
SERVICOS)
0205 2018 43 Pl rma de Consulta e Gestdo 0203/020225 7.000,00 2018/01/01|2021/12/31| 9 6.563,28 7.000,00 7.000,00 13.563,28
(OUTROS SERVICOS)
0205 2020 A 49 Ap quisicdo de Embarcacdes 0203/080701 50.000,00 2020/01/02|2021/12/31| 9 2.250,00 50.000,00 50.000,00 52.250,00
0206 118.458,91 387.933,89 506.392,80 506.392,80 506.392,80
0206 2020 811 23.913,95 135.512,40 2020/01/02|2021/12/31] 9 59.426,35 159.426,35 159.426,35
0206 2020 811 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES [0203/020216 12.867,15 72.913,85 .781,0 85.781,00
0206 2020 A 11 OUTROS SERVICOS 0203/020225 11.046,80 62.598,55 .645,35 73.645,35
0206 2020 8 12 Valorizagdo das Aldeias de Mar - 0 22.044,96 124.921,49 2020/01/02|2021/12/31] 9 .966,45 146.966,45 146.966, 45
Castelo de Neiva
0206 2020 & 12 SEMINARIOS, EXPOSIGOES B SIMILARES |0203/020216 15.850,39 89.818,91 5.669,30 105.669,30
0206 2020 A 12 S SERVICOS 0203/020225 6.194,57 35.102,58 41.297,15 41.297,15
0206 202189 Mar - Patrimonio Tradigées  |0203/020225 bt 22.500,00 127.500,00 2020/01/02|2021/12/31 50.000,0 150.000,00 150.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0206 2021 810 Valorizar o Patriménio (OUTROS 0203/020225 50.000,0 2021/01/02|2021/12/31 50.000,0 50.000,00 50.000,00
S)
03 COESAO SOCIAL 2.735.532,89 689.704, 60 .735.532,89 2.735.532,89 700.000,00 4.825.237,49
0301 APOI0 INSTITUIGOES SOLIDARIEDADE 2.075.000,00 534.952,16 | 2.075.000,00 2.075.000,00 700.000,00 4.009.952,16
SOCIAL
0301 2007 & 62 Protocolos Sociais 850.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 300.893,97 0.000,00 850.000,00 1.150.893,97
0301 2007 & 62 FINS SOCIAIS 0203/0407010 700.000,0 0.000,0 700.000,0
0301 2007 & 62 TUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS  [0203/080701 150.000,00 50.000,00 150.000,00
0301 2011412 Valorizar a Coesdo Social 0203/080701 650.000,0 2013/01/02|2023/12/31 9 161.852,33 50.000,0 650.000,0 650.000,00 2.111.852,33
Equipamentos (INSTITUIGOES SEM FINS
CRATIVOS)
0301 01222 I quisicdo de Viaturas 0203/080701 155.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 60.099,55 55.000,00 155.000,00 215.099,55
(INSTIT C@ES SEM FINS LUCRATIVOS)
0301 2019 A 12 ATL'S Coesdo Social (FINS SOCIAIS) |0203/0407010 70.000,00 2019/01/02 202'/'2/3. 9 11.259,09 70.000,00 70.000,00 81.259,09
0301 2010 & 17 o de Habitagbes 0203/080701 50.000,0 2013/01/02 9 50.000,0 50.000,0 50.000,00 5 150.000,00
Carens adas (INSTITL
LUCRATIVOS)
0301 2020813 Contratos Locais Desen 40.000,0 2019/01/02|2021/12/31] 9 40.000,0 40.000,00 40.000,00
0301 2 2020813 0203/020225 20.000,0 20.000,0 20.000,0
0301 2 2020413 FINS SOCIAIS 0203/0407010 20.000,00 20.000,00 20.000,00
0301 3 2020 & Transportes - Apoio a Ac 0203/02021009 35.000,0 2020/01/02|2021/12/31] 9 35.000,0 35.000,0 35.000,00
(OUTROS)
0301 2020 & 48 Tarifa Social (EMPRESAS PUBLICAS  |0203/04010101 50.000,0 2020/01/02|2021/12/31] 9 50.000,0 50.000,00 50.000,00
MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS)
0301 2010 & 16 Promogdo Autoconstrugdo (ESTUDOS, {0203/020214 50.000,0 2013/01/02|2021/12/31 9 847,22 50.000,0 50.000,00 50.847,22
PARCERES, PROJETOS E CONSULTADORIA)
0301 2020 & 50 Apoio Jardins de Infd 0203/0407010 15.000,0 2020/01/02|2021/12/31] 9 15.000,0 15.000,00 15.000,00
Projeto “Ir & praia
(FINS SOCIAIS)
0301 2021811 Servigo de Atendimento e 0 10.000,00 2021/01/02|2021/12/31 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Acompanhamento Social
0301 2021811 OUTROS SERVICOS 0203/020225 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0301 2021811 FINS SOCIAIS 0203/0407010 5.000,0 5.000,0 5.000,0
0301 2021813 Apoio EPIS e Testes 100.000,00 2021/01/02|2021/12/31 100.000,00 100.000,00 100.000,00
0301 2021813 OUTROS BENS 0203/020121 25.000,0 25.000,0 25.000,0
0301 2021813 OUTROS SERVICOS 0203/020225 25.000,00 25.000,00 25.000,00

A - RDM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - RD/OUTRA

Total :

13.119.431,96 812.781,18

5.411.870,88

13.932.213,14

13.932.213,14

55.279.060,02




PLANO PLURIA
10 DE VIANZ

Pdg. : 5
Ano : 2021

MUNT

DADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previsto» o valor Euros

o do Objetivo @ Tipo de Plano : PLANO A

Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
0301 02 20218413 FINS SOCIAIS 0203/0407010 50.000,00 50.000,00 50.000,00
0303 REDE SOCIAL 76.000,00 7.522,48 76.000,00 76.000,00 83.522,48
0303 01 2009 A2 Conselho Local Acdo Social (FINS  {0203/0407010 5.000,00 2013/01/02)2021/12/31) 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
SOCIAIS)
0303 01 201045 Comissdes Sociais de Freguesia -  |0203/0405010208 30.000,00 2013/01/02)2021/12/31} 9 3.555,73 30.000,00 30.000,00
Planos de Intervengdo Social
1OUTROS)
0303 01 014813 6stico e Plano Desenvolvimento|0203/020225 20.000,0 9 3.966,75 20.000,0 20.000,00 23.966,75
(OUTROS SERVICOS)
0303 01 2019 & 34 a 0203/020225 1.000,0 9 1.000,0 1.000,00 1.000,00
Interculturais (OUTROS SERVICOS)
0303 01 2021 8 14 Esterilizacdo e comb abandono [0203/020225 20.000,0 20.000,0 20.000,00 20.000,00
de animais de companhia (OUTROS
SERVICOS)
0304 MEDIDAS AROIO FAMILIAS / GRUPOS 170.000,00 142.095,33 170.000,00 170.000,00 312.095,33
VULNERAVELS
0304 02 011413 150.000,00 2013/01/02)2021/12/31) 9 142.095,33 150.000,00 150.000,00 292.095,33
0304 02 011413 0203/020225 30.000,0 30.000,0 30.000,0
0304 02 011413 0203/0407010 100.000,00 100.000,00 100.000,00
0304 02 011413 INSTITUIGOES SEM FINS VoS |0203/080701 20.000,0 20.000,0 20.000,0
0304 03 2007 A 63 Comissdo Protecdo Cria Jovens |0203/020225 10.000,00 2013/01/02)2021/12/31) 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0304 04 014811 Projetos Intervengdo Com 0203/020225 10.000,00 2021/12/311 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Frequesias (OUTROS SERVICOS)
0305 PRONOCHO DA CIDADANIA ATIVA 32.032,89 5.134,63 32.032,89 32.032,89 31.167,52
0305 01 2019413 URBACT - Playful Paradigm Transfer 32.032,89 9 5.134,63 32.032,89 32.032,89 37.1617,52
Network
0305 01 2019413 QOUTROS SER 0203/020225 16.032,89 16.032,89 16.032,89
0305 01 2019413 FINS SOCIAI 0203/0407010 16.000,00 16.000,00 16.000,00
0306 PAICD - AOES IMATERIAIS 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
TRANSVERSAIS
0306 01 2016 & 2 Empreender e Empregar (OUTRAS 0203/0407010 1.000,0 9 1.000,0 1.000,00 1.000,00
TRANSFERENCIAS)
0306 02 2016 43 Espago de Memoria, Tradigdo e 0203/0407010 1.000,0 9 1.000,0 1.000,00 1.000,00
n - Animagdo Social (OUTRAS
FERENCIAS)
0306 01 2019 A 14 Promover a Inclusdo - Novas 0203/020225 1.000,00 2019/01/02)|2021/12/31) 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Abordagens (OUTROS SERVICOS)
0307 APOIO JUVENTUDE 379.500,00 379.500,00 379.500,00 379.500,00
0307 01 2018 & 4 Conselho Municipal de Juventude 0203/020225 15.000,0 9 15.000,0 15.000,00 15.000,00
1OUTROS SERVICOS)
0307 02 201845 oven Municipal (OUTROS 0205/020225 2.000,0 9 2.000,0 2.000,00 2.000,00
0307 03 201846 ens Empreendedores (OUTRAS|0203/0407010 40.000,0 9 40.000,0 40.000,00 40.000,00
FERENCIAS)
0307 01 2020 815 de Estudo (OUTRAS 0203/0407010 20.000,0 9 20.000,0 20.000,00 20.000,00
TRANSFERENCIAS)
0307 02 2019 815 Orcamento Particip 0203/0407010 25.000,0 9 25.000,0 25.000,00 25.000,00
Juvem /Ens. Sec. (FINS SOCIAIS)
0307 03 2019 & 16 Eventos (OUTROS SERVICOS) |0203/020225 70.000,0 2019/01/02 9 70.000,0 70.000,0 70.000,00
0307 04 2020 A 16 ovens con Talento (OUTRAS ~ |0203/0407010 50.000,00 2020/01/02 9 50.000,00 50.000,00 50.000,00
0307 05 2020 A 17 Assoicativismo Juvenil (FINS [0203/0407010 7.500,00 2020/01/02)2021/12/31} 9 7.500,00 7.500,00 7.500,00
18)
0307 06 2020 A 18 Apoio Equipamentos (INSTITUIGOES {0203/080701 150.000,00 2020/01/02)2021/12/31} 9 150.000,00 150.000,00 150.000,00
SEM FINS LUCRATIV
04 SAODE 219.820,80 26.730,94 24.759,87 246.551,74 246.551,74 211.311,61
M. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/OUTRA Total : 13.779.964,85 812 5.566.623,32| 14.592.746,03 14,592,746, 03] 10.549.750,00| 9.283.183,00{ 8.846.513,00| 7.255.530,00 56.094.345,35
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PLANO PLURIA
VIANE

MUNT

10 DE

o do Objetivo @

Tipo de Plano

: PLANO A

DADES MUNICIPAL

Considerar em «Total Previsto» o valor

Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
/ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [ (1|12 (13] [14 [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=(13] [20
0402 GABINETE CIDADE SAUDAVEL 43.820,80 26.730,94 70.551,74 70.551,74 70.551,74
0402 03 2002 811 Gabinete Cidade Sauddvel (OUTROS  |0203/020225 5.000,0 9 5.000,0 5.000,0 5.000,00
0402 02 0203/020225 24,910,149 9 24,910,149 24,910,149 24.910,49
0402 06 0203/0407010 1.000,0 9 1.000,0 1.000,00 1.000,00
0402 01 2020 & 19 0203/020225 8.910,31 26.730,94 9 35.641,25 35.641,25 35.641,25
0402 02 2020 5 20 0203/020225 1.000,0 9 1.000,0 1.000,00 1.000,00
0402 01 2021815 Saiide Mais Proxima (OUTROS |0203/020225 1.000,0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
5)
0402 02 2021 & 16 Mais Vacina (OUTROS 0203/020225 1.000,0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
5)
0402 03 2020 817 Projeto Mais Vida (OUTROS SERVICOS)|0203/020225 1.000,0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
0404 SEGURANGA, HIGIENE E SACDE NO 176.000,00 24.759,87 176.000,00 176.000,00 200.759,87
TRABALHO
0404 01 2002 A 31 Servigos Especializados (SERVICOS [0203/020222 60.000,00 2013/01/02|2021/12/31) 9 3,91 60.000,00 60.000,00
DE SAUDE)
0404 01 2010 A 12 Equipamento de Protecd ividual/|0203/020107 100.000,00 2013/01/02)2021/12/31) 9 100.000,00 100.000,00 100.000,00
COVID 19 (VESTUARIO E ARTIGOS
PESSORL
0404 03 2010 & 14 Gabinete de Medicina Ocupacional e |0203/020111 5.000,0 9 5.000,0 5.000,00 5.000,00
de Enfermagen - Material e
Equipamento (MATERIAL DE CONSUMO
C0)
0404 01 011817 Vestuario de Trabalho (VESTUARTO E |0203/020107 10.000,0 9 7.605,9 10.000,0 10.000,00 17.605,9
ARTIGOS PESSOAIS)
0404 02 2011818 Monitorizagdo de Equipamentos de  |0203/020225 1.000,0 9 1.000,0 1.000,00 1.000,00
Sequranga e Saide (OUTROS SERVICOS)
05 HABITACAO E URBANIZACAO 183.000,00 6.057,75 183.000,00 183.000,00 189.057,75
0501 HABITACHO 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
050102 OUTRA HABITACHO 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
050102 03 2020 4 21 Est a Local de Habitacdo 0205/020214 25.000,00 2020/01/02)2021/12/31} 9 25.000,00 25.000,00 25.000,00
(ESTUDOS, PRRCERES, PROJETOS E
CONSULTADORIA)
0503 PLANEAMENTO 158.000,00 6.057,75 158.000,00 158.000,00 164.057,75
050301 PLANEAMENTO 158.000,00 6.057,75 158.000,00 158.000,00 164.057,75
050301 06 2010 & 18 Planos / Estudos / Projetos 0205/020214 10.000,0 9 10.000,0 10.000,0 10.000,00
(ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E
CONSULTADORIA)
050301 02 2020 & 24 Revisdo Plano Diretor Municipal 02047020214 140.000,00 2020/01/02)2021/12/31} 9 6.057,75 140.000,00 140.000,00
(PDM) (ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS
E CONSULTADORIA)
050301 03 2020 8 25 Revisdo Plano Urbanizagdo da Cidade|0205/020214 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
(PUC) (ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS
E CONSULTADORIA)
050301 04 2020 A 26 Revisdo Planos de Pormenor 0205/020214 1.000,00 2020/01/02)2021/12/31} 9 1.000,00 1.000,00 000,00
(ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E
CONSULTADORIR)
050301 05 2020 8 27 ARU'S Areas de Reabilitagdo Urbana |0204/020214 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
(ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E
CONSULTADORIA)
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B EMP.; C - AD/OUTRA Total : 85,65 839.512,12 5.597.440,94| 15.017 15.017.297,77] 10.549.750,00| 9.283.183,00{ 8.846.513,00| 7.255.530,00 56.549.714,71
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PLANO PLURIA Pdg. : 17
MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
o do Objetivo @ Tipo de Plano : PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
050301 06 2020 A 28 Intermunicipal - Area 0205/020214 5.000,00 2020/01/02)2021/12/31} 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
n Protegida Serra D'Arga
(ESTUDOS, PARCERES, PROJETOS E
CONSULTADORIA)
06 CIENCIA, CONHECIMENTO E INOVAGAO 206.000,00 230.930,93 206.000,00 206.000,00 65.650,00 66.306, 50 66.969,57 67.639,27 703.496,27
0601 REDE CIENTIFICA MUNICIPAL 80.000,00 76.216,95 80..000,00 80..000,00 156.216,95
0601 01 2018 A 25 Observatério da Biodiversidade do |0204/020225 5.000,00 2017/01/01)2021/12/31) 9 5.000,00 5.000,00 5 3
Litoral Norte - Laboratorio de Mar
(OUTROS SERVICOS)
0601 04 2019 418 boratorios de Estudrio|0204/020225 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
108)
0601 05 2019 219 orio de Mentorias para a  |0204/020225 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
(OU'ROS SER
0601 06 2019 827 0204/020225 73.000,0 9 66.075,60 73.000,0 73.000,0 139.075,60
Natureza e Biodivers
SERVICOS)
0602 PROTOCOLOS DE COOPERACAO 16D 20..000,00 20..000,00 20..000,00 20.000,00
0602 02 2018 48 Protocolos de Cooper 0203/0407010 20.000,00 2018/01/01)2021/12/31) 9 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1OUTRI~LS TRANSFERENLIM}
0603 RESIDENCIAS CIENTIFICAS 10..000,00 10.000,00 10..000,00 10.000,00
0603 01 ] Catedras (OUTROS SERVICOS) 0203/020225 5.000,0 01 9 5.000,0 5.000,0 5.000,00
0603 02 ora Cientifica (QUTROS 0204/020225 5.000,00 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
VIC0S)
0604 BOLSAS DE FORMACHO AVANCADA 20..000,00 6.000,00 20..000,00 20..000,00 26.000,00
0604 01 2018 811 e Doutoramento (QUTRAS 0203/0407010 10.000,0 2018/01/01 9 10.000,0 10.000,0 10.000,00
FERENCIAS)
0604 02 2018 812 Bo. e Investigagdo Cientifica  |0203/0407010 10.000,0 2018/01/01 9 6.000,00 10.000,0 10.000,0 16.000,00
(OUTRAS TRANSFERENCIAS)
0605 PROMOGAO LITERACIA CIENTIFICA 11.000,00 608,35 11.000,00 11.000,00 11.608,35
0605 01 2018413 Grupos de Promogdo da Diferenciagdo|0203/020225 1.000,00 2018/01/01)2021/12/31) 9 608,35 1.000,00 1.000,00 1.608,35
e Flexibilidade Curr: de
Agrupamento (OUTROS SEI
0605 04 2018 & 16 Agdes de Campo (desloc 0203/020225 10.000,0 2018/01/01 9 10.000,0 10.000,0 10.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0606 INVESTIGAGHO E DESENVOLVIMENTO 65.000,00 148.105,63 65.000,00 65.000,00 65.650,00 66.306, 50 66.969,57 67.639,27 479.670,97
0606 01 017 ad Desenvolvimento de Conhecimento 0204/020225 65.000,00 2017/01/02)2025/12/31] 9 148.105,63 65.000,00 65.000,00 65.650,00 66.306,50 66.969,57 67.639,27 479.670,97
para suporte a Interpr
Campo (OUTROS SERVICOS)
07 PROTECAO CIVIL 951.000,00 376.725,89 951.000,00 951.000,00 720.700,00 721.407,00 722.121,07 722.842,28 4.214.796,24
0701 PROGRAMA MUNICIPAL DEFESA DA 781.000,00 174.110,29 781.000,00 781.000,00 550..000,00 550.000,00 550..000,00 550.000,00 3.155.110,29
FLORESTA CONTRA INCENDIOS
0701 07 2006 A 23 Gabinete Técnico Florestal (QUTROS |0204/020220 1.000,00 2013/01/02)2021/12/31) 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
LHOS ESPECIALIZADOS)
0701 08 2006 A 24 ano Municipal Defesa Floresta 02047020225 330.000,00 2013/01/02)2025/12/31] 9 90.464,64 330.000,00 330.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1.220.464,64
0701 09 2006 A 25 0204/0407010 150.000,00 2013/01/02)2025/12/31] 9 83.645,65 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 833.645,65
TRANSFERENCIAS)
0701 02 2020 A 32 ixa de Gestdo de Combustiveis 0204/020225 300.000,00 2020/01/02)2025/12/31) 9 300.000,00 300.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1.100.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0702 SERVICO MUNICIPAL DE PROTECHO CIVIL 170.000,00 202.615,60 170.000,00 170.000,00 170.700,00 171.407,00 172.121,07 172.842,28 1.059.685, 95
0702 01 2007 & 18 Servigo Municipal de Protegdo Civil|0201/020225 0.000,0 1 9 0.000,0 0.000,0 40.400,00 0.804,0 41,212,04 41.624,16 204.040,20
(OUTROS SERVICOS)
0702 01 201249 Ges de Emergéncia 100.000,0 9 183.295,37 100.000,0 100.000,0 100.000,00 100.000,0 100.000,00 100.000,0 683.295,37
0702 01 201249 STUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 0201/0 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00
0702 01 201249 OUTROS BENS 0201/0 25.000,0 25.000,0 25.000,0 25.000,00 25.000,0 25.000,00 25.000,0
0702 01 201249 OUTROS SERVICOS 02017020225 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
[5] E - EMPREIT. A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/OUTRA Total : 15.309.785,65 839.512,12 16.149.297,77 16.149.297,77) 11.305.800,00| 10.040.293,50{ 9.604.694,61| 8.014.793,43 61.300.656,84
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PLANO PLURIANUAL Pig. : 8
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano : PLANO A ADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
0 : DOTAGOES IN S Tipo de Rubrica : CLASSIF 0 ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=(13] [20
0702 02 2018 A 17 Sistema de Gestdo de Protegdo Civil|0201/020225 30.000,00 2018/01/01)2025/12/31 9 19.320,23 30.000,00 30.000,00 30.300,00 30.603,00 30.909,03 31.218,12 172.350,38
(TIC) (OUTROS SERVICOS)
08 DESENVOLVINENTO ECONGMICO 839.317,71 135.642,80 839.317,71 839.317,71 292.400,00 204.020,00 206.060,21 208.120,82 2.009.201, 74
0804 INTERNACIONALIZACRO 13.500,00 5.044,00 13.500,00 13.500,00 18.544,00
0804 03 2020 A 33 Programa de Internacionalizacdo 02017020225 1.000,00 2020/01/02)2021/12/31) 9 1.000,00 1.000,00 000,00
(OUTROS SERVICOS)
0804 04 2020 A 34 Film Commission (QUTROS SERVICOS) |0201/020225 12.500,00 2020/01/02)2021/12/31} 9 5.044,00 12.500,00 12.500,00 17.544,00
0805 PLANOS INTEGRADOS 51.000,00 9.993,75 51.000,00 51.000,00 50.500,00 51.005,00 51.515,06 52.030,22 266.044,03
0805 01 2010 A 19 Conselho Estratégico de Inovagdo |0203/020225 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31} 9 1.000,00 1.000,00 000,00
(OUTROS SERVICOS)
0805 02 2010 A 20 e Requalificacdo de Parques 50.000,00 2013/01/02)2025/12/31] 9 9.993,75 50.000,00 50.000,00 50.500,00 51.005,00 51.515,06 52.030,22 265.044,03
is
0805 02 2010 A 20 RCERES, PROJETOS E 0202/020214 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.350,00 35.703,50 36.060, 54 36.421,15
"ON:UL"EORIA
0805 02 2010 A 20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 02027020220 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.150,00 15.301,50 15.454,52 15.609,07
0806 PROGRAMA REVITALIZACRO COMERCIO 250.000,00 250.000,00 250.000,00 201.500,00 153.015,00 154,545,15 156.090, 60 915.150,75
CENTRO HISTORICO
0806 01 201245 Lojas de Memoria - Comércio com 02017020225 50.000,00 9 50.000,00 50.000,00 50.500,00 51.005,00 51.515,05 52.030,20 255.050,25
0806 01 2020 & 38 0203/020225 100.000,00 9 100.000,00 100.000,00 101.000,00 102.010,00 103.030,10 104.060,40 510.100,50
rico (OUTROS SERVIOS)
0806 02 2020 & 37 Programa Comércio Digital (OUTROS |0201/020225 100.000,00 9 100.000,00 100.000,00 50.000,00 150.000,00
SERVICOS)
0807 PLANO LOGISTICO MUNICIPAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0807 01 2020 A 39 Porto Seco/Area Logistica (OUTROS |0201/020225 1.000,00 2020/01/02)2021/12/31) 9 1.000,00 1.000,00 000,00
SERVICOS)
0808 EQUIPAMENTO TURISTICO 40..000,00 40..000,00 40..000,00 40.400,00 204.040,20
0808 01 2011420 Promogdo Turistica (PUBLICIDADE) {0203/020217 40.000,00 9 40.000,00 40.000,00 40.400,00 204.040,20
0809 GEMINAGOES E INTERCAMBIOS 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
0809 01 2007 & 78 Intercdmbios Municipais (OUTROS 02017020225 1.000,00 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
SERVICOS)
0809 01 2014815 Agbes Empresariais (OUTROS 0203/020225 1.000,00 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
£0s)
0809 02 2014 816 Culturais (OUTROS SERVICOS) [0201/020225 1.000,00 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0811 MOBILIDADE 480.817,71 120.605, 05 480.817,71 480.817,71 601.422,76
0811 01 2010 & 26 Plano Estratégico de Mobilidade 0205/020225 1.000,00 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS SERVICOS)
0811 01 Rede Veiculos Elétricos (OUTROS 0205/020225 1.000,00 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
SEl S)
0811 02 2016 2 6 Programa de estacionamento para 0205/020225 1.000,00 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Residentes do Centro Histdrico
(OUTROS SERVICOS)
0811 01 2019821 Autoridade de Mobilidade e dos 0205/020225 1.000,00 2018/01/02|2021/12/31 9 1.000,00 1.000,00 000,00
Transportes (OUTROS SERVICOS)
0811 01 2020 & 41 Programa Apoio Redugdo Tarifério 296.925,24 2020/01/02)2021/12/31} 9 120.605,05 296.925,24 296.925,24 417.530,29
(PART)
0811 01 2020 OUTROS 0201702021009 200.000,00 200.000,00 200.000,00
0811 01 2020 TRANSPORTES ESCOLARES 0203/02021001 96.955,24 96.925, 24 96.955,24
0811 01 202181 PROTransp (OUTROS) 0201702021009 2021/01/02 125.294,11 125.294,11
0811 02 202182 Despacho n.8459 (OUTROS) 0201/02021009 2021/01/02 54,598,36 54.598,36
09 COMUNICACOES E TRANSPORTES 718.390,00 2.000,00 720.390,00
0902 VIAS DE COMUNICAGHO E TRANSPORTES 718.390,00 2.000,00 720.390,00
090206 PROGRAMA SUPRESSAO PASSAGENS NIVEL 718.390,00 2.000,00 720.390,00
090206 11 2006 2 1 Supressdo de passagem de nivel 0205/08010102 9 718.390,00 1.000,00 719.390,00
(OUTRRS)
090206 03 2019 822 ria (OUTROS  {0205/020225 1.000,00 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 16.181.103,36 839.512,12 7.059.130,56| 17.020.615,48 17.020.615,48] 11.628.500,00| 10.274.916,50{ 9.841.663,85| 8.254.132,37 64.202.598,96
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PLANO PLURIA Pdg. : 9
MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
o do Objetivo @ Tipo de Plano : PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
10 AMBIENTE E QUALIDADE DE VIDA 404.950,00 464.383,29 189.968,47 869.333,29 869.333,29 310.450,00 310.903,50 311.363,54 311.827,19 2.303.845,99
1014 REABILITACAO DE ECOSSISTEMAS 84.832,96 418.386,76 20.959,20 503.219,72 503.219,72 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 564.178,92
1014 06 2018 A 18 a 02047020225 1.000,00 2018/01/01)2021/12/31) 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1014 01 019423 02017020225 10.000,00 2019/01/02)2025/12/31) 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
1014 03 2020 A 43 02017020225 19.060,50 108.009,50 2020/01/02)2021/12/31} 9 127.070,00 127.070,00 127.070,00
1014 04 2020 & 44 Recuperacio Ecologica de Areas 310.377,26 2020/01/02)2021/12/31} 9 20.959,20 365.149,72 365.149,72 386.108,92
¢ icadas
0 2020 A 4 TROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 02017020220 9.772, 46 26 65.149,72 65.149,72
0 2020 & 44 OUTROS SERVICOS 0201/020225 45.000,0 00 300.000,0 300.000,0
REQUALIFICACHO DE AREAS NATURAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1015 03 2019 825 Area de Pai i 0204/020225 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
1015 04 2019 A 26 0204/020225 1.000,00 2019/01/02)|2021/12/31} 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1016 PLANO DE GESTAO DE AREAS 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
CLASSIFICADAS
1016 04 2018823 Carta de Risco de Degr 0204/020225 3.000,00 2018/01/01)2021/12/31) 9 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Espagos Classificados (OUTROS
SERVICOS)
1018 VALORIZAGAO DE AREAS NATURALS 219.117,04 45.996,53 169.009,27 325.113,57 325.113,57 265.100,00 265.201,00 265.303,00 265.406,04 1 555.132,88
1018 01 2002 A 34 Sequranga Balnear em Praias de 250.000,00 2013/01/02)2025/12/31] 9 169.009,27 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.419.009,27
Bandeira Azul
01 2002 A 34 TRANSFERENCIAS 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00
01 2002 & 34 10.000,0 10.000,0 10.000,0 10.000,00 10.000,00
0 2016 A 15 0203/020225 5.000,00 2016/01/02)2021/12/31) 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1018 15 2018 A 26 as Argas (Museu do 5.000,00 2018/01/01)2025/12/31 9 5.000,00 5.000,00 5.025,00 5.050,25 5.075,75 5.101,51 25.252,51
0 Mineiro)
15 2018 A SERVICOS 0204/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.525,00 2.550,25 2.575,75 2.601,51
15 2018 & TRANSFERENCIAS 0204/0407010 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,00 2.500,0 2.500,00 2.500,0
16 2018 A 27 do Neiva (Museu do Mel e do 5.000,00 2018/01/01)2025/12/31 9 5.000,00 5.000,00 5.025,00 5.050,25 5.075,75 5.101,51 25.252,51
no)
16 SERVICOS 0204/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.525,00 2.550,25 2.601,51
16 TRANSFERENCIAS 0204/0407010 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.500,00 2.500,0 2.500,0
18 0 e Divulgacdo Alare 5.000,00 2018/01/01)2025/12/31 9 5.000,00 5.000,00 5.050,00 5.100,50 5.203,02 25.505,02
18 0204/020217 2.500,0 2.500,0 2.500,0 2.525,00 2.550,25 2.601,51
18 QUTROS S 0204/020225 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.525,00 2.550,25 . 2.601,51
19 Rede Municipal de Trilhos (OUTROS |0204/020225 1.000,0 9 1.000,0 1.000,0 1.000,00
SEl S)
1018 01 2020 & 46 azers Bid (OUTROS SERVICOS) |0204/020225 8.117,04 45.996,53 9 54,113,597 54,113,597 54,113,517
1019 ESTUDOS E PROJETOS 36.000,00 36.000,00 36.000,00 35.350,00 35.702, 50 36.060,54 36.421,15 179.534,19
1019 01 2019 & 29 Circuito Municipal de Valorizagdo |0204/020214 10.000,0 1 9 10.000,0 10.000,0 10.100,00 10.201,0 10.303,01 10.406,0 51.010,05
de Biomassa (ESTUDOS, PARCERES,
1019 02 2019 A 30 02047020214 1.000,00 2019/01/02)2021/12/31] 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PROJETOS E CONSULTADORIA;
1019 01 2020 & 45 Agenda do Ambiente (OUTROS 0204/020225 25.000,0 2020/01/02 9 25.000,0 25.000,0 25.250,00 25.501,50 25.157,53 26.015,11 127.524,14
SERVICOS)
1 SERVICOS MUNICIPAIS 117.030,48 153.172,72 6.143,85 210.203,20 210.203,20 180.332,50 91.809,00 92.727,10 93.654,38 734.870,03
1103 MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA - 117.030,48 153.172,712 6.143,85 210.203,20 210.203,20 180.332,50 91.809,00 92.721,10 93.654,38 734.870,03
INOVAGRO
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B EMP.; C - AD/OUTRA Total @ 16.586.053,36| 1.303.895,41 7.249.099,03| 17.889.948,77 17.889.948,77| 11.938.950,00| 10.585.820,00{ 10.153.027,39| 8.565.959,56 66.506.444,95
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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano : 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano  : PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Euros

Considerar em «Total Previsto» o valor

Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Nao Defini
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos sequintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Cédigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
1103 06 2007 A 26 Certificacdo Servigos Municipais — |0202/020225 15.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 15.000,00 15.000,00 15.150,00 15.301,50 15.454,52 15.609,07 76.515,09
(OUTROS SERVICOS)
1103 07 2007 A 27 cacdo Profissionais da 0202/020215 12.946,67 73.364,48 2013/01/02|2021/12/31| 9 86.311,15 86.311,15 86.311,15
Administragdo Local (FORMACRO)
1103 02 2020 A 35 Rede Escolar de Cié - 0203/020225 15.000,00 2020/01/02|2025/12/31| 9 6.143,85 15.000,00 15.000,00 15.100,00 15.301,50 15.454,52 15.609,07 82.608,94
Plataforma (OUTROS SERVIGOS)
1103 03 2020 A 36 Datacentre CMVC (OUTROS TRRBALHOS |0202/020220 60.000,00 2020/01/02|2025/12/31| 9 60.000,00 60.000,00 60.600,00 61.206,0 61.818,06 62.436,24 306.060,30
1103 01 2021 A 12 Sistema de Informacdo Cadastral 0202/020220 14.083,81 79.808,24 2021/01/02|2022/12/31 93.892,05 93.892,05 89.482,50 183.374,55
Simplificada (OUTROS TRABALHOS
ESPECIALIZADOS)
12 INICIATIVAS DESENVOLVIMENTO 10.288.898, 80 4.478.945,97 | 10.288.898,80 10.288.898,80 | 7.932.898,80 | 7.932.898,80 | 7.932.898,80 | 7.932.898,80 46.499.439,97
1201 COESAO DO TERRITORIO E 8.130.740,00 3.801.297,37 | 8.130.740,00 8.130.740,00 | 7.829.740,00 | 7.829.740,00 | 7.829.740,00 | 7.829.740,00 43.250.997,37
DESENVOLVIMENTO DAS FREGUESIAS
1201 01 2002 2 17 Centros Civicos - Arranjos 0201/0805010202 400.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 132.804,25 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.132.804,25
Urbanisticos (SEDES DE JUNTAS E
CENTROS CIVICOS)
1201 02 2002 418 Reabilitagdo e Refuncionalizagdo de|0201/0805010202 150.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 50.064,98 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 800.064,98
Patriménio Edificado (SEDES DE
JUNTAS E CENTROS CIVICOS)
1201 03 2002 & 24 In cbes desportivas (PAVILHOES |0201/0805010207 400.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 253.697,89 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.253.697,89
DESPORTIVOS)
1201 04 2002 4 20 Aquisicdo / reparagdo Equipamento |0201/0805010204 200.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 39.501,08 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1.039.501,08
Circulante (MRQUINARIA E
EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE)
1201 05 2002 821 Cemitérios - Capelas Mortudrias 0201/0805010208 400.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 297.144,78 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.297.144,78
(OUTRAS TRANSFERENCIAS)
1201 06 2002 825 Rede Vidria (VIAGAO RURAL) 0201/0805010206 2.750.000,00 2013/01/02|2025/12/31 9 1.001.035,80( 2.750.000,00 2.750.000,00] 2.750.000,00{ 2.750.000,00{ 2.750.000,00{ 2.750.000,00 14.751.035,80
1201 08 2002 8 27 Manutencdo, Reparagdo e 0201/0805010201 1.396.840,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 1.066.407,36| 1.396.840,00 1.396.840,00| 1.396.840,00 1.396.840,00| 1.396.840,00 1.396.840,00 8.050.607,36
Substituicdo do Mobilidrio Urbano
Instalado no Espago Piblico
(MELHOREMENTOS)
1201 09 2002 & 22 Outras Transferéncias 850.000,0 2013/01/02|2025/12/31| 9 226,241, 04 850.000, 850.000, 850.000,00 850.000, 850.000,00 850.000,0 4,476,241, 04
1201 09 2002 8 22 OUTROS 0201/0405010208 420.000,00 420.000,0 420.000,0 420.000,00 420.000,0 420.000,00 420.000,00
1201 09 2002 & 22 OUTRAS TRANSFERENCIAS 0201/0805010208 430.000,0 430.000,0 430.000,0 430.000,00 430.000,0 430.000,00 430.000,0
1201 12 2002 & 40 Limpeza das Vias e Espagos 0201/0405010208 226.320,00 2013/01/02|2025/12/31 9 168.990,00 226.320,0 226.320,0 226.320,00 226.320,0 226.320,00 226.320,00 1.300.590,00
Piblicos, Sarjetas e Sumidouros
(OUTROS)
1201 13 2002 A 41 Realizagdo de Pequenas Reparagbes |0201/0405010208 156.960,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 120.927,98 156.960,00 156.960,00 156.960,00 156.960,00 156.960,00 156.960,00 905.727,98
nos Estabelecimentos de Educagdo
Pré-escolar e do Primeiro Ciclo do
Ensino Bd (OUTROS)
1201 15 2002 A 43 Valorizacdo Ambiental e Limpeza 250.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 131.391,98 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.381.391,98
Praias
1201 15 2002 A 43 OUTROS 0201/0405010208 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00
1201 15 2002 843 S TRANSFERENCIAS 0201/0805010208 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1201 16 2002 & 44 e Manutencdo de Espacos 0201/0405010208 314.620,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 260.787,49 314.620,00 314.620,00 314.620,00 314.620,00 314.620,00 314.620,00 1.833.887,49
1201 18 2002 A 46 0201/0405010208 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1201 01 2010 A 29 truturas Agua / Saneamento /|0201/0805010208 60.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 6.817,74 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 306.817,74
A. Pluviais (OUTRAS TRANSFERENCIAS)
1201 01 2011 425 Parques Infantis (OUTRAS 0201/0805010208 250.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 44,900,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.294.900,00
TRANSFERENCIAS)
1201 02 2011 A 26 Promogdo / Musealizagdo Produtos  |0201/0405010208 25.000,00 2013/01/02|2025/12/31| 9 585,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 125.585,00
Tradicionais (OUTROS)
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA Total @ 24,533.823,84| 1.457.068,13 11.056.540,25| 25.990.891,97 25.990.891,97] 19.949.022,50| 18.507.369,00{ 18.075.494,49| 16.489.353,94 110.192.312,35
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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano : PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
0 : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
1201 01 2021 A 19 Reabilitacdo e Valo a 0201/0805010208 300.000,0 2021/01/02|2021/12/31 300.000,00 300.000,0 300.000,00
Patrimonio (QUTRAS TRANSFERENCIAS)
1203 TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRAGOES 2.030.000,00 567.590,60 | 2.030.000,00 2.030.000,00 2.597.590, 60
1203 02 200342 Outros Municipios (MUNICIPIOS) 0201/04050101 45.000,0 2013/01/02 1 9 45.000,0 45.000,00 45.000,00
1203 03 200343 s de Viana |0201/08050108 1.300.000,00 2013/01/02 9 200.000,00] 1.300.000,00 1.300.000,00 1.500.000,00
1203 04 2003811 0201/080701 230.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 95.048,03 230.000,00 230.000,00 325.048,03
1203 01 2008 A 14 Escola Profissional de Misica 0201/0805010 1.000,00 2013/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS)
1203 03 2008 A 16 Fundagdo Gil Eanes (OUTROS) 0201/0805010 1.000,00 2013/01/02 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1203 06 2008 & 19 Polis (OUTROS) 0201/08050108 1.000,00 2013/01/02 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1203 08 2009 A 4 estas (QUTROS) 0201/04050108 350.000,00 2013/01/02 180.000,00 350.000,00 350.000,00 530.000,00
1203 01 01182 CIM - Minho Lina (ASSOCIAQOES DE  |0201/04050104 20.000,00 2013/01/02 37.953,61 20.000,0 20.000,00 57.953,61
HONICIP108)
1203 01 2016 & 16 Fundo de Eficiencia Energética 0205/100705 80.000,00 2016/01/02 9 54.988,96 80.000,00 80.000,00 134.988,96
(ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL -
STADO)
1203 02 2018 A 31 Associagdo Geoparque Litoral Viana |0201/04050108 1.000,00 2018/01/01|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
do Castelo (QUTROS)
1203 01 2019 A 31 Aguas Alto MInho (EMP. PUBLICAS 0201/08010101 1.000,00 2019/01/02|2021/12/31| 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS)
1204 QUOTAS 128.158,80 110.058, 00 128.158,80 128.158,80 103.158,80 103.158,80 103.158,80 103.158,80 650.852,00
1204 02 200543 Associagdo Nacional Municipios 0201/04050108 6.071,80 2013/01/02|2025/12/31 9 6.071,80 6.071,80 6.071,80 6.071,80 6.071,80 6.071,80 30.359,00
(OUTROS)
1204 03 2005 8 4 Associagdo Portuguesa Centro 0201/04050108 1.070,00 2013/01/02 9 988,00 1.070,00 1.070,00 1.070,00 1.070,00 1.070,00 1.070,00 6.338,00
Hi (OUTROS)
1204 04 200545 Eixo Atldntico (OUTROS) 0201/04050108 15.000,00 2013/01/02 9 15.000,00 15.000,0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 90.000,00
1204 05 200546 Outras quotas (OUTROS) 0201/04050108 15.000,00 2013/01/02 9 5.780,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 80.780,00
1204 06 2006 & 12 Cidades Saudéveis Organizagdo 0201/04050108 6.000,00 2013/01/02 9 6.000,0 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 30.000,00
Mundial Saude (OUTROS)
1204 07 2006 & 13 Rede Portuguesa Cidades Saudéveis |0201/04050108 5.000,00 2013/01/02 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
(OUTROS)
1204 0 2011428 Confraria do Vinho Verde (OUTROS) {0201/04050108 500,00 2013/01/02 9 500,0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
1204 02 2011429 CIM - Minho Lima (OUTROS) 0201/0405010 41.820,0 2013/01/02 9 83.640,00 41.820,0 41.820,00 41.820,00 41.820,00 41.820,00 41.820,00 292.740,00
1204 01 01247 RETE Associagdo para a Colaboragdo |0201/04050108 1.550,00 2013/01/02 9 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00 1.550,00 9.300,00
entre Portos e Cida (OUTROS)
1204 02 201248 Associacdo de Municipios 0201/04050108 0 1.600,00 2013/01/02|2025/12/31 9 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 9.600,00
Portugueses do Vinho (OUTROS)
1204 01 01546 Rede Mundial Cidades do Surf 0201/04050108 0 2.000,00 2015/01/012025/12/31 9 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.000,00
(OUTROS)
1204 02 01587 Entidade Turismo Porto e Norte 0201/04050108 0 3.000,00 015/01/01(2025/12/31{ 9 1.500,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 16.500,00
(OUTROS)
1204 03 201548 Conferéncia das Cidades do Arco 0201/04050108 0 4,547,0 015/01/01(2025/12/31{ 9 4,547,00 4,547,00 4.547,00 4,547,00 4.547,00 4,547,00 22.735,00
1204 01 2021820 0203/04050108 25.000,00 2021/01/02 25.000,00 25.000,00 25.000,00
13 ATIVOS FINANCEIROS 1.530.036,03 1.222.408,21 | 1.530.036,03 1.530.036,03 | 1.532.562,20 | 1.532.582,20 | 1.532.562,20 | 1.532.582,20 8.882.773,04
1301 PARTICIPAGOES DE CAPITAL NAS 1.530.036,03 1.222.408,21 | 1.530.036,03 1.530.036,03 | 1.532.582,20 | 1.532.582,20 | 1.532.582,20 | 1.532.582,20 8.882.773,04
SOCIEDADES
1301 01 200945 Viana Polis (SOCIEDADES E 0201/090802 0 627.453,83 2013/01/02|2025/12/31 9 627.251,21 627.453,83 627.453,83 630.000,00 630.000,00 630.000,00 630.000,00 3.774.705,04
QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS-
PUBLICAS)
1301 06 2009 A 6 Polis Litoral Norte (SOCIEDADES E |0201/090802 0 400.000,0 2013/01/02|2025/12/31| 9 410.270,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 2.410.270,00
QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS-
PUBLICAS)
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 28.019.436,47) 1.457.068,13 29.476.504,60 29.476.504,60| 21.082.181,30| 19.640.527,80{ 19.208.653,29| 17.622.512, 74 119.925.729,99
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MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
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Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICACA ANICA/ECONGMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de IADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17 (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
1301 01 01541 Apoio Muni 0201/090802 0 40.364,70 015/01/02{2025/12/31{ 9 40.364,70 40.364,70 40.364,70 40.364,70 40.364,70 40.364,70 201.823,50
1301 01 2019 & 32 0201/090802 0 462.217,50 9 184.887,00 462.217,50 462.217,50 462.217,50 462.217,50 462.217,50 462.217,50 2.495.974,50
[5] E - EMPREIT. A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B EMP.; C - AD/OUTRA Total : 28.522.018,67| 1.457.068,13 12.956.597,06| 29.979.086,80 29.979.086,80| 21.584.763,50| 20.143.110,00{ 19.711.235,49| 18.125.094,94 122.623.527,99
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PLANO PLURIANUAL
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Pdg. : 1
Ano : 2021

do Objetivo :

CLASSIFICADOR DO PLANO

Tipo de Plano

: PLANO PLURTANUAL DE INVESTIMENTOS

Considerar em «Total Previsto» o valor

Euros

0 : DOTACOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [ (1|12 (13] [14] 11 [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
01 EDUCACHD 2.062.007,23 | 1.582.825,95 663.609,58 | 3.644.833,18 3.644.833,18 | 1.820.000,00 370.000,00 370.000,00 2170.000,00 7.138.442,76
0101 EDUCAGAO BASICA 2.062.007,23 | 1.582.825,95 663.609,58 | 3.644.833,18 3.644.833,18 | 1.820.000,00 370.000,00 370.000,00 2170.000,00 7.138.442,76
0101 18 200611 Apetrechamento Informatico / 0203/070107 0 150.000,00 2009/01/02|2025/12/31| 1 11.298,01 150.000,00 150.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 361.298,01
Quadros Interativos (EQUIPAMENTO DE
0101 2 2002 198 Reabilitagdo e Manutengdo E 650.000,00 2009/01/02|2025/12/31| 1 102.835,10 650.000,00 650.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1.552.835,10
0101 2 2002 198 CRECHES 0203/07010304 101.000,00 101.000,00 101.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
0101 2 2002 198 ESCOLAS 0203/07010305 549.000,00 549.000,00 549.000,00 170.000,00 170.000,00 170.000,00 170.000,00
0101 2 2002199 Equipamento e Apetrechamento 0203/07011002 0 150.000,00 2009/01/02|2024/12/31) 1 57.905,18 150.000,00 150.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 507.905,18
(OUTRO)
0101 24 2002 1 100 Aquisicdo de Terrenos (TERRENOS)  |0203/070101 0 1.000,00 2009/01/02 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0101 kil 200516 Bibliotecas Escolares (OUTRO) 0203/070 0 1.000,00 2009/01/02 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0101 32 200517 d0 de Espacos Ludicos 0203/07010305 E 10.000,00 2009/01/02 1 10.000,00 10.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 90.000,00
05 (ESCOLAS)
0101 02 01112 icagdo da EB 1/2/3 Frei 0203/07010305 E 20.000,00 2011/01/01)2021/12/31) 1 138.733,92 20.000,00 20.000,00 158.733,92
meu dos Martires (ESCOLAS)
0101 01 0411 alificacdo Escola EB2/3 0203/07010305 E 10.000,00 2014/01/01]2022/12/31| 1 10.000,00 10.000,00 100.000,00 110.000,00
0101 07 01417 0203/07011002 E 1.000,00 01/0112021/12/31| 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Escolares (OUTRO)
0101 02 01512 Centro Escolar de Lanheses 0203/07010305 E 1.000,00 2015/01/01|2021/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(ESCOLAS)
0101 04 01514 EBI Foz do Neiva (ESCOLAS) 0203/07010305 E 1.000,00 2015/01/01 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0101 05 201515 EB 2/3 Pedro Barbosa (ESCOLA! 0203/070 E 50.000,00 2015/01/01 1 50.000,00 50.000,00 50.000,00
0101 01 01611 mento Actstico Cantinas 0203/070 E 10.000,00 2016/01/01 1 10.000,00 10.000,00 10.000,00
scolares (ESCOLAS)
0101 03 019 159 EB 1 Igreja Mead 0203/07010305 E 1.000,00 2019/01/02 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0101 04 2019 1 60 EB 1/J1 Areosa | AS) 0203/070 E 200.000,00 2019/01/02 0 200.000,00 200.000,00 300.000,00 500.000,00
0101 05 2019 161 EB 1/J1 Santa Maria Geraz do Lima |0203/070 E 120.000,00 2019/01/02 0 120.000,00 120.000,00 120.000,00
(ESCOLAS)
0101 06 2019 1 62 EB 2/35 Monte da Ola (ESCOLAS) 0203/07010305 115.122,95 652.363,37 2019/04/11 9 .596,73 486,32 486,32 1.115.083,05
0101 01 02011 EB 2/3$ Pintor José de Brito 0203/07010305 E 45.000,00 255.000,00 2020/01/02 0 .000,00 .000,00 900.000,00 1.200.000,00
(ESCOLAS)
0101 02 202012 EB 2/3 Rbelheira (ESCOLAS) E 25.000,00 2020/01/02 0 5.240,64 25.000,00 25.000,00 30.240,64
0101 03 202013 EB 2/3S Arga e Lima (ESCOLAS) E 1.000,00 2020/01/02 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0101 04 02014 EB/JI Alvardes (ESCOLAS) E 1.000,00 2020/01/02 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0101 05 202015 JI Sr? Oliveiras Darque (CRECHES) E 115.000,00 2020/01/02 0 115.000,00 115.000,00 115.000,00
0101 06 202016 EB/JI Mazarefes (ESCOLAS) E 10.000,00 2020/01/02 0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0101 0 2019115 Residéncias Universitarias E 50.000,00 2019/01/02 0 50.000,00 50.000,00 50.000,00
(CONSTRUCA
0101 09 2020 1 44 de Substituigdo Coberturas de|0203/07010305 E 119.199,28 675.462,58 2020/06/22 9 794,661, 86 794,661, 86 794.661,86
to (ESCOLAS)
0101 01 02111 EB 1 Carmo (ESCOLAS) 0203/07010305 E 104.685,00 2021/01/01 0 104.685,00 104.685,00 104.685,00
0101 02 202112 Coberturas exteriores / Espagos 0203/07010305 E 100.000,00 2021/01/01 0 100.000,00 100.000,00 150.000,00 250.000,00
Desportivos / Bibliotecas nas
escolas (ESCOLAS)
02 CULTURA DESPORTO E TEMPOS LIVRES 2.697.458,04 691.548,95 623.187,02 | 3.389.006,99 3.389.006,99 | 3.920.000,00 | 3.060.000,00 160.000,00 160.000,00 11.312.194,01
0201 CULTURA 95.289,29 307.639,33 34.053,70 402.928, 62 402.928, 62 360.000,00 30..000,00 30.000,00 30..000,00 886.982, 32
020101 INICIATIVAS DESENVOLVIMENTO 95.289,29 307.639,33 34.083,70 402.928, 62 402.928, 62 360.000,00 30..000,00 30.000,00 30..000,00 886.982,32
CULTURAL
020101 07 200212 Consolidagdo e Benef. Museus e 0203/070112 E 1.000,00 2010/01/02|2025/12/31| 1 1.000,00 1.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 121.000,00
Nicleos Museologicos (ARTIGOS E
OBJETOS DE VALOR)
020101 08 2002129 Arquivo Municipal (RRQUIVO 0203/0701030102| E 1.000,00 2009/01/02|2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 30.000,00 31.000,00
MUNICIPAL)
020101 10 200317 Museu do Traje / Museu do Ouro 0203/0701030202| E 1.000,00 2007/01/022022/1 9 1.000,00 1.000,00 130.000,00 131.000,00
(MUSEUS)
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 2.065.007,23| 1.582.825,95 663.609,58| 3.647.833,18 3.647.833,18| 2.010.000,00 400.000,00 400.000,00 300.000,00 7.401.442,76

85



TANUAL Pdg. : 2
MONICIPIO DE VIANA DO CASTELO o : 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano @ PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Euros

Considerar em «Total Previsto» o valor

o : DOTAOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONGMICA do Fin
Grupo de Fontes de Financiamento Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Total previsto
projeto do projeto Rubrica de REALIZADO EM |ESTIM. RERLIZ. 21 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Cédigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1 [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] (13] [14] [15] [16] [17 (18] [20] [21]=(13] [20
020101 1 2004121 Museu Artes De”oratlvas - 0203/0701030202| E 1.000,00 1.000,00 1.000,00 30.000,00 31.000,00
020101 13 01014 0203/0701030203| E 20.000,00 1 20.000,00 20.000,00 20.000,00
020101 14 201016 Centro Incubagdo Atividades 0203/07010302 E 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Criativas (OUTROS)
020101 15 01712 Valorizagdo dos Caminhos de E 1.000,00 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Santiago - Caminho Portuqués da
020101 15 01712 0202/07010 700,00 700,00 700,00
020101 15 01712 0205/070 150,00 150,00 150,00
020101 15 01712 E TRANSITO 0205/07 150,00 150,00 150,00
020101 16 01811 ho (OUTROS)  |0203/0 E 1.000,00 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020101 11 01812 Forum Cultural das Neves (OUTROS) |0203/070103 E 47.016,30 266.425,70 1 13.442,00 13.442,00 313.442,00
020101 18 201817 Museu Maritimo / Espago Meméria 0203/0701030202| E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
(MUSEUS)
020101 19 2002 126 Centro Cultural VC - Coliseu 0203/0701030209| E 10.000,00 9 20,431,712 10.000,00 10.000,00 32.431,M
(OUTROS)
020101 20 01911 Centro Interpretacdo Estuque 0203/0701030209| E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 30.000,00 31.000,00
(OUTROS)
020101 21 201912 Espago Memoria Imagem (QUTROS) 0203/0701030209| E 1.000,0 0 1.000,00 1.000,00 30.000,00 31.000,00
020101 2 201913 Espago Memoria Teatro (OUTROS) 0203/070103020 9 E 1.000,0 0 1.000,00 1.000,00 30.000,00 31.000,00
020101 2 01914 Alto Minho 4D - Estacdo do Tempo - |0203/07011002 E 6.160,45 34.909,25 0 069,70 .069,70 41.069,70
Rota Descobrimentos VC (OUTRO)
020101 01 202017 E-GOV Alto Minho 2020 - Biblioteca |0203/07011002 E 1.112,54 6.304,38 11.621,98 .416,92 .416,92 19.038,90
(OUTRO)
0202 DESPORTO E TEMPOS LIVRES 2.312.420,00 68.000,00 453.663,44 | 2.380.420,00 2.380.420,00 | 2.860.000,00 | 3.030.000,00 130.000,00 130.000,00 8.984.083,44
0202 01 2002123 Estddio Municipal Manuela Machado |0203/0701030209 E 100.000,00 81.660,20 0.000,00 0.000,00 181.660,20
(OUTROS)
0202 07 2002119 Equipamento e apetrechamento 0203/07011002 0 150.000,00 37.457,91 000,00 000,00 187.457,91
(OUTRO)
0202 15 200318 Outras Construgbes e Beneficiagbes |0203/0701030209| E 10.000,00 1 000,00 000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100. 410.000,00
(OUTROS)
0202 02 200813 Piscinas Municipais - Beneficiagdo |0203/0701030209| E 50.000,00 1/0 1 157.085,17 000,00 000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30. 321.085,17
/ Construgdo (OUTROS)
0202 04 200815 Construcdo Relvados Sintéticos 0203/07010406 E 900.000,00 1 000,00 000,00 100.000,00 1.000.000,00
(INST, ACfJES DESPORTIVAS E
RECREATIVAS)
0202 01 014 T 14 Centros de Apoio Desporto Natureza |0203/07010302 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 30.000,00 31.000,00
(OUTROS)
0202 04 014 T 16 Eficiéncia Energética Equipamentos |0205/0701030209| E 1.000,00 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
De ivos (OUTROS)
0202 01 2018 1 36 Requalificagdo Pavilhdo Zé Natdrio |0205/0701030209| E 855.420,0 0 55.420,0 55.420,0 100.000,00 955.420,00
| Monserrate ( 0S)
0202 02 201916 Requalificagdo Pavilhdo David 0203/0701030209| E 40.000,00 0 .000,00 .000,00 50.000,00 90.000,00
Freitas - Afife (OUTROS)
0202 03 01917 Requalificagdo Pavilhdo Santa Marta|0203/0701030209| E 10.000,00 0 92.710,25 10.000,00 10.000,00 102.710,25
(OUTROS)
0202 0 019 139 Piscina Frederico Pinheiro (OUTROS)|0203/0701030209| E 1.000,0 0 1.000,0 .000,0 50.000,00 51.000,00
0202 09 2019140 Piscina de Barroselas (OUTROS) 0203/070 E 50.000,0 0 84.779,91 50.000,0 .000,0 100.000,00 234.779,91
0202 01 02018 Parque Desportivo da Areosa 0203/0701030209| E 1.000,0 0 1.000,0 .000,0 50.000,00 51.000,00
(OUTROS)
0202 02 202019 Parque Urbano Desportivo (OUTROS) |0203/0701030209| E 125.000,00 0 25.000,00 5.000,00 400.000,00 525.000,00
0202 03 2020110 Estéddio Municipal Manuela Machado -|020 ‘ﬂhmm E 1.000,00 0 1.000,00 .000,00 150.000,00 151.000,00
Area Envolvente (OUTROS)
0202 04 2020111 Piscina Atldntico (OUTROS) 0203/0701030209| E 1.000,00 0 .000,00 .000,00 1.000,00
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA Total @ 4,453.716,52| 1.890.465,28 1.151.326,72 4.181,80 4.181,80| 3.340.000,00 530.000,00 530.000,00 430.000,0 12.325.508,52




PLANO PLURIA Pdg. : 3
MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
o do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
: DOTAGOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
0202 05 2020112 as do Alto Minho - Walking & [0203/0701030209 E 12.000,00 68.000,00 2020/01/02|2021/12/31) 0 80.000,00 80.000,00 80.000,00
ng (OUTROS)
0202 01 202113 Pavilhdo Escolar Carteado Mena 0205/0701030209| E 1.000,00 2021/01/01|2023/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 400.000,00 300.000,00 701.000,00
(OUTROS)
0202 02 02014 Tanque Aprendizagen Natacdo 0205/0701030209| E 1.000,00 2021/01/01|2023/12/31 0 1.000,00 1.000,00 400.000,00 300.000,00 701.000,00
Lanheses (OUTROS)
0202 03 202115 Tanque Aprendizagen Natagdo St* 0205/0701030209| E 1.000,00 2021/01/01]2023/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 400.000,00 300.000,00 701.000,00
Marta (OUTROS)
0202 04 202116 Nova Piscina Municipal (OUTROS) 0205/0701030209| E 1.000,00 2021/01/01]2023/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 500.000,00] 2.000,000,00 2.501.000,00
0205 CENTRO DE MAR 16.000,00 16.000,00 16.000,00 430.000,00 446.000,00
0205 02 2010115 Marina Atldntica (OUTROS) 0203/07010413 E 1.000,00 2010/01/02 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0205 07 2010119 Equipamentos Nduticos (INSTALAGOES |0203/07010406 E 10.000,0 2010/01/02 1 10.000,0 10.000,00 30.000,00 40.000,00
DESPORTIVAS E RECREATIVAS)
0205 02 01117 Museu Virtual da Memoria Maritima -|0203/0701030202| E 1.000,00 2011/01/01)2021/12/31] 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Gil Eanes (MUSEUS)
0205 01 01814 Centro Alto Rendimento Vela 0203/0701030209| E 1.000,00 2018/01/01)2022/12/31 9 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
(OUTROS)
0205 01 2019110 Centro Alto Rendimento Surf 0203/0701030209| E 1.000,00 2019/01/02|2022/12/31 9 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
(OUTROS)
0205 01 02117 Centro Nautico de Canoagem (OUTROS) E 1.000,0 2021/01/01)2022/12/31] 0 1.000,0 1.000,00 100.000,00 101.000,00
0205 02 202118 Centro Nautico do Remo (OUTROS) E 1.000,00 2021/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
0206 PATRINONIO CULTURAL 213.748,75 315.909, 62 135.469,88 589.658,37 589.658,37 210.000,00 995.128,25
0206 01 201313 a e (OUTROS) E 1.000,00 2013/01/01|2021/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0206 02 01314 Conservagao Patrimdnio Rio Neiva E 1.000,0 2013/01/01)2021/12/31| 0 1.000,0 1.000,00 1.000,00
T0S, ARRUAMENTOS E OBRAS
0206 04 01419 0203/0701030209| E 1.000,00 2022/12/31| 0 135.469,88 1.000,00 1.000,00 50.000,00 186.469,88
0206 05 2014110 Valorizagdo Rede Castros (OUTROS) E 1.000,00 01 0 1.000,0 1.000,0 1.000,00
0206 06 014111 cdo Igreja de Sto Anténio E 1.000,00 2022/12/31 1 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
(OUTROS)
0206 07 2014112 Nucleo Museolégico da E 30.000,00 2021/12/31( 0 30.000,00 30.000,00 30.000,00
des (OUTROS)
0206 01 015112 40 e Valor E 1.000,00 2015/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
Patriménio - Igeja S. Bento
(OUTROS)
0206 02 2017114 Nucleo Museologico do Castro de 0203/0701030209| E 1.000,00 2017/01/02|2022/12/31] 1 1.000,00 1.000,00 20.000,00 21.000,00
o (OUTROS)
0206 01 2020113 Valorizagdo das Aldeias de Mar - |0203/0701030209| © 4,297,50 24.352,51 2020/01/02|2021/12/31} 0 28.650,01 28.650,01 28.650,01
de Viana (OUTROS)
0206 02 20201 14 Valorizagdo das Aldeias de Mar - |0203/0701030209| © 7.905,82 44,799, 68 2020/01/02|2021/12/31} 0 52.705,50 52.705,50 52.705,50
Castelo de Neiva (OUTROS)
0206 03 2020115 cdo Chafariz Praca da 0203/0701030209| E 70.000,00 2020/01/02|2021/12/31} 0 70.000,00 70.000,00 70.000,00
(OUTROS)
0206 04 2020116 cdo e Valor 0203/0701030209| E 13.545,43 76.757,43 2020/01/02|2021/12/31} 0 90.302,86 90.302,86 90.302,86
Patrimdnio - Igreja Mo
PDR2020 (OUTROS)
0206 07 2020 T 45 Requa cdo Envolvente Igreja  |0205/07030301 7.500,0 42.500,00 2020/06/22|2022/12/31| 9 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00
St® Antonio (VIRDUTOS, ARRUAMENTOS
E OBRAS COMPLEMENTARES)
0206 01 02119 cdo e Valorizacd 0203/0701030209| E 100.000,00 2021/01/01)2021/12/31] 0 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Patrimdnio - Igreja Paroquial de
Amonde - PDR2020 (QUTROS)
0206 02 2021110 Municipal Conservagdo e 0203/0701030209| E 10.000,00 2021/01/01|2021/12/31 0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Valorizagdo do Patriménio (OUTROS)
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B JEMP.; C - AD/OUTRA Total @ 4,735.965,27| 2.146.874,90 1.286.796,60| 6.882.840,17 6.882.840,17| 5.690.000,00{ 3.430.000,0 530.000,00 430.000,0 18.249.636,77




PLANO PLURIANUAL Pdg. : 4
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
0 : DOTAGOES IN S Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
0206 03 020111 0203/0701030209) & 1.000,00 2021/01/01|2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0206 04 2021112 0203/0701030209| E 22.500,0 127.500,00 2021/01/012022/12/31} 0 150.000,00 150.000,0 50.000,00 200.000,00
(OUTROS)
04 SAODE 502.000,00 502.000,00 502.000,00 | 3.500.000,00 4.002.000,00
0401 PROMOGAO DA SAGDE 502.000,00 502.000,00 502.000,00 | 3.500.000,00 4.002.000,00
0401 01 2021113 Centro de Cuidados de Satde Meadela|0205/07010307 E 500.000,00 2021/01/01|2022/12/31} 0 500.000,00 500.000,00{ 1.500.000,00 2.000.000,00
/ USF (OUTROS)
0401 02 20211 14 Centro de Cuidados de Saude 0205/07010307 E 1.000,00 2021/01/01|2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00] 1.000.000,00 1.001.000,00
Alvardes / USF (OUTROS)
0401 03 2021115 Centro de Cuidados de Satde Norte /{0205/07010307 E 1.000,00 2021/01/012022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00] 1.000.000,00 1.001.000,00
USE (OUTROS)
05 HABITACHO E URBANIZACHO 2.974.421,80 | 7.463.576,85 2.812.353,05 | 10.437.998, 65 10.437.998,65 | 21.434.083,23 | 4.448.496,44 100.000,00 100.000,00 39.332.931,37
0501 HABITACAO 349.000,00 34.948,20 349.000,00 349.000,00 | 1.165.000,00 550.000,00 2.098.948,20
050101 PARQUE HABITACIONAL 349.000,00 34.948,20 349.000,00 349.000,00 | 1.165.000,00 550.000,00 2.098.948,20
050101 13 2002 1 56 Plano de Conserv ‘ralcrLz:c: 0203/07010203 E 100.000,00 2009/01/02 /31 1 28.090,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 328.090,00
das Urbanizagdes Mu
(REPARAC:SAO E BENEFI
050101 14 2002 1 58 Estudos e projetos 0203/07011501 0 1.000,00 2009/01/02)|2021/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PROJETOS)
050101 15 2002 1 60 Aquisicdo de terrenos (TERRENOS) {0203/070101 0 1.000,00 1 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
050101 01 200816 20.000,00 1 6.858,20 20.000,00 20.000,00 250.000,00 250.000,00 526.858,20
050101 01 200816 0205/07010201 15.000,00 15.000,00 15.000,00 245.000,00 245.000,00
050101 01 200816 AQUISI‘”O 0205/070 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
050101 01 01817 Incubadora Residencial Jovens 0203/07010307 E 1.000,00 2018/01/01)2023/12/31] 0 1.000,00 1.000,00 200.000,00 200.000,00 401.000,00
(OUTROS
050101 01 2019112 0203/07010203 E 1.000,00 2019/01/02)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
050101 02 2019113 0203/07010203 E 20.000,00 2019/01/02)2022/12/31} 0 20.000,00 20.000,00 50.000,00 70.000,00
050101 03 20191 14 0203/07010203 E 200.000,00 2019/01/02|2022/12/31) 0 200.000,00 200.000,00 190.000,00 390.000,00
050101 01 2021116 0203/07010203 bt 1.000,00 2021/01/01|2022/ 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
050101 02 020117 £0{0203/07010203 E 1.000,00 2021/01/01) 2022/ 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
050101 03 2021118 0203/07010203 E 1.000,00 2021/01/01)2022/ 0 1.000,00 1.000,00 25.000,00 26.000,00
050101 04 2021119 0203/07010203 E 1.000,00 2021/01/01)2022/ 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
050101 05 2020117 gia Local de Habitagdo 0204/07011501 0 1.000,00 2020/01/02|2022/ 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
(ESTUDOS E PROJETOS)
0503 PLANEAMENTO 1.665.101,80 | 7.463.576,85 1.324.120,06 | 9.128.678,65 9.128.678,65 | 18.119.083,23 | 3.798.496,44 32.370.378,38
050301 PLANEAMENTO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
050301 01 200913 Plano de Intervengdo em Espago 0204/07011501 0 1.000,00 2009/01 /31] 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Rural (PIER) - Afife, Carrego e
Areosa (ESTUDOS E PROTETO:}
050301 03 200914 Estudos Rede Viaria / Obras de Arte|0204/07011501 0 1.000,00 2010/01/02)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
programadas nos PMOT's (ESTUDOS E
PROJETOS)
050301 04 200418 Planos / Estudos (ESTUDOS E 0204/07011501 0 1.000,00 2010/01/02 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PROJETOS)
050301 05 2011110 Acesso a Marginal de Darque ao nd |0204/07010401 0 1.000,00 2011/01/01 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
IC1 (VIADUTOS, ARRUAM. E OBRAS
COMPLEMENTARES)
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA Total @ 5.112.465,27| 2.776.374,90 1.321.744,80| 7.888.840,17 7.888.840,17| 10.405.000,00{ 3.980.000,00 530.000,00 430.000,00 24.955.584,97

88



: DOTACOES IN

CLASSIFICADOR DO PLANO

: CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONGMICA

do Financiamento Ndo Definido : §

PLANO PLURIANUAL Pdg. : 5
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previsto» o valor Euros

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Fase Total previsto
projeto do projeto Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 Periodos seguintes
(TOTAL)
R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=(13] [20
050301 01 2016 143 Revisdo / Alteragdo IGT'S (ESTUDOS 1.000,00 2016/01/02|2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
E PROJETOS)
050302 UNIDADES OPERATIVAS DE PLANEAMENTO 28.000,00 32.029,20 28.000,00 28.000,00 60.029,20
E GESTAO
050302 01 015 1 U0PG de Tipo 1 - Espaco Canal 1.000,00 2015/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(ESTUDOS E PROJETOS)
050302 02 015 1 UG de Tipo 2 - Areas de expansio 1.000,00 2015/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(ESTUDOS E PROJETOS)
050302 03 015 1 UG de Tipo 3 - Areas Industriais 20.000,00 2015/01/012021/12/31) 1 32.029,20 20.000,00 20.000,00 52.029,20
e Areas de Atividades Econdmicas
(ESTUDOS E PROJET
050302 04 20151 U0PG de Tipo & Urbanas a 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Reconverter (ESTUDOS E PROJETOS)
050302 05 20151 U0PG de Tipo 5 - Zonas 1.000,00 2015/01/01|2021/ 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Ambientalmente Degradadas (ESTUDOS
E PROJETOS)
050302 06 015120 U0PG de Tipo 6 - Centralidades 1.000,00 2015/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(ESTUDOS E PROJETOS)
050302 07 015121 UG de Tipo 7 - Areas de 1.000,00 2015/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Equipamentos (ESTUDOS E PROJETOS)
050302 01 20191 Mobilidade no Acesso ao Hospital 1.000,00 2019/01/02|2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(ESTUDOS E PROJETOS)
050302 02 20191 Estudo Mobilidade (ESTUDOS E 1.000,00 2019/01/02)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PROJETOS)
050304 REGENERACHO / REABILITACHO URBANA 1.632.101,80 | 7.463.576,85 1.292.090,86 | 9.095.678, 65 9.095.678,65 | 18.119.083,23 | 3.798.496,44 32.305.349,18
05030401 REGENERACAO / REABILITAHO URBANA 3.000,00 3.000,00 3.000,00 300.000,00 150.000,00 453.000,00
05030401 01 0141 Op 0 Reabilitacdo Sistemdtica 1.000,00 2014/01/01)2023/12/31] 1 1.000,00 1.000,0 100.000,00 100.000,00 201.000,00
(0RU) Area Reabilitacdo Urbana
(ARU) Centro Histérico V.C.
(ESTUDOS E PROJETOS)
05030401 0 0141 Re tar Para Arrendar (IHRU) 1.000,00 2014/01/012023/12/31] 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 50.000,00 101.000,00
05030401 02 0141 RE E BENEFICIAGAO 500,00 500,00 500,00 45.000,00 45.000,00
05030401 0 0141 ESTUDOS E PROJETOS 500,00 500,00 500,00 5.000,00 5.000,00
05030401 03 0141 Plano Ordenamento e Regeneragdo da 1.000,00 /01 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 151.000,00
Costeira Alvardes (ESTUDOS E
PROJETOS)
05030402 ARU - DARQUE 402.546,20 | 2.196.095,11 2.598.641,31 2.598.641,31 | 4.256.289,98 6.854.931,29
05030402 01 2016 1 Requalificagdo do Espago Publico 10.000,00 2016/01/ 1 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Centro co de Darque
(VIADUTOS, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMEN ‘REo
05030402 02 2016 1 Requal 353.347,70] 2.002.303,61 2016/01/02 1 2.395.651,31 2.395.651,31 2.355.651,31
Quinta da Bouc,
ARRURMENTOS E OBRAS OMPLEMENTARE:}
05030402 04 2016 T d0 do Espaco Piblico da 1.000,00 2016/01/02)2022/12/31] 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
Zona Sul Quinta do Sequeiro
(VIADUTOS, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030402 06 2016 T icagdo da Frente Ribeirinha 150,00 850,00 2016/01/02|2022/12/31 1 1.000,00 1.000,00 150.000,00 000,00
ue Nascente ADUTOS,
05030402 03 201615 150,00 850,00 2016/01/02 0 1.000,00 1.000,00 324.360,00 325.360,00
ARR”AMEN 0 E OE OMPLEMENTARES)
05030402 04 2018110 Rua da Seca (VIADUTOS, ARRUAMENTOS 1.000,00 2018/01/01)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 200.000,00 201.000,00
E OBRAS COMPLEMENTARES)
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA 5.510.112,97| 4.780.378,51 1.353.774,00| 10.290.491,48 10,290,491, 48] 11.479.360,00( 4.130.000,00 530.000,00 430.000,00 28.213.625,48




PLANO PLURIA Pdg. : 6
MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
o do Objetivo @ Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
05030402 01 2019118 acdo do Espago Piblico  |0205/07030301 E 33.898,50 192.091,50 2019/01/02|2022/12/31) 1 225.990,00 225.990,00{ 1.581.929,98 1.807.919,98
a da Bouga Nascente DUTOS,
MENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030402 02 2019119 cdo do Espago Piblico  [0205/07030301 E 1.000,0 2019/01/02|2022/12/31| 0 1.000,0 1.000,00] 1.400.000,00 1.401.000,00
a da Bouga Poente (VIADUTOS,
MENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030402 01 2020118 0 No A28 - C.H. Darque 0205/07030301 E 1.000,00 2020/01/02|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 200.000,00 201.000,00
'T0S, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030402 02 2020119 Requa. ¢do da SIRD (OUTROS) 0205/07010307 E 1.000,0 2020/01/02|2022/12/31] 0 1.000,0 1.000,0 300.000,00 301.000,00
05030403 ARU - CIDADE POENTE 396.548,85 | 2.235.776,82 678.219,71 | 2.632.325,67 2.632.325,67 150.000,00 3.460.545,38
05030403 04 2016 119 cdo do Espago Piblico da[0205/07030301 E 393.048,85| 2.227.276,82 2016/01/02|2021/12/31| 0 2.620.325,67 2.620.325,67 2.620.325,67
a de Monserrate 1° Fase
(VIADUTOS, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030403 01 2019120 é 0205/07030301 E 1.500,0 8.500,00 2019/01/02|2021/12/31) 1 678.219,71 10.000,0 10.000,0 688.219,71
MENTOS E OBRAS COMPLEMENT&RED}
05030403 01 2020120 d0 Rua D.Moisés A.Pinho|0205/07030301 E 1.000,0 2020/01/02|2022/12/31} 0 1.000,0 1.000,0 50.000,00 51.000,00
(Rua s) (VIADUTOS,
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030403 02 202012 Insercdo Rua do Socorro / AV.2 de |0205/07030301 E 1.000,00 2020/01/02|2022/12/31| 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
Fevereiro (VIADUTOS, ARRUAMENTOS E
OBRAS COMPLEMENTARES)
05030404 ARU - FRENTE RIBEIRINHA 172.150,00 595.850,00 36.900,00 768.000,00 768.000,00 | 5.684.570,50 | 1.500.000,00 7.989.470,50
05030404 01 2016 120 Ampliagdo do Centro de 0205/0701030199| E 1.000,00 2016/01/02|2021/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Monitorizagdo e Interpretacdo do
Parque da Cidade (OUTROS)
05030404 02 2016121 cdo da Frente Ribeirinha|0205/07030301 E 1.000,0 2016/01/02|2022/12/31| 0 1.000,0 1.000,0 700.000,00 701.000,00
a Nascente da Ponte Eiffel
(V. 0S, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030404 04 2016123 0 e Refunci a|0205/07030301 E 105.000,0 595.000,00 2016/01/02|2022/12/31] 1 36.900,00 700.000,0 700.000,00| 3.221.070,50 3.957.970,50
e Viana (VIADUTOS,
MENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030404 06 2016 125 Req acdo da Frente Ribeirinha|0205/07030313 E 1.000,00 2016/01/02|2021/12/31| 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Poente (PMUS) (OUTROS)
05030404 01 017112 Pedonalizacdo do Largo Santa 0205/07030313 E 150,00 850,00 2017/01/02|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 163.500,00 164.500,00
Catarina (OUTROS)
05030404 01 2018112 Parque da Cidade - Va 30313 E 1.000,00 2018/01/01|2021/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Margens (OUTROS)
05030404 02 2018113 Parque da Cidade - Qualificacdo 703 E 1.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 300.000,00 301.000,00
Env nte Praca de
05030404 03 20181 14 Parque da Cidade - Requal E 1.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 300.000,00 301.000,00
Equipamentos e Eco (OUTROS)
05030404 01 201813 Skate Parque (OUTROS) E 60.000,00 2018/01/01 202'/'2/3. 0 60.000,00 60.000,00 60.000,00
05030404 01 2021120 Te 1 de Cruzeiros (QUTROS) E 1.000,0 2021/01/01 0 1.000,0 1.000,00] 1.000.000,00( 1.500.000,0 2.501.000,00
05030405 ARU - CENTRO HISTORICO 494.856,75 | 2.435.854,92 267.594,27 | 2.930.711,67 2.930.711,67 | 4.713.222,75 | 1.998.496,44 9.910.025,13
05030405 03 2016 128 cdo de Edificios Piblicos E 1.000,0 2016/01/01)2021/12/31] 1 1.000,0 1.000,0 1.000,00
com Valor Patrimonial (Fachadas e
Coberturas)
05030405 03 2016 128 OUTROS 0205/0701 500,00 500,00 500,00
05030405 03 2016 128 OUTROS 0205/070 500,0 500,0 500,0
05030405 05 2016 T 30 Construgdo de Mercado Municipal / E 60.000,00 2016/01/02|2023/12/31| 1 58.551,08 60.000,00 60.000,00{ 1.500.000,00] 1.998.496,44 3.617.047,52
Espagos Comerciais e Requalificacdo
da Envolvente
[5] E - EMPREIT. A - RDM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - RD/OUTRA Total : 6.176.710,32| 7.804.096,83 2.127.444,79| 13.980.807,15 13.980.807,15| 22.295.860,48| 7.628.496,44 530.000,00 430.000,00 46.992.608,86




PLANO PLURIA Pag. : 17

MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
o do Objetivo @ Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
05030405 05 2016 T 30 MERCADOS E INST 0205/07010303 1.000,00 1.000,00 1.000,00] 1.500.000,00 1.998.496,44
FISCALAZACAO SANITARIA
05030405 05 2016 T 30 ESTUDOS E PROJETOS 0205/0701 59.000,00 59.000,00 59.000,00
05030405 02 2018 116 Pedonalizagdo da Rua dos Rubins,  |0205/07030301 E 307.749,68| 1.743.914,88 2018/01/01)2021/12/31] 1 2.051.664,56 2.051.664,56 2.051.664,56
ssa do Salgueiro, Rua da
Bandeira, Rua Nova de s. Bento, Rua
do Anjinho e Travessa Luis Jacome
(V. 0S, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030405 1 2018124 Rua $. Clara (VIADUTOS, ARRURMENTOS|0205/07030301 E 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.000,0 1.000,0 100.000,00 101.000,00
E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030405 13 2018 126 dos Fornos (VIRDUTOS, 0205/07030301 E 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.000,0 1.000,0 110.000,00 111.000,00
A MENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030405 14 2018127 Auditorio Centro Histérico (QUTROS)|0205/0701 E 22.500,0 127.500,00 / 0 150.000,0 150.000,00| 2.000.000,00 2.150.000,00
05030405 15 018 T 28 acdo de Ed 0205/0 E 1.000,00 201 B/V /01 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS)
05030405 01 01912 & 0205/07030301 E 1.000,00 2019/01/02|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 250.000,00 251.000,00
.Luis de Camdes (V. T
MENT OS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030405 03 2019123 s Piblicos |0205/0701030101| E 99.457,0 563.590,04 2019/01/02|2021/12/31| 0 209.043,19 663.047,11 663.047,11 872.090,30
con Valor Patr monial
Coberturas) Camara Mun
DO CONCELHO)
05030405 04 2020147 d0 da Rua do Trigo, Rua [0205/07030301 150,0 850,00 2020/06/22|2022/12/31 9 1.000,0 1.000,0 153.222,75 154.222,75
sa S. Domingos
(V. AMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030406 ARU - CIDADE NORTE 8.000,00 8.000,00 8.000,00 | 1.340.000,00 150.000,00 1.498.000,00
05030406 01 2018129 Rua Eca de Queirés (VIADUTOS, 0205/07030301 E 1.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 250.000,00 251.000,00
05030406 02 2018 1 30 0205/07030301 E 1.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 250.000,00 251.000,00
COMPLEMENT&RED}
05030406 03 2018 131 Arranjo Urbanistico / 0205/07030301 E 1.000,0 2018/01/01)2023/12/31| 0 1.000,0 1.000,0 400.000,00 150.000,0 551.000,00
mento Praga Alto Minho
JUTOS, ARRUA MENTO: E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030406 04 2018132 0205/07030301 E 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.000,0 1.000,0 140.000,00 141.000,00
T SE
OER AS OMPLEMENTARE:}
05030406 05 2018133 Parque de Estacionamento / 0205/07030301 E 1.000,00 2018/01/01|2021/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Interface Modal - Cidade Norte
UTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030406 06 2018 1 34 Rua Ramalho Ortigdo 0205/07030301 E 1.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 250.000,00 251.000,00
MENTOS E OBRAS
05030406 07 2018135 onde da Aurora 0205/07030301 E 1.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
MENTOS E OBRAS
05030406 01 0012 fartim Delgado (VIADUTOS, 0205/07030301 E 1.000,00 2021/01/01|2021/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030407 ARU - FRENTE ATLANTICA 31.000,00 81.866, 60 31.000,00 31.000,00 225.000,00 343.866, 60
05030407 02 2018 137 cdo Parque Empresarial [0205/07010413 E 35.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 35.000,0 35.000,0 125.000,00 160.000,00
orte 1OUTROS)
05030407 03 2018138 E 1.000,0 2018/01/01)2021/12/31] 1 81.866,60 1.000,0 1.000,0 82.866,60
05030407 04 2018 139 Arranjo Urbanistico Eny 0205/07010413 E 1.000,0 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.000,0 1.000,0 100.000,00 101.000,00
Bairros Pescadores (OUT
[5] E - EMPREIT. A - RDM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - RD/OUTRA Total : 6.65 10.239.95 2.418.354,58| 16.895.518,82 16.895.518,82| 27.074.083,23| 7.778.496,44 530.000,00 430.000,00




PLANO PLURIA

MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
o do Objetivo @ Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFIC ORGANICA/ECONOMI do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
05030408 ARU - FRENTE MARTTIMA AMOROSA 4.000,00 4.000,00 4.000,00 550..000,00 554 000,00
05030408 01 2018141 cdo Espago Piblico 0205/07030313 E 1.000,0 2018/01 0 1.000,0 1.000,0 350.000,00 351.000,00
(OUTROS)
05030408 02 2018142 a Amorosa (OUTROS) 0205/07030313 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 150.000,00 151.000,00
05030408 03 018143 Valorizacdo Frente M orosa[0205/07030313 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
(OUTROS)
05030408 04 2018 1 44 Espacos Verdes e Equipamentos 0205/07030313 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Desportivos (OUTROS)
05030409 ARU - ALVARAES 50..000,00 50..000,00 50..000,00 250.000,00 300.000,00
05030409 01 2020122 Requalificagdo Centro Civi 0205/07030313 E 50.000,0 2020/01 0 50.000,0 50.000,0 250.000,00 300.000,00
(OUTROS)
05030410 ARU - BARROSELAS 53.000,00 53.000,00 53.000,00 500.000,00 553.000,00
05030410 01 2020123 Req agdo Centro Civico 0205/07030313 E 1.000,00 2020/01/02|2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 200.000,00 201.000,00
(OUTROS)
05030410 02 2020 T 24 Insercdo a EN308 (VIADUTOS, ARRUAM.|0205 E 1.000,00 2020/01/02)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
E OBRAS COMPLEMENTARES)
05030410 03 2020125 Arranjo Urbanistico Envolvente a  |0205/07010413 E 50.000,00 2020/01/02)2022/12/31} 0 50.000,00 50.000,00 150.000,00 200.000,00
Estagdo C.F. (OUTROS)
05030410 01 2021122 Arranjo Envolvente ao Cemitério 0205/07010413 E 1.000,00 2021/01/012022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 151.000,00
(OUTROS)
05030411 ARU - LANHESES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
05030411 01 2020 126 E 0205/07010413 E 1.000,0 2020/01 0 1.000,0 1.000,0 50.000,00 51.000,00
05030412 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
DARQUE.
05030412 01 2016 131 Re a|0205/07030301 E 5.000,0 1 5.000,0 5.000,0 5.000,00
Env
(v Y
COMPLEMENTARES)
05030413 PAICD - COMUNIDADE DESFAVORECIDA DA 1.000,00 221.510,28 1.000,00 1.000,00 228.510,28
MEADELA
05030413 01 2016 133 do do Espao Piblico  [0205/07010203 E 1.000,0 1 227.510,28 1.000,0 1.000,0 228.510,28
¥
05030414 PAICD - COMUNIDADE DESFAVORECIDA 4.000,00 4.000,00 4.000,00 100.000,00 104.000,00
POENTE
05030414 01 2016 T 34 Bairro 0205/07030301 E 1.000,00 2016/01/02)2021/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Escola Técnica e Requa.
Espaco Piblico Envolvente
0S, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
05030414 02 2016 135 Espago de Memoria, Tradigdo e 0205/0701 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 50.000,00 51.000,00
m - Equipamento Colectivo
(OUTROS)
05030414 03 2016 T 36 cdo do Nicleo de Habitacdo[0205/07010203 E 1.000,00 2016/01/02)2022/12/31] 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
Pr: a do Bairro do Padre
Constantino (REPARACAQ E
BENEFICIACAO)
05030414 04 2016 1 37 Equipamento Colectivo 0205/07010307 E 1.000,00 2016/01/02)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Areosa/Cabegos (OUTROS)
0504 URBANTZACHO 960.320,00 1.453.284,79 960.320,00 960.320,00 | 2.150.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 4.863.604,79
050403 ARRUAMENTOS URBANOS 409.000,00 131,596, 62 409.000,00 409.000,00 | 1.650.000,00 2,190.596, 62
050403 03 2002176 A v 0205/07030301 E 300.000,00 2007/01/02|2021/12/31) 1 40.969,78 300.000,00 300.000,00 340.969,78
050403 04 2004113 0205/07030301 E 1.000,00 2007/01/02)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
COMPLEMENTARES)
[5] E - EMPREIT. A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/OUTRA Total : 7. 10.239.95 2.686.834,64 1 28.524.083,23) 7,778,496, 44 530.000,00 430.000,00 57.263.933,13




PLANO PLURIANUAL Pdg. : 9
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
0 : DOTAGOES IN Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
050403 01 201613 - 0205/07030301 E 1.000,00 2016/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
050403 02 01614 Rede Urbana de Ciclovias (PMUS) 0205/07030301 E 1.000,00 2016/01/02|2022/12/31] 1 90.626,84 1.000,00 1.000,00 100.000,00 191.626,84
(VIADUTOS, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
050403 01 2018 145 Arranjo Quelha Trincheiras 0205/07010401 E 1.000,00 2018/01/01)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
(VIADUTOS, RRRUAM. E OBRAS
COMPLEMENTARES)
050403 01 2019124 [ ]0205/07030301 E 1.000,00 2019/01/02 0 1.000,00 1.000,00 300.000,00 301.000,00
OMPLEMENTARES)
050403 02 2019125 0 Rotunda Avenida Mateus 0205/07030301 E 1.000,00 2019/01/02)2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
ido (VIADUTOS, ARRUAMENTOS E
OBRAS COMPLEMENTARES)
050403 01 2020127 versal Areosa 3¢ Fase 0205/07030301 E 1.000,00 2022/ 0 1.000,00 1.000,00 200.000,00 201.000,00
ADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
050403 02 2020 128 0 a Marginal de Darque 0205/07030301 E 1.000,00 2020/01/02)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
UTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
050403 03 2020129 Acesso Igreja / Forno Barroselas |0205/07030301 E 100.000,00 2020/01/02 0 100.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00
(VIADUTOS, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
050403 04 2020 1 48 ntos Urbanos Cabedelo 0205/07030301 1.000,00 2020/06/22|2022/12/31 9 1.000,00 1.000,00 700.000,00 701.000,00
0S, RRRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
050404 QUALIFICACRO DE ESPACOS pOBLICOS 263.820,00 263.820,00 263.820,00 200.000,00 463.820,00
050404 04 2006 74 Requalificagdo de Nicleos Rurais  |0205/07030313 E 1.000,00 2007/01/02)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
(OUTROS)
050404 07 2003120 Requalificagdes Centros Civicos 0205/07030313 E 1.000,00 2007/01/02)|2022/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
(OUTROS)
050404 01 020123 Arranjo Urbanist 0205/07030313 E 261.820,00 2021/01/01)|2021/12/31} 0 261.820,00 261.820,00 261.820,00
Fase 2 - Vila No
050405 PARQUES E JARDINS 200.000,00 19.518,40 200.000,00 200.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 619.518,40
050405 01 2002193 Parques e jardins E 75.000,00 2010/01/02 1 19.518,40 75.000,00 75.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 494.518,40
050405 01 2002193 OUTROS INVESTIMENTOS 0204/07011509 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
050405 01 2002193 OUTRO 0205/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
050405 01 2002193 QUTROS INV 0205/07011509 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
050405 01 2002193 PERQUES E JAl 0205/07030305 68.000,00 68.000,00 68.000,00 85.500,00 85.500,00 85.500,00 85.500,00
050405 01 2007129 Parques Manutengdo Lazer E 125.000,00 2010/01/02|2021/12/31) 1 125.000,00 125.000,00 125.000,00
050405 01 2007129 OUTRO 0205/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00
050405 01 2007129 OUTROS 0205/07030313 120.000,00 120.000,00 120.000,00
050406 TLOMINAGHO PUBLICA E MONUMENTAL 36.500,00 1.248.286,25 36.500,00 36.500,00 200.000,00 1.484.786,25
050406 01 2002 T 141 Tluninagdo pablica e monumental 0205/07010404 0 1.500,00 2010/01/02|2022/12/31 1 12.302,50 1.500,00 1.500,00 100.000,00 113.802,50
(TLUMINAGEO P(BLICA)
050406 01 014131 ié 0205/07010404 E 35.000,00 2014/01/01)2022/12/31] 1 1.235.983,75 35.000,00 35.000,00 100.000,00 1.3
050408 ELININACHO DE BARREIRAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ARQUITETONICAS
050408 01 2002 1 114 Eliminacdo de barreiras 0205/07010413 E 1.000,00 2010/01/02|2021/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00
arquiteténicas (OUTROS)
050409 AQUISICAO DE TERRENOS 50..000,00 53.883,52 50..000,00 50..000,00 103.883, 52
050409 01 2002 1 115 Aquisigdo de terrenos (TERRENOS)  {0205/070101 0 50.000,00 2010/01/02 112/31] 1 53.883,52 50.000,00 50.000,00 103.883,52
06 CIENCIA, CONHECIMENTO E INOVAGAO 108.223,73 199.601,12 34.244,08 307.824,85 307.824,85 342.068,93
0601 REDE CIENTIFICA MUNICIPAL 108.223,73 199.601,12 34.244,08 307.824,85 307.824,85 342.068,93
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA Total @ 7.733.887,07| 10.239.951,75 4.099.149,65| 17.973.838,82 17.973.838,82| 30.674.083,23| 7.878.496,44 630.000,00 530.000,00 61.785.568,14

93



PLANO PLURIANUAL Pdg. : 10
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
0 : DOTACOES IN S Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
0601 02 2018170 Observatério da Biodiversidade do E 3.000,0 17.000,00 2018/01/01|2021/12/31| 1 34,044,08 20.000,00 20.000,00 54,044,08
Litoral Norte - Laboratorio de Mar
0601 0 2018170 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0204/070107 750,00 4.250,00 5.000,00 .000,00
0601 02 2018170 OUTROS INVESTIMENTOS 0204/07011509 2.250,00 12.750,00 15. 000,00
0601 06 20191 58 Observatorio Internacional da Serra|0204/0701030199| E 32,223,713 182.601,12 2019/01/02|2021/12/31) 1 4,824,85 214.824,85
D’Arga(Provere Minho Inovagdo)
(OUTROS)
0601 01 2020 130 Blue Lab - Laboratdrios de Estudrio 0 70.000,00 2020/01/02|2021/12/31] 0 70.000,00 70.000,00 70.000,00
0601 01 2020 T 30 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0204/070107 15.000,00 15.000,00 15.000,00
0601 01 2020 130 SOFTWARE INFORMATICO 0204/070108 15.000,00 15.000,00 15.000,00
0601 01 2020 T 30 OUTROS INVESTIMENTOS 0204/07011509 40.000,00 40.000,00 40.000,00
0601 02 2020131 Rede de Comunicagbes I0T/WIFI 0 1.000,00 2020/01/02 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0601 0 2020 131 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0204/070107 400,0 400,0 400,0
0601 02 2020131 SOFTWARE INFORMATICO 0204/070108 400,00 400,00 400,00
0601 0 2020 131 OUTROS INVESTIMENTOS 0204/07011509 200,00 200,00 200,00
0601 02 2021124 Forte do Pagd (OUTROS 0204/07011509 0 1.000,00 2021/01/01 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
INVESTIMENTOS)
0601 03 2021125 Forte de Rego de Fontes (OUTROS 0204/07011509 0 1.000,00 2021/01/01)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
INVESTIMENTOS)
07 PROTEGAO CIVIL 108.841,27 531.7617,20 115.214,18 640.608,47 640.608, 47 225.000,00 980.822, 65
0701 PROGRAMA MUNICIPAL DEFESA DA 2.000,00 2.000,00 2.000,00 125.000,00 1217.000,00
FLORESTA CONTRA INCENDIOS
0701 01 015 T 26 Reabilitacdo da Rede Florestal 0205/07010413 E 1.000,00 2015/01/01|2022/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 25.000,00 26.000,00
(OUTROS)
0701 01 2019 126 Silvicultura Preventiva (QUTROS)  [0205/07010413 E 1.000,00 2019/01/02|2022/12/31| 1 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
0702 SERVIGO MUNICIPAL DE PROTEGRO CIVIL 106.841,27 531.761,20 115.214,18 638.608,47 638.608,47 100.000,00 853,822, 65
0702 01 2002 1 148 Material de transporte e combate a |0201/070205 0 1.000,00 2010/01/02|2021/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
sinistros (MATER
0702 01 2008 119 Requalificagdo/A 0201/0701030199| E 10.000,00 2008/01/02|2021/12/31| 1 78.264,98 10.000,00 10.000,00 88.264,98
Bombeiros Municipais (OUTROS)
0702 01 2018 1 50 Sistema de Gestdo de Protegdo Civil 0 1.000,00 2018/01/01|2021/12/31| 1 36.949,20 1.000,00 1.000,00 37.949,20
(TIC)
0702 01 2018 1 50 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0201/070107 500,00 500,00 500,00
0702 01 2018 1 50 SOFTWARE INFORMATICO 0201/070108 500,00 500,00 500,00
0702 01 01910 Museu do Bombeiro (MUSEUS) 0203/0701030202| E 1.000,00 2019/01/02 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
0702 01 2020133 Centro Municipal Protegdo Civil 0201/0701030199| E 93.841,27 531.767,20 2020/01/02 0 625.608,47 625.608,47 625.608,47
(OUTROS)
08 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 520.989,27 402.272,58 308.392,91 923.261,85 923.261,85 | 7.258.508,45 | 1.050.000,00 500.000,00 10.040.163,21
0801 ZONAS/PARQUES EMPRESARIALS, 498.989,27 402.272,58 308.392,91 901.261,85 901.261,85 | 7.038.508,45 800.000,00 500.000,00 9.548.163,21
INDUSTRIAIS E DE ATIVIDADES
ECONOMICAS
0801 04 2002 1 69 Parque Empresarial de Lanheses 0205/07010413 E 40.000,00 2007/07/01|2024/12/31] 1 40.000,00 40.000,00 300.000,00 100.000,00 100.000,00 540.000,00
(OUTROS)
0801 06 2007120 ficagdo Zona Industrial de |0205/07010413 E 32.988,13 186.366,09 2010/01/02|2022/12/31] 1 17.181,80 219.25¢4,22 219.254,22| 4.038.508,45 4.274.944,47
Neiva (QUTROS)
0801 01 200915 Zona Industrial de 0205/07010413 E 20.000,00 2009/01/02 1 20.000,00 20.000,00{ 1.000.000,00 1.020.000,00
fase (OUTROS)
0801 0 2000127 Aquisigdo de Terrenos (TERRENOS) {0205/070101 0 300.000,00 2010/01/02 1 214.445,72 300..000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.414.445,72
0801 07 014 T 40 Construgdo/Requalificacdo Zonas / |0205/07010413 E 10.000,00 1 76.765,39 10.000,00 10.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 386.765,39
Parques Empresa Industriais e
de Atividades Ec s (OUTROS)
0801 01 2018 151 11 Neiva 1 fase - Banco de Pr 0205/07010413 E 50.000,00 2018/01/01 0 50.000,00 50.000,00 100.000,00
(OUTROS)
0801 02 2018 1 52 Area Empresarial Vila Fria (OUTROS)|0205/07010413 E 1.000,00 2018/01/01 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00
0801 03 2018 1 53 frea Empresarial Cardielos (OUTROS)|0205/07010413 E 1.000,00 2018/01/01 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00
0801 04 201815 Area Empresarial de Barroselas 0205/07010413 E 1.000,00 2018/01/01 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00
(OUTROS)
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 8.406.840,20 4.557.000,82| 19.564.526,36 19.564.526,36| 37.187.591,68| 8.378.496,44| 1.130.000,00 530.000,0




PLANO PLURIA

MUNICIPIO DE VIANZ Ano @ 2021
o do Objetivo @ Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFIC ORGANICA/ECONOMI do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
0801 01 2019128 Centro Empresarial / Incubadora - |0205/07010413 E 1.000,00 2019/01/02)2023/12/31] 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 150.000,00 301.000,00
PEL (OUTROS)
0801 02 2019129 Centro Empresarial / Incubadora / |0205/07010413 E 38,101, 14 215.906,49 2019/01/02)2021/12/31} 0 254,007,863 254,007,863 254.007,63
Norte (OUTROS)
0801 01 2020 1 34 s (OUTROS)  |0205/07010413 E 1.000,00 2020/01/02 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0801 01 2021126 Arna Empresarial / Engenho[0205/07010413 E 1.000,0 2021/01/01 0 1.000,0 1.000,0 250.000,00 251.000,00
(OUTROS)
0801 02 0017 Area Empresarial Castelo do N 0205/07010413 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 250.000,00 251.000,00
(OUTROS)
0801 03 2021128 Re cdo Area Empresarial de |0205/07010413 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 100.000,00 150.000,0 251.000,00
Carvoeiro (OUTROS)
0802 DESENVOLVIMENTO E TECNOLOGIA 2.000,00 2.000,00 2.000,00 200.000,00 250.000,00 452.000,00
0802 01 011112 Centro de Valorizagdo Robdtica 0205/07010307 E 1.000,00 2011/01/01)2023/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 250.000,00 401.000,00
¢ Energias R is
icas (OUTROS)
0802 01 2018 1 55 a Tecnolog do 0205/ E 1.000,0 2018/01/01 0 1.000,0 1.000,0 50.000,00 51.000,00
(OUTROS)
0803 CONSTRUCAO E QUALIFICACHO DE 20..000,00 20..000,00 20..000,00 20.000,00 40.000,00
MERCADOS E FEIRAS
0803 01 2002 1 66 Qua cdo de mercados e feiras [0205/07010303 E 10.000,0 2008/01/02 1 10.000,0 10.000,0 10.000,00 20.000,00
(MERCADOS E INSTALACO
0803 01 2014138 /07010303 E 10.000,00 2022/12/31] 1 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00
DE FISCALIZACAO SANITARIA)
09 COMUNICAGOES E TRANSPORTES 5.446.306,21 1.721.674,93 | 5.446.306,21 5.446.306,21 | 12.400.000,00 | 16.950.000,00 450.000,00 450.000,00 37.417.981,14
0901 CONSTRUGHO DE NOVAS VIAS MUNICIPAIS 2.034.240,91 1 607.094,71 | 2.034.240,91 2.034.240,91 | 8.850.000,00 | 16.400.000,00 28.891.335, 62
0901 02 2007122 Acesso rodoviario ao Porto de Mar |0205/0703030802| E 1.933.240,91 ) 1 1.607.094,71| 1.933.240,91 1.933.240,91 3.540.335,62
- OBRAS)
0901 02 2019131 Perre (REDE |0205/0703030802| E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 150.000,00 151.000,00
0901 01 2020135 1/0205/0703030802| E 50.000,0 0 50.000,0 50.000,00{ 5.600.000,00| 10.500.000,0 16.150.000,00
0901 02 2020 T 36 0205/0703030802| E 50.000,00 2020/01/02)2023/12/31} 0 50.000,00 50.000,00{ 3.100.000,00] 5.900.000,00 9.050.000,00
MUNICIPAL - OBRAS)
0902 VIAS DE COMUNICAGHO E TRANSPORTES 3.412.065,30 114.580,22 | 3.412.065,30 3.412.065,30 | 3.550.000,00 550.000,00 450.000,00 450.000,00 8.526.645,52
090201 PREVENCAO E SEGURANGA RODOVIARIA 52.000,00 25.268,87 52.000,00 52.000,00 250..000,00 50..000,00 50.000,00 50..000,00 477.268,87
090201 01 2002 1 116 ngdo e sequranca rod i 0205/07010409 E 50.000,0 ) 1 1 25.268,87 50.000,0 50.000,0 50.000,00 50.000,0 50.000,00 50.000,0 2175.268,87
0 E TRANSITO)
090201 01 2010 128 Dinamizagdo de Pol 0205/07010409 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 100.000,00 101.000,00
Intermodais e Sustentdveis
0 E TRANSITO)
090201 01 2018 T 56 0205/07010409 E 1.000,00 2018/01/01)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
TRANSITO)
090202 BENEFICIACHO DA REDE VIARIA 1.415.672,24 65.441,37 | 1.415.672,24 1.415.672,24 900.000,00 50..000,00 50.000,00 50..000,00 2.531.113,61
MUNICIPAL
090202 1 2002 1138 s Estradas Nacionais 0205/0703030802| E 50.000,00 2010/01/02)2025/12/31 1 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 250.000,00
- 0BRAS)
090202 13 2002 1 146 0205/0703030802| E 1.362.672,24 2010/01/02|2022/12/31) 1 1.362.672,24 1.362.672,24 500.000,00 1.928.113,61
MUNICIPAL - OBRrS)
090202 01 2019130 EN 308 / Barroselas (REDE V 0205/0703030802| E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,0 250.000,00 251.000,00
MUNICIPAL - OBRAS)
[5] E - EMPREIT. A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/OUTRA Total : 11.971.854,49] 11.373.592,65 6.254.805,77 47,14 23,345,447, 14 1.230.000,00 630.000,00




PLANO PLURIANUAL Pig. : 12
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
0 : DOTAGOES IN S Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
ina (Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17 (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
090202 03 2019132 Estrada Municipal  |0205/0703030802| E 1.000,00 2019/01/02)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
IA MUNICIPAL -
090202 04 2019133 o Estrada Sra Minho  [0205/0703030802| E 1.000,00 2019/01/02|2022/12/31| 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
ARIA MUNICIPAL - OBRAS)
090203 CONSERVACAO DA REDE VIARIA 400.000,00 23.869,98 400.000,00 400.000,00 350..000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00 1.823.869,98
MUNICIPAL
090203 01 20021 M Conservagao da Re ria 0205/0703030801| E 400.000,00 2010/01/02 1 23.869,98 400.000,00 400.000,00 350..000,00 350.000,00 350..000,00 350.000,00 1.823.869,98
| MUNICIPAL -
090204 CONSTRUGAO DE CAMINHOS AGRICOLAS E 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
RURAIS
090204 01 2002 1 150 Caminhos agricolas (REDE VIARIA 0205/0703030802| E 1.000,00 2010/01/02)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
MUNICIPAL - OBRAS)
090204 06 2005131 Caminhos rurais (REDE VIARIA 0205/0703030802| E 1.000,00 2010/01/02)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
MUNICIPAL - OBRAS)
090206 PROGRAMA SUPRESSHO PASSAGENS NIVEL 1.535.393,06 1.535.393,06 1.535.393,06 | 1.100.000,00 100.000,00 2.735.393,06
090206 06 2004125 gens desniveladas / pedonais |0205/07030301 E 1.000,00 2008/01/02|2021/12/31] 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00
T0S, ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES)
090206 21 2006 117 Terrenos (TERRENOS) 0205/070101 0 50.000,00 1 50.000,00 50.000,00 50.000,00
090206 01 013111 PIP Afife (VIADUTOS, ARRUAMENTOS E {0205/07030301 E 5.000,00 0 5.000,00 5.000,00 250.000,00 50.000,00 305.000,00
OBRAS COMPLEMENTARES)
090206 01 014142 PIP Areosa - Além Rio (VIADUTOS,  {0205/07030301 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 250.000,00 50.000,00 301.000,00
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
090206 01 2015129 PIP Barroselas (VIADUTOS, 0205/07030301 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 000,00
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
090206 01 017113 PI Carrego (VIADUTOS, ARRUAMENTOS E|0205/07030301 E 1.473.393,06 0 1.473.393,06 1.473.393,06 1.473.393,06
OBRAS COMPLEMENTARES)
090206 01 2018 187 PIP Darque - Areia (VIADUTOS, 0205/07030301 E 1.000,00 2022/ 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 151.000,00
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
090206 02 2018 1 58 tacd adeiros e Casas das|0205/07030301 E 1.000,00 202 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
. ADUTOS, ARRUAMENTOS
COMPLEMENTARES)
090206 01 2020 1 37 PI Darque (Seca) (VIADUTOS, 0205/07030301 E 1.000,00 2020/01/02|2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,0 150.000,00 151.000,00
ARRURMENTOS E OB OMPLEMENTARES)
090206 02 2020 1 38 PIP Darque - Cem o (VIADUTOS, {0205/07030301 E 1.000,00 2020/01/02)2022/12/31} 0 1.000,00 1.000,0 150.000,00 151.000,00
ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES)
090207 QUALIFICACHO DO SISTEMA DE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
TRANSPORTES PUBLICOS
090207 01 2002 1 155 Qualificagdo do sistema de 0205/07010409 E 1.000,00 2010/01/02|2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
rtes piblicos (SINALIZAGEO E
TRANSITO)
090209 PARQUES DE ESTACIONAMENTO 4.000,00 4.000,00 4.000,00 350..000,00 354.000,00
090209 01 200918 Parques de estacionamento (OUTROS) |0205/07010413 E 1.000,00 201 1 1.000,00 1.000,0 100.000,00
090209 02 200919 Estacionamento de biciclos (OUTROS) E 1.000,00 20 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00
090209 03 2009 110 Parque de autocaravanas (OUTROS) E 1.000,00 2009/01/02 0 1.000,00 1.000,0 150.000,00
090209 01 2006 T 6 Estacionamento Estrategico na Zona E 1.000,00 2016/01/02 0 1.000,00 1.000,00
Central da Cidade (PMUS) (OUTROS)
090210 MOBILIDADE 2.000,00 2.000,00 2.000,00 600.000,00 602.000,00
090210 01 2011116 Mobilidade Elétrica (PMUS) (INF.  |0205/07010410 E 1.000,00 2011/01/01)2022/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 500.000,00 501.000,00
DISTRIBUIGAO DE ENERGIA ELETRICA)
090210 01 2016 T 44 Mais Mo ade (INF. DISTRIBUICAO [0205/07010410 E 1.000,00 2016/01/02)2022/12/31] 0 1.000,00 1.000,0 100.000,00 101.000,00
DE ENERGIA ELETRICA)
10 AMBIENTE E QUALIDADE DE VIDA 1.250.446,05 | 5.119.527,65 846.233,58 | 6.369.973,70 6.369.973,70 | 2.700.000,00 | 1.850.000,00 150.000,00 11.916.207,28
1001 SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA 341.725,30 | 1.925.110,02 188.270,56 | 2.266.835,32 2.266.835,32 550.000,00 550.000,00 3.555.105,88
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA Total 13.918.247,55| 11.373.592,65 6.278.675,75| 25.291.840,20 25.291.840,20] 50.557.591,68| 25.878.496,44| 1.580.000,00 980.000,00 110.566.604,07
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PLANO PLURIA
VIANE

MUNT

10 DE

o do Objetivo @

Tipo de Plano

: PLANO PLU

UAL DE INVESTIMENTOS

Considerar em «Total Previsto» o valor

Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFIC ORGANICA/ECONOMI do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M § (9] [10] (1|12 (13] [14 [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
1001 02 2002 1 95 acdo / Benefici 0205/0701 E 1.000,00 2008/01/022022/12/31) 1 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
ecinento de Aguas
DISTRIBUIGAO &
1001 01 01617 0205/07010407 E 183.198,58| 1.038.125,27 1 188.270,56| 1.221.323,85 1.221.323,85 1.409.594,41
e Portela Suzd (CAPT
DISTRIBUICA0 AGU2
1001 01 2020 139 gua Amonde / 0205/07010407 E 1.000,00 0 1.000,0 1.000,0 150.000,00 250.000,0 401.000,00
1001 03 2020 1 50 0205/07010407 141.526,72 01.984,75 9 943.511,47 943.511,47 943.511,47
DISTRIBUACAO A
1001 01 2021129 Ampliacdo Rede A Vilar (0205 E 15.000,00 85.000,00 2021/01/01)2023/12/31} 0 100.000,00 100.000,00 300.000,00 300.000,00 700.000,00
de Murteda e Meixedo (CAPTACAO E
DISTRIBUICAQ AGUA)
1002 SISTEMA DE AGUAS RESIDUAIS E 528.848,18 | 2.957.139,70 303.462,51 | 3.485.987,88 3.485.987,88 | 1.750.000,00 | 1.150.000,00 6.689.450,39
PLUVIAIS
1002 01 201618 Ampliagdo / Benefici e|0205/07010402 E 1.000,0 1 1.000,0 1.000,0 100.000,00 101.000,00
Aguas Residuais e PL
1002 02 201619 0205/07010402 E .103,96| 1.796.922,43 2016/01/02)2021/12/31) 1 2,114,026,39 2,114,026,39 2.114.026,39
1002 05 2019145 0205/07010402 E 52.377,42 296.805,37 2019/01/02)2021/12/31} 0 303.462,51 349.182,79 349.182,79 652.645,30
Mujées e Castelo de
TEMA DE DRENAGEM DE AGUAS
1002 10 2019 1 50 0205/07010402 E 1.000,00 2019/01/02)2022/12/31] 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
1002 01 2020141 0205/07010402 E 15.000,0 85.000,00 2020/01/02 0 100.000,0 100.000,00 350..000,00 350.000,0 800.000,00
Deocriste / Subpcrte;a (SISTEMA DE
DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS)
1002 02 2020 149 Ampliagdo Red A 0205/07010402 122.366,80 693.411,90 2020/01/02 9 815.778,70 815.778,70 815.778,70
Residuai
1002 01 2021130 Ampliacdo Rede de Aguas residuais |0205/07010402 E 1.000,00 2021/01/01)2023/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 100.000,00 201.000,00
Geraz do Lima (SISTEMA DE DRENAGEM
S RESIDUALS)
1002 02 2021131 agdo Rede de Aguas residuais |0205/07010402 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,00 150.000,00 250.000,0 401.000,00
ardielos e
a Mou (SISTEMA DE DRENAGEM
1002 03 2021132 0205/07010402 E 1.000,0 0 1.000,0 1.000,00 150.000,00 150.000,0 301.000,00
Mr DE DRENAGEM
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B EMP.; C - AD/OUTRA Total @ 14,771,821, 03] 16.170.842,37 6.770.408,82| 30.942.663,40 30.942.663,40| 52.057.591,68| 27.278.496,44| 1.580.000,00 980.000,0 119.609.160,34
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PLANO PLURIANUAL Pig. : 14
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO Ano @ 2021
do Objetivo : CLASSIFICADOR DO PLANO Tipo de Plano : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
0 : DOTAGOES IN S Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Ndo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos seguintes
inanc (Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Codigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
1002 04 2021133 iagdo Rede de Aguas residuais |0205/07010402 E 1.000,00 2021/01/01)2023/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 150.000,00 301.000,00
des (SISTEMA DE DRENAGEM DE
AGUAS RESIDUAIS)
1002 05 20211 34 Remodelado de Rede Agquas Residuais |0205/07010402 E 1.000,00 2021/01/01)2023/12/31| 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 150.000,00 301.000,00
Area Urbana (SISTEMA DE DRENAGEM DE
RESIDURIS)
1002 06 2021135 30 Rede de Aguas Residuais |0205/07010402 E 15.000,00 85.000,00 2021/01/01|2022/12/31} 0 100.000,00 100.000,00 500.000,00 600.000,00
Ca: ro, Deocriste, Milhdes,
Samonde e Nogueira (SISTEMA DE
DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS)
1008 MOBILIARIO E EQUIPAMENTO 32.000,00 170.000,00 48.175,43 202.000,00 202.000,00 100.000,00 350.175,43
1008 01 2014 1 51 Refuncionalizagdo Casas Florestais |0204/07030313 E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS)
1008 02 2018 1 59 Centro de Compostagen Municipal 0204/07030313 E 1.000,00 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
(OUTROS)
1008 03 2018 1 60 Parque Ecoldgico Urbano (OUTROS) — |0204/07030313 E 30.000,00 170.000,00 1 48.175,43 200.000,00 200.000,00 248.175,43
1009 ESTUDOS E PROJETOS 150.000,00 83.160,31 150.000,00 150.000,00 233.160,31
1009 01 2002 1175 Estudos e projetos (ESTUDOS E 0205/07011501 0 150.000,00 1 83.160,31 150.000,00 150.000,00 233.160,31
PROJETOS)
1014 REABILITACAO DE ECOSSISTEMAS 61.000,00 61.000,00 61.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 511.000,00
1014 01 2002 1 62 Faixas de Gestdo de Combustiveis |0204/07010413 E 1.000,00 2010/01/02)|2024/12/31] 1 1.000,00 1.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 301.000,00
(Rl ¢ R2) (OUTROS)
1014 04 2018 1 64 Co a Populagdes Infestantes e |0204/07010413 E 30.000,00 2018/01/01|2024/12/31] 0 30.000,00 30.000,00 50.000,00 50.000,0 50.000,00 180.000,00
Invasoras (OUTROS)
1014 05 2018 1 65 Galerias ripicolas (OUTROS) 0204/07010413 E 30.000,00 2018/01/01)2021/12/31} 0 30.000,00 30.000,00 30.000,00
1015 REQUALIFICAGHO DE AREAS NATURAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1015 01 2019151 Area de Paisagen Protegida do 0204/07010413 E 1.000,00 2019/01/02)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Estuario Inferior do Lima (OUTROS)
1015 02 20191 92 frea de Paisagen Protegida de 0204/07010413 E 1.000,00 2019/01/02)2021/12/31} 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Afife-Montedor (OUTROS)
1016 PLANO DE GESTHO DE AREAS 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
CLASSIFICADAS
1016 01 2018 1 68 Sinalética (OUTROS) 0204/07010413 0 25.000,00 2018/01/01)2021/12/31) 1 25.000,00 25.000,00 25.000,00
1018 VALORIZAGAO DE AREAS NATURAIS 109.872,57 61.277,93 223.164,T1 177.150,50 177.150,50 150.000,00 550.315,27
1018 05 017110 Infraestruturas Interpretacdo e 0205/07010409 0 11,872,587 67.277,93 017/01/02{2021/12/31| 1 52.767,00 79.150,50 79.150,50 131.917,50
Sinalética 13 MY VC (SINALIZAGAO E
TRANSITO)
1018 06 2002 1 166 s de Praia (OUTROS) 0205/07030313 E 1.000,00 1 48.708,72 1.000,00 1.000,00 08,72
1018 07 2016 T 40 orte - Equipamentos (OUTROS)|0205/0 1 E 30.000,00 1 1 30.000,00 30.000,00 50.000,00 689,05
1018 09 2016 142 o Cabedelo - Equipamentos  |0205/07011002 E 1.000,00 1 1.000,00 1.000,00 50.000,00 .000,00
(OUTRO)
1018 11 201817 Porta das Argas (Museu do 0204/07010413 E 65.000,00 0 65.000,00 65.000,00 65.000,00
Patriménio Mineiro) (OUTROS)
1018 13 01817 Rede Municipal de Trilhos (OUTROS) |0204/07010413 E 1.000,00 2018/01/01)2022/12/31| 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
1 SERVICOS MUNICIPAIS 2.738.711,27 253.365, 96 1.126.175,09 | 2.992.137,23 2.992.137,23 | 3.075.000,00 | 1.895.000,00 845.000,00 625.000,00 10.558.312,32
1101 EDIFICI0S MUNICIPAIS 1.800.059,63 187.000,00 454.864,44 | 1.987.059,63 1.987.059,63 | 2.350.000,00 | 1.270.000,00 220.000,00 6.281.924,07
1101 02 2002 1123 Remodelagdo outros edificios 0205/0701030199| E 150.000,00 2010/01/02|2024/12/31] 1 258.859,34 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 858.859,34
(OUTROS)
1101 04 200511 Re cdo Edificio Sede (PACOS [0205/0701030101| E 10.000,00 2010/01/02)|2024/12/31] 1 10.000,00 10.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 70.000,00
DO CONCELHO)
1101 01 20071 26 Antigos Pagos do Concelho (OUTROS) |0205/0701030199| E 1.000,00 0 1.000,00 1.000,00 100.000,00 101.000,00
1101 01 2010132 Cemitério Municipal (CEMITERIOS) 10412 E 50.000,00 1 28.153,81 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 228.153,81
1101 01 2011118 Remodelagdo Inst 0205/0701030199| E 100.000,00 1 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Municipal (OUTROS)
1101 01 015130 Requalificagdo Armdzens Praia Norte|0205/0701030199| E 50.000,00 2015/01/01)2022/12/31) 1 33.760,96 50.000,00 50.000,00 50.000,00 133.760,96
(OUTROS)
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA Total 15.529.693,60| 16.493.120,30 7,445,683, 44| 32.022.813,90 32.022.813,90| 53.627.591,68| 27.948.496,44| 1.950.000,00 980.000,00 123.974.585,46
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PLANO PLURIANUAL
MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Pig. : 15
Ano : 2021

do Objetivo :

CLASSIFICADOR DO PLANO

Tipo de Plano

: PLANO PLURTANUAL DE INVESTIMENTOS

Considerar em «Total Previsto» o valor

Euros

Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAO ORGANTCA/ECONGMICA do Financiamento Nao Defini
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 2021 Periodos sequintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Cédigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
1101 02 2018175 R tacdo Edificio Contiquo 0205/0701030199| E 1.000,0 2018/01/01|2022/12/31) 0 1.000,0 1.000,0 150.000,00 151.000,00
Teatro S& de Miranda (OUTROS
1101 03 018 T 76 Construgdo Canil / Gatil (OUTROS) |0205/0701030199| E 100.000,00 2018/01/01|2022/12/31) 0 100.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00
1101 04 018 178 iciéncia Energética (ILUMINAGAO [0205/07010404 E 33.000,00 187.000,00 2018/01/01)2023/12/31| 1 220.000,00 220.000,00 330..000,00 500.000,00 1.050.000,00
PUBLICR)
1101 01 2019 1 54 Casa Municipal da Juventude 0205/0701030199| E 1.000,00 2019/01/02|2021/12/31| 0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
(OUTROS)
1101 02 019 1 55 Casa Mortudria (OUTROS) 0205/070103 E 832.059,63 0 20.763,63 832.059,63 832.059,63 50.000,00 902.823,26
1101 03 2019 T 56 Biblioteca Municipal (BIBLIOTECAS) |0203/0 E 1.000,00 0 113.326,70 1.000,00 1.000,00 50.000,00 164.326,70
1101 04 2019 187 Edificio CMIA (OUTROS) 0205/070 E 100.000,00 0 100.000,00 100.000,00 100.000,00 200.000,00
1101 05 2019163 Centro de Congressos Viana do 0205/07010307 0 100.000,00 0 100.000,00 100.000,00] 1.000.000,00 500.000,00 1.600.000,00
Castelo (OUTROS)
1101 01 20201 42 Cemitérios / Ampliacdes 0205/07010412 E 270.000,00 2020/01/02|2023/12/31) 0 270.000,00 270.000,00 50.000,00 50.000,00 370.000,00
(CEMITERIOS)
1101 01 20211 36 Crematério (CEMITERIOS) 0205/07010412 E 1.000,00 2021/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 150.000,00 151.000,00
1102 EQUIPAMENTO BASICO 625.000,00 448.929, 69 625.000,00 625.000,00 475.000,00 475.000,00 475.000,00 475.000,00 2,973.929,69
1102 01 2002 1 136 Equipamento basico 0 150.000,00 2010/01/02|2025/12/31| 1 208.178, 06 150.000,00 150.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 758.178, 06
1102 01 2002 1 136 OUTRO 0201/07011002 30.000,0 30.000,0 30.000,0 15.000,00 15.000,0 15.000,00 15.000,0
1102 01 2002 1 136 OUTRO 0202/07011002 5.000,00 5.000,00 5.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1102 01 2002 1 136 OUTRO 0203/07011002 50.000,0 50.000,0 50.000,0 25.000,00 25.000,0 25.000,00 25.000,0
1102 01 2002 1 136 OUTRO 0204/07011002 20.000,00 20.000,00 20.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1102 01 2002 1 136 OUTRO 0205/07011002 44.000,0 44.000,0 44.000,0 52.000,00 52.000,0 52.000,00 52.000,0
1102 01 2002 1 136 ARTIGOS E OBJETOS DE VALOR 0205/070112 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
1102 02 2002 1 144 Equipanento administrativo 0 25.000,00 2009/01/02|2025/12/31| 1 17.659,11 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 142.659,11
1102 02 2002 1 144 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 0201/070109 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
1102 02 2002 1 144 ARTIGOS E OBJETOS DE VALOR 0201/070112 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1102 02 2002 1 144 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 0202/070109 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1102 02 20021 144 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 0203/07010 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1102 02 2002 1 144 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 0204/070109 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1102 02 20021 144 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 0205/07010 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
1102 03 2002 1 145 Ferramentas e utensilios 0 50.000,00 2010/01/02|2025/12/31| 1 35.799,18 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 285.799,18
1102 03 2002 1 145 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 0201/070111 7.000,0 7.000,0 7.000,0 7.000,00 7.000,0 7.000,00 7.000,0
1102 03 2002 1 145 FERRAMENTAS E UTENS{LIOS 0203/070111 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
1102 03 2002 1 145 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 0204/070111 14.000,0 14.000,0 14.000,0 14.000,00 14.000,0 14.000,00 14.000,0
1102 03 2002 1 145 FERRAMENTAS E UTENS{LIOS 0205/070111 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
1102 05 2002 1 102 Equipamento de Transporte e 0 400.000,0 2010/01/02|2025/12/31| 1 187.293,34 400.000,0 400.000,0 300.000,00 300.000,0 300.000,00 300.000,0 1.787.293,34
Maquinas
1102 05 2002 1 102 OUTRO 0205/07010602 22.000,00 22.000,00 22.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
1102 05 2002 1 102 MATERIAL DE TRANSPORTE 0205/070205 378.000,00 378.000,00 378.000,00 285.000,00 285.000,00 285.000,00 285.000,00
1103 MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA - 313.711, 64 66.365,96 202.380, 96 380.077,60 380.077,60 250.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 1.302.458,56
INOVAGEO
1103 01 2003121 Equipamento Informdtico 0 300.000,00 2010/01/02|2025/12/31| 1 222.380,9 300.000,00 300.000,00 150.000,00 150.000,0 150.000,00 150.000,00 1.122.380,96
1103 01 00312 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0202/070107 200.000,00 200.000,00 200.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,0
1103 01 2003121 SOFTWARE INFORMATICO 0202/07010 100.000,00 100.000,00 100.000,00 50.000,00 50.000,0 50.000,00 50.000,00
1103 01 013113 A 0 Digital Conservacdo de 0204/070107 0 1.000,00 2013/01/01|2022/12/31) 0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 51.000,00
o Documental e Eliminagdo
de Papel nas Relagdes
Administrativas (EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA)
1103 02 2014197 Modernizagdo Administrativa (SAMA) 0 1.000,00 2014/01/01)2021/12/31 2 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1103 02 014157 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0202/070107 500,00 500,00 500,00
1103 02 2014197 SOFTWARE INFORMATICO 0202/070108 500,00 500,00 500,00
1103 01 2020143 Espago Cidaddo - Obra de Adaptacdo |0205/07010307 E 7.091,40 40.184,60 2020/01/02|2022/12/31) 0 47,276, 00 47,276, 00 50.000,00 97.276,00
(OUTROS)
1103 02 2021137 Sistema de Informacdo Cadastral E 4.620,24 26.181,36 2021/01/01|2021/12/31 0 30.801,60 30.801,60 30.801,60
Simplificada
1103 02 2021137 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0202/070107 1.962,25 11.119,43 13.081,68 13.081,68
[5] E - EMPREITADA; R - ADM. DIR.; O - OUTRA; B - AD/EMP.; C - AD/QUTRA Total 17.907.464,87) 16.746.486,26 8.251.084,42| 34.653.951,13 34,653.951,13] 56.332.591,68| 29.623.496,44| 2.575.000,00| 1.605.000,00 133.041.123,67
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PLANO PLURI Pég. : 16
MUNICIPIO DE VIANA DO CAST Ano @ 2021
o do Objetivo @ Tipo de Plano : PLANO PLU Considerar em «Total Previsto» o valor Euros
Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFIC do Financiamento Nao Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
Objetivo Nimero do Forma Total previsto
projeto Rubrica de Inicio Fim DO EM |ESTIM. REALIZ. 2021 2021 Periodos seguintes
(Financ. (TOTAL)
N./ Def.)
Real. R G RP UE ENPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2020
Cédigo Ano Tipo Nimero 2022 2023 2024 2025 Outros
1] [2] 13] [4] [3] 6] M (8] (9] [10] (1|12 (13] [14] [15] [16] [17] (18] (19 [20] [21]=[13]+...+[20]
1103 02 201137 EQUIPAMENTO ADMINISTRA 0202/070109 17.719,92 17.719,92
[5] E - EMPREIT. A - ADM. DIR.; O - ; B - RD/EMP.; C - AD/QUTRA Total : 8.251.084,42| 34.653.951,13 34,653.951,13] 56.332.591,68| 29.623.496,44| 2.575.000,00| 1.605.000,00
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MAPA DE EMPRESTIMOS

CAMARA MUNICIPAL
VIANA DO CASTELO
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8.3.6.1 - Empréstimos (a)

Camara Municipal de Viana do Castelo Ano
(Designagéo da autarquia local)
(Unidade: euros)
Data da Visto do TC Finalidade Capital Taxa de juro Encargos do ano Encargos
Data da " do ano . .
Caracterizagao do empréstimo aprovagao | CoMatacdo Prazodo| ~Anos N & vencidos Divida em 1 | Divida em 31 Observ
¢ P! provag do contrato | decorridos | Numero empréstimo . = o Juros ; de Janeiro | de Dezembro
pela AM | ooréstimo de data © Contratado Utilizado Inicial Actual Amortizagao Juros Total " e ndo
N e mora
registo pagos
Curto prazo (b) 4.500.000,00 4.500.000,00 25.000,00 4.525.000,00 0,00 0,00
Total curto prazo..... 4.500.000,00 4.500.000,00 25.000,00{  4.525.000,00 0,00 0,00
Médio e longo prazos (b)
Caixa Geral de Depositos
Habitaca ial de D I (alb,
abitago Social de Darque 000929 | 01/09113 | 25 20 | 1638 | 01/08102 |ya6 aro 04 - 854590,44|  841.107,93|  EuriboréM+0,07% 39.182,26 0,00 39.182,26 235.093,55|  195.911,29
Intemperies 01/02/23 | 01/08/30 20 20 Lei 42/98) 997.595,79 997.595,79|  EuriboréM+0,375% 59.381,23 4,31 59.385,54 59.381,23 0,00
Investimento 18/11/30 | 1812118 12 2 168 | 19/03/08 N 6.899.647,00|  4.136.903,47|  Euribor6M+0,67% 183.361,96|  24.911,76|  208.273,72 4.136.903,47| 3.953.541,51
Banco Totta e Acores
Emprestimo Obras Investimento 08/02/29 08/06/25 15 13 479 08/06/19 7.390.410,14 7.390.410,10 Euribor6M+0,175% 568.493,08 0,00 568.493,08 1.705.479,33| 1.136.986,25
Emprestimo Obras Investimento 15/02/06 15/03/02 15 4 513 15/06/08 N 4.980.448,55 4.976.067,57 Euribor6M+01,59% 368.597,58 50.017,40 418.614,98 3.685.976,04| 3.317.378,46
BPI
I (al.c,
Habitagdo Social (24 Fogos) - Alvaraes n%.art® 24 -
98/09/06 98/10/16 25 22 39118 | 98/10/23 | Lei 42/98) 974.750,85 955.272,79 Euribor6M 46.749,74 0,00 46.749,74 186.998,92 140.249,18
Empréstimo Reabiliatagéo Urbana e N
| ;
nvestimento 09/12/28 10/02/26 15 11 676 10/08/03 8.000.000,00 6.781.222,65 Euribor6M+1,25% 521.629,50 20.558,41 542.187,91 2.608.162,50| 2.086.533,00
Emprestimo Investimento 16/06/24 | 16/08/09 | 12 4 1598 | 16/11/25 N 3.971.459,29|  3.631.459,20|  Euribor6M+0,875% 363.14592|  23.350,40|  386.496,32 2.723.594,40| 2.360.448,48
Emprestimo Financiamento Pavilhao
AIMINHO 19/06/28 19/07/23 2486 | 19/11/28 1.302.412,00 1.302.412,00 62.019,60 7.923,00 69.942,60 1.302.412,00( 1.240.392,40
Emprestimo Investimento 20/03/06 | 20/03/16 12 1 1192 | 20/07/01 N 3.882.500,00 351.185,67|  Euribor6M+0,43% 0,00 0,00 0,00 351.18567|  351.185,67
Creédito Agricola
Emprestimo Investimento 17/03/03 17/03/06 12 4 901 17/06/22 N 1.663.282,56 1.567.586,94 Euribor6M+0,94% 173.164,84 7.537,85 180.702,69 1.310.110,79 1.136.945,95
Emprestimo Investimento 17/12/18 18/01/29 12 4 139 18/02/21 N 4.859.299,00 3.329.870,16 Euribor6M+0,98% 450.413,75 27.536,47 477.950,22 2.882.767,56| 2.879.456,41
PAEL 12/10/29 12/11/16 14 9 1639 | 13/01/29 N 2.903.595,68 2.809.410,20 IGCP+0,15% 202.727,54 29.126,38 231.853,92 1.216.364,66| 1.013.637,12
Direcao Geral Tesouro e Financas 18/10/29 19/05/20 5 1 N 164.715,20 164.715,20 164.715,20 164.715,20
Direcdo Geral Tesouro e Financas 19/06/28 19/07/26 5 1 N 141.760,00 141.760,00 0,00% 141.760,00 141.760,00
Total médio e longo prazo ..... 48.986.466,50| 39.376.979,76 0,00% 3.038.867,00] 190.965,98  3.229.832,98 22.710.905,32] 20.119.140,92
Total .... 53.486.466,50| 39.376.979,76 7.538.867,00] 215.965,98| 7.754.832,98 22.710.905,32| 20.119.140,92
(a) As colunas serdo preenchidas quando se justifique.
(b) A desagregar por empréstimos bancarios, por obrigagdes, outros empréstimos e por entidade.
(c) Utilizar (1), se estiver isento do limite de endividamento, indicando a legislag&do aplicavel, e (N), no caso contrario.
Orgao executivo Orgao deliberativo
Em de de 20 Em de de 20
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Entidade: Municipio de Viana do Castelo

Balanco em 31 de Dezembro de 2021 Euros
DATAS
RUBRICAS NOTAS 31/12/2021 31/12/2020

ATIVO

Ativo nao corrente
Ativos fixos tangiveis 234.867.346,92| 224.118.325,28
Ativos intangiveis 685.631,08 685.631,08
Participacdes financeiras 29.365.846,38| 27.835.846,38
Clientes, contribuintes e utentes 23.152,78 21.047,98

Ativo corrente
Inventarios
Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis
Clientes, contribuintes e utentes
Estado e outros entes publicos
Caixa e depdsitos

Total Ativo

Patriménio Liquido
Patriménio/Capital
Reservas
Outras variagdes no patriménio liquido
Resultado liquido do periodo
Total Patrimonio Liquido

PASSIVO
Passivo nao corrente
Provisdes
Financiamentos obtidos
Diferimentos

Passivo corrente
Credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis
Fornecedores
Estado e outros entes publicos
Financiamentos obtidos
Fornecedores de investimentos
Outras contas a pagar
Diferimentos

Total Passivo
Total Patrimonio Liquido e Passivo

264.941.977,16

252.660.850,72

75.423,10 75.423,10
15.119,91 15.119,91
902.886,61 902.886,61
160.804,24 160.804,24
2.570.834,53 2.145.094,10
3.725.068,39 3.299.327,96
268.667.045,55| 255.960.178,68

62.904.586,34

62.904.586,34

87.293.357,98| 84.564.878,42
3.668.713,00 3.668.713,00
1.084.220,21 2.872.083,75
154.950.877,54| 154.010.261,51
305.633,96 305.633,96
29.013.148,73( 19.672.638,32
74.272.390,48| 72.272.390,48

103.591.173,17

92.250.662,76

247.888,14 247.888,14
1.144.212,25 1.144.212,25
335.214,20 335.214,20
3.038.867,00 3.038.867,00
2.882.069,91 2.456.329,48
2.398.190,06 2.398.190,06
78.553,29 78.553,29
10.124.994,84 9.699.254,41

113.716.168,01

101.949.917,17|

268.667.045,55

255.960.178,68
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Entidade: Municipio de Viana do Castelo

Demonstracao dos resultados por natureza do periodo findo em 31 de Dezembro de 2021 Euros
PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS 2021 2020

Impostos, contribui¢cdes e taxas 20.672.979,79| 21.172.979,79
Vendas 8.438,65 8.438,65
Prestacdes de servigos e concessdes 388.160,16 388.160,16
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 28.351.459,22| 28.351.459,22

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -67.677,61 -67.677,61
Fornecimentos e servigos externos -12.004.627,33| -12.004.627,33
Gastos com pessoal -20.552.472,57| -19.573.783,40
Transferéncias e subsidios concedidos -11.730.942,83| -11.730.942,83
Qutros rendimentos 4.638.431,52 4.216.755,92
Qutros gastos -388.310,45 -388.310,45
Resultados antes de depreciac6es e gastos de financiamento 9.315.438,55| 10.372.452,13
Gastos/reversdes de depreciagdo e amortizagdo -8.039.349,56 -7.308.499,60”
Resultado operacional (antes de resultados financeiros) 1.276.088,99 3.063.952,53|

Juros e gastos similares suportados -191.868,78 -191.868,78
Resultado antes de impostos 1.084.220,21 2.872.083,75

Imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 1.084.220,21 2.872.083,75|
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Entidade: Municipio de Viana do Castelo

Demonstracao dos fluxos de caixa, periodo findo em 31 de Dezembro de 2021 Euros
(l Rubricas NOTAS| 31/12/2021
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 3.759.098,17
Recebimentos de contribuintes 19.401.844,74
Recebimentos de utentes 820.045,85
Pagamentos a fornecedores -12.251.446,90
Pagamentos ao pessoal -16.676.589,71
Caixa gerada pelas operacoes -4.947.047,85
Outros recebimentos/pagamentos 26.076.754,48
Outros recebimentos/pagamentos -17.238.802,72
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 3.890.903,90

Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:

Pagamentos - Ativos fixos tangiveis -15.300.858,77|
Pagamentos - Outros ativos -1.481.558,75

Recebimentos provenientes de:
Recebimentos - Transferéncias de capital 10.253.029,18
Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) -6.529.388,35

Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:

Recebimentos - Financiamentos obtidos 6.294.057,86
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Financiamentos obtidos -3.038.867,00
Pagamentos - Juros e gastos similares -190.965,98
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c ) 3.064.224,88
Variagdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 425.740,43
Efeito das diferencas de cambio
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 2.145.094,10
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 2.570.834,53

CONCILIACAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDOS DA GERENCIA
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 2.145.094,10
Equivalentes a caixa no inicio do periodo
Parte do saldo de geréncia que ndo constitui equivalentes de caixa
Varia¢des cambiais de caixa no inicio do periodo

Saldo da geréncia anterior (SGA) 2.145.094,10
SGA De execucédo orcamental 145.094,1 0"
SGA De operacoes de tesouraria 2.000.000,00

Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 2.290.188,20

Equivalentes a caixa no fim do periodo
Parte do saldo de geréncia que ndo constitui equivalentes de caixa
Variacdes cambiais de caixa no fim do periodo

Saldo para a geréncia seguinte (SGS) 2.290.188,20
SGS De execugao orgcamental 290.188,20
SGS De operacoes de tesouraria 2.000.000,00
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MAPA DE PESSOAL — CMVC

Nota:
Do mapa de pessoal da C.M.V.C. ja consta o Pessoal Nao Docente que

transitou do Ministério da Educacdao nos termos do contrato de execugdo
assinado.
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Municipio de Viana do Castelo - Mapa de Pessoal

CT.T.L/CS. C.T.T.C.

Area de Formacgo
ibuie Ce i ivi Académica e/ou
Profissional

Vagos
IA Extinguir

Lugares com Procedi
[Total

Observagdes
Preenchidos

Vagos

A criar

IA Extinguir

[Total

A

Pessoal Dirigente-Constante no art.4.° do Decreto-Lei 93/2004 de 20 de
Abril, alterado pelo Decreto-Lei 104/2006 de 07/06 e o aplicavel Li

da estrutura organica dos servicos da Camara Municipal, publicada Diério Adequada
da Republica, n.° 70 de 9 Abril de 2008.

w  [Preenchidos

i
o

14
15

o|o |[o |Mobilidade Interna

-

NN

s

Slo

olo |o

olo |o
=)

Arquiteto - Concecdo e projecdo de conjuntos urbanos, edificacdo, obras|
publicas e objetos, prestando a devida assisténcia técnica e orientagdo no
decurso da respetiva execucéo; elaboragdo de informagdes relativas a|
processos na area da respetiva especialidade, incluindo o planeamento
urbanistico, bem como sobre a qualidade e adequagdo de projetos para
licenciamento de obras de construcéo civil ou de operagdes urbanisticas; Licenciatura
colaboragdo na organizagdo de processos de candidatura a Arquitetura -
financiamentos comunitarios, da administragao central ou| Inscricdo na Ordem
outros;colaboragdo na definicdo das propostas de estratégia, de dos Arquitetos
metodologia e de desenvolvimento para as intervengdes urbanisticas e
arquiteténicas; coordenagéo e fiscalizagdo na execugéo de obras.Articula
as suas atividades com outros profissi n 1te nas areas do
planeamento do territério, arquitetura paisagista, reabilitagdo social e
urbana e enaenharia. 16 1 0 o[0] O 17 0 1 0 0 1
Arquiteto - Projetos de arquitetura para edificios, novos ou a reabilitar e
espaco publico; Acompanhamento da execucdo de obras; Planos,
loteamentos e estudos urbanisticos no ambito do ordenamento do
territério; Apreciacdo de projetos de arquitetura no ambito do
licenciamento de operagdes urbanisticas; Instrugdo de processos de
licenciamento de obras; Emissdo de pareceres no ambito da sua area
disciplinar; Participacdo em comissdes de Vvistoria; Colaboragdo na|
instrucdo de processos de candidatura a financiamentos estatais e/ou
comunitarios; Apoiar outros setores do Municipio em &areas da sua
competéncia; Executar as tarefas ligadas ao seu campo que lhe L

forem solicitadas pela Camara Municipal. Coordenar equipas envolvidas Arquitetura -
em da sua respor Colaborar no trabalho de| Inscri¢do na Ordem
levantamento, reabilitacdo e requalificagdo dos iméveis situados na area dos Arquitetos
do Centro Histérico de Viana do Castelo; Executar ou colaborar na
execucdo de planos e estudos para o Centro Histérico de Viana do
Castelo, incluindo o espago publico e o mobilidrio urbano; Assegurar
o acompanhamento técnico das

respetivas obras; Colaborar nas areas do planeamento e da gestdo

urbanistica do Centro Histérico de Viana do Castelo através da apreciacdo

e emisséo de p: sobre p de obras e S e a|

prestacéo de esclarecimentos aos interessados e aos técnicos; 1 0 0 0/0] O 1 0 0 0 0 0
Arquiteto Paisagista - Estudar e planear o territorio e a paisagem,
ordenando os diversos elementos de modo a garantir a permanéncia do| Licenciatura em
equilibrio ecoldgico e visual, tendo em consideracdo aspetos biolégicos, Arquitetura
estéticos, arquitetonicos, histéricos, sociais, de qualidade de vida e de Paisagistica -
sustentabilidade econémica; Projetar espagos e estruturas verdes, estudo Inscrigdo na

do equipamento mobiliario e obras de arte a implantar e realizar estudos associagao

de integragdo paisagistica; Articular as suas catividades com outros| portuguesa dos
profissionais, nomeadamente nas areas do planeamento do territério, arquitetos
arquitetura, reabilitagdo social e urbana e, engenharia. paisagistas (APAP).

TECNICO SUPERIOR
TECNICO SUPERIOR

Conservador (Museus) - Realiza ou apoia estudos sobre os museus|
municipais e o patriménio museolégico, definindo as correspondentes
metodologias; analisa as conclusdes desses estudos e planifica eventuais
acdes a desenvolver; participa em reunides para analise de projetos e
programas relacionados com a éarea de museologia; participa na
concecdo, redacdo e implementacdo de projetos no ambito dos museus|
municipais; informa e da parecer sobre as varias questdes e aspetos|
relacionados com 0s museus. 1 0 0 0/0] O 1 0 0 0 0 0
Diretor Técnico do Teatro Municipal Sa de Miranda - Gestdo dos
recursos técnicos e humanos do Teatro; Coordenacdo da equipa e
condigdes técnicas do Teatro; Coordenagéo das diferentes areas técnicas|
do Teatro: diregdo de cena, iluminagdo, som, audiovisual, maquinista,
técnicos de palco e manutencdo; Supervisdo do funcionamento e
manutencado dos diferentes elementos técnicos que compdem o Teatro;
Elaboracéo dos horérios e escalonamento dos turnos da equipa técnica
bem como a respetiva distribuicdo de tarefas; Arti &0 com a Li

Direg&o/Administrag&o, no que diz respeito as condigdes técnicas para a adequada
realizagdo de Eventos e planos de montagem; Elaborag&o de planos de
atividades e relatérios setoriais, de acordo com as orientagdes da
Diregéo/Admir &o; Controlo do respetivo sector, em
arti &0 com a Di 1o sobre novos|
equipamentos a adquirir e melhoramentos a realizar no Teatro; Articulagéo
com a Producdo Executiva, tendo sempre em vista a boa execugdo dos
planos de trabalhos para a realizacéo dos Eventos proaramados. 1 0 0 Jofo] o 1 0 0 0] 0 0

Licenciatura e Pés
Graduacao em
Museologia

20-11-2020 Secgéo de Administragéo de Pessoal Pégina 1 de 25
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Municipio de Viana do Castelo - Mapa de Pessoal

CT.T.L/CS. C.T.T.C.

Area de Formacgo
Atribui Ce i ivi Académica e/ou
Profissional

Carreira Categoria
Atual Atual

Preenchidos

Vagos

A criar

IA Extinguir
Lugares com Procedi
Mobilidade Interna
Observagdes
Preenchidos

Vagos

A criar

IA Extinguir
Observagbes

[Total

Engenheiro - Andlise, estudos e emissdo de pareceres, numa perspetival X .
Licenciatura

Engenharia Gestao
Industrial

macroscopica, sistemética, integrada nos assuntos que lhe s&o
para tratamento; elaboragéo de propostas fundamentadas de
solugdo de pl . p &0, &0 e
acompanhamento de projetos; participagdo, com eventual coordenagao, Engenharia
em equipas ir isciplinares cc por técnicos superi ou outros; Ambign!al
: = s S o Licenciatura
interveng@o no dialogo privilegiado com outros ramos de especialidades Engenharia Civil
para a prossecucédo de obietivos com contetdo pluridisciplinar. 10 3 0 [ofof 1 13 0 2 0 0 2
Engenheiro (Agrério) - Promove a elaboracdo de estudos e projetos e
acompanha a sua execugdo no dominio das infra-estruturas, construgdes
rurais e obras de defesa e conservacdo do solo, de acordo com as|
necessidades e prioridades da regido agraria; assegura o cumprimento
das normas referentes a defesa da reserva agricola; colabora com os
servigos centrais no estudo, a0 e &0 dos| L
modelos e normas técnicas mais adequadas & mecanizagdo agricola, em| Engenharia Agricola
matéria de regadio, e garante a satisfacdo dos pedidos de apoio
formulados pelas entidades da regido agraria nesta matéria; assegura as|
acOes decorrentes das medidas definidas no ambito da estruturagéo
fundiaria; do arrendamento rural, dos niveis de aproveitamento dos solos e
de outras modalidades de exploracéo. 1 1 0 ojof O 2 0 0 0 0 0
Engenheiro (Ambiente) - Andlise estudos e emissdo de pareceres numa
a ypica si a integrada nos assuntos que lhe sdo
submetidos, para tratamento a luz das ciéncias do ambiente; elaboragéo
de propostas fundamentadas de solugé@o de problemas concretos na area|
ambiental; preparagdo elaboracdo e acompanhamento de projetos|
ambientais, designadamente campanhas de sensibilizacdo e educagdo Licenciatura
ambiental; bem como medidas e acdes de monitorizagdo, controlo, gestdo Engenharia do
e protecdo ambiental, nomeadamente no ambito de residuos sdlidos, Ambiente
indicadores ambientais, espacos verdes e recursos hidricos. Participagédo
com eventual coordenagdo em equipas interdisciplinares compostas por|
técnicos superiores ou outros; intervencdo no dialogo privilegiado com
outros ramos de para prossecugdo de obj com
contetdo pluridisciplinar. 1 1 0 ojof O 2 0 0 0 0 0
Engenheiro (Biolégico) - Monitoriza os parametros ambientais nas areas|
da qualidade do ar, da agua e do ruido; Participa nos projetos de Licenciatura
educagdo ambiental, na avaliagdo dos estudos de impacto ambiental e|Engenharia Bioldgica
avaliacdo de parametros microbiol6gicos. 1 0 0 0]0]| O 1 0 0 0 0 0
Engenheiro (Civil) - Elaboracdo de informacdo e pareceres de carater|
técnico sobre processos e viabilidade de construcdo; concegdo e
realizacdo de projetos de obras, tais como edificios, preparando,
organizando, e superintendendo a sua construgdo, manutengdo e
reparacdo, conce¢do de projetos de estrutura e fundagdes, escavacdo e
contencéo periférica, redes interiores de aguas e esgotos, rede de
incéncio e rede de gas; concegdo e analise de projetos de arruamentos,
drenagem de aguas pluviais e de 4guas domésticas e abastecimento de
aguas relativos a operagdes de loteamentos urbanos;estudo se
necessario, do terreno e do local mais adequado para a contrucdo da|
obra; execucdo dos calculos, assegurando a residéncia e a estabilidade da Licenciatura
obra considerada, e tendo em atencdo fatores como a natureza dos| Enggrlharia Civil -
materiais de contrucdo a utilizar, pressdes de agua, resisténcia aos ventos, Inscrigdo na Qrdem
N " dos Engenheiros ou
a sismos e de € Ira; pre do prog Ordem dos
coordenacdo das operacdes a medida que os trabalhos prosseguem; Engenheiros
p &o, of izagéo e intendéncia dos trabalhos de manutengéo Técnicos
e reparacéo de
contrugdes existentes; fiscalizagdo e diregdo técnica de obras;realizacéo
de vistorias técnicas;colaboragdo e participagdo em  equipas|
lares para &0 de projetos para obras de complexa ou
elevada importa técnica ou 6 do e do de
planos de obras, estabelecendo estimativas de custo e orcamentos, planos|
de trabalho e especificagdes, indicando o tipo de materiais, maquinas e
outros 1o a prep do dos elementos necessarios
para langamento de empreitadas nomeadamente elaboracéo do programa
de concurso e caderno de encargos. 9 2 0 0f[0] 2 11 0 1 2 0 1
Engenheiro (Civil) - Opgéo Planeamento e Ambiente - Aquisicéo e

TECNICO SUPERIOR
TECNICO SUPERIOR

tratamento de informacao geogréfica; Recolha, tratamento e interpretagao
de informacdo territorial através de métodos e técnicas de andlise
geogréfica; Interpretacdo e representacdo de inter-relagdes territoriais de
natureza ambiental, econdmica, social e cultural; Execu¢do de andlise e
diagnéstico de problemas de ambito territorial; Elaboracdo de propostas| . .
Licenciatura
para a resolugéo de problemas no ambito do ambiente, planeamento e| Engenharia Civil
(Opgéo Planeamento
e Ambiente) -
de dados na obtengdo de mapas tematicas de apoio a decisdo no ambito| |nscrigao na Ordem

desenvolvimento do territério; Utilizagdo de cartografia digital e de bases|

do sistema de informacdo geogréafica municipal; Emissdo de pareceres no dos Engenhslros ou
Ordem dos
ambito da sua area disciplinar; Apoiar outros setores do Municipio em Engenheiros
areas da sua competéncia; Executar as tarefas ligadas ao seu campo Técnicos
disciplinar que lhe forem solicitadas pela Camara Municipal. Adquirir,

estruturar e gerir informacédo geografica em ambiente SIG; Criar estruturas

de dados para andlise de problemas espaciais; Realizar operagdes de
andlise espacial: Produzir cartoarafia tematica de apoio a decisdo

com recurso & utilizagao de ferramentas SIG; Colaborar na definigéo e na|
manutencdo da i 0 0 0 ofo0] O 0 0 0 0 0 0

Engenheiro (Eletrotécnico) - Efetua estudos de eletricidade; concebe e
estabelece planos, elabora pareceres sobre instalagdes e equipamentos,
bem como prepara e superintende a sua construcdo, montagem,
funcionamento, manutengdo, e reparagdo; executa projectos de
instalagbes elétricas e eletronicas, telefénicas e de gas; fiscaliza obras
enquadradas na sua atividade; imati de custo,
orgamentos, planos de trabalhos e especificagdes de obras, indicando o
tipo de materiais e outros i ) arios; consulta

certificadoras; elabora cadernos de encargos, memédrias e especificagdes|

para concursos publicos de projetos e ou empreitadas, 3 1 0 [ofof 0O 4 0 0 1 0 0

Licenciatura
Engenharia
Eletrotécnica
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Engenheiro (Florestal) - Estuda, concebe, prepara e orienta a execugédo
de trabalhos que visam a utilizagdo mdltipla e sustentada dos recursos
florestais e a protecgao das florestas, contribuindo para o desenvolvimento
econémico do mundo rural. Tem em conta as potencialidades produtivas
da floresta, bem como a gest&o dos recursos faunisticos, as influéncias da
floresta no ambiente, o desenvolvimento rural e o ordenamento e
planeamento do territério. Define formas de proteger e fomentar a vida
selvagem, evitando a extingdo dos animais e de plantas em vias de
extingdo. Determina medidas adequadas de prote¢do dos povoamentos
florestais contra pragas, doengas e fogos. Elabora projetos de florestagdo
e reflorestagdo determinando aspetos como o tipo de arvore a plantar, o
niimero de exemplares, a sua disposicdo no terreno, o espago a ocupar e
o tipo de acesso ao local. Planeia o corte de arvores, promove a selegéo
de sementes e realiza pesquisas, procurando melhorar as carateristicas
genéticas das plantas a utilizar na a0. i e ifica as
diversas é de arvores, ar as suas

de adaptag@o ao ambiente. Concebe areas florestais que incluem zonas|
destinadas ao turismo rural e as atividades recreativas. Desenvolver
estudos para preservagéo de parques e reservas naturais, recuperagdo de
areas degradadas e avaliacdo de impactos ambientais causados pela
atividade humana. Participa também em projetos de reflorestagdo urbana,
concretamente no aconselhamento sobre arvores mais apropriadas paral
integrarem os espacos verdes das cidades. Colabora na elaboragédo de
planos e projectos na area de educacdo ambiental para a floresta.
Conhece e usa os conhecimentos de cartografia dos riscos de incéndio e
elabora planos de defesa da floresta contra incéndios. 3 0 0 o[0] O 3 0 0 0 0 0
Engenheiro (Mecanico) - Estudo, concepgéo e elaboragéo de pareceres|
de projectos de maquinas, equipamentos, instalacdes de sistemas|
mecanicos, designadamente  destinados ao sector metallrgico,
metalomecanico e outros, tais como geracdo de energia, sistemas de
aguecimento, ventilagdo, ar condicionado e refrigeracéo, rede de fluidos,
transportes, i S € ir des para as industrias quimicas, agro-
alimentares, equipamentos para a agricultura e minas e estruturas|
metdlicas industriais, e ici d na sua i a

manutencéo e r Escolha, do das dos| Licenciatura
materiais e componentes e definicdo das normas e cédigos a aplicar; Engenharia
Planeamento e organizagdo da produgdo e definicdo dos métodos e Mecanica
processos de fabrico e controlo de qualidade e de seguranca nas
instalacdes e no trabalho; Promocao e colaboragdo em agdes de formagao
na area da seguranca (instalagdes, equipamentos e pessoal), bem como
nos procedimentos de seguranca ao nivel dos locais de trabalho;
Colaboragdo no acompanhamento e gestdo de armazém, estudando e
implementando novas tecnologias, quando

necessario; Execugao de e deser de atividades que
visam a boa organizacdo dos servicos; Elaboracdo de pareceres que
fundamentam uma boa e correta gestéo autarguica. 0 0 0 0]0]| O 0 0 0 0 0 0
Médico Veterinario - Colaborar na execugdo das tarefas de inspecéo
higio-sanitaria e controlo higio-sanitario das instalagdes para alojamento
de animais, dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos
comerciais ou industriais onde se abatam, preparem, produzam,
transformem, fabriquem, conservem, armazenem ou comercializem
animais ou produtos de origem animal e seus derivados;emitir parecer, nos|
termos da legislacdo vigente, sobre as instalacbes e estabelecimentos
referidos na alinea anterior;elaborar e remeter, nos prazos fixados, a|
informacao relativa ao movimento nosonecrolégico dos animais, notificar
de imediato doengas de declaracdo obrigatéria e adoptar prontamente as
medidas de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria
nacional sempre que sejam detetados casos de doencas de carater
epizodtico; emitir guias a de transito; p par nas de
saneamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria
veterinaria nacional do respetivo municipio; colaborar na realizacdo do
recenseamento de animais, de inquéritos de interesse pecuario e ou
econémico

e prestar informagéo técnica sobre abertura de novos estabelecimentos de
c ializagdo, de prep do e de trar 4o de produtos de
origem animal. 1 0 0 0J]0] O 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior - Fungdes consultivas de natureza cientifico-técnical
exigindo um elevado grau de qualificacéo, de responsabilidade, iniciativa e
autonomia, assim como um dominio total da area de acdo e uma Li

visdo global de administragdo que permita a interligacdo de varios| adequada
quadrantes e dominios de atividades, tendo em vista a preparagdo de
|tomada de deciséo. 31 2 0 |ofof 1 33 0 2 0 0 2
Técnico Superior Arqueologia - Executar ou coordenar a execugéo de
todo o tipo de trabalhos especificos no a&mbito da arquelologia, no campo,
em meio urbano, em gabinetes ou laboratérios; elaborar estudos;
Conceber e desenvolver projectos; Emitir pareceres e participar em
reunides, comissdes e grupos de trabalho em unidades organicas de
funcionamento, de &mbito nacional ou internacional, tendo em vista a
tomada de decisao superior sobre as medidas de politica que interessam a|
arqueologia; Participar na concecéo e aferi¢ao de critérios de selegdo do| Licenciatura em
pessoal da area de arqueologia nos organismos da administragéo central,| Histéria, variante

regional e local. Neste sentido, o arquedlogo pode realizar as seguintes| ~ Ardueologia;
dad Licenciatura em

Arqueologia

Licenciatura
Engenharia Florestal

TECNICO SUPERIOR
TECNICO SUPERIOR

Licenciatura
Medicina Veterinaria

: Prospegdes; des; peritagens; i des; estudos
diversos afi sobre i sobre estagdes, de impacto
arqueoldgico, de planeamento, etc.); exposigdes; conferéncias; condugéo
de visitas; elaboragéo de icagGes; ensino; participagédo em ]

técnicas de gestdo; Controlo dos planos de ordenamento do territorio;

emisséo de pareceres sobre normas de protecéo
de gestdo do patriménio arqueol6gico ou sobre projetos de conservacéao;
restauro e musealizacdo de iméveis e sitios arqueol6gicos.
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Técnico Superior de Arquivo- Estabelecer e aplicar critérios de gestéo de Licenciatura e P6s
documentos;avaliar e organizar a documentagdo de fundos publicos e Graduagao: curso de
privados com interesse administrativo, probatério e cultural, tais como |especializagao em Ciéncias,
documentos textuais, cartograficos, audio-visuais e legiveis por maquina,|  Documentais, opgao
de acordo com sistemas de classificagdo que define a partir do estudo da| Arauivo ou Licenciatura e
instituicdo  produtora da documentagéo;orientar a elaboragdo de c‘é::;fé:l“ll:‘?g::"aegoe
instrumentos de descricdo da documentagéo, tais como guias, inventarios, | 4, Documentagao, variante
catélogos e indices;apoiar o utilizador, orientando-o na pesquisa de| Arquivo Licenciatura e Pés
registos e documentos apropriados;promover acdes de difuséo, a fim de| Graduago: curso de
tornar acessiveis as fontes;executar ou dirigir os trabalhos tendo em vista a | especializagao em Ciéncias
conservagéo e o restauro de documentos;coordenar e supervisionar of  Pocumentais opcao
N A P - Arquivo ou Licenciatura e
pessoal afeto & fungéo publica de apoio técnico de arquivista. Pés Graduagio em
ciéncias da Informagao e
da Documentagdo, variante
Arquivo ; Licenciatura em
ciencias da Informagéo e
Documentagdo
2 4 0 ojof O 6 0 0 0 0 0
Téc.Sup. Computagdo Grafica, Planeamento e SIG - Aquisicd0 €| |cenciatural mestrado nas
tratamento de informagé&o geogréfica; éreas da Engenharia da
Utilizagdo de cartografia digital e de bases de dados na obtencdo de| Computagéo Graficaou
mapas tematicas de apoio a decisdo no ambito do sistema de informagao|eduivalente e nas dreas das
geogréafica municipal; Tecmlogas (::f::;ormagao
Desenvolvimento de ferramentas de anélise de problemas espaciais, em .pms“,ﬁnhec,}“enm
ambiente SIG; na utilizagao de
Desenvolvimento de andlises multicritério para produgdo de elementos de ferramentas SIG,
apoio & decisao; designadamente as
Apoiar outros sectores do Municipio em areas da sua competéncia. disponibilizadas pela ESRI
Portugal 1 0 o |ofof o 1 0 0 olo] o
Técnico Superior de Biblioteca e Documentagéo- Conceber e planear
servigos e de informacao e aplicar critérios de
organizagéo e funcionamento dos servigos;selecionar, classificar e indexar Licenciatura e Pés-
documentos sob a forma textual, sonora, visual ou outra, para o que| Graduagdo:Curso de
Especializagéo em ciéncias
necessita de desenvolver e adaptar sistemas de tratamento automatlco ou opcdo
manual, de acordo com as r dos| gipiioteca e Documentagéo
utilizadores;definir procedimentos de r¢ 40 e a0 de| ou
informag&o; apoiar e orientar o utilizador dos servigos; promover agoes de| Graduagao em Ciéncias da
difusdo, a fim de tornar acessiveis as fontes de informagédo primaria, Informaggo e da
secundaria e terciria;coordenar e supervisionar os recursos humanos e B‘[;‘;Z:'gc':'gaég&;zﬂ?;;
materiais necessarios as atividades a desenvolver e proceder a avaliagao| |icenciatura em ciencias
dos resultados. da Informagao e
Documentagao
3 2 0 ojof O 5 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Blologla Reallzar fungoes consultivas de estudo,
1ento,  pre e do de métodos e
processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e
preparam a decisdo; Elaborar autonomamente ou em grupo, pareceres e
projetos, com apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos; Exercer fungdes com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado, e ainda; Planear e garantir o apoio técnico e logistico| Licenciatura Biologia
adequado as acdes a desenvolver no CMIA, nos diferentes dominios|
ambientais; Implementar, acompanhar e dinamizar campanhas de
sensibilizagdo e educacdo ambiental, bem como, medidas e acdes de
monitorizagdo, controle, gestdo e protegdo ambiental; Planear]
experiéncias biolégico-ambientais direcionadas aos alunos das Escolas;
Oferecer apoio técnico nas atividades biolégicas do CMIA; Dinamizar|
campanhas de sensibilizacéo nas Escolas do 1°Ciclo do Ensino Basico; 0 0 1 ]ojo] O 0 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Biologia Aplicada - Realizar fun¢des consultivas de
estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicagdo de métodos e
processos de natureza técnica efou cientifica, que fundamentam e
preparam a decisdo; Elaborar autonomamente ou em grupo, pareceres e
projetos, com apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos; Exercer fungdes com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado, e ainda; Planear e garantir o apoio técnico e logistico
adequado as acdes a desenvolver no CMIA nos diferentes dominios
ambientais; Implementar, acompanhar e dinamizar campanhas de
sensibilizacdo e educacdo ambiental, bem como, medidas e acdes de
investigacdo, monitorizagdo, controle, gestdo e protecdo ambiental;
Planear experiéncias bioldgico-ambientais direcionadas aos alunos das|
Escolas; Oferecer apoio técmco/mennflco nas atividades  biologicas dol | cenciatura Biologia
CMIA; Desenvolver in » de dados Aplicada
validades sobre os ecossistemas mais embleméticos do concelho de V\ana
do castelo; Dinamizar campanhas de sensibilizagdo nas Escolas do 1.°|
Ciclo do Ensino Basico ao ensino secundario; Dinamizar processos de
[ m e verr n; Promover , exposicdes e
atividades de dmamlza(;ao do CMIA; Promover e divulgar a floresta
autdctone; Sensibilizar para alteracdes climaticas; Promover e divulgar a
conservacdo dos valores naturais e da biodiversidade para diferentes|
publicos. Preparacdo e validacdo cientificamente fundamentada de
contelidos tematicos nas diversas componentes da ecologia das
populagdes e comunidades e da dindmica dos ecossistemas em geral,
para efeitos de edicdo de suportes de formacéo e informagdo ambiental.
1 1 0 ofo0] O 2 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Ciéncias Administrativas- Estudo e aplicacédo de
métodos e instrumentos de gestdo relativos aos varios dominios de
atividade da administracdo municipal, nomeadamente juridico-| Licenciaturaem Ciéncias
administrativo (organizacéo e modernizacao administrativa) Administrativas
acompanhamento e participacdo na organizacdo de processos de
candidatura a financiamentos comunitérios, funces de secretariado. 0 1 o |olof| o 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Ciéncias Agrérias- Garantir a manutengdo das|
zonas ajardinadas sob jurisdicdo do municipio, nomeadamente parques e
jardins publicos, designadamente nas areas de hidraulica e sistemas de| Licenciatura em Ciéncias
rega, incluindo bombagem. Propor a criacdo de areas de protecdo Agrérias
temporaria com interesse zool6gico, botanico ou outro. Desenvolver e
executar programas de informacéo e sensibilizacdo ambiental dirigidos a| 0 1 o |o]lol| o 1 0 0 0 0 0 % %
Técnico Superior de Ciéncias da Educagéo - Para além das fungoes| T T
gerais atribuidas aos técnicos superiores, competira ao técnico da area de ‘5‘._1 ‘5‘._1
educacg&o: Colaborar com os 6rgéos de administracdo e gestdo da escola| Licenciatura em Ciéncias a a
ou escolas onde desenvolve a sua atividade; Desenvolver estudos, da Educagao o o
propostas e acdes destinadas a eliminar e prevenir a fuga a escolaridade Q Q
obrigatéria, ao abandono precoce e ao absentismo sistematico; 0 0 1 |olo]| o 0 0 0 0 0 0 5 5
——— - —— - ] i}
Técnico Superior de Ciéncias da Natureza- Estuda, planeia, programa, = -
avalia e aplica métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica,
que fundamentam e preparam a decisdo; Elabora, autonomamente ou em| |icenciatura em Ciéncias
grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e da Natureza
executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas suas areas|
de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos; 0 1 o |olol o 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior Ciéncias Sociais - Desenvolve fungdes consultivas, de
estudo, planeamento, programacéo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e
processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e| icenciaturaem Ciéncias
preparam a decisdo. Elabora programas e projetos conducentes a| Sociais
definicdo e concretizacdo das politicas do municipio na estruturas locais|
de apoio aos migrantes (Centros Locais de Apoio a Integracdo de 0 1 o |o]lol| o 1 0 0 0 0 0
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Técnico Superior Chefe Frente de Casa - O trabalhador exerce as|
funcdes de chefia da equipa de pessoal de frente de casa do Teatro
Muninicipal Sa de Miranda, responsavel pela publicidade e promogao das . .
- . £ . 5 " 5 Licenciatura
atividades do Teatro Municipal Sa de Miranda, coordenagéo e articulagéo adequada
da frente da casa com a producdo dos espectaculos e com a dire¢édo
técnica, responsavel pela produgédo das atividades do Teatro Municipal de
Sa de Miranda. 1 0 0 |ofof o 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Contabilidade e Administracdo - Assegura a
escrituragdo dos registos de contabilidade relacionados com a entrada e Licenciatura
saida de fundos para diversas entidades (operagdes de tesouraria);| Contabilidade ou
prepara e fornece elementos necessarios ao controlo da execugdo Economia ou
orgamental, nc te pela do de diarios de|  Administragdo
tesouraria. Elabora balancetes periédicos e outras informagoes| Pablica
contabilisticas. 2 1 0 0o[0] O 3 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Contabilidade e Gestdo - Apoiar & tomada de
decisdes ao nivel superior no dominio financeiro, nomeadamente no que Licenciatura

concerne a obtencdo, utilizagdo e controlo dos recursos financeiros;|  contabilidade ou
Planificar, organizar e coordenar a execugéo da contabilidade, respeitando Economia ou
as normas legais e os principios contabilisticos geralmente aceites; Administragao
Exercer funcdes de consultadoria em matéria de ambito financeiro;| pyplica ou Gestio

Assumir a responsabilidade pela regularidade técnica nas areas|
2 o ficnal: \nvifinar tnda o 0 2 0 0jo] O 2 0 0 0 0 0

Técnico Superior Comunicacéo - Analise sistematica das publicacdes de
carater regional e ou nacional no que disser respeito a regido de Viana do
Castelo; recegéo e de des e re des que chegam
aos servigos municipais; estudo do fluxo de comunicag&o interna e propor
medidas para melhorar o mesmo; orientar e informar os municipes sobre o
funcionamento e &0 dos servigos propor e coordenar a|
execucdo de documentacdo de apoio ao municipe; executar as demais
tarefas que lhe forem atribuidas dentro da area de atividade.

Licenciatura
Comunicagao Social

2 1 1 ofo] O 3 0 0 0 0 0
Técnico Superior Conservacdo e Restauro - Investiga, utiliza e adapta
métodos laboratoriais e processos técnico-cientificos, a fim de| . . -
. - ~ = Licenciatura na area
diagnosticar, definir, coordenar e executar agdes de conservacédo ~
. ) - ; ~ da Conservacao e do
preventiva bem como realizar intervencdes curativas de conservacao e Restauro.
restauro do patriménio cultural. :
1 1 1 0jo] 0o 2 0 0 ] ] 0
Técnico Superior Cultura - Organizar e ou colaborar na organizagéo de
eventos culturais; organizar a agenda cultural; inventariar e conservar of | icenciatura Turismo
patriménio mével; organizar os centros de documentagdo na area cultural;| Licenciatura Histéria
organizar a montagem de exposicdes; promover os espagos e produtos Licenciatura
culturais; apoiar o estudo e promog&o da etnografia e artesanato local e adequada
das potencialidades turistico-culturais do concelho. 3 2 4 0/0] O 5 0 0 0 0 0

Técnico Superior de Design - Criagdo, execu¢do e acompanhamento de
todo o processo inerente a producdo de materiais, graficos (informativos e
promocionais); elaboragdo de propostas de materiais graficos adaptados a|
varios suportes de divulgagdo; elaboragdo de manuais de indentidade de
imagens gréficas; projetos de identidade corporativa (corporate identity);
Concecdo e projeto de espacos de divulgacdo, incluindo a selecdo e
adequacdo dos materiais; emissdo de pareceres técnicos, no dominio do
design. 2 1 0 0f0] O 3 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Design de Ambientes - Elabora projetos de
intervencdo paisagistica, de ambientes urbanos e rurais, de design de
interiores e estudos cromaticos para a gestdo de espagos culturais;
Colabora em projetos de qualificagdo de espagos que encerram valores de
patriménio natural e cultural; Colabora em projetos de reutilizacdo e
reconversdo do patriménio; Integra equipas multidisciplinares de
caraterizacdo, preservacdo, requalificacdo e valorizagdo ambiental e

isagfs de patriménio natural e edificado; Elabora projetos de parques
infantis tematicos ou recreativos; Elabora projetos de implantagdo de
mobiliario e equipamento urbano; Elabora projetos de sinalética e sistemas|

Licenciatura Design

Licenciatura Design
de Ambientes

€ comunicacéo. 1 0 0 0/0] O 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior Design Paisagistico - Integracdo em equipas,
isciplinares  de izagdo, preservagdo, requalificagdo e

valorizagado ambiental e paisagista de patriménio natural ou edificado;
Concecdo de novos espagos verdes;Projetos de parques infantis /| Licenciatura Design

tematicos/recreativo: do de ario e ) urbano; Paisagistico
Implantagdo de sinalética / sistemas de comunicagéo; Design de
iluminag&o.
1 0 0 ofo] O 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior Desporto - Planeamento, elaboragdo, organizacdo e
controlo de agdes desportivas; gestdo e racionalizagdo de recursos
humanos e materiais desportivos; concegdo e aplicagdo de projetos de| Licenciatura em
desenvolvimento desportivo; desenvolvimento de projetos e agdes ao nivel| Desporto ou areas
da intervencdo nas coletividades, de acordo com o projeto de afins; Carta de
desenvolvimento desportivo; orientag&o, acompanhamento e Navegador
desenvolvimento de treino de jovens nos varios escaldes de formagéo (Categoria de
desportiva.Desenvolver e implementar sistemas de seguranca ativa para Marinheiro)
os utentes de piscinas de uso publico; Apoio aos equipamentos Nauticos e
suas atividades e eventos. 5 0 2 olo| o 5 0 3 0 0 3
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Técnico Superior Direito - Realizar estudos e outros trabalhos de
natureza juridica a definicao e izagdo das politicas do
Municipio; elaborar pareceres e informagdes sobre a interpretagéo e
aplicagdo da legislagdo, bem como normas e regulamentos internos;
recolher, tratar e difundir legislagdo, jurisprudéncia, doutrina e outra
informag&@o necesséria ao servico em que esta integrado; instrugéo de
processos de Contra-Ordenacéo e instruir processos disciplinares. 7 1 0 oj]of O 8 0 2 0 0 2
Técnico Superior Economia ou Finangas - Estudo e andlise de dados|
econdémicos e elaboracdo de previsdes, projetos, pareceres, peritagens e
auditorias em assuntos relativos aos ramos da ciéncia econémica; Licenciatura
realizagdo de estudos, pesquisas e s de p Cor
comunitarios, investigacdo de diferentes aspetos das dinamicas| Licenciatura em
econdémicas e elaboragédo de programas de interven¢éo nesse dominio, da| Economia
iniciativa municipal em articulagdo com outras entidades, reabilitacdo
social e urbana, e engenharia. 2 0 1 ojof O 2 0 0 0 0 0
Técnico Superior Educacao - Colaborar com os 6rgdos de administragéo
e gestdo da escola ou escolas onde desenvolve a sua atividade;
Desenvolver estudos, propostas e acoes destinadas a eliminar e prevenir a
fuga a escolaridade obrigatéria, ao abandono precoce e ao absentismo
sistematico; Desenvolver estudos e propor medidas que sustentem a|
diversificagdo de estratégias e de métodos educativos para promover, de
forma diferenciada, o sucesso escolar; Participar em agdes destinadas a|
informar e sensibilizar os pais e a comunidade relativamente a
problematica das opgdes escolares e profissionais, bem como em agdes e
medidas de reforgo da ligacdo escola-comunidade; Propor medidas de Licenciatura
inovagdo e de fomento da qualldade da gestdo das condigdes e do adequada
ambiente ed ivo;  Particip: na a acompanhamento e
avaliagdo dos projetos educativos; Participar em experiéncias|
pedagégicas, bem como em projetos de investigacdo e em acdes de
formacdo dos érgéos de administracdo e gestdo das escolas, do pessoal
docente e do pessoal ndo docente, com especial incidéncia em
modalidades de formacdo centradas na escola; Colaborar, no ambito
da

sua especialidade, na organizacdo e promocéo de acdes de avaliacdo e
apoio aos alunos com necessidades educativas especiais. 5 2 0 ojof O 7 0 0 0 0 0
Técnico Superior Educagdo Social - Identificar problemas sociais e
desenvolver campanhas preventivas e programas de educacao;
desenvolver competéncias de integracdo social do idoso e do jovem,
valorizando a sua participagdo no grupo, na familia e na comunidade;
desenvolver e manter no idoso niveis de autonomia funcional capazes de Licenciatura
responder a necessidades do quotidiano; descobrir e rentabilizar no idosof  Educagéo Social
e no jovem potenciais de criatividade e inovagéo; realizar, dinamizar e
apoiar atividades de caracter cultural, recreativas e de tempos livres;
despertar no idoso e no jovem atitudes de sedugéo e de descoberta em
areas do conhecimento até antes desconhecidas; despoletar amudes no

Técnico Superior de Enfermagem - Pamclpa nos exames de wgllancla . .

d ad | lac d ~ I d Licenciatura em
e saide previstos na legislagao, os quais deverdo integrar consultas de| nrermagem -
enfermagem aos trabalhadores municipais; Desenvolve campanhas de| Inscrigdo na Ordem
educagdo para a salde no ambito da saide e bem-estar (riscos

profissionais, estilos de vida saudaveis, primeiros socorros, atuagédo em ~

d A . Reali des de f 5 Gde. higi G&o para exercer
caso de emergéncia); Realiza agdes de formagdo em sadde, higiene €| Gntermagem do
seguranca no trabalho; Participa em projetos transversais de planeamento| trabalho de acordo
e gestdo de situagdes de crise/contingéncia que possam interferir com a| C€om a orientagdo
produtividade dos trabalhadores, visando a prevencdo ou mitigacdo do 09/2014, de 3 de

. . junho da D.G.S.
risco de saude, sequranca e bem-estar. 1 1 0 0]0]| O 2 0 0 0 0 0

Téc. Sup. Eng.2 Geoldgica-Elaborar pareceres, informagdo e
documentacdo técnica de suporte a decisdo, no ambito das tematicas da|
Unidade Organica; recolher informagdo sobre a caraterizagdo geotécnical
em termos de estudos e ensalos elaborar uma estruturagéo de informagéo
e de contetdos cartas de caraterizagdo e cartas
sintese de sondagens, com trabalho de campo e elaborar modelos digitais|
de terrenos. Recolher e sistematizar informag&o sobre contetido geolégico
e geotécnico do municipio. Elaborar e emitir pareceres no ambito da|
geotecnia. Elaborar propostas de termos de referéncia e estudos no
ambito da geotecnia. Recolher e sistematizar informacéo de registos e
ocorréncias pontuais e elaborar a apreciacdo critica dos elementos
cartogréaficos e demais informagéo técnica. Efetuar atendimento telefénico 0 0 1 olo| o 0 0 0 0 0 0

Licenciatura em
Direito

os
Enfermeiros;Habilita

TECNICO SUPERIOR
TECNICO SUPERIOR

Licenciatura/Mestrad
o na area de
engenharia
geoldgica e
Inscricdo na Ordem
dos Engenheiros ou
na Ordem dos
Engenheiros
Técnicos.

Técnico Superior (Engenharia Geografica) - Acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo de cartografia numérica vetorial e ortofotomapas;
Aquisicdo e tratamento de informag&o geogréfica; Utilizagdo de cartografia
digital e de bases de dados na obtencdo de mapas tematicas de apoio &
decisdo no ambito do sistema de informacdo geografica municipal;
Utilizacdo de GPS no levantamento e georeferenciacdo de limites|
da rede de caminhos florestais, das areas ardidas, etc.;
Elaboragédo de especificacdes e cadernos de encargos para a execucao e
verificacdo de trabalhos na area da topografia e cadastro adjudicados a|
entidades externas ao Municipio; Manutengdo e aperfeicoamento das| Licenciatura em
areas de apoio arias aos de s topograficos, Engenharia
nomeadamente os vértices da Rede Geodésica Nacional; Obtengéao, Geogréfica
arquivo e conservacdo dos elementos de reproduqao de cartas e de outros|
elementos topo- afi Or &o e disp ili ) em suportes|
digital e papel dos elementos constantes do Arquivo Cartogréafico. Emisséo
de pareceres no ambito da sua area disciplinar; Apoiar outros setores do
Municipio em areas da sua competéncia; Executar as tarefas ligadas ao
seu campo disciplinar que Ihe forem solicitadas pela Camara Municipal.
Apoiar outros setores do Municipio em areas da sua competéncia;
Executar as tarefas ligadas ao seu campo disciplinar que lhe forem

|solicitadas pela Camara Municipal. 1 0 0 |ofof o 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Geografia - Estuda fenémenos fisicos e humanos|

do territério no que respeita as suas distribuigde: iais e interligacd
as escalas local, regional e nacional;Efetua estudos sobre o ambiente
natural, o povoamento, as atividades dos grupos humanos e os
equipamentos sociais nas suas relagdes mutuas, fazendo observagdes
diretas ou interpretando e aplicando resultados obtidos por ciéncias
conexas;Efetua estudos em diversos dominios, nomeadamente localizagéao
e distribuicdo espacial de infra-estruturas, populagdo, atividades e Licenciatura
equipamentos, ordenamento do territério, desenvolvimento reglonal e Geografia
urbano, planeamento biofisico e riscos i is, defesa e sal!

do patriménio natural ou construido com vista ao arranjo do espaco e a|
melhoria de vida das populagdes; Recorre, com frequéncia, a tecnolog|as
informéticas, como no caso dos si de il que
permitem  obter, armazenar, manipular e analisar informagéo
especialmente referenciada, produzindo diversos tipos de documentos|

laeograficos de relacionamento dos fenémenos. 1 0 0 [ofof O 1 0 0 0 0 0
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Técnico Superior de Geografia e Planeamento - Atribui¢des:

A inicdo dos objeti égi do sistema de mobilidade, o
planeamento, a organizagdo, a operagdo, a atribuicdo, a fiscalizagdo, o
investimento, o financiamento, a divulgacdo e o desenvolvimento do
servigo publico de transporte de passageiros, por modo rodoviario, fluvial,
ferroviario e outros sistemas guiados.

Competéncias:

a) Organizacao, plar desenvolvimento e arti 4o das redes e
linhas do servigo publico de transporte de passageiros, bem como dos
equipamentos e infraestruturas a ele dedicados;

b) Exploracdo através de meios proprios e ou da atribuicdo a operadores
de servigo publico, por meio da celebragéo de contratos de servigo publico
ou mera autorizagao, do servigo publico de transporte de passageiros;

c) Determinag&o de obrigacdes de servigo publico;

d) Investimento nas redes, equipamentos e infraestruturas dedicados ao
servico publico de transporte de passageiros, sem prejuizo do investimento
a realizar pelos operadores de servigo publico;

e) Financiamento do servigco publico de transporte de passageiros, bem
como das redes, equipamentos e infraestruturas a este, dedicados, e
financiamento das obrigacdes de servico publico e das compensagdes
pela disponibilizagdo de tarifarios sociais bonificados determinados pela
autoridade de transportes;

f) Determinag&o e aprovagédo dos regimes tarifarios a vigorar no ambito do
servigo publico de transporte de passageiros;

g) Recebimento de contrapartidas pelo direito de exploracdo de servigco
publico de transporte de passageiros;

h) Fiscalizagdo e monitorizagdo da exploracdo do servico publico de
transporte de passageiros;

i) Realizagdo de inquéritos a mobilidade no ambito da respetiva area
geogréfica;

j) Promogé&o da adogao de instrumentos de planeamento de transportes na
respetiva area geografica; e 0 0 1 olol o 0 0 0 0 0 0

Técnico Superior de Geologia - Exerce com autonomia e

Licenciatura em
Geografia e
Planeamento

responsabilidade funcdes de estudo, concegéo e adaptacdo de métodos e
processos cientifico-técnicos, inerentes a respetiva licenciatura, inseridos,
nomeadamente, nos seguintes dominios de atividade: Elaboragcdo de
estudos com vista & resolugdo de problemas relacionados com as|
caracteristicas geol6gicas e suas implicagdes nas obras de engenharia;| | icenciatura em
Caracterizagdo geolégica/geotécnica de taludes naturais e de Geologia

escavacao, estudando solugdes para a sua estabilidade; Realizacdo de
sondagens geolégicas a trado hidraulico, tendo em vista a caracterizagéo
geotécnica do terreno para implantacdo de obras camarérias diversas;
Prospecdo geolégica/geotécnica ocorrente no municipio; Elaboragdo de

cadernos de encargos para obras de prospecéo. 0 1 0 0]0]| O 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Geologia e Biologia - Realizar fungdes consultivas
de estudo, plar ), PIC a0, iacdo e aplicacdo de métodos|
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e
preparam a deciséo; Elaborar autonomamente ou em grupo, pareceres e
projetos, com apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos; Exercer fungdes com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado, e ainda; Planear e garantir o apoio técnico e logistico
adequado as agbes a desenvolver na autarquia nos diferentes dominios|
ambientais; Implementar, acompanhar e dinamizar campanhas de
sensibilizacdo e educagéo ambiental, bem como, medidas e agdes de
monitorizagdo, controle, gestdo e prote¢do ambiental; Planear|
experiéncias biolégico-ambientais direcionadas aos varios publicos;
D de a para o

climaticas; Promover e divuloar a biodiversidade. 0 1 0 0]0]| O 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Gestdo da Qualidade e Auditorias -Apoiar o
Executivo no controlo dos aspetos que respeitam a Qualidade na
organizagéo; participar, em conjunto com o Executivo, na definicédo da
politica e objetivos da qualidade e na identificagdo dos processos e
recursos necessarios a implementagéo do SGQ tendo em conta a politica
e objetivos definidos; acompanhar o processo de certificagdo (NP EN ISO
9001:*) ; organizar e colaborar na organizaca izagdo de itori

internas a0 SGQ; acompanhar as auditorias externas de certificagdo e
manutencéo do SGQ; colaborar na gestéo corrente do Sistema de Gestéo Licenciatura
da Qualidade (SGQ), assegurando a sua manutengdo; participar na Adequada
elaboracédo de documentos relevantes para o SGQ: procedimentos de
gestdo, procedimentos de trabalho, instrugdes de trabalho, impresso,
requerimentos...; controlar a documentag&o, registos e analise dos dados
do SGQ; participar no tratamento de n&do conformidades e desenvolver
programas de agbes corretivas e preventivas; colaborar na anélise e
avaliagdo da satisfagdo do cliente; dinamizar a comunicacéo interna e
externa dos aspetos relevantes do SGQ; pesquisar e aplicar legislagéo,
requlamentos e normas inerentes aos sectores especificos de intervencé
Técnico Superior Higiene e Seguranca -Assegura a implementagdo e
desenvolvimento, nos locais de trabalho, de servicos de prevencédo e de
proteg&o contra riscos profissionais, num quadro de promogéao da melhoria
das condi¢des de trabalho e da competitividade econémica que dé
resposta as mutagdes tecnoldgicas;Alerta para a importancia econémica e
social da prevengdo dos riscos profissionais;Consciencializa para a
necessidade social e humana, e para as vantagens econdmicas, da
melhoria das condigdes de trabalho;Proporciona conhecimentos sobre
assuntos gerais e especificos de seguranca, higiene e satde no trabalho,
que permitam desenvolver competéncias para: Realizar agdes de
sensibilizagdo/formacdo no campo da SHST;Concebe e desenvolve um
programa de informag&o interna para a promog&o da seguranga;Concebe
e desenvolve um plano de formacdo anual para os trabalhadores|
/organizagdo;Intervem na concegdo e adaptagdo dos postos e locais de
trabalho;Escolhe, e justifica essa escolha e assegura os sistemas e
dispositivos de protegao;Define procedimentos a cumprir nas tarefas que
potenciem riscos, com a finalidade de eliminar ou reduzir esses riscos|
profissionais, tendo em vista a diminuicdo dos acidentes de trabalho e de
doencas profissionais;Executa avaliaces de riscos profissionais e propde
as solugdes adequadas;Procede & recolha e organizagéo dos elementos|
estatisticos relativos a seguranca no trabalho da organizag&o;Elabora um
plano de seguranca adequado aos diversos servigos da organizagéo,
identificando riscos e medidas de prevencéo. 1 0 2 [oJo] o 1 0 0 0] 0 0

Licenciatura em
Geologia e Biologia

Licenciatura + CAP
adequado (Nivel V1)
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Técnico Superior Histéria - Desenvolve fun¢des de estudo, concegdo e
adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos, executadas com
autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a decisao superior,
requerendo formag&o na area de histéria, designadamente nos seguintes|
dominios de atividade: Investigacéo e estudo da histéria regional e local;
organizag&o, conservacado e estudo de fundos documentais; inventariacdo| Licenciatura Historia
e documentagdo de colecdes museoldgicas; organizagdo de reservas
museolégicas; preparacdo e coordenacdo de servicos educativos para as|
visitas guiadas sobre a histéria e patriménio locais; conservagdo
preventiva; elaboracdo e organizacdo de col6quios, exposicoes e
publicacdes sobre histéria regional e local. 2 1 1 o[0] O 3 0 0 0 0 0
Técnico Superior Jornalismo - Redag@o de comunicados e dossies de
imprensa , organizacdo e conferéncias de imprensa, digitalizacdo das
revistas de imprensas diérias, edi¢do de contelidos do site da autarquia, Licenciatura
elaboracdo de conteudos de newsletter digitais, coordenacéo e redagéo Jornalismo
dos textos dos "ecos do municipio” e participacdo na organizagdo e
divulgacéo dos eventos da C.M.V.C.

Técnico Superior de Nutricdo - Avalia o estado de nutricdo de uma dada
comunidade, em especial nas areas escolar e ocupacional; Estuda os
desiquilibrios alimentares geradores de doenca na comunidade ou em
grupos populacionais determinados e promove a corregdo dos erros
detetados; Participa em programas de educagéo para a salde e, em geral
de salde publica, no dominio da educacdo alimentar; participa em
reunides cientificas e em ac¢des de formagdo e investigagdo na area
respetiva; Participa na definicdo da politica de satde alimentar a nivel
|municipal. 1 0 0 ojof O 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Organizacao e Gestdo - Concegdo e
implementacao de técnicas e instrumentos de planeamento aplicaveis &
execugdo das politicas municipais; conce¢éo e implementagéo de projetos
de modernizagdo administrativa e de desburocratizacéo; estudos de
analise estrutural e formulagao de medidas tendentes a reformulagéo da Licenciatura Gestao
estrutura organica dos servigos; analise de processos administrativos e de
circuitos de informagéo tendo em vista a sua racionalizagéo e
impli ao; doei &o de metodologias e instrumentos
de gestdo aplicaveis aos diferentes vetores da atividade autarquica. 5 2 0 0[0] O 7 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Patriménio - Proceder ao levantamento, estudo,
divulgacdo e promocédo da defesa do patriménio cultural, arquiteténico e
artistico do concelho, incluindo o edificado de potencial interesse
municipal; Organizar e promover eventos e atividades de natureza cultural
e recreativa, bem como de promogdo cultural e defesa das origens;
Acompanhar as visitas guiadas e identificar novos roteiros turisticos no
concelho; Apoiar no levantamento arqueolégico e patrimonial do concelho;
Promover a recolha de obras bibliograficas relativas a histéria do concelho;
Colaborar na organizacdo e desenvolvimento de atividades de ambito
cultural que contribuam para o enriquecimento cultural dos cidad&os,
através da promogao de eventos e dinamicas organizadas pelo Municipio; 0 1 1 olof o 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior (Psicélogo) - Efetua estudos de natureza cientifico-
técnica, que fundamentam e preparam a deciséo, em areas como recursos
humanos apoio social, educativo e cultural, colaborando, nomeadamente
nas seguintes areas: promog&o de agdes necessarias ao recrutamento
selecdo e orientagdo profissional dos trabalhadores: resolugdo de ~
problemas de adaptacdo e readaptacdo social dos individuos, grupos ou Pslcﬁ;og:dae—r:]n;gzgao
comunidades; detegé@o de necessidades de comunidade educativa, com o Psicélogos
fim de propor a realizacdo de agdes de prevencdo e medidas adequadas,
designadamente em casos de insucesso escolar Identificacdo de
necessidades de ocupacdo de tempos livres, promovendo e apoiando
atividades de indole cultural, educativa e recreativa. 2 1 0 0]0]| O 3
Técnico Superior Recursos Humanos - Promove as agdes respeitantes|
a movimentagdo e gestdo do pessoal, a fim de possibilitar uma correta
afetagéo dos recursos humanos existentes, com as necessidades de cada
servigo; define os perfis mais adequados a cada cargo ou fungéo, por|
forma a adequar o funciondrio a funcdo e dai obter ganhos de
T ilidade; afere da i de &o profissi avaliando as
exigéncias impostas a cada servico e os valores humanos disponiveis,
promovendo as necessarias adaptacoes e acdes de formacao; promove as
acdes necessarias ao recrutamento de pessoal, definindo perfis, métodos

. - Licenciatura Gestéo
e critérios de selecdo; assegura o normal decurso do procedimento de Recursos
necessario a progressao e promog&o nas categorias e carreiras; assegura Humanos
a adequacédo com as normas legais vigentes, os processos de contratagéo
ou recrutamento de pessoal, promovendo o normal decurso dos
processos; afere dos métodos de condugdo de pessoal, promovendo
acOes internas destinadas a rentabilizar e humanizar os recursos
humanos disponiveis; preconiza e promove reunides tendentes & adogao
dos
métodos de avaliacdo de pessoal mais concretos e mais adequados a
cada cargo ou fungéo; assegura uma correta gestdo de conflitos internos e
promove a sua resolucéo. 1 0 0 0/0] O 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior Relagdes Internacionais - Desenvolver fungdes de
estudo, concecao e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos,
executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a|
decisdo superior, requerendo formagdo na éarea das relagdes
internacionais, designadamente nos seguintes dominios de atividade:
Recolha de informagdes sobre a realidade politica, econémica e cultural
dos diferentes paises e regides com os quais o municipio mantém
relagdes e atualizagdo das mesmas; estudo, elaboragdo de pareceres e
apresentacdo de propostas de atuacdo sobre o tipo de assuntos relativos a|
esses paises ou regides; acompanhamento dos processos relativos a|
participacdo do municipio em organismos e reunides internacionais de
natureza politica, econémica e cultural; acompanhamento do
funcionamento de outras organizacdes a que o municipio ndo pertencal

Licenciatura na area
da Nutrigdo

Licenciatura
Adequada

TECNICO SUPERIOR
TECNICO SUPERIOR

Licenciatura em

It lugar mapa do Pessoal Néo docente

Licenciatura
Relagdes
Internacionais
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Técnico Superior Relacdes Publicas - Planeia, elabora, organiza e
controla agdes de comunicagdo para estabelecer, manter e aperfeicoar o
conhecimento mituo entre entidades ou grupos e o publico com que estes
estejam direta ou indiretamente relacionados; participa em agdes de
carater protocolar. 3 0 0 oj]of O 3 0 0 0 0 0
Técnico Superior Servigo Social - Colaboragdo na resolugdo de
problemas de adaptagdo e readaptagdo social dos individuos, grupos ou
comunidades, provocados por causas de ordem social, fisica ou
psicolégica, através da mobilizagdo de recursos internos e externos,
utilizando o estudo, a interpretacdo e o diagnéstico em relagdes|
profissionais, individualizadas, de grupos ou de comunidade; detegdo de
necessidade dos individuos, grupos e comunidades; estudo,
conjuntamente com os individuos, das solucdes possiveis do seu
problema, tais como a descoberta do equipamento social de que podem
dispor, possibilidade de estabelecer contactos com servigos sociais, obras|
de beneficiéncia e empregadores; colaboracdo na resolucdo dos seus|
problemas, fomentando uma decisdo responsavel; ajuda os individuos a|
utilizar o grupo a que pertencem para o seu préprio desenvolvimento,
orientando-os para a realizacdo de uma acao Util & sociedade, pondo em
execucdo programas gue correspondem aos seus interesses; auxilio das|
familias ou outros grupos a resolverem o0s seus préprios problemas,
tanto quanto possivel através dos seus

préprios meios, e a aproveitarem os beneficios que os diferentes servigos|
Ihe oferecem; tomada de consciéncia das necessidades gerais de umal
comunidade e participacdo na criacdo de servicos proprios para as
resolver, em colaboracdo com as entidades administrativas que
representam os varios grupos, de modo a contribuir para a humanizagéo
das estruturas e dos quadros sociais; realizagdo de estudos de carater|
social e reunides de elementos para estudos interdisciplinares; realizagao
de trabalhos de investigagéo, em ordem ao aperfeicoamento dos métodos
e técnicas p i 3 &o de pi de atuacéo, tais como
entrevistas, mobilizacdo dos recursos da comunidade, prospegdo social,
dinamizacdo de potencialidades a nivel individual, interpessoal e
linterarupal. 7 2 2 0[0] O 9 0 0 0 0 0
Técnico Superior Sociologia - Desenvolve fungdes de investigagéo,
estudo, concepgao e aplicacdo de métodos e processos cientifico-técnicos
na area da sociologia; participa na programagdo e execugdo das|
actividades ligadas ao desenvolvimento da respectiva autarquia local;
desenvolve projectos e acc¢des ao nivel da intervencdo na colectividade,
de acordo com o planeamento estratégico integrado definido para a area|
da respectiva autarquia local; propde e estabelece critérios para avaliagéo
da eficacia dos programas de intervencao social; procede ao levantamento
das necessidades da autarquia local; propde medidas para corrigir e/ou
combater as desigualdades e contradicdes criadas pelos grupos ou
sistemas que influenciam ou modelam a sociedade; promove e dinamiza|
acgdes tendentes & integracado e valorizacao dos cidadéos; realiza estudos|
que permitem conhecer a realidade social, nomeadamente nas areas da
saude, do emprego e da educagé&o; investiga os factos e fenémenos que,
pela sua natureza, podem influenciar a vivéncia dos cidadéos. 0 1 0 0[0] O 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior Solicitador - Organiza e coordena o trabalho

Licenciatura
Relagdes Publicas

Licenciatura Servico
Social

Licenciatura
Sociologia

TECNICO SUPERIOR
TECNICO SUPERIOR

administrativo e contabilistico de consultadoria e contencioso juridico;
Controla e gere as tarefas e atos/diligéncias inerentes a procedimentos|

administrativos e processos judiciais; Organiza o arquivo e a gestdo
Licenciatura

interna de procedimentos administrativos e processos judiciais; . Elabora e
Solicitadoria

da entrada de requerimentos de registo comercial, predial, automével e
civil; Organiza o fluxo de informacdo dentro do servigo, nomeadamente
recorrendo ao uso dos meios informaticos; Organiza e gere o arquivo de
|ledislacdo e de documentacéo jurisprudencial e doutrinal da instituic&o. 1 0 0 ojof O 1 0 0 0 0 0
Técnico Superior de Turismo - Realizar estudos e outros trabalhos|
conducentes a definicdo e concretizagdo das politicas do municipio na
area de Turismo; recolher, tratar e difundir toda a informacéo turistica
necesséria ao servico em que esta integrado: planear, organizar e
controlar agdes de promogao turistica; participar em agdes de inspecéo e
licenciamento de entos de do e bebidas; emitir|

pareceres com vista ao licenciamento de unidades hoteleiras ou de

turismo no espago rural; coordenar e de outros| L Turismo

p der a
profissionais do setor, se de tal for incumbido.Organizag&o de eventos e
projetos de natureza artistica; andlise e prestacdo de informagdo de
interesse turistico; elaboracéo de propostas de textos turisticos; mediante
o levantamento de contelidos e investigagao bibliogréfica; elaboracéo de
estudos e relatérios no ambito do planemanto municipal; relacionados com
a sua area de intervencao; proposta de medidas e estratégias tendentes &
boa execucéo de projetos. 2 2 0 0[{0] O 4 0 0 0 0 0
Técnico Superior Tradutor- Traduzir de forma escrita, textos de qualquer
natureza, de um idioma para outro, considerando as variaveis culturais,
bem como os aspetos terminolégicos e estilisticos, tendo em vista um
publico-alvo especifico. Interpretar oralmente, de forma simultanea ou
consecutiva, de um idioma para outro, discursos, debates, textos, formas| | icenciatura em
de comunicacdo eletronica, respeitando o respetivo contexto e as|Tradug&o ou Linguas
carateristicas culturais das partes. Dominar a lingua inglesa e francesa, Estrangeiras
demonstrando familiaridade com a cultura e historia de ambas as linguas. Aplicadas
Demonstrar cultura geral razoavelmente vaste bem como conhecimento
especializado na area a traduzir. Devera ainda dispor de conhecimentos
na érea de recursos informaticos, executando tarefas da mesma natureza
le nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional, 0 1 0 0l0] O 1 0 0 0 0 0
Chefe de Servicos Administracdo Escolar- Participar no conselho
administrativo e, na dependéncia da direcdo executiva da escola,
coordenar toda a atividade administrativa nas area de gestdo de recursos|
humanos, da gestéo financeira, patrimonial e de aquisicdes, da gestdo do
expediente e arquivo, bem como do atendimento e informag&o aos alunos,
encarregados de educacdo, pessoal docente e ndo docente e a outros|
utentes da escola. Dirigir e orientar o pessoal afeto ao servico
administrativo no exercicio diario das suas tarefas; Exercer todas as|
competéncias delegadas pela direcdo executiva; Propor as medidas|
tendentes & modernizacdo e eficiéncia dos servicos de apoio
administrativo; Preparar e submeter a despacho dos orgdos de
administracdo e gestdo competentes todos 0s assuntos respeitantes ao
funcionamento da escola; Assegurar a elaboracdo do projeto de
orcamento de acordo com as linhas tracadas pela direcdo executiva;
Coordenar, de acordo com as orientacées do conselho administrativo, a|
llelaboracdo do relatério de conta de gerénci:

Ensino Secundério

CARREIRA SUBSISTENTE
CARREIRA SUBSISTENTE

lugares mapa do Pessoal N&o docente

20-11-2020 Secgéo de Administragéo de Pessoal Pégina 9 de 25

116



Municipio de Viana do Castelo - Mapa de Pessoal

CT.T.L/CS. C.T.T.C.

Area de Formacgo
ibuie Ce i ivi Académica e/ou
Profissional

Preenchidos

Vagos

A criar

IA Extinguir
Lugares com Procedi
Mobilidade Interna
[Total

Observagdes
Preenchidos

Vagos

A criar

IA Extinguir

[Total

Chefe de Servicos Administracdo Escolar- Participar no conselho
administrativo e, na dependéncia da direcdo executiva da escola,
coordenar toda a atividade administrativa nas area de gestdo de recursos
humanos, da gestdo financeira, patrimonial e de aquisi¢des, da gestao do
expediente e arquivo, bem como do atendimento e informag&o aos alunos,
encarregados de educagdo, pessoal docente e ndo docente e a outros
utentes da escola. Dirigir e orientar o pessoal afeto ao servigo
administrativo no exercicio diario das suas tarefas; Exercer todas as
competéncias delegadas pela direcdo executiva; Propor as medidas
tendentes & modernizacdo e eficiéncia dos servicos de apoio
administrativo; Preparar e submeter a despacho dos orgdos de
administracdo e gestao todos os ao
funcionamento da escola; Assegurar a elaboragdo do projeto de
orcamento de acordo com as linhas tragcadas pela direcdo executiva;
Coordenar, de acordo com as orientagées do conselho administrativo, a|

llelaboracdo do relatdrio de conta de geréncia,

Coordenador Técnico - Coordena, orienta e supervisiona as atividades|
desenvolvidas numa sec¢do administrativa, designadamente as relativas|
as areas de pessoal, contabilidade, expediente, patriménio, e
aprovisionamento, e outras de apoio instrumental & administragao; distribui
o trabalho pelos funcionarios que lhe estdo afetos, emite diretivas e orienta
a execucdo das tarefas; assegura a gestdo corrente dos seus servigos,
eqL 1do a prc a do pessoal, desigr em termos de
caréncias de recursos humanos, necessidades de formacao e progresséo
nas respetivas carreiras; afere ainda as necessidades de meios materiais|
indispensaveis ao funcionamento da seccdo; organiza 0s processos
referentes a sua area de competéncias, informa-os, emite pareceres e
minuta o atende e os fur 4 bem como
pessoas do exterior sobre questdes especificas da sua vertente de
|atuacdo; controla a assiduidade dos funcionérios. 16 6 0O [0fOf 4 22 0 0 0 0 0
Coordenador Técnico - Coordena, orienta e supervisiona as atividades|
desenvolvidas numa sec¢do administrativa, desigr as

as areas de pessoal, contabilidade, expediente, patriménio, e
aprovisionamento, e outras de apoio instrumental a administragao; distribui
o trabalho pelos funcionarios que lhe estdo afetos, emite diretivas e orienta
a execucdo das tarefas; assegura a gestdo corrente dos seus servigos,
eqL 1do a prc a do pessoal, desigr em termos de
caréncias de recursos humanos, necessidades de formacédo e progressdo
nas respetivas carreiras; afere ainda as necessidades de meios materiais|
indispensaveis ao funcionamento da secgdo; organiza 0s processos
referentes a sua area de competéncias, informa-os, emite pareceres e
minuta o atende e os fur 4 bem como
pessoas do exterior sobre questdes especificas da sua vertente de

latuacdo; controla a assiduidade dos funcionérios. 3 0 0 0/]0] O 3 0

Ensino Secundario

Ensino Secundério

ASSISTENTE TECNICO
COORDENADOR TECNICO

Ensino Secundério
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Aferidor de Pesos e Medidas - Elabora fichas e prepara elementos
relativos a cobrancas; regula e afina instrumentos éticos de preciséo
mecanicos, eléctricos ou 6pticos; monta os instrumentos a aferir num
banco de ensaio apropriado; efetua a sua ligagdo aos sistemas|
transmissores de movimento, aos condutores elétricos ou as tubagens|
adequadas; aciona-os, segundo um regime especificado, e compara os|
resultados obtidos com os de um instrumento padrdo; Aciona parafusos e
outros dispositivos de regulagdo para que funcionem dentro das
tolerancias prescritas, repetindo as operagdes para os demais regimes de
funcionamento; envia para reparagéo os instrumentos néo suscetiveis de
afinacdo, indicando as deficiéncias encontradas; procede ao registo dos
elementos de identificagdo dos aparelhos e dos resultados obtidos nos|
ensaios efetuados; executa a tarefa de carater organizativo e processual
no ambito da sua atividade. 0 1 1 0o[0] O 1 0 0 0 0 0
Assistente de Acdo Educativa - Incumbe genericamente, no
desenvolvimento do projeto educativo da escola, o exercicio de fungdes de
apoio a alunos, docentes e encarregados de educacdo entre e durante as|
atividades letivas, assegurando uma estreita colaboracdo no processo
educativo, cc -lhe, nc ite, as seguintes
funcdes: participar em acdes que visem o desenvolvimento pessoal e
civico de criangas e jovens e favorecam um crescimento saudavel; exercer| 12.9 Ano
tarefas de apoio a atividade docente de ambito curricular e de Escolaridade +
enriquecimento do curriculo; exercer tarefas de enquadramento e|Formagéo adequada
acompanhamento de criancas e jovens, nomeadamente no ambito da
animagao sécio-educativa e de apoio a familia; cooperar com os servi¢os
especializados de apoio sécio-educativo; prestar apoio especifico a
criangas e jovens portadores de deficiéncia; colaborar no despiste de
situacdes de risco social, internas e externas, que ponham em causa o
bem-estar de criancas e iovens e da escola. 18 14 6 0j/0] O 32
Assistente Administrativo - Desenvolve fun¢des, que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente, arquivo, secretaria,
contabilidade-processamento, pessoal e aprovisionamento e economato,
tendo em vista assegurar o funcionamento dos orgdos incumbidos da
prestacdo de bens e servigos; executa predominantemente as seguintes|
tarefas: assegura a transmisséo da comunicagéo entre os varios orgéos e
entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e
arquivo de expediente e outras formas de comunicacdo; assegural
trabalhos de processamento de texto; trata informacdo, recolhendo e
efetuando ) e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos|
dados existentes: recolhe, examina, confere e procede a escrituracdo de| Ensino Secundario
dados relativos as transagdes financeiras e contabilisticas, podendo
assegurar a movimentacdo de fundo de maneio; recolhe, examina e
confere elementos constantes dos processos, anotando faltas ou
anomalias e providenciando pela sua corre¢do e andamento, através de
oficios,

12.° Ano
Escolaridade + CAP
Adequado

1 lugar ocupado do mapa do Pessoal Néo docente

informagGes ou notas, em conformidade com a legislacdo existente;
organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de
pessoal e a aquisicdo e ou manutencdo de material, equipamento,
instalacdes ou servigos; participa, quando for caso disso, em operagdes de
Jlancamento. 86 12 5 ojof 2 98 0 0 0 0 0
Assistente de Administracdo Escolar - Recolher, examinar, conferir e
proceder a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e de
operagdes contabilisticas; Assegurar o movimento do fundo de maneio;
Organizar e manter atualizados os processos relativos a situacdo do
pessoal docente e ndo docente, desigr 0 prc ) dos|
vencimentos e registos de assiduidade; Organizar e manter atualizado o
inventario patrimonial, bem como adotar medidas que visem a|
conservagdo das instalagdes, material e equipamentos; Desenvolver os|
procedimentos da aquisicdo de material e equipamento necessarios ao| Ensino Secundario
funcionamento das diversas areas de atividade da escola; Assegurar o
tratamento e divulgagdo da informacdo entre os varios orgdos e entre
estes a comunidade escolar ou outros; Organizar e manter atualizados os|
processos relativos & gestdo dos alunos; Preparar, apoiar e secretariar
reunides dos orgéos de gestdo e administragdo, ou outras, e elaborar as
respetivas atas, se necessario.

ASSISTENTE TECNICO

ASSISTENTE TECNICO

31 lugares mapa do Pessoal Nao docente
2 lugares mapa do Pessoal Ndo docente

22 9 0 |ofof 2 31

Assistente de Administracdo Escolar - Recolher, examinar, conferir e
proceder a escrituracdo de dados relativos as transagdes financeiras e de
C , Assegurar o movimento do fundo de maneio;
Organizar e manter atualizados os processos relativos a situagdo do
pessoal docente e ndo docente, desigr 0 pre ) dos| Ensino Secundéario
vencimentos e registos de assiduidade; Organizar e manter atualizado o
inventario patrimonial, bem como adotar medidas que visem a
conservacdo das instalacdes, material e eqt 1tos; Desenvolver os
proced\memos da aqmsm;ao de matenal e equlpamento necessarios ao 34 0 0 olol| o 34 0

Assistente de Arquedlogo - Ao assmente de arqueologo compete,
genericamente, executar e fiscalizar, em campo e em laboratério,
trabalhos especificos no ambito da arqueologia, sob a orientagdo de
arquedlogo, nc ite a pr d0; a &0, 0 levantamento de
estruturas e espolios, o | afico e outros cor 12 Ano
necessarios ou relevantes para a mvesugagao e a conservagéo dos ben§ Escolaridade + CAP
arqueoldgicos; operar com maquinas e equipamento necessario & Adegquado
realizacdo das tarefas especificas das missBes arqueoldgicas,
ne mente equi it f afi de top ia, g 3
motores e outros, zelando pela sua conservacao; participar em atividades|
de estudo, conservagdo, valorizagdo e divulgagdo do patriménio
argueoldgico. 1 1 0 0/0] O 2 0 0 0 0 0
Assistente de Automagé&o e Controlo - Preparar e organizar o trabalho a
fim de efetuar a, manutencéo e/ou ) de equil 1tos e si
de eletronica, sistemas de automagdo e comando e instalacbes de
telecomunicacdes em edificios;
Efetuar manutengdes prevennvas e corretivas em equipamentos e
de s ) e comando, utilizando tecnologias,
técnicas e instrumentos adequados, a fim de otimizar o seu
funcionamento, assegurando a qualidade do servico prestado, respeitando
as normas de seguranga de pessoas e equipamentos;
Efetuar manutencdes preventivas e corretivas de equipamentos e sistemas|
de telecomunicacdes em edificios, utilizando as tecnologias, técnicas e
instrumentos adequados, a fim de assegurar o seu correto funcionamento,
respeitando as normas de seguranca de pessoas e equipamentos;
Elaborar relatérios e preencher documentacéo técnica relativa a atividade 0 2 0 0/0] O 2 0 0 0 0 0
AVAC - Proceder & manutencdo de sistemas de AVAC, manutencéo de 12.° Ano
sistemas de ventilagdo, manutengdo de caldeiras, programagdo de| Escolaridade + CAP
sistemas de aquecimento e manutencéo de sistemas de frio. Adequado ou 3 anos
de Experiéncia 3 0 o |olol o 3 0 0 2 0 0

12.° Ano
Escolaridade + CAP
Adequado
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Conselheiro de Consumo - Atender e informar os consumidores sobre
questdes relacionadas com o consumo e sobre os seus direitos e modo de
exercicio; Receber e analisar as reclamagdes dos consumidores,
pr a iagdo dos respetivos conflitos de consumo ou, caso esta
néo seja viavel, encaminhar a resolugdo desses conflitos para as|
entidades competentes; Pesquisar, analisar e selecionar a documentagéo 12.° Ano
necessaria ao fornecimento da informagdo objetiva e atualizada no| gscolaridade + CAP
dominio do consumo; Inventariar e analisar os recursos concelhios, Adequado
designadamente em matéria de estrutura do mercado, do consumo e de
organizagdes sdécio-econémicas; Promover e organizar, a nivel local,
acoes de sensibilizagdo e de informagéo sobre a tematica do consumo e
da protecéo dos direitos dos consumidores.
1 0 0 0({0] O 1 0 0 0 0 0
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Desenhador - Executar e ou compor maquetas, desenhos, mapas, cartas,
ou graficos relativos a area de atividade dos servicos a partir de elementos|
que lhe sdo fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem
assim, executar as correspondentes artes finais, executar trabalhos de
pormenorizagdo em projetos de construgdo civil e arquitetura; executar 12.° Ano
desenhos cartogréaficos de espacos exteriores, dedicados ou n&do a| Escolaridade + CAP
construgdo civil e zonas verdes, e bem assim, de planos de Adequado
enquadramento urbano-paisagistico; executar desenhos de plantas de
implantacdo topografica de espacos exteriores; executar a ampliagéo e
reducdo de desenhos; efetuar o célculo de dimensdes, superficies,
volumes e outros fatores néo especificados 9 1 0 ojof O 10 0 0 0 0 0
Desenhador de Arqueologia - Ao desenhador de arqueologia incumbe,
genericamente, executar no campo e em gabinete desenhos de planos e
alcados, cortes estratigraficos, perspetivas, mapas, gréaficos e outros,
eshogos e o itares, utilizando materiais e
equipamentos adequados a fungdo, executar todas as tarefas inerentes ao
desenho de espélio de natureza arqueoldgica, aplicando técnicas e
métodos proprios; colaborar na realizagdo de exposi¢des, executando
tarefas inerentes a sua formacé&o especifica. 1 0 0 0o[0] O 1 0 0 0 0 0
Guia Intérprete - Apoio logistico nas relagdes internacionais existentes
com cidades germinadas com esta cidade de Viana do Castelo, 12.2 Ano
acompanhamento de visitantes estrangeiros convidados pelo Municipio de| Escolaridade + CAP
Viana do Castelo, interpretagé@o e conservagao com ci a gei d d
que contactem a Camara Municipal. 1 0 0 0[0] O 1 0 0 0 0 0
lluminador de Cena - Montagem, afinacdo e operacéo da iluminagédo
necessaria aos Eventos programados (incluindo ensaios e espetéculos);
Manutencao dos equipamentos de iluminacdo; Andlise de riders técnicos e 12.° Ano
respetiva a &

12.° Ano
Escolaridade + CAP
Adequado

ao espaco; Cc na das tarefas da Escolaridade +
equipa, dando primazia a sua area funcional; Contribuir para o|Formagéo Adequada
bom funcionamento do Teatro; Colaboragdo com a Diregdo Técnica na
sua area especifica. 1 2 0 [ofof o 3 0 0 o] o 0
Medidor Orgamentista - Analisa as diversas componentes do projeto, as|
memoérias descritivas e os cadernos de encargos; Efetua medicbes e
determina as quantidades de materiais, de mao-de-obra e de servigos
necessarios, utilizando os seus conhecimentos de desenho, dos materiais|
e dos processos e métodos de execucdo de obras; Calcula os valores|
globais, utilizando, nomeadamente, tabelas de pregos; Organiza os|
orcamentos e indica os materiais a empregar nas operagdes a efetuar;
Providencia no sentido de manter as tabelas de precos atualizadas. 1 0 0 0]0]| O 1 0 0 0 0 0
Solicitador- Exerce funcdes de natureza executiva de aplicacdo técnica,
exigindo conhecimentos técnicos, tedricos, praticos obtidos através de um
curso académico ou técnico-profissional adequado, designadamente:
representa a Camara Municipal nos mais diversos tipos de negécios|
juridicos, desde que devidamente mandatado, preparando documentagao
com vista a garantir a seguranca desses negdcios; Aconselha a Camara|
Municipal sobre 0 modo como se deve proceder corretamente perante a Curso de_
lei, isto é, por exemplo, da conselhos relacionados com a atividade Solicitadoria
empresarial designadamente no que se refere a constituicdo de
sociedades, contratos, etc.; Aconselha também sobre obrigagdes fiscais e
respetivo cumprimento, bem como d& assisténcia em questdes de
propriedade horizontal, administragao de bens e inquilinato.

12.° Ano
Escolaridade + CAP
Adequado

-
o
o
o
o
o
-
o
o
o
o
o

ASSISTENTE TECNICO

Técnico de Palco - Orienta a preparacdo e mudancas das cenas em
representagdes teatrais, de danca ou de musica, monta-as ou dirige a sua
montagem; estuda o roteiro do espetaculo; contribui para a concecao de
cenarios, monta cortinas de cena; da instrugdes ao carpinteiro de cena|
sobre a construgéo de cenarios, planos, telas e outros elementos; monta|
ou orienta a montagem das cenas e da indicagdes para as mudancas a| 12.° Ano
efetuar em cada ato; Montagem e manutencéo de equipamentos de som,|  Escolaridade +
luz e video; Operag&o de movimentos cénicos e coordenar operagdes de|Formacéo Adequada
palco; Adaptacdo ao Espaco e montagem de layouts cenograficos|
;Garantir as cargas e descargas dos equipamentos, sempre que
necessario; Operagao de luz, som e video.

ASSISTENTE TECNICO

Técnico Profissional - Executa, a partir de orientagdes e instrugoes|
precisas e no ambito de atividade dos servigos, trabalhos de apoio ao
pessoal dirigente, técnico superior e técnico, nomeadamente nas areas de
concegao, adogéo e aplicagéo de métodos e processos técnico-cientificos;
Colabora na realizacdo de estudos e pareceres de carater técnico;
Executa trabalhos de datilografia e composicdo em maquinas de escrever|
eletrénicas, recebe, atende e encaminha o publico utente dos servigos,
prestando os esclarecimentos necessarios, de acordo com orientagdes|
fornecidas; Assegura a ligagdo a redes de comunicagdes e bases de
dados, utilizando os meios adequados, preferencialmente telex, telecopia
e equipamento de natureza i ati Procede a microfil de
documentos. 22 7 0 0[0] 1 29
Técnico Profissional de Animacdo Cultural - Desenvolve atividades de
apoio no ambito da dinamizagdo comunitaria, organizacdo de acdes
culturais, inve & e doct d0. Mais i poderd
colaborar com as culturais e , com grupos de
teatro, nomeadamente ao nivel da encenacédo, confe¢do de cenarios e
figurinos; proceder a recolha, levantamento, inventariagdo de diversas
fontes culturais, promover a organizacéo de exposicbes e apoiar na
elaboracéo de suportes documentais. 1 3 (] ofof O 4 0 0 (] (] 0
Técnico Profissional de Animagéo Desportiva - Promove e dinamiza a
organizacdo de iniciativas de carater desportivo com vista a nelas fazer
participar a comunidade em que se insere; Desenvolve tarefas|
conducentes a execucdo de planos desportivos superiormente definidos,
aqui se incluindo a e ifi de ativi ; elaborag&o dos| 12.° Ano
respetivos regulamentos e divulgacdo, nomeadamente, através do contato| Escolaridade + CAP
com escolas, associagdes e fundagdes e presta apoio & concretizagéo das| Adequado
mesmas; elabora pareceres e faz relatérios sobre atividades|
desenvolvidas; pode ser incumbido de coordenar a atividade de outros|
profissionais no exercicio de tarefas relacionadas com a sua|
especialidade. 2 0 0 0]0] O 2 0 0 0 0 0
Técnico Profissional de Arquivo - Incumbe genericamente realizar
tarefas relacionadas com a gestdo de documentos, o controlo das| 11.°ano de escolaridade e
incorporagdes, o registo, a cotagdo, o averbamento de registos, a|curso de técnicoadjunto de
descrigio de documentos, o acondicionamento de documentos, o arq;xg)(ml\lmf‘:gzze\a
empréstimo, a pesquisa documental, a emisséo de certidoes, a produgao| escolaridade e curso de
editorial e a aplicagdo de normas de funcionamento de arquivos, de| técnico profissional de
acordo com métodos e procedimentos estabelecidos arquivo (ministrado pela
BAD); 12 ano de
escolaridade: curso
profissional de técnico de
arquivo - nivel Il + CAP
Adequado

12.° Ano
Escolaridade +
Formagé&o Adequada

[t em 2 lugares ocupados do mapa do Pessoal Ni

12.° Ano
Escolaridade + CAP
Adequado
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Técnico Profissional de Biblioteca e Documentacéo - Realizar tarefas|
relacionadas com a aquisicdo, o registo, a catalogagdo, a cotagéo, 0| 11.°ano de escolaridade e
armazenamento de espécies documentais, a gestdo de catalogos, os|curso de técnico adjunto de
servigos de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim b‘b"o‘ecae“mge”‘a“?a"
como a preparagao de de instrumentos de difusao, aplicando normas de (c;'ig)m‘l"l‘ss'an:g:a
1urjcionamento de bibliotecas e servicos de documentag&o de acordo com escolaridade e curso de
métodos e pr S pi nte técnico profissional de
biblioteca e documentagéo
(curso ministrado pela
BAD); 12.° ano de
escolaridade - curso
profissional de técnico de
biblioteca e documentagao
nivel lll + CAP Adequado
11 7 0 ojof O 18 0 0 0 0 0
Técnico Profissional de Construgdo Civil - Identifica o projeto, o
caderno de encargos e o plano de trabalho de obra; fiscaliza e acompanha|
obras i quer por prei , quer por administracdo directa;
efetua tarefas de caréater técnico de estudo e concegéo de projetos, tendo
em atengdo a constituicdo teolégica dos terrenos e comportamentos do 12.° Ano
solo; elabora cadermos de encargos, normas de execucdo e| Escolaridade + CAP
icacdes dos ais; organiza, prog e dirige os estaleiros, Adequado
prepara elementos de comunicagéo a obra e as fases de trabalho; analisa|
e avalia os custos de mao-de-obra materiais, fazendo o controlo
orcamental.
2 1 0 ojof O 3 0 0 2 0 0
Técnico Profissional Gestdao do Ambiente - Estuda, concebe, prepara e
orienta a execucdo de trabalhos que visam a utilizagdo mdiltipla e
sustentada dos recursos florestais e a protegéo das florestas, contribuindo
para o desenvolvimento econdémico do mundo rural. Tem em conta as|
potencialidades produtivas da floresta, bem como a gestéo dos recursos|
faunisticos, as influéncias da floresta no ambiente, o desenvolvimento rural
e o ordenamento e planeamento do territério.Define formas de proteger e
fomentar a vida selvagem, evitando a extingéo de animais e de plantas em
via de extincdo. Determina medidas adequadas de protecdo dos|
povoamentos florestais contra pragas, doengas e fogos. Elabora projetos|
de florestagao e reflorestagéo determinando aspetos como o tipo de &rvore 12.° Ano
a plantar, o nimero de exemplares a sua disposica@o no terreno, o espago Escoféldade; CAP
. . . lequado
a ocupar e o tipo de acesso ao local. Planeia o corte das arvores, promove q
a producdo e a selecdo de sementes e realiza pesquisas, procurando
melhorar as carateristicas genéticas das plantas a utilizar na|
reflorestacéo. Identifica e
classifica as diversas espécies de arvores, analisando as suas|
capacidades de adaptacdo ao ambiente. Concebe areas florestais que o o
incluem zonas destinadas ao turismo rural e as atividades recreativas. Q Q
Desenvolve estudos para a preservacdo de parques e reservas naturai 5 5
recuperacdo de areas degradadas e avaliagdo de impactos ambientais u P
causados pela atividade humana. Participa também em projetos de u'_J E
8o urbana, cor no 1ento sobre arvores mais| z Z
apropriadas para integrarem os espacos verdes das cidades. 1 0 0 |ofof o 1 0 0 0 0 0 u g
Técnico Profissional Higiene e Seguranca - Execucdo de tarefas de % U‘ﬁj
aplicacdo de técnicas e dispositivos de seguranca; colaboracéo nas acdes 1%} 0
visando a criagdo de atitudes e comportamentos de seguranca por parte < <
dos trabalhadores municipais, e a ado¢do ou aquisicdo de meios de 12.° Ano
protecao individual ou coletiva; execucéo de e cC 0| Escolaridade + CAP
no estudo e detecdo das condi¢des de higiene e seguranca dos diferentes| Adequado
locais de trabalho, pr a or d e ao car
informatico dos dados correspondentes.
2 0 0 0f0] O 2 0 0 0 0 0
Técnico Profissional Museografia - Efetua trabalhos de tratamento e
conservagdo do espolio museografico e colabora na montagem de 12-°_A”°
N ) L Escolaridade +
exposigdes; faz, por vezes o atendimento ao publico; executa e colabora| Formacéo Adequada
em todos os trabalhos de museografia superiormente planificados; 5 4 0 0/0] O 9 0 0 0 0 0
Técnico Profissional de Pintura Decorativa - Procede a pesquisas,
histérico-formais dos modelos decorativos mais marcantes nas Vvarias|
culturas; Visualizagdo - textos- esbogos desenho rigoroso - trabalho final
o
de apresentacdo do ornato; projeto de composicdo orcamental, concecéo E 12|' _ﬁns N
. . scolaridade
gréfica, design visual; desenho técnico, futogrraﬂa, maquelta. No ;lzrmeto Formagao Adequada
tem em consideracdo fatores de ordem sociolégica, econémica, técnica,
juridica e estética. Tem em considerag&o os fatores externos e internos|
que por vezes convergem num projeto. 1 0 2 0/0] O 1 0 0 0 0 0
Técnico de Som - Montagem e operag&o do som e video necessario aos|
Eventos programados (incluindo ensaios e espetaculos); Manutencdo dos|
equipamentos de som e video; Andlise de riders técnicos e respetival 12.° Ano
adaptac@o ao espaco; Colaboracdo na realizacdo das tarefas da restante Escolaridade +
equipa, dando primazia a sua area funcional; Contribuir para o bom|Formagéo Adequada
funcionamento do Teatro; Colaboragdo com a Diregdo Técnica na sua
érea especifica. 1 2 0 0/0] O 3 0 0 0 0 0
Técnico Profissional Telecomunicacdes - Procede a recolha, tratamento
e gestdo da informag&o.Explora, mantém e faz a gestdo das redes e
sistemas de comunicagdes de apoio & Divisdo de Seguranca e Prote¢éo
Civil.Presta apoio as operagdes de seguranca e emergéncia,
nomeadamente ao nivel da informagdo de carater técnico e
operacional.Assegura a coordenacdo e o apoio logistico as operagdes de
seguranga, SOCOITO € assisté Faz o ) i ico da gestdo 12.9 Ano
de ocorréncias e do atendimento pl_JbIlco. recebendo ou emitindo, através|  Escolaridade +
de sistemas manuais ou automaticos de suporte de voz, imagem Ou|Eormagao Adequada
dados;Assegura o acompan_hamenlo~ permanente da situagdo do| o, cAP Adequado
municipio, recolhendo as informagdes de carater operacional e
encaminhar os pedidos de apoio solicitados.Possibilita a mobilizagédo
rapida e eficaz do pessoal e meios disponiveis a diregdo coordenada das|
operagbes de socorro.Executa as demais tarefas que suportam o
funcionamento do Setor de Telecomunicagdes de Emergéncia,
Coordenagéo e Controle.
v 5 3 o Jolof o] 8 0 o |olol o
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Tesoureiro - Fungdes de chefia técnica e administrativa de tesouraria por
cujos resultados € avel. Realiza atividades de pro: G ) -
orgamzagao do trabalho do pessoal que coordena, segundo orlentagoes e| Ensino Secundario
Coordena os de tesouraria, cabendo-lhe a

responsabmdade dos valores que lhe estdo confiados, efetuando todo o
1to de i ) de e cobranga de receitas, para o que
procede a Ievan!amenlos e depoésitos, conferéncias, registos e| Enpsino Secundario
ou r )s em cheque ou r ari

COORDENADOR
TECNICO

Tesoureiro - Fungdes de chefia técnica e administrativa de tesouraria por
cujos resultados é avel. Realiza atividades de pro cal
organizagao do trabalho do pessoal que coordena, segundo orlentagoes e

diretivas sup . Coordena os de tesouraria, cabendo-lhe a 2 0 0 olol o 2 0 0 0 0 0

Ensino Secundario

Topografo - Efetua levantamentos lopograflcos sob a orientacdo do
engenheiro gedgrafo, tendo em vista a elaboragdo de plantas, cartas e
mapas que se i a pi &0 e ori &0 de trabalhos de
engenharia ou para outros fins; efetua levantamentos topograficos,
apoiando-se normalmente em vértices geodésicos existentes; determina
rigorosamente a posicdo relativa de pontos notaveis de determinada zona
de superflcle terrestre, cujas coordenadas e cotas obtém por triangulagéo,
ir o direta e inversa, nivelamente,

4 12.° Ano
processos graficos ou outros; regula e utiliza os instrumentos def co.oiaidade + CAP
observagdo, tais como taquimetros, teoddlitos, niveis, estadias, Adequado
telurometros, etc.;procede a célculos sobre os elementos colhidos no
campo; procede & implantagdo no terreno de pontos de referéncia para
determinadas construgdes, traca eshbocos e desenhos e elabora relatérios
das operacoes efetuadas; pode dedicar-se, consoante a sua qualificagéo,
a uma campo de topografia aplicada, como a hidrografia, a ductografia, a|
imbegrafia, a minerologia ou a aerodromografia, e ser designado em
conformidade como perito
Jgeémetra ou agrimensor. 1 1 0 0/0] O 2 0 0 0 0 0
Fiscal - Consubstancia-se no acompanhamento no local, assegurando o
cumprimento das normas legais e regulamentares, informando sobre as 12.9 Ano
irregularidades verificadas, prevenindo riscos e perigos para a salde,| Escolaridade/ Nivel
seguranca e integridade de pessoas e bens e garantindo o cumprimento| ! age:?uado; Curso
de notificaces e comunicagdes legalmente determinadas. No exercicio mienist::randaogzgr
das suas funcdes, os trabalhadores integrados na carreira especial de entidades
fiscalizacdo elaboram autos de noticia, de contraordenagdo ou competentes
|transgresséo por infracdo das normas legais e regulamentares 8 2 0 0]0]| O 10 0 0 0 0 0
Encarregado Geral - Exerce fun¢des de coordenacdo e supervisdo dos
servigos afetos aos diversos encarregados; elabora relatérios periédicos,
designadamente sobre o grau de execucdo das atividades que sdo da sua|
responsabilidade em articulagdo com o plano de atividades; E responsavel
pelo planeamento e coordenagdo de todas as obras efetuadas por|
administragdo. Elabora ainda relatérios periédicos e sistematicos sobre o
estado de conservagéo do patriménio municipal construido; participa na|
notagéo do pessoal operario do respetivo setor; Propde a aquisicdo de
magquinas e equipamentos necessarios e adequados ao eficiente e eficaz
funcionamento do respetivo setor, sendo também responsavel pela sua
manutencdo; Coordena as propostas dos encarregados sobre a| 1 0 0 o[fof O 1 0 0 0 0 0
Encarregado - Exerce funcdes de supervisdo de um grupo de operarios,
no minimo de 10. E responséavel pela afetacdo dos funcionarios que
supervisiona as diferentes obras em execugdo, coordenando-os no
exercicio das suas atividades. Recebe dos responsaveis pelas equipas de
trabalho as requisi¢des de material, assina-as e leva-as ao conhecimento
do respetivo superior hierarquico, que decidird em conformidade. Reline-
se periodicamente com o seu superior hierarquico, ao qual da]
conhecimento do andamento das obras e de quaisquer deficiéncias ou
irregularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo Escolaridade
deste as diretrizes que devem orientar o trabalho. Desloca-se as obras que Obrigatoria
lhe estdo adstritas, observando o seu andamento e providenciando a|
resolugdo de qualquer problema. Podera, eventualmente, sugerir, quando
pra tal for solicitado, a &0 de méo-de-obra if bem como
proceder & inventariagdo das faltas e entradas de servico do pessoal,
registar e calendarizar os pedidos de férias, com vista a assegurar 0 bom
funcionamento das obras em execucé&o, participando e descrevendo
acidentes de trabalho e propondo a nomeagéo de um responsével para o
substituir na sua auséncia. 14 10 0 0]0] 1 24 0 0 0 0 0
Encarregado - Exerce funcdes de supervisdo de um grupo de operarios,
no minimo de 10. E responsével pela afetacdo dos funcionarios que
supervisiona as diferentes obras em execugdo, coordenando-os no
exercicio das suas atividades. Recebe dos responsaveis pelas equipas de
trabalho as requisi¢des de material, assina-as e leva-as ao conhecimento
do respetivo superior hierarquico, que decidird em conformidade. Retine-
se periodicamente com o seu superior hierarquico, ao qual d&
conhecimento do andamento das obras e de quaisquer deficiéncias ou
irregularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo Escolaridade
deste as diretrizes que devem orientar o trabalho. Desloca-se as obras que Obrigatéria
lhe estdo adstritas, observando o seu andamento e providenciando a
resolucdo de qualquer problema. Poderd, eventualmente, sugerir, quando
pra tal for solicitado, a céo de méo-de-obra , bem como
proceder a inventariagdo das faltas e entradas de servico do pessoal,
registar e calendarizar os pedidos de férias, com vista a assegurar o0 bom
funcionamento das obras em execucdo, participando e descrevendo
acidentes de trabalho e propondo a nomeacdo de um responsavel para o
substituir na sua auséncia 3 0 0 0]0] 2 3 0
Encarregado de Pessoal Auxiliar de acdo educativa - Ao encarregado
de pessoal auxiliar de acéo educativa compete genericamente coordenar e
supervisionar as tarefas do pessoal que estd sob a sua dependéncia
hierdrquica. Ao encarregado de pessoal auxiliar de acdo educatival
compete predominantemente:Orientar, coordenar e supervisionar o
trabalho do pessoal citado;Colaborar com os 6rgdos de gestdo na|
elaboracdo da distribuicdo de servio por aquele pessoal; Controlar a
assiduidade do pessoal a seu cargo e elaborar o plano de férias, a|
submeter & aprovacdo dos 6rgdos de gestdo; Atender e apreciar
reclamagbes ou sugestdes sobre o servico prestado, propondo
solugdes;Comunicar infragbes disciplinares do pessoal a seu
cargo;Requisitar ao armazém e fornecer material de limpeza, de primeiros
socorros e de uso corrente nas aulas; Comunicar estragos ou extravios de
material e equipamento;Afixar e divulgar convocatérias, avisos, ordens de
servigo, pautas, horarios, etc.;Levantar autos de noticia ao pessoal auxiliar|
de ag&o educativa relativos a infragdes disciplinares verificadas.

ASSISTENTE TECNICO

ASSISTENTE TECNICO

FISCALIZACAO
FISCAL

ICARREIRA ESPECIAL DE|

Escolaridade
Obrigatéria

ENCARREGADO GERAL
OPERACIONAL

ASSISTENTE OPERACIONAL

ENCARREGADO OPERACIONAL

Escolaridade
Obrigatéria

b em 5 lugares ocupados do mapa do Pessoal Nao docente
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Auxiliar Administrativo - Assegura o contacto entre os servicos, efetua a
rececdo e entrega de expediente e encomendas; anuncia mensagens,
transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta
informacdes verbais ou telefonicas, transporta méaquinas, artigos de
escritério e documentagéo diversa entre gabinetes; assegura a vigilancia
de instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pretendidos;
estampilha correspondéncia, opera com elevadores de comando manual;
quando for caso disso, procede a venda de senha para utilizagdo das|
instalacdes; providencia pelas condicdes de asseio, limpeza e
conservacéo de portarias e verifica as condicdes de seguranca antes de
se proceder ao seu encerramento. 55 0 5 0]0] O 55 0 0 0 0 0
Auxiliar Acdo Educativa - Participar com os docentes no

Escolaridade
Obrigatéria

acompanhamento das criangas e dos jovens durante o periodo de

funcionamento da escola, com vista a assegurar um bom ambiente

educativo; Exercer tarefas de ) e i ento  de
utilizadores da escola e controlar entradas e saidas da escola; Cooperar|
nas atividades que visem a seguranca de criancas e jovens na escola;
Providenciar a limpeza, arrumacéo, conservagdo e boa utilizacdo das|
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo; Exercer tarefas de

apoio aos servicos de agdo social escolar; Prestar apoio e assisténcia em
Escolaridade
situagdes de primeiros socorros e, em caso de necessidade, acompanhar Obrigatoria

a crianca ou 0 aluno a unidades de prestacdo de cuidados de salde;
Estabelecer ligacdes telefénicas e prestar informagdes; Receber e
transmitir mensagens; Zelar pela conservacdo dos equipamentos de
comunicacdo; Reproduzir documentos com utilizacdo de equipamento

proprio, assegurando a limpeza e manutencdo do mesmo e

efetuando pequenas reparagdes ou comunicando as avarias verificadas;
Assegurar o controlo de gestdo de stocks necessarios ao funcionamento
da reprografia; Efetuar, no interior e exterior, tarefas indispensaveis ao
funcionamento dos servigos; Exercer, quando necessario, tarefas de apoio
de modo a permitir o normal funcionamento de laboratérios e bibliotecas
escolares. 184/2004 de 29 de Julho 276 4 16 [0f0] O 280
Auxiliar Acdo Educativa - Participar com os docentes no
acompanhamento das criancas e dos jovens durante o periodo de
funcionamento da escola, com vista a assegurar um bom ambiente
educativo; Exercer tarefas de e ento  de
utilizadores da escola e controlar entradas e saidas da escola; Cooperar|
nas atividades que visem a seguranca de criancas e jovens na escola;
Providenciar a limpeza, arrumacdo, conservagdo e boa utilizagdo das|
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo; Exercer tarefas de
apoio aos servigos de acéo social escolar; Prestar apoio e assisténcia em
situagdes de primeiros socorros e, em caso de necessidade, acompanhar Escolaridade
a crianca ou o0 aluno a unidades de prestacdo de cuidados de salde; Obrigatéria
Estabelecer ligacdes telefénicas e prestar informagdes; Receber e
transmitir mensagens; Zelar pela conservacdo dos equipamentos de
comunicagdo; Reproduzir documentos com utilizacdo de equipamento
proprio, assegurando a limpeza e manutencdo do mesmo e
efetuando pequenas reparagdes ou comunicando as avarias verificadas;
Assegurar o controlo de gestdo de stocks necessarios ao funcionamento
da reprografia; Efetuar, no interior e exterior, tarefas indispensaveis ao
funcionamento dos servigos; Exercer, quando necessario, tarefas de apoio
de modo a permitir o normal funcionamento de laboratérios e bibliotecas
escolares. 184/2004 de 29 de Julho 138 5 0 ojof 1 143 5 5 0 0 10
Auxiliar de Servigos Gerais - Assegura a limpeza e conservagao das|
instalagbes; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de
montagem, desmontagem e conservacdo de equipamentos; auxilia a Escolaridade

71 em 164 lugares ocupados do mapa do Pessoal Ndo docente

1 lugar mapa do Pessoal Nao docente

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL

execucdo de cargas e descargas; realiza tarefas de arrumagdo e Obrigatoria
distribuicdo; executa outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater

|manual e exigindo principalmente esforco fisico e conhecimentos préaticos. 32 3 15 |ofo] o 35
Auxiliar Técnico - Assegurar a ligagéo a redes de comunicacdes e a base

1 lugar ocupado do r

de dados, utilizando os meios adequados, preferencialmente telex,
telecopia e equipamento de natureza informatica; Executar trabalhos de Escolaridade
datilografia e composigdo em computador, receber, atender e encaminhar Obrigatéria
o publico utente do servigo, prestando os esclarecimentos necessérios, de
acordo com as orientacdes fornecidas. 2 1 0 0[{0] O 3 0 0 0 0 0
Bilheteiro - Procede ao arrumo da colegdo de bilhetes e a entrega,
mediante a perceg&o do preco, de bilhetes de acesso a espectaculos de
teatro, cinema ou outras ir o ou outras
recreativas promovidas pelo municipio; é responsével pela receita até a
sua entrega. 2 2 0 0]0] O 4 0 0 0 0 0
Bordadeira- Executa tarefas de risco, bordado manual e consertos em
pecas de vestuério e téxtil lar, nomeadamente, pegas regionais.
Conhece os pontos de bordado, ite, os caracteristicos e
certificados do Bordado de Viana e dos Trajes Regionais, de forma a|
salvaguardar o valor patrimonial. Escolaridade Obrigatoria +
E capaz de intervencionar o bordado de qualquer peca da colecdo do é:;‘;f;;x:izegi;
Museu do Traje preservando a gramética decorativa/estética. As| Adequado
intervencdes serdo apenas e de acordo com parecer /informacéo técnica
fundamentadas.
Desempenha as demais tarefas que se relacionem e enquadrem no
ambito da sua categoria profissional. 1 0 0 0]0] O 1 0 0 0 0 0
Calceteiro - Reveste e repara pavimentos, justapondo e assentando
ipedos, cubos ou outros sélidos de pedra, tais como calcada a|
portuguesa, granito, basalto, cimento e ou pedra calcéria, servindo-se de
um "martelo de passeio” (calceteira) ou camartelo; prepara a caixa,
procedendo ao nivelamento e regularizacdo do terreno (detetando
previamente eventuais irregularidades), utilizando para este efeito um T,
ou de uma mangueira de agua; prepara o leito, espalhando uma camada|
de areia, p6 de pedra ou cali¢a, que entufa com o martelo do oficio;
providencia a drenagem e escoamento de aguas, procedendo a detecdo
de nascentes ou locais onde a 4gua se possa vir a acumular, e assenta
junto aos lancis a "fiada da &gua“; encastra na almofada as pedras, Escolaridade
adaptando uns aos outros os respetivos jeitos do talhe (calhamentos) e Obrigatéria
percute-as até se negarem ou se estabilizarem adequadamente; predispde
nas calcadas os elementos constituintes em fiadas-mestras, configurando
angulos retos; preenche com blocos pela forma usual; refecha as juntas|
com areia; calica ou outro material; talha pedras para encaixes utilizando
a marreta adequada;

Escolaridade
Obrigatéria
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adapta as dimensdes dos blocos utilizados as necessidades da respetiva
justaposicéo, fraturando-os por percussdo, segundo os planos mais
convenientes.Ocasionalmente pode exercer outras fungdes,
procedimentos, tarefas ou atribuicdes que |he sdo cometidas, por
despachos ou por determinagao superior. 4 4 0 2lo0] o 8 0 0 2 0 0
Canalizador - Executa canalizagdes em edificios, instalagdes industriais e
outros locais, destinados ao transporte de &gua ou esgotos; corta e rosca| Escolaridade

tubos e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais| Obrigatoria e 1 ano

afins; executa redes de distribuido de &gua e respetivos ramais de Experiéncia
ligagdo, assentando e acessorio: ios; executa outros| Comprovada ou CAP
imi ou  cc dos itos; instrui e Adequado
Isupervisiona no trabalho dos aprendizes e serventes gue Ihe estéo afetos. 7 0 0 [ofof 3 7 [¢) 0 0 0 0
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Cantoneiro (Vias Municipais) - Executa continuamente os trabalhos de
conservagdo dos pavi ) o ponto de 1o das|
aguas, tendo sempre para esse fim de limpar valetas, desobstruir
aquedutos e compor bermas; remove o pavimento da lama e as
imundices; conserva as obras de arte limpas da terra, de vegetagéo ou de
quaisquer outros corpos estranhos; cuida da conservacéo e limpeza dos|
marcos, balizas ou quaisquer outros sinais colocados na via; leva para o
Iocal todas as ferramentas necessarias ao servico, consoante o tipo de
p em que trabalha, ndo devendo deixa-las abandonadas; nos|
de utiliza; ancinho para brita; carrinho de méao
melahco, cérceas para valetas, enxada rasa grande, enxada rasa Escolaridade
pequena, uma foicinha, forquilha, gadanha para corte de ervas, maco de Obrigatéria
madeira, pa de valador, pas de bico, pedra de afiar ferramenta, picaretas
de pa de bico, um par de 6culos para britador, tesoura de podar, serrote
de mao; nos pavimentos de betuminoso usa: uma ou mais caldeiras,
escovas de palheta de aco, mago de ferro para betuminoso, marreta de
escacilhar. reaqador para emulséo.
pa retangular, picadeira de dois bicos, par de éculos de vidro espalhador
de betume, colher para alcattdo e fole para limpeza de
.Ocasionalmente pode exercer outras fungdes, procedimentos,
lareias ou atribuicbes que lhe s&o cometidas, por despachos ou por
determinacéo superior. 13 10 0 [6]o0f 0 23 o 0 6|0 0
Carpinteiro de Limpos - Executa trabalhos em eucalipto, pinheiro e
castanho, tola e cambala, através dos moldes que lhe sdo apresentados;
analisa o desenho que lhe é fornecido ou procede ele proprio ao eshogo
do mesmo, risca a madeira de acordo com as medidas; serra e topia as| Escolaridade
pegas, desengrossando-as, lixa e cola material, ajustando as pe¢as numa| Obrigatoria e 1 ano
prensa; assenta, monta e acaba os limpos nas obras, tais como portas, Experiéncia
rodapés, janelas, caixilho, escadas, divisérias em madeira, armagdes de| Comprovada ou
talhados e lambris; procede a transformagdes das pecas a partir de uma Carteira Profissional
estrutura velha para uma nova, e repara-as.Ocasionalmente pode exercer|
outras funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe sao
cometidas, por despachos ou por determinacéo superior. 10 2 4 0[0] O 12 0 0 0 0 0
Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais - Conduz
maquinas pesadas de movimentacdo de terras ou gruas ou velculos
desunados a Ilmpeza urbana ou recolha de lixo, do
ou S CC das viaturas; zela pela Obrigatoria e
< . . . Habilitacao
conservagéo e Ilmpeza das viaturas; vermc.a diariamente os ITIVeIS de dleo Condugdo Adequada
e agua e comunica as ocorréncias normais detetadas nas viaturas; pode + CAM + CAP
conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas.Ocasionalmente pode exercer| Adequado
outras fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe séo
cometidas, por despachos ou por determinacéo superior. 3 4 0 0/0] 1 7 0 0 0 0 0
Costureira- Executa tarefas de corte, costura & maquina e manualmente,
consertos e acabamentos de pegas de vestuario, nomeadamente, trajes|
regionais. Conhece as praticas museolégicas de conservagéo e restauro Escolaridade
da colecéo, de forma a salvaguardar o valor patrimonial. Obrigatéria + 1 ano
Intervenciona no restauro de qualquer peca da colegdo, que implique de Experiéncia
grande alteragéo, apenas e de acordo com parecer /informagéo técnica| Comprovada ou CAP
fundamentadas. Desempenhar as demais tarefas que se relacionem e Adequado
enquadrem no ambito da sua categoria profissional.
1 0 0 ojof O 1 0 0 0 0 0 :(‘ g
Coveiro - Procede a abertura e aterro de sepulturas, ao depdsito e ao z z
i y L . Escolaridade ] ]
levantamento de restos mortais; cuida do cemitério que lhe esta| Obrigatria g <<_(>
distribuido. 5 1 1 0jo] o 6 0 0 ] ] 0 o o
Cozinheiro - Confeciona refei¢des, doces e pastelaria; prepara e E E.J g.l
guarnece pratos e travessas; elabora ementas de refeicdes; efetual @ ] ]
trabalhos de escolha, pesagem e preparagdo de géneros a confecionar;| Escolaridade Obrigatoria + g = =
< | Carteira Profissional /1 ano S| z =
orienta e colabora nos trabalhos de limpeza e arrumo das loicas, utensilios de Experiéncia E o i
e equipamento de cozinha; orienta e eventualmente, colabora na limpeza|  comprovada ou CAP ® 5, (’71
da cozinha e zonas anexas. Adequado g @ g
M < <
97 11 0 0f0] O 108 | o 0 2 0 0 2
Cozinheiro - Confeciona refei¢des, doces e pastelaria; prepara e
guarnece pratos e travessas; elabora ementas de refeicdes; efetua
de escolha, p ) de géneros a confecionar; | Escolavidade Obrigatoria +
orienta e colabora nos trabalhos de limpeza e arrumo das loigas, utensilios| Ca@';”é:s:'g::f ano
e equipamento de cozinha; orienta e eventualmente, colabora na limpeza|  comprovada ou CAP
da cozinha e zonas anexas. ‘Adequado
18 1 0 ofo0] O 19 |o 0 0 0 0 0
Eletricista - Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem elétrica,
guia frequentemente a sua atividade por desenhos, esquemas ou outras|
especificagdes técnicas, que interpreta; cumpre com as disposicoes legais|
relativas as instalagdes de que trata; instala as maquinas, aparelhos e
equipamentos eléctricos, sonoros, calorificos, luminosos ou de forca
motriz; determina a posi¢do e instala orgdos elétricos, tais como os|
quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis e de derivacdo, contadores,
interruptores e tomadas; dispde e fixa os condutores ou corta, dobra e Escolaridade
assenta adequadamente calhas e tubos metdlicos, plasticos ou de outra Ok_Jrlga!or!af-
Carteira Profissional
matéria, colocando os fios ou cabos no seu interior; executa e isola as /1 ano de
ligagdes de modo a obter os circuitos eléctricos pretendidos, localiza e Experiéncia
1a as & de &o ou de fur to, utilizando, | Comprovada ou CAP
se for caso disso, aparelhos de detecdo e de medida; desmonta, se Adequado
necessario, determinados componentes da instalagdo; aperta, solda,
repara por qualquer outro modo ou substitui os conjuntos, pecas ou fios
deficientes e procede a respetiva montagem, para o que utiliza chaves
de fenda,
alicates, limas e outras ferramentas.Ocasionalmente pode exercer outras|
funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe sdo cometidas, por|
despachos ou por determinacéo superior. 7 0 0 |ofof o 7 0 0 2 0 0
Eletricista de Automéveis - Instala, conserva, repara e afina a
aparelhagem e circuitos elétricos de veiculos automoéveis e similares;
executa as tarefas fundamentais do eletricista em geral, mas em atengéo
as instalagdes eléctricas de veiculos automoéveis, o que requer| Escolaridade
conhecimentos especificos; utiliza condutores adequados e instalal Obrigatéria +
mrcunos e aparelhagem elétnca tais como de sinalizagdo acustica e| Carteira Profissional
), inagdo interior e exterior, ignicdo do /1 ano de
combustivel, de arranque do motor de geracéo, acumulagéo e distribuicio Experiéncia
de energia eléctrica; localiza e determina deficiéncias de instalagio e de|Comprovada ou CAP
funcionamento e substitui ou repara platinados, reguladores de tensao, Adequado
claxons, faréis, motores de arranque ou outros componentes elétricos
avariados; ensaia os diversos circuitos e aparelhagem e realiza as|
afinacdes necessérias ao seu correto funcionamento. 1 0 0 f[ofof o 1 0 0 0 0 0
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Fiel de Armazém - Recebe, armazena e fornece, contra requisicao,
matérias-primas, ferramentas, acessérios e materiais diversos; escritura as
entradas e saidas dos materiais em fichas préprias; determina os saldos e
regista-os e envia periodicamente aos servicos competentes toda a
doct 5 aria a ilizagao das op: des st Escolaridade
zela pelas boas condiges de armazenagem dos materiais e arruma-os e Obrigatéria
retira-os para fornecimento.Ocasionalmente pode exercer outras fungoes,
procedimentos, tarefas ou atribuicdes que |he sdo cometidas, por
despachos ou por determinag&o superior.
2 4 0 0f0] O 6 0 0 0 0 0
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[Total

Guarda Noturno- Exercer a vigilancia noturna das instalagdes do
estabelecimento de ensino, ndo permitindo a entrada a pessoas nao
autorizadas; Prestar assisténcia a portaria, quando necessario, no ambito
das fungdes de seguranca, durante os tempos letivos noturnos, vigiando
os logradouros e instalagdes e intervindo em qualquer situagido de
violéncia, ou noutras acdes danosas, sobre a mesma; Efetuar rondas| Escolaridade
frequentes as instalagdes, verificando se as portas e janelas se encontram Obrigatoria
devidamente fechadas; Desligar e ligar o quadro elétrico e, eventualmente,
os sistemas de alarme, gas e agua sempre que as circunstancias o exijam;
Solicitar o auxilio as forgas de seguranga e corporagdo de bombeiros,
quando justificado e caso néo se encontre presente qualquer membro do
6rgéo de gestéo. 2 1 o |lolol o 3
Jardineiro - Cultiva flores, arvores ou outras plantas e semeia relvados em
parques ou jardins publicos sendo o responsavel por todas as operacdes
inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e & sua manutencéo e
conservagdo, tais como preparagdo prévia do terreno, limpeza, rega,
N, &0 dos fitossanitarios mais adequados e
protegdo contra eventuais condicdes atmosféricas adversas; procede a|
limpeza e conservagéo dos arruamentos e canteiros; tendo em vista a|
preparacdo prévia do terreno, cava ou abre covas, desprega, substitui a
terra fraca por terra aravel e aplica estrume, adubos e ou corretivos|
quando necessario; no caso especifico dos arrelvamentos, espalha e
enterra as sementes, nivela o terreno e posteriormente compacta e apara|
arelva; com vista ao tratamento ulterior das terras no sentido de assegurar|
o normal crescimento das plantas, o jardineiro sacha, monda,aduba, rega, Escolaridade
(automéatica ou manualmente) e quando necessario poda e aplica Obrigatéria + 6
herbicidas ou pesticidas; quando existem viveiros de plantas, procede a| meses Experiéncia
cultura de sementes, bolbos, porta-enxertos, arbustos, &rvores e flores, ao| Comprovada ou CAP

6 lugares ocupados do Mapa de HjObservagées
1 lugar ocupado do Mapa de PesdjObservagées

ar livre ou Adequado 2 2
em estufa, para propagacdo, preparando os viveiros, cravando-os, g g
adubando-os e compondo-os Ite; procede al ] O
sementeira, plantagdo, transplantacdo, enxertia, rega, protecdo contra é §
intempéries e tratamentos fitossanitarios, podendo eventualmente realizar ‘5'._1 ‘5'._1
ensaios para criar novas variedades de plantas; opera com os diversos| 8 8
instrumentos necessarios a realizagdo das tarefas inerentes a funcéo de E E
jardinagem, que podem ser manuais (tesouras, poddes, serrotes, pas, E E
picaretas, enxadas e outros) ou mecanicos (maquinas de limpar e cortar| 12 12
. 1) 7]
relva, motores de rega, aspersores, moto-serras, gadanheiras mecanicas, 2 2
maquinas arejadoras e outras; € responsavel pela limpeza, afinagdo e
lubrificacdo do equipamento mecanico; procede a pequenas reparacgoes,
providenciando em caso de avarias maiores o arranjo do material. 43 3 9 |0]0] O 46 0 0 0 0 0
Maquinista Teatral - Orienta a preparacdo e mudancas das cenas em
representacdes teatrais; monta-as ou dirige a sua montagem; estuda o
roteiro do espetéculo, concebe cenarios e cortinas de cena; da instrugdes ESC_‘]Ia"fj_é‘de
~ " Obrigatéria +
ao carpinteiro de cena sobre a construgéo de cenarios, planos, telas e|Formacao Adequada
outros elementos, monta ou orienta a montagem das cenas e d&
|indicacdes para as mudancas a efetuar em cada ato: 0 2 0 ofo] O 2 0 0 (] (] 0
Mecanico - Deteta as avarias mecanicas; repara, afina, monta e desmonta
H0s d | d | d b Escolaridade
0s 0rgaos de viaturas ligeiras e pesadas a gasolina ou a diesel, bem como| oy rigatéria + 1 ano
outros equipamentos motorizados ou n&o; executa outros trabalhos de Experiéncia
geral; afina, ensaia e conduz em experiéncia as viaturas, Comprovada ou CAP
Adequado
reparadas; faz a manutencéo e o controlo de maquinas e motores. 2 3 0 [ofof O 5 0 0 0 0 0
Motorista de Pesados - Conduz mlaqulnas pesadas‘de mov1menlat,iao de Escolaridade
terras ou gruas, 1do também ou mecanicos Obrigatéria e
complementares das viaturas; Zela pela conservacdo e limpeza das Habilitagéo Carta de
viaturas; Verifica diariamente os niveis de 6leo e agua. Condugao Adequada
¥
CAM 1 4 4 |olof o] s 0 0o Jo|o]| o
Motorista de Pesados - Conduz maquinas pesadas de movimentagéo de
terras ou gruas, do também 4 ou mecanicos Escolaridade
complementares das viaturas; Zela pela conservacdo e limpeza das| Obrlg_atonae
viaturas; Verifica diariamente os niveis de 6leo e agua e comunica as| Habilitacdo Carta de
ocorréncias anormais detectadas nas viaturas; Pode conduzir outras|Conducdo Adequada
viaturas ligeiras ou pesadas; Procede ao transporte de diversos materiaise| ~ *ADR + CAM
gelras ou pe D! ersos | 5 6 o |olofl o 11 0 0 2] o] o
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Motorista de Transportes Coletivos - Conduz autocarros para transporte
de passageiros, tendo em atencdo a comodidade e seguranca das|
pessoas; pde o autocarro em funcionamento acionando a ignigao,
dirigindo-o, manobrando o volante, engrenando as mudancas e acionando
o travdo quando necessario; faz as mudangas e os sinais luminosos|
necessarios a circulagéo, tendo em atengéo o estado da via, a poténcia e
o estado do veiculo, a legislagdo em vigor, a circulagéo de outras viaturas
e pedes e as sinalizacdes de transito e dos agentes de policia, regula a|
velocidade do veiculo, as regras de transito e a comodidade e seguranga|
dos passageiros; para os autocarros, segundo indicagdo sonora de dentro
do veiculo ou por observagdo dos sinais feitos nas paragens, a fim de
permitir a entrada e saida dos passageiros, assegura-se que todos 0s|

que transporta estdo credenciados para o efeito; por vezes .
Escolaridade
colabora na carga e descarga de bagagens; no final de cada dia procede a Obrigatéria e
arrumagdo da viatura em local destinado para esse efeito; recebe| Habilitacdo Carta de
Condugéo Adequada

diariamente. no setor de transportes. o servico para o dia seauinte. " CAM

que para além da rotina habitual (normalmente cada motorista faz um
trajeto delimitado em horarios definidos), pode, em funcdo das|
necessidades pontuais surgidas, compreender deslocagdes ou qualquer]|
tipo de tarefas ndo previstas no programa diario regular; assegura o bom
estado de funcionamento do veiculo, procedendo a sua limpeza e zelando
pela sua manutengao e lubrificagdo; abastece a viatura do combustivel,
possuindo para o efeito um livro de requisi¢des, cujo original preenche e
entrega no posto de abastecimento; procede a pequenas reparagoes,
tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias,
necessarias com vista a regularizacdo dessas situagoes; para este efeito
apresenta uma participacdo da ocorréncia no setor de transportes;
acompanha posteriormente junto das oficinas os trabalhos de reparacéo a|
efetuar; preenche e entrega diariamente no setor de transportes o boletim
diario de viatura, mencionando o tipo de servico, quilémetros efetuados e
combustivel introduzido. 4 1 0 ojof O 5 0 0 0 0 0
Operador de Reprografia - Procede a reproducdo de documentos
escritos ou desenhados, operando com maquinas bibliograficas,
fotocopiadores ou duplicadoras de mecanica simples e efetua pequenos| Escolaridade
acabamentos relativos & mesma reproducdo, tais como algar, agrafar e Obrigatéria
encadernar, regista o movimento de reprografia e cuida da manutencao do
equipamento a seu cargo. 2 0 0 0/0] O 2 0 0 0 0 0
Pedreiro - Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou

blocos de cimento, podendo também fazer o respetivo rebloco; procede ao
assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas .
) ) Escolaridade
simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de| oprigatéria + 1 ano
montagem de armaduras muito simples; executa outros trabalhos similares Experiéncia
Comprovada ou CAP

ou complementares dos descritos; instrui ou supervisiona no trabalho dos|
Adequado

aprendizes ou serventes que lhe estejam afetos.Ocasionalmente pode
exercer outras fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicées que lhe sdo
cometidas, por despachos ou por determinacéo superior. 7 1 0 0]0]| O 8 0 0 2 0 0
Pintor - Aplica camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins,
principalmente sobre superficies de estuque, reboco, madeira e metal,
para as proteger e decorar, utilizando pincéis de varios formatos, rolos e
outros dispositivos de pintura e utensilios apropriados; prepara a superficie
a recobrir e remove, se necessal as camadas de pintura que se
apresentam com deficiéncias; limpa ou lava a zona a pintar, procedendo
em seguida, se for caso disso, a uma reparacdo cuidada e a lixagem,
seguidas de inspegdo- geral; seleciona ou prepara o material a empregar|
na pintura, misturando na devida ordem e propor¢do massas, Oleos,
diluentes, pigmentos, secantes, tintas, vernizes, cal, 4gua, cola ou outros
elementos; ensaia e afina o produto obtido até conseguir a cor, tonalidade, Escqlandade
Obrigatéria + 1 ano
opacidade, poder de cobertura, lacagem, brilho, uniformidade ou outras| Experiéncia
carateristicas que pretenda; aplica as convenientes demdos de isolante, Comprovada ou CAP
secantes, condicionadores ou primarios, usando normalmente pincéis de Adequado
formato adequado, segundo o material a proteger e decorar; betumal
orificios, fendas. mossas ou outras irreqularidades. com um ferro
apropriado; emassa as superficies com betumadeiras; passa-as a lixa,
decorrido 0 respetivo periodo de secagem, a fim de as deixar
perfeitamente lisas; estende as necessarias demaos de subcapa e
material de acabamento; verifica a qualidade do trabalho produzido; cria
determinados efeitos ornamentais, quando necessarios; por vezes,
orcamenta trabalhos da sua arte, assenta e substitui vidros e forra
paredes, lambris e tetos com papel pintado.Ocasionalmente pode exercer
outras fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe séo
cometidas, por despachos ou por determinacéo superior. 10 6 2 |0Jo0] O 16 0 0 0 0 0
Praticante de Topografo - Realiza tarefas de apoio a execucdo de
trabalhos de um topdgrafo, seguindo as suas orientagdes técnicas;
transporta e coloca os aparelhos 6ticos na posicao adequada; procede a| Escolaridade
limpeza e manutencdo e transporte do material; executa trabalhos Obrigatéria
auxiliares de medigao e outros que lhe forem determinados pelo topégrafo.

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL

Sapadores Florestais - O sapador florestal é um trabalhador
especializado, com perfil e formag&o especifica adequados ao exercicio
das funcdes de gestdo florestal e defesa da floresta, designadamente,
através de agdes de silvicultura, gestdo de combustiveis,
acompanhamento na realizagdo de fogos controlados, realizagcdo de
queimadas, manutencéo e beneficiagdo da rede divisional e de faixas e
mosaicos de gestdo de combustiveis, manutencdo e beneficiagdo de
outras infra —estruturas, agdes de controlo e eliminagdo de agentes
bidticos.

O sapador florestal exerce ainda fungdes de sensibilizagéo do publico para Escolaridade
as normas de conduta em matéria de natureza fitossanitaria, de Obrigatéria
prevencdo, do uso do fogo e da limpeza das florestas; Vigilancia das
areas a que se encontra adstrito, quando tal seja reconhecido pelas for¢as
de seguranga; Primeira intervengéo em incéndios florestais, de combate e
subsequentes operagdes de rescaldo e vigilancia pés-incéndio; protegéo a
pessoas e bens prevista em diretiva operacional aprovada pela Comisséo
Nacional de Proteg&o Civil.

A qualificagdo de sapador florestal é atribuida apés frequéncia e
aprovagdo em curso de a ifi previ nte r ido
pelo ICNF 0 5 0 ofo] o 5 0 0 0 0 0
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Serralheiro Civil - Constréi e aplica na oficina estruturas metalicas ligeiras|
para edificios, pontes, caldeiras, caixilharias ou outras obras; interpreta
e outras ificago técnicas; corta chapas de ago,
perfilados de aluminio e tubos, por meio de tesouras mecanicas.
Magaricos ou por outros processos; utiliza diferentes matérias para as| Escolaridade
obras as realizar, tais como macacos hidraulicos, marretas, martelos,| Obrigatéria + 1 ano
cunhas, material de corte, de solda e de aguecimento; enforma chapas e Experiéncia
perfilados de pequenas secgdes; fura e escaria os furos para os parafusos| Comprovada ou CAP
e rebites; por vezes, encurva ou trabalha de outra maneira chapas e Adequado
perfilados, executa a ligagdo de elementos metélicos por meio de
parafusos rebites e outros processos.Ocasionalmente pode exercer outras
funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe s&o cometidas, por|
despachos ou por determinacéo superior. 10 5 0 |ojo] o 15 0 0 0 0 0
Tecedeira- Executa tarefas de pecas| i
relacionadas com trajes regionais. Conhece e prepara a teia. Obrigatéria + 1 ano
Conhece e diferencia os diversos padrdes, caracteristicos, dos aventais e[  de Experiéncia
saias regionais. Desempenha as demais tarefas que se relacionem e|Comprovada ou CAP
enquadrem no ambito da sua categoria profissional. Adequado 1 0 0 |oflof o 1 0 0 0 0 0
Telefonista - Estabelece ligagdes telefénicas para o exterior e transmite
aos telefones internos chamadas recebidas; presta informagdes, dentro do
seu ambito; regista o movimento de chamadas e anota, sempre que Esc_olari}j_ade
. . ) Obrigatéria +
necessério, as mensagens que respeitem a assuntos de Servico €| Formacao Adequada
transmite-as por escrito ou oralmente, zela pela conservacéo do material &|
|sua quarda e participa as avarias aos CTT ou TLP. 2 1 0 Jojo] © 3 0 0 010 0
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Tratorista - Conduz e manobra tratores com ou sem atrelado e ou
maquinas agricolas motorizadas, operando normalmente numa area
restrita; recebe diariamente ordens sobre o servico especifico a|
desempenhar, que predominantemente compreende o transporte de
materiais para as obras em curso, podendo, em alguns casos, executar|
outro tipo de tarefas mais especificas, nomeadamente quando se trata de
maquinas agricolas, tais como lavrar, gradar, semear, ceifar, debulhar e
aplicar tratamentos fotossanitarios, verifica, limpa, afina e lubrifica o Escolaridade
equipamento, tendo em vista a sua conservagdo e manutencao; abastece Obrigatéria e

de combustivel as viaturas; possuindo para o efeito um livio de| Habilitagdo Carta de
requisigdes, cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento;| Conducéo Adequada
procede a pequenas reparagdes, providenciando, em caso de avarias
maiores o arranjo da viatura que conduz; neste caso, bem como em
situagbes eventuais de acidentes, participa ao setor de transportes;
procede a arrumagao da viatura no final do servico, preenche e entrega|
diariamente no setor de transportes o boletim diario

de viatura, mencionando o tipo de servico, quilémetros efetuados e
combustivel introduzido. 0 2 0 0[0] O 2 0 0 0 0 0
Trolha - Levanta e reveste macicos de alvenaria. Assenta manilhas,
azulejos e ladrilhos e aplica camadas de argamassas de gesso em
superficies de edificacbes, para o que utiliza ferramentas manuais Escolaridade
adequadas; executa as tarefas fundamentais de pedreiro, em geral so| Obrigatéria + 1 ano
assentador de manilhas de grés e cimento, e do ladrilhador, monta Experiéncia
bancas, sanitarios, coberturas e telha e executa operagdes de caiagdo a|Comprovada ou CAP
pincel ou com outros dispositivos.Ocasionalmente pode exercer outras Adequado
funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe sao cometidas, por|
despachos ou por determinacéo superior. 11 3 0 [0fO0f © 14 0 0 2 0 0
Comandante - As inerentes ao cargo de comando, conforme o previsto no
art® 5° e no anexo | ao Decreto-Lei n° 106/2002, de 13 de abril,
designadamente comandar operagdes no ambito da Protegdo Civil,
incluindo todas as atividades relacionadas com o Socorro e Salvamento;
organiza teaqus de operagdes, forma e comanda equipas de intervengao| g acordo com o
nos varios cenarios de crise, relacionadas com o socorro e salvamento em| "o a0 cin o
Protecdo Civil, bem como todas -as atividades descritas na Lei Organica 106/2002, de 13 de
dos Bombeiros e Protegdo  Civil; colabora com outras
Entidades/Instituicdes no ambito da Protegdo Civil, relativamente vistorias|
a Estabelecimentos; colabora na elaboragdo de planos de emergéncia e
formac&o, entre outras.

ASSISTENTE OPERACIONAL
ASSISTENTE OPERACIONAL

abril

Comando

2.° comandante - Substitui nas suas auséncias e impedimentos o
Comandante dos Bombeiros Municipais, coadjuvando nas atividades

definidas para aquela fungéo.
P q < De acordo com o

Decreto-Lei n.°
106/2002, de 13 de
abril

Adjunto Técnico -

a) Apoiar o Comandante, bem como, para além de outras constantes da
lei e do presente Regulamento;

b) Colaborar com o comando em todos os atos de servico e exercer|
competéncias que por este lhe sejam delegadas;

c) Estar permanentemente apto a assegurar a continuidade do servico,
mantendo-se sempre informado acerca dos objetivos fixados para o
cumprimento da missdo da CBSVC;

d) Desempenhar as tarefas que lhe forem delegadas pelo Comandante e
pelo 2.° Comandante;

e) Comparecer nos sinistros importantes se for caso disso;

f) Propor as medidas que entender necessarias para 0 correto
funcionamento das diversas atividades da CBSVC;

g) Dar apoio e prestar esclarecimentos sobre o cumprimento das|
condicdes exteriores e de acesso a veiculos e bombeiros em caso de
socorro, sobre estudos e projetos municipais, incluindo a atualizagdo
permanente do seu cadastro e registo;

h) Definir as guardas de prevencdo em eventos: nas casas de espetaculos,
recintos e equipamentos, designadamente desportivos;

i) Assegurar que os edificios, equipamentos e demais locais, em que 0s
particulares solicitam a colaboracdo e presenca da Companhia de
Bombeiros Sapadores para a realizacéo de simulacros e outras iniciativas,
rafinem ns dacnimentos lanais axinidns nara o efsitn

Adjunto Técnico (apoio a decisao)

1. Sistema Municipal de Gestdo Operacional de Socorro e Prote¢&o Civil

a) Gerir o Sistema Municipal, criado sobre a plataforma Arcgis;

b) Acompanhar e supervisionar o planeamento e gestdo dos equipamentos|
de telecomunicacdes e outros recursos tecnol6gicos, ao dispor da
Companhia;

c) Assegurar a componente técnica da Sala Municipal de Operagdes e
Gestdo de Emergéncias;

d) Garantir na area de intervencdo da CBS de Viana do Castelo, a
capacidade de monitorizagdo da evolucdo das ocorréncias e gestdo de
meios moveis operacionais;

e) Articular com os servicos competentes as matérias relativas a rede de
comunicacdes e informatica da Companhia;

f) Operacionalizar o acionamento dos sistemas de alerta e aviso de ambito
municipal;

2. Planeamento Municipal de Emergéncia e Prote¢&o Civil

a) Acompanhar a elaboracdo e execucdo do Plano Municipal de
Emergéncia de Prote¢&o Civil (PMEPC) e dos Planos Municipais Especiais|
de Emergéncia de

Protecdo Civil (PMEEPC) e promover a sua articulagdéo com os| De acordocomo
instrumentos de gest&o territorial em vigor ou em elaboragao; Decreto-Lei n.°
b) Acompanhar a realizagao de estudos técnicos com vista a identificagdo| 106/2002, de 13 de
e caracterizacdo do territorio e avaliacdo dos riscos que possam afetar o abril
municipio, em funcdo da i i e do local previsivel da sua|
ocorréncia, promovendo a sua cartografia, de modo a prevenir, a avaliar e
minimizar os efeitos das suas consequéncias previsiveis;

c) Acompanhar a Implementacdo da Rede Municipal de Parametros|
Ambientais e de Protec&o Civil;

d) Colaborar na implementag&o do programa Aldeia Segura;

3. Comissao Municipal de Protecéo Civil

a) Prestar apoio e assessoria técnica a Comissdo Municipal de Prote¢do

Civil; 0 1 o [olol o] 1

Bombeiro Sapador
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Adjunto Técnico (Operacional)

1. Planeamento, Operagdes e Informagdes

a) Assegurar o funcionamento permanente das operagdes da Companhia
de

Bombeiros Sapadores;

b) Garantir, na area de interven¢do da Companhia, a monitorizagdo da
situagdo, a resposta as ocorréncias € o empenhamento de meios e
recursos;

c) Elaborar e manter atualizadas normas operacionais, planos e ordens de
operagoes;

d) Elaborar estudos e propostas de ambito operacional.

2. Pessoal

a) Garantir os registos do pessoal da Companhia no Recenseamento
Nacional dos 0s P nos termos p no Decreto-Lei
n.° 49/2008, de 14 de marco;

b) Garantir a gestdo e manutencdo dos processos individuais dos|
bombeiros;

3. Formagao e Instrucdo

a) Elaboragéo e execugédo dos programas e a¢des de formacéo;

b) Elaboragéo e execugéo do plano de instrugéo anual;

4. Logistica Operacional e Meios Especiais

a) Gestéo, controle e manutenc&o de meios e recursos da Companhia;

b) Planear o apoio logistico em situacao de carater operacionais;

c) Garantir a articulagéo e apoio as operagdes de socorro;

5. Comunicacdo de Emergéncia, Coordenagéo e Controle

a) Assegurar o funcionamento permanente das operagdes;

b) Assegurar a monitorizagao da resposta as ocorréncias;

c) Assegurar o registo cronolégico dos alertas e ocorréncias;

d) Organizar as comunicagdes da Companhia;

e) Articular com os servicos competentes as matérias relativas a rede de
comunicacdes e informatica da Companhia.

Competéncias 0 1 0 olo| o 1

Bombeiro - Combater os incéndios; Prestar socorro as populagées em
caso de incéndios, inundacdes, desabamentos, abalroamentos e em todos|
os acidentes, catastrofes ou calamidades; Prestar socorro a naufragos e
fazer buscas subaquaticas; Exercer actividades de socorro e transporte de
sinistrados e doentes, incluindo a urgéncia pré-hospitalar; Fazer a|
protega@o contra incéndios em edificios publicos, casas de espetaculos e
divertimento publico e outros recintos, mediante solicitagédo e de acordo

com as normas em vigor, pi servigo de a
durante a realizacdo de eventos publicos; Colaborar em outras atividades|12.° ano e aprovagao
de proteg&o civil, no ambito do exercicio das fun¢des especificas que Ihes| em estagio

forem cometidas; Emitir, nos termos da lei, pareceres técnicos em matéria,
de protecdo contra incéndios e outros sinistros;Exercer atividades de
formagdo civica, com especial incidéncia nos dominios da prevencéo
contra o risco de incéndio e outros acidentes domésticos; Participar
noutras agdes, para as quais estejam tecnicamente preparados e se 3 7 0 0l0] O 10 0 0 0 0 0
enquadrem nos seus fins especificos.

Sapadc|Chefe de 2.2 Classe e Subchefe Princi

58 12 0 |ofof o 70 0 0 0 0 0

Especialista de Informatica - Conceber e desenvolver a arquitectura e

acc a tacdo dos e tecnologias de informacéo,
assegurando a sua gestdo e continuada adequacdo aos objetivos da|
organizacdo; definir os padrées de qualidade e avalia os impates,
organizacional e tecnoldgico, dos sistemas de informagdo garantindo a
normalizagéo e fiabilidade da informacéo; organizar e manter disponiveis|
os recursos informacionais, normalizar os modelos de dados e estruturar|

os contetdos e fluxos informacionais da organizagéo e definir as normas . .
Licenciatura
Informatica ou afins

de acesso e niveis de cor da do; definir e
desenvolver as medidas necessarias a seguranca e integridade da
informacé&o e especificar as normas de salvaguarda e de recuperacao de
informagé&o; realizar os estudos de suporte as decisdes de implementacao
de processos e sistemas informaticos e a especificagdo e contratacdo de

e cc &o (TIC) e de emp de prestacéo de servigos
de informatica; colaborar na divulgacdo de normas de utilizacdo e

sta de Informatica

Informatica

promover a formacdo e o apoio a utilizadores sobre os sistemas de

|informacéo instalados ou projetados. 3 1 0 |ofof o 4 0 2 0 0 2
Especialista de Informatica - Desenvolver projectos na é&rea de
engenharia de software cujas tarefas podemos referir: Andlise de
requisitos, concepcdo do modelo dos sistemas de informacdo e sua|
implementacdo; Projeccdo e desenvolvimento de plataformas de

entre das tecnoldgicas existentes ou a adquirir;
Instalacdo e configuracdo dos servidores de suporte a todas as tarefas
executadas neste ambito; Desenvolver projectos na area de infra-
estruturas, cujas tarefas incluem: projeccdo e implementacdo de
estratégias de seguranca, confidencialidade e integridade da informacdo
armazenada e transportada nos sistemas de informagdo e redes de
comunicacdo existentes; definicdo de estratégias de gestdo e
manutengdo da informagdo existente bem como mecanismos de

recuperacdo em caso de desastre. 2 0 0 0/]0] O 2 0 0 0 0 0

Licenciatura
Informética ou afins
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Técnico de Informética - Instalar componentes de hardware e software,
designadamente, de si servidores, dispositivos de cc
estacdes de trabalho, periféricos e suporte Idgico utilitario, assegurando a
respetiva manutengéo e atualizagéo; gerar e documentar as configuragdes|
e organizar e manter atualizado o arquivo dos manuais de instalagao,
operagao e utilizagdo dos sistemas e suportes l6gicos de base; planificar a
exploracdo, parametrizar a acionar o bom funcionamento, controlo e
cos e dispositivos de

operagdo dos sistemas, computadores, peri
comunicacdes instalados, atribuir, optimizar e desafectar os recursos,
identificar as anomalias e desencadear as agbes de regularizagéo
requeridas; zelar pelo cumprimento das normas de seguranca fisica e
légica e pela manutengéo do equipamento e dos suportes de informagao e

lear e controlar os procedimentos regulares de salvaguarda da
informagdo, nomeadamente coépias de seguranca, de protecdo da
integridade e de recuperagéo da informagéo; apoiar os utilizadores finais|
na &o dos eal 1tos e no 6 e resolucdo dos
respetivos problemas. Projetar, desenvolver, instalar e modificar|
programas e aplicagdes informaticas, em conformidade com as exigéncias| Formag&o adequada
dos sistemas de informacédo definidos, com recurso aos suportes légicos,
ferramentas e linguagens apropriadas; instalar, configurar e assegurar a
i do e teste de cc prog e produtos aplicacionais|
disponiveis no mercado; elaborar p i )S e prog ifi
para a correta utilizagdo dos sistemas operativos e adaptacéo de suportes|
légicos de base, por forma a optimizar o desempenho e facilitar a|
operacdo dos equipamentos e das aplicacdes; desenvolver e efetuar|
testes unitarios e de integracdo dos programas e das aplicacdes, de formal
a garantir o seu correto funcionamento e realizar a respetiva
documentacdo e manutencao; colaborar na formag&o e prestar apoio aos|
utilizadores na programagédo e execucdo de procedimentos pontuais de
interrogacao de ficheiros e bases de dados, na organizagao e manutengao
de pastas de arquivo e na operacdo dos produtos e aplicagdes de micro-
informatica  disponiveis. Incumbe especificamente ao técnico de
informatica-adjunto realizar as tarefas genericamente cometidas aos|
técnicos de informéatica sob a supervisdo destes ou de especialistas de
i ati em particular no que respeita ao apoio de utilizadores a|
operacdo de computadores e ao suporte e programacéo de sistemas de

Informatica
Técnico de Informética

1289 262 90 [8]0f 22| 1551 8 24 32] 0 32 |0
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o~ Trabalhadores com Trabalhadores
‘;. ?Ez' Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado na :unq'a’o Piblica com Contrato a Termo Resolutivo na Func&o Piblica
EE g tig 5ig o i gs g gs, 82, £ |y
8¢ ] $s¢ £st | £ | 2 33 23 ¢ £22 555 | £ | £ | &
s E CATEGORIA ANTERIOR g% E = .E 5 (‘: 5 g £ gE 2 gE 3 s E 2 : s 2
g8 % Ssf | 8| s | 55 | &3 | @ Sed 8| 3| 3
5 €
g g ER 3ge . §° 3= 38 38 -
Diretor de Departamento 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0
PESSOAL DIRIGENTE  |Chefe de Divis&o 14 1 0 0 1 0 15 0 0 0 0 0 0
Dirigente Intermédio Ill Grau 3 12 4 15 0 0 0 0 0 0
Arquiteto 16 0 1 0 0 0 0 17 0 0 1 0 0 1
Arquiteto 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Arquiteto Paisagista 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Conservador (Museus) 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Diretor Técnico Teatro Municipal Sa de Miranda 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Engenheiro 10 0 3 0 0 0 1 13 0 0 2 0 0 2
Engenheiro (Agrario) 1 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Engenheiro (Ambiente) 1 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Engenheiro (Bioldgico) 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Engenheiro (Civil) 9 0 2 0 0 0 2 11 0 0 a 2 0 1
Engenheiro (Eletrotécnico) 3 0 1 0 0 0 0 4 0 0 0 1 0 0
Engenheiro (Florestal) 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
Engenheiro (Mecanico) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Médico Veterinério 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Técnico Superior 31 0 2 0 0 0 1 33 0 0 2 0 0 2
Téc.Sup. Arqueologia 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Téc.Sup. Arquivo 2 0 4 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0
éfé Sup. Computagao Grarca, T o © 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Biblioteca e Documentagéo 3 0 2 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Biologia 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Biologia Aplicada 1 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Chefe Frente de Casa 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Ciéncias Administrativas 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Ciéncias Agrarias 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Ciéncias da Natureza 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Ciéncias da Educagao 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Ciéncias Sociais 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc Sup. Contabilidade e Administragao 2 0 1 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
é § Téc Sup. Contabilidade (Escolas) 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
; § Téc.Sup. Comunicagéo 2 0 1 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
§ g Téc.Sup. Conservagdo e Restauro 1 0 1 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
g g [recsup. cutura 3 0 2 4 | o 0 0 5 0 0 0 0| o | o
" " [rec.sup. vesign 2 0 1 0 | o 0 0 3 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Design Ambientes 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Design Paisagistico 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Desporto (Inteiro) 5 0 0 2 0 0 0 5 0 0 3 0 0 3
Téc. Sup. Direito 7 0 1 0 0 0 0 8 0 0 2 0 0 2
Téc. Sup. Economia ou Finangas 2 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Educagéo 5 0 2 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Educagdo Social 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Enfermagem 1 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Eng.2 Geoldgica 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Engenharia Geografica 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Geografia 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Geografia e Planeamento 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Geologia 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Geologia e Biologia 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Gestdo da Qualidade e Auditorias 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Higiene e Seguranca 1 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Histéria 2 0 1 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Jornalismo 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Nutrigéo 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Superior Organizagéo e Gestdo 5 0 2 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Patriménio 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. (Psic6logo) 2 0 1 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Recursos Humanos 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Relagdes Internacionais 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Relagdes Publicas 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Servigo Social 7 0 2 2 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0
[ Téc. Sup. Sociologia 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Solicitador 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Turismo 2 0 2 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0
Téc. Sup. Tradutor 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
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MAPA DE PESSOAL (inclui pessoal ndo docente transferido ao abrigo do contrato de execucdo entre Municipio de Viana do Castelo e Ministério da Educacéo)

@ Trabalhadores com Trabalhadores
'§ rg‘ Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado na Fungdo Publica com Contrato a Termo Resolutivo na Func&o Piblica
=8 5 = £
gE g CATEGORIA ANTERIOR gé 5 82E 5 g § ) s 5 <8 ‘_;’ 522 5 5 5
gz | & §E8 885 | £8 | 85 | 1 558 85§ | ;| ¢ | 3
Ss| 8 ez s22 | B | 3 £ | S§ | ¢ S5: HER R
g8 iz3 e | 2| & - iz | % 8ic B2 3| 5 | 8
28 £:5 gg5 | T | 3 £S L " 25" L CI
a S 8 L 8 L -gl - o o
SUBSISTENTE [Chefe de Servigos Administragédo Escolar 0 1 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
coorbENADO [Co0rdenador Técnico (Chefe de Secgao) 16 3 6 0 0 0 4 25 0 0 0 0 0 0
RTECNICO Coordenador Técnico (Tesoureiro) 2 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
Aferidor de Pesos e Medidas 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Assistente de Agao Educativa 18 0 14 6 0 0 0 32 0 0 0 0 0 0
e ACMINISTTEve 86 0 12 5 0 0 2 98 0 0 0 0 0 0
ML S 22 34 9 0 0 0 2 65 0 0 0 0 0 0
Assistente de Arquedlogo 1 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Assistente de Automag&o e Controlo 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
AVAC 3 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 2 0 0
Conselheiro de Consumo 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Desenhador 9 0 1 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0
Desenhador de Arqueologia 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Guia Intérprete 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
§ lluminador de Cena 1 0 2 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
@ 8 Medidor Orcamentista 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
= & [sorcitador 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
% ; Técnico de Palco 1 0 2 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
2 % Técnico Profissional 22 0 7 0 0 0 1 29 0 0 0 0 0 0
2 Téc.Prof. de Animagéo Cultural 1 0 3 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0
Téc.Prof. Animag&o Desportiva 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Téc.Prof. Biblioteca e Docum. 11 0 7 0 0 0 0 18 0 0 0 0 0 0
Téc.Prof. de Arquivo 7 0 1 0 0 0 1 8 0 0 0 0 0 0
Téc.Prof. de Construgéo Civil 2 0 1 0 0 0 0 3 0 0 0 2 0 0
Téc.Prof. de Gestdo Ambiente 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Téc.Prof. de Higiene e Seguranga 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Téc.Prof. de Museografia 5 0 4 0 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0
Téc.Prof. de Pintura Decorativa 1 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Técnico de Som 1 0 2 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
Téc.Prof. de Telecomunicagdes 5 0 3 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0
Tesoureiro 1 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Top6grafo 1 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
CARREIRA
EsPECIAL DE |Fiscal 8 0 2 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0
FISCAL
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o~ Trabalhadores com Trabalhadores
iy ?zz' Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado na Fungdo Publica com Contrato a Termo Resolutivo na Func&o Piblica
<
£9 w = £
§E 5 §§n%v ‘gé% 5 §§ EE 9 §.§o ‘g-.go 5 ?
55 g g2 sEE | & 2 535 83 g 852 55z | & z g
s ; E CATEGORIA ANTERIOR Eg E §.E 5 (‘J: s g 5 Ei §| S'E 3 sg'.g ; : E _g:
£8 5 853 °sd g i T3 3% r 8¢ cse 3 2 2
B © aS s PR & $ ER 4 ad 298¢ g9¢ & $ =
g5 fgt 882 | 3| &8 | 3¢ | B3| % 185 85| 2| & | B
i £ SEE - 8 & = g8 5% = S =
ENCARREGADO)
GERAL Encarregado Geral 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
OPERACIONAL
ENCARREGADOJENcarregados (Pessoal Operéario + Semi-
OPERACIONAL [Qualificado) i g 2 e e 9 S 2 © v v © © ©
Encarregado de Pessoal Auxiliar de Agdo
Educativa 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0
Auxiliar Administrativo 55 0 0 5 0 0 0 55 0 0 0 0 0 0
Auxiliar Agdo Educativa (Tempo Inteiro) 276 138 7 16 0 0 1 421 3 5 9 9 0 17
Auxiliar de Servigos Gerais 32 0 3 15 0 0 0 35 0 0 0 0 0 0
Auxiliar Técnico 2 0 1 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
Bilheteiro 2 0 2 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0
Bordadeira 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Calceteiro 4 0 4 0 2 0 0 8 0 0 0 2 0 0
Canalizador 7 0 0 0 0 0 3 7 0 0 0 0 0 0
Cantoneiro (Vias Municipais) 13 0 10 0 6 0 0 23 0 0 0 6 0 0
Carpinteiro de Limpos 10 0 2 4 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0
Condutor de Maquinas Pesadas 3 0 4 0 0 0 1 7 0 0 0 0 0 0
. Costureira 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
H Coveiro 5 0 1 1 | o 0 0 6 0 0 0 o[ oo
2 Cozinheiro o7 18 12 0 0 0 0 127 0 0 2 0 0 2
w =
& Ed Eletricista 7 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 2 0 0
w o
% Q Eletricista de Automéveis 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
2 £ [Fel e amazem 0 4 0| o 0 0 6 0 0 0 0 0 0
< ; Guarda Noturno 2 0 1 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
E Jardineiro 43 0 3 9 0 0 0 46 0 0 0 0 0 0
2 Maquinista Teatral 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Mecanico 2 0 3 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0
Motorista de Pesados 1 0 4 4 0 0 0 5) 0 0 0 0 0 0
Motorista de Pesados 5 0 6 0 0 0 0 11 0 0 0 2 0 0
Motorista Transportes Coletivos 4 0 1 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0
Operador de Reprografia 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Pedreiro 7 0 1 0 0 0 0 8 0 0 0 2 0 0
Pintor 10 0 6 2 0 0 0 16 0 0 0 0 0 0
Praticante de Topégrafo 1 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Sapadores Florestais 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0
Serralheiro Civil 10 0 5 0 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0
Tecedeira 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Telefonista 2 0 1 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
Tratorista 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Trolha 11 0 3 0 0 0 0 14 0 0 0 2 0 0
Comando 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
v 2.2 Comandante 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
4 COMANDO
g Adjunto Técnico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%] Adjunto Técnico 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
® apereE |cnefe de 2.2 classe; subchefe Principal 3 0 7 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0
P apador Bombeiro; Subchere 2.
BOMBEIRO |72 ° Jefe 18 Clasce 58 0 12 0 0 0 0 70 0 0 0 0 0 0
3 Especialista de Informatica 3 0 1 0 0 0 0 4 0 0 2 0 0 2
E ESPECIALISTA
E Especialista de Informatica 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
[
; TEcNico  [Técnico de Informatica 0 0 1 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0
TOTAL
Trabalhadores com Trabalhadores com Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo na
Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado na Fungéo Publica Fungdo Publica
Lt Ly L Lugares
e || et | e . s Ocupados por | , Lusares | Lugaresa
Contrato de Contrato de Contrato de L Lugares Puga;e_s cm:) Ocupados Total d Contrato de C p: m:e Contpr: t: de | Lugares | Lugares a | Total de
Trabalho por | Trabalho por | trabalho por “g"’.’“ a c“"e '"‘f" or 0 alde § trabalho a T"“h’a"‘ SR ‘(’:. Exgti“ ] s
Tempo Tempo Tempo a Criar Extinguir 0"2'"“ €™M | Mobilidade ugares Termo ﬂ;r ahoa ﬂ;r ahoa | aCrar 9 9
i i i oo aatee Resolutivo | J00W e | Resotutivo
CMVCT ME o cMvCT
1090 199 260 90 8 5 22 1549 3 5 24 32 0 32
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@

o~ Trabalhadores com Trabalhadores
iy 5 Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado na Fungdo Publica com Contrato a Termo Resolutivo na Func&o Piblica
<
=iC) = F]
z 588 So g = 50 ®
e 5 i:3 85| .| % it - g EE £20 | | 5 |
£ £ £E 5 E i
; H § CATEGORIA ANTERIOR 52 g éi'.é § 5 g g e H 2 S it g g-“é % 5 g S
= © - o
2| 85t csf | 8| ¢ | % | &% | @ gge cgf | 8| s | e
58 © S5 SE | 0§ 3 g 2 = s H ] g
E g g2 g g 3 2 & 3 [ 3 88 E g2 E g s £
e s 58 3 & ge 53 553 sS85 3 3
28 525 525 3 58 g2 " 357 35" 3 -
i i al LI i H
o p— Percentagem de trabalhadores por Categoria (C.T.T.l.)
CATEGORIA TOTAL TOTAL Técnico Informética
" Bombeiro Sapador Especialista,
Dirigente 20 0
Técnico Superior 150 0
Coordenador Téenico

Coordenador Técnico 22 0 "

Assistente Técnico 242 0

Chefe Servicos Administragéo Escolar 1 0

Fiscal 8 0

Encarregado Geral Operacional 1 0

Encarregado Operacional 19 0

Encarregado Operacional
Assistente Operacional 775 8 Assistente Operacional
60,12%
Bombeiro Sapador 62 0
Chefe Servicos Administragdo Escolar
Especialista Informatica 5 0
Técnico Informatica 4 0
SUB TOTAL 1289 8
TOTAL 1297
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