AC. EM CAMARA
(30) ASSOCIAQAO LIMPEZA URBANA - PARCERIA PARA CIDADES +
INTELIGENTES E SUSTENTAVEIS - INTEGRA(}AO DO MUNICIPIO DE
VIANA DO CASTELO COMO MEMBRO FUNDADOR:- Pelo Vereador Vitor
Lemos foi apresentada a proposta que seguidamente se transcreve:- “PROPOSTA —
ASSOCIACAO LIMPEZA URBANA — PARCERIA PARA CIDADES + INTELIGENTES E SUSTENTAVEIS. INTEGRACAO DO
Municipio DE VIANA DO CASTELO COMO MEMBRO FUNDADOR - A Camara Municipal de Viana do Castelo
estd a promover a constituicdo da Associacdo Limpeza urbana — Parceria para Cidades +
Inteligentes e Sustentaveis, associacao sem fins lucrativos, com sede no Complexo Multisservigcos
da Camara Municipal de Cascais, Estrada de Manique, n.21830, Alcoitdo, 2645-550 Alcabideche,
Concelho de Cascais e que tem por fim “ (...) criar uma rede de cidades e stakeholders para
promover a Limpeza Urbana, valorizando os servicos e os respetivos colaboradores, através de
projetos de inovagdo na abordagem social, na investiga¢do, produgdo e divulga¢do de
conhecimento em dreas relacionadas com o dominio da limpeza urbana, na perspetiva de
contribuir para cidades e dreas urbanas promotoras da descarbonizagdo, da eficiéncia dos
materiais e da sustentabilidade.” (art.2 2.2 dos Estatutos). Esta associacdo, que junta Freguesias,
Municipios e entidades pertencentes ao setor empresarial local e todas as pessoas singulares
maiores de dezoito anos e pessoas coletivas publicas ou privadas, visa prosseguir o interesse
publico local, na medida que a Associagao Limpeza urbana — Parceria para Cidades + Inteligentes
e Sustentaveis tem por finalidade: a. Contribuir, pelos meios ao seu dispor para a produgdo e
divulgacdo de conhecimento nos dominios da limpeza urbana; b. Promover a investigacao,
instigando as instituicdes de ensino e investigacdo a debrucar-se sobre questdes da limpeza
urbana, como forma de contribuir para a promoc¢do da Economia Circular e de Cidades
Inteligentes; c. Fomentar a troca de experiéncias e ideias entre associados, promovendo as
melhores praticas no sector, ao nivel da tecnologia, da otimiza¢dao de equipamentos, da gestdo
eficiente e da abordagem aos cidadaos; d. Estimular a definicdo e implementacdo de indicadores
e metodologias inteligentes que contribuam para a melhoria da limpeza, qualidade do espaco
publico urbano, descarbonizacdo e sustentabilidade, entre outros; e. Estabelecer contactos e
parcerias com entidades nacionais e internacionais, tendo em vista a prossecucao do objeto da
Associacdo; f. Apoiar e promover campanhas de cidadania ambiental ou de sensibilizacdo para a
limpeza urbana, enquadradas nos principios da Economia Circular e da sustentabilidade; g.
Promover e apoiar iniciativas e projetos (nacionais ou internacionais) que possam contribuir para
o cumprimento dos objetivos da Associacdo; h. Organizar eventos e promover prémios nas areas

da limpeza urbana; i. Emitir notas ou pareceres sobre disposi¢des legais ou outras que possam ter
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influéncia no desempenho das cidades nas areas da limpeza urbana; e j. Estabelecer-se como a
entidade representativa das cidades do futuro nos dominios da limpeza urbana, junto da Tutela e
outras instituicdes governamentais. k. Integrar a limpeza urbana em tematicas transversais da area
do ambiente, destacando o seu contributo para a descarbonizagdo das cidades, para
implementagdo da economia circular e dinamizagao de cidades mais inteligentes. Pretende este
municipio integrar aquela associa¢do, nos termos estabelecidos na Lei n.2 50/2012, de 31 de
Agosto, na sua redacdo atual, que estabelece o Regime Juridico da Atividade Empresarial Local e
das ParticipacGes Locais (RJIAELPL), e que revoga a Lei n.2 53-F/2006, de 29 de Dezembro, surge na
sequéncia das medidas constantes da Lei n.2 55/ 2011, de 15 de Novembro, e dos estudos
consubstanciados no Documento Verde da Reforma da Administragao Local e Livro Branco sobre
o Setor Empresarial Local e dos compromissos assumidos no Memorando de Entendimento sobre
os Condicionalismos Especificos de Politica Econémica acordado, em Maio de 2011, entre o Estado
portugués, a Comissdao Europeia, o Banco Central Europeu e o Fundo Monetario Internacional.
Acresce ainda, que a constituicdo ou participacdo de municipios em associacoes deste tipo, estd
dependente delas prosseguirem fins de relevante interesse publico local, devendo a sua atividade
compreender-se no ambito das atribuicdes das respetivas entidades publicas participantes (n.2 1
do art.2 56.2 do RJAELPL). A participa¢dao do municipio de Viana do Castelo na Associa¢ao Limpeza
Urbana — Parceria para Cidades + Inteligentes e Sustentaveis, enquadra-se no ambito das suas
atribuicdes, por remissdo para o art.2 23.2, n.2 2 da Lei 75/2013, de 12 de setembro,
designadamente, no dominio do Ambiente e saneamento basico, atribuicdo delegada nos Servicos
Municipalizados de Saneamento Basico de Viana do Castelo, concretamente, no dominio da
Higiene e Limpeza Urbana. Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 53.9, por remissdo do n.2 3
do artigo 56.2, ambos da Lei n® 50/2012, de 31 de Agosto em conjugac¢do com a alinean)don? 1
do artigo 25.2 e a alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2, ambos da Lei n? 75/2013, de 12 de setembro
(Regime Juridico das Autarquias Locais), compete a Assembleia Municipal, sob proposta da
Camara Municipal, deliberar sobre a participagdo municipal em associagées de direito privado.
Por outro lado, para efeitos do disposto no art.2 56.2 n.2 2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de Agosto, a
constituicdo ou a participacdo nos entes previstos no capitulo V desta lei (Outras Participacdes)
esta sujeita ao visto prévio do Tribunal de Contas, independentemente do valor associado ao ato,
que no caso concreto, assume o valor de 3.000,00€/ano. Neste sentido veja-se o art.22.2,n.2 1, al.
c) da Lei n.2 98/97, de 26 de Agosto, Lei de Organizac¢do e Processo do Tribunal de Contas, que
determina estarem sujeitas a jurisdicdo e aos poderes de controlo financeiro do Tribunal de
Contas, entre outras entidades, as autarquias locais. Ainda nos termos do art.2 54.2 da Lei n.2

50/2012, de 31 de Dezembro, agora no seu n.2 2, aplicavel ex vi do art.2 56.2 n.2 3 da mesma lei,
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resulta que participagdo dos municipios em associaces de direito privado, estd enunciado que a
aquisicdo de participacdes locais é obrigatoriamente comunicada pela entidade publica
participante a Inspecao-Geral de Finangas e a Dire¢dao-Geral das Autarquias Locais, no prazo de
15 dias. Destarte, submete-se a presente proposta a consideracdo do Executivo Municipal, no
sentido de este deliberar: 1. Aprovar, sob a forma de proposta, nos termos do disposto no n.2 1
do artigo 53.2, por remissdo do n.2 3 do artigo 56.2, ambos da Lei n2 50/2012, de 31 de Agosto em
conjugacdo com a alinea n) do n2 1 do artigo 25.2 e a alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2, ambos da
Lei n2 75/2013, de 12 de setembro (Regime Juridico das Autarquias Locais), a participacdo do
municipio de Viana do Castelo na Associacdo Limpeza urbana — Parceria para Cidades +
Inteligentes e Sustentdveis e a autorizagao de despesa correspondente a respetiva quota anual,
atualmente no valor de 3.000,00€; 2. Submeter a referida proposta, em caso de aprovacao, a
deliberagdo da Assembleia Municipal de Viana do Castelo, nos termos e para os efeitos
conjugados da alinea n) do n.2 1 do art.2 25.2 do Anexo | e dos art.2 53.2 a 56.2 e 59.2 da Lei n?
50/2012, de 31 de Agosto, na sua redacdo atual; 3. Para efeitos do disposto no art.2 56.2 n.2 2 da
Lei n.2 50/2012, de 31 de Agosto a constituicdo ou a participacdo nos entes previstos no capitulo
V desta lei (Outras Participacdes), submeter a visto prévio do Tribunal de Contas,
independentemente do valor associado ao ato, que no caso concreto, assume o valor de
3.000,00€/ano. Neste sentido veja-se o art.2 2.2, n.2 1, al. c) da Lei n.2 98/97, de 26 de Agosto, Lei
de Organizagao e Processo do Tribunal de Contas, que determina estarem sujeitas a jurisdicdo e
aos poderes de controlo financeiro do Tribunal de Contas, entre outras entidades, as autarquias
locais; 4. Ainda nos termos do art.2 54.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de Dezembro, agora no seu n.2
2, aplicavel ex vi do art.2 56.2 n.2 3 da mesma lei, comunicar a Inspec¢ao-Geral de Finangas e a
Direcdo-Geral das Autarquias Locais, no prazo de 15 dias, ap6s aquela deliberacao.

ESTATUTOS DA ASSOCIAGAO DE LIMPEZA URBANA
PARCERIA PARA CIDADES + INTELIGENTES E SUSTENTAVEIS
(ALU)

CAPITULO |
Disposigoes Gerais

Artigo 1.°
(Denominagéo, Natureza e Sede)
1. A "Associagdo Limpeza Urbana — Parceria para Cidades + Inteligentes e Sustentaveis”, adiante

designada por “ALU” ou “Associagao”, € uma pessoa coletiva sem fins lucrativos, constituida por tempo
indeterminado e que se rege pelas normas de direito aplicaveis, pelos presentes Estatutos e pelos
regulamentos internos.

2. A Associagao tem a sua sede no Complexo Multisservicos da Camara Municipal de Cascais, Estrada
de Manique, n.°1830, Alcoitdo, 2645-550 Alcabideche, Concelho de Cascais.
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3. A Associagao pode, mediante proposta da Dire¢éo, aprovada pela Assembleia Geral, alterar o local
da sua sede, bem como criar delegagdes ou abrir outras formas de representagdo onde se mostre

conveniente para a prossecugao dos seus objetivos.

Artigo 2.°
(Objeto)
A ALU tem por objeto criar uma rede de cidades e stakeholders para promover a Limpeza Urbana,

valorizando o0s servigos e 0s respetivos colaboradores, através de projetos de inovagdo na abordagem
social, na investigacéo, produgéo e divulgacdo de conhecimento em areas relacionadas com o dominio da
limpeza urbana, na perspetiva de contribuir para cidades e areas urbanas promotoras da descarbonizacao,

da eficiéncia dos materiais e da sustentabilidade.

Artigo 3.°
(Atribuicoes)
1. Com vista a prossecucéo do seu objeto compete a ALU:
a. Contribuir, pelos meios ao seu dispor para a produgao e divulgagdo de conhecimento nos dominios

da limpeza urbana;

b. Promover a investigacao, instigando as instituigdes de ensino e investigacao a debrugar-se sobre
questdes da limpeza urbana, como forma de contribuir para a promogdo da Economia Circular e de

Cidades Inteligentes;

c. Fomentar a troca de experiéncias e ideias entre associados, promovendo as melhores praticas no
sector, ao nivel da tecnologia, da otimizagdo de equipamentos, da gestéo eficiente e da abordagem

aos cidadaos;

d. Estimular a defini¢éo e implementacéo de indicadores e metodologias inteligentes que contribuam
para a melhoria da limpeza, qualidade do espago publico urbano, descarbonizagdo e

sustentabilidade, entre outros;

e. Estabelecer contactos e parcerias com entidades nacionais e internacionais, tendo em vista a

prossecucao do objeto da Associagéo;

f.  Apoiar e promover campanhas de cidadania ambiental ou de sensibilizagéo para a limpeza urbana,

enquadradas nos principios da Economia Circular e da sustentabilidade;

g. Promover e apoiar iniciativas e projetos (nacionais ou internacionais) que possam contribuir para o

cumprimento dos objetivos da Associagéo;
h. Organizar eventos e promover prémios nas areas da limpeza urbana;

i. Emitir notas ou pareceres sobre disposicdes legais ou outras que possam ter influéncia no

desempenho das cidades nas areas da limpeza urbana; e
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Estabelecer-se como a entidade representativa das cidades do futuro nos dominios da limpeza

urbana, junto da Tutela e outras instituigdes governamentais.

Integrar a limpeza urbana em tematicas transversais da area do ambiente, destacando o seu
contributo para a descarbonizacdo das cidades, para implementagdo da economia circular e

dinamizagéo de cidades mais inteligentes.

Artigo 4°
(Filiagao)

A Associagao pode filiar-se, associar-se ou aderir a organismos nacionais ou internacionais que prossigam

objetivos idénticos ou conexos com 0s seus e que possam contribuir para a execugdo dos seus objetivos

estatutarios.

CAPITULO Il
Dos Membros

Artigo 5.°
(Legitimidade)

1. Podem ser membros da ALU pessoas singulares ou coletivas com interesse no objeto social da

associagao, que manifestem interesse na sua adesé&o.

2. Os membros e associados da ALU com natureza coletiva devem ser representados por delegados.

Artigo 6°
(Associados)

1. A ALU tem um nimero limitado de associados, que contribuem com quotizagdes, nos termos a definir

em Regulamento Interno, e que se distribuem pelas categorias seguintes:

A

Associados Fundadores — Freguesias, Municipios e entidades pertencentes ao setor empresarial

local, que outorgarem a escritura de constituicdo da Associagdo ou que a integrem sob proposta

da Comiss&o Instaladora, até 30 dias antes da realizagao da primeira Assembleia Geral;

Associados Efetivos - Freguesias, Municipios e entidades pertencentes ao setor empresarial local
que sejam admitidos nos termos previstos nos presentes Estatutos que nao sejam considerados

Socios Fundadores;

Associados Aderentes - todas as pessoas singulares maiores de dezoito anos e pessoas coletivas

publicas ou privadas que ndo sejam considerados como Associados Efetivos.

Associados Honorarios - pessoas singulares ou coletivas que pela sua categoria cientifica ou

pedagdgica, ou pelos servigos prestados a ALU sejam admitidos como tal em Assembleia Geral.

2. Perdem a qualidade de associado, por deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta da Dire¢éo:

a.

Os associados que tenham praticado atos contrérios aos principios e objetivos da Associagéo; e
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b. Os associados que, ao fim de dois anos com a quota em débito, néo regularizem a situacéo até

60 (sessenta) dias depois de notificados para o efeito.

3. O Regulamento Interno disciplinara os termos de admisséo e direitos dos intervenientes n&o fixados

nos presentes Estatutos.

4. Além dos associados mencionados no n.° 1, serd ainda permitida a admissdo de Entidades
Institucionais e da Academia, pessoas singulares ou coletivas, que fardo parte da Associagao

enquanto membro do 6rgao consultivo, ndo tendo por este mesmo motivo, direito a voto.

Artigo 7°
(Direitos)
1. Os Associados da ALU tém direito a:
a. Participar e votar nas Assembleias Gerais;

b. Ser eleitos para os Orgaos Sociais nos termos deste Estatuto:

c. Eleger a Mesa da Assembleia, a Dire¢do e o Conselho Fiscal, bem como destituir os membros

desses Orgaos Sociais;
d. Serouvidos pela Dire¢éo sobre assuntos de grande relevancia para a vida da ALU;
e. Participar nas atividades e projetos promovidos pela ALU;
f.  Beneficiar de apoios e vantagens ou direitos decorrentes da existéncia e a¢éo da ALU;
g. Gozar de preferéncia na utilizagao dos servigos e trabalhos executados ou prestados pela ALU;

h. Examinar as contas, documentos e outros elementos relacionados com as atividades da ALU, nos
oito dias antecedentes a realizagdo das Assembleias Gerais destinadas a apreciag¢do do Relatorio

e Contas;

i.  Solicitar as informacdes e esclarecimentos que tiverem por convenientes sobre a condugédo das
atividades da ALU;

. Apresentar sugestdes relativas a realizagao dos objetivos estatutarios;
k. Exercer os demais poderes previstos nos presentes Estatutos e no regulamento Interno da ALU;

2. Os Associados Fundadores, Efetivos e Aderentes gozam de todos os direitos referido no nimero
anterior, com a excegdo do direito de voto em Assembleia-Geral em relagdo aos Associados
Aderentes, podendo nas mesmas participar.

3. Os Associados Honorérios usufruem dos direitos referidos nas alineas d), f), h) e j), do nimero 1 deste

artigo, bem como do direito a assistir as Assembleias Gerais, ainda que sem poder participar e votar.



Artigo 8°
(Deveres)
Sé&o deveres dos Associados Fundadores, Efetivos e Aderentes:
a. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢0es legais aplicaveis a Associagéo, os presentes Estatutos, o

Regulamento Interno e as deliberagdes dos 6rgdos sociais;

b. Desempenhar com zelo e diligéncia as fungdes em que sejam investidos nos termos dos presentes

Estatutos;
c. Indicar, caso o Associado seja uma pessoa coletiva, um seu representante na Assembleia Geral;

d. Pagar as quotas que forem fixadas de acordo com o Regulamento Interno ou pelos presentes

Estatutos e/ou pela Direcao;

e. Colaborar nas atividades da ALU e contribuir para a realizagéo de todas as agdes necessarias a

prossecucao dos seus objetivos e a consecugdo do seu objeto social;

f.  Prestara Direcdo as informagdes e a colaboragao que lhe for solicitada para a completa realizagéo

dos fins da Associacao;

g. Contribuir, de um modo geral, com todos 0s meios e por todas as formas ao seu alcance para o

prestigio e sucesso da ALU;

Os Associados Honorarios apenas estdo vinculados ao cumprimento dos deveres estabelecidos nas

alineas e), f) e g) do numero anterior.

Artigo 9.°
(Suspenséao e Perda da qualidade de Associado)
Serdo suspensos os direitos associativos de todos os Associados que por um periodo superior a 6

(seis) meses estejam em mora quanto ao pagamento das respetivas quotas e outras dividas perante
a ALU.

A suspensdo mencionada no numero anterior sera comunicada ao Associado remisso por carta
registada com aviso de Recepgéo para que este, no prazo de 2 (dois) meses, contados desde o dia
seguinte ao da Recepgao de tal comunicagéo, proceda a regularizacdo da situagao ou & apresentagéo

de justificagdo para a mesma, sob a pena de exclus&o.
Perdem a qualidade de Associados da ALU:
a. Os que solicitem a sua exoneracao;

b. Aqueles em relacdo aos quais se verifique uma impossibilidade superveniente, definitiva e

absoluta do exercicio dos direitos e deveres associativos, nomeadamente em virtude da respetiva
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extingdo ou da alteragdo do respetivo objeto ou atividade social, de modo a que deixem de estar

preenchidos os requisitos de acesso a respetiva categoria de Associado;

c. Os que, no final do prazo referido no numero dois do presente artigo, ndo hajam regularizado ou

justificado a mora em que se encontravam;

d. Os que de forma grave violem os presentes Estatutos, disposi¢des regulamentares ou
deliberagbes dos oOrgdos sociais, ou deliberadamente promovam o descrédito da ALU ou

pratiqguem atos em detrimento da ALU;

e. Os que recusem exercer 0s cargos nos 6rgaos sociais para 0s quais hajam sido eleitos, salvo

fundada impossibilidade.

4. Salvo quando a perda de qualidade de Associado seja automatica ou dependa exclusivamente de ato
voluntario do Associado, a deciséo sobre a perda da qualidade de Associado é da competéncia da
Direcao, e sera sempre precedida da audiéncia do visado, a quem seré concedido um prazo, nunca

inferior a cinco dias uteis, para apresentar, por escrito, a sua defesa.

5. Da deciséo de excluséo é suscetivel recurso para a Assembleia Geral, o qual deve ser dirigido ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, no prazo de trinta dias a contar da notificagdo da deciséo

de exclusdo e sera apreciado na primeira reunido da Assembleia geral apds a respetiva apresentagao.

6. O Associado que por qualquer forma deixar de pertencer a ALU ndo detém qualquer direito sobre o
patriménio desta, ndo podendo reaver, a nenhum titulo, a joia, as quotizacbes e demais

comparticipagdes por si efetuadas.

Artigo 10.°
(Reingresso)
Os associados que tenham sido exonerados da ALU, pela razédo prevista na alinea a) do n.° 3 do Artigo

9.% e nela desejem reingressar ficardo sujeitos as mesmas condi¢des que o0s novos candidatos, salvo caso

de forga maior, devidamente justificado e reconhecido como tal pela Diregéo.

CAPiTULO Il
Dos Orgaos Sociais

Artigo 11.°
(Orgaos da Associagao)
1. Sao 6rgaos da Associagao a Assembleia Geral, a Diregao, o Conselho Fiscal e o Conselho Consultivo.
2. Das reunides dos 6rgaos sociais sao lavradas atas, as quais deverao ser aprovadas no final da prépria

reunido a que disserem respeito ou no inicio da seguinte reunido.
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3. A Diregéo podera, sujeito aos termos do Regulamento Interno, criar, alterar, fundir cindir ou extinguir
Grupos de Trabalho Tematicos, os quais serao dirigidos Grupos por diretores no &mbito do Conselho

Consultivo.

Artigo 12.°
(Deveres dos Titulares de Orgaos da Associagao)
Os titulares dos 6rgéos da Associacdo devem observar deveres de cuidado, revelando a disponibilidade,

a competéncia técnica, o conhecimento integral da atividade da Associacao e a diligéncia adequada as
suas fungdes, bem como deveres de lealdade, em defesa dos interesses da Associagdo e dos interesses

comuns dos Associados.

Artigo 13.°
(Mandato)
1. Os titulares dos 6rgaos da Associagao séo eleitos por mandatos de 4 (quatro) anos, renovaveis, com

limite maximo de 3 (trés) mandatos. A limitagdo de mandatos nao seréa aplicavel quando o titular exerca

funcdes em drgaos diferentes.

2. Os mandatos dos titulares dos 6rgéos da Associagao séo coincidentes com mandato autarquico das

entidades representadas.

3. Os membros dos 6rgaos sociais iniciardo o seu mandato logo ap6s a sua tomada de posse, que deve
ocorrer até ao fim do primeiro trimestre do ano seguinte a realizagéo das elei¢des autarquicas em que
intervém os titulares dos 6rgaos da Associagao, com excegao da eleigdo dos primeiros 6rgaos sociais
da Associacao eleitos apos a sua constitui¢do, cuja elei¢do ocorrera na data da primeira Assembleia

Geral.

4. Caso ocorram eleigbes autarquicas intercalares, dever-se-a proceder a alteragdo do titular do érgéo

da Associagao, cuja autarquia tenha realizado ato eleitoral intercalar.

5. Os membros de cada um dos 6rgédos da Associagdo, sdo eleitos em listas independentes em

Assembleia Geral.

6. Todos os cargos sdo exercidos gratuitamente pelos Associados, salvo deliberagdo em contrario da

Assembleia Geral.

7. O mesmo associado ndo pode ser membro de mais de uma lista, nem deter mais de um cargo em
6rgéos da Associagao a cada momento, sem prejuizo para a cumulagdo admitida entre titular de cargo

na Mesa da Assembleia Geral e Conselho Consultivo.

8. Findo o periodo de cada mandato, os membros dos érgéos da Associagédo manter-se-a0 em exercicio

até que sejam empossados 0s novos membros eleitos.

SECGAO |
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Da Assembleia Geral

Artigo 14.°
(Composigao)

. A Assembleia Geral € o o6rgdo deliberativo da Associagdo, sendo composta pelos Associados

Fundadores e Efetivos no pleno gozo dos seus direitos sociais, € as suas deliberagdes sao soberanas

tendo por limites as disposi¢oes legais imperativas e o estipulado nos presentes estatutos.
Os Associados Aderentes podem participar na Assembleia-Geral sem qualquer direito de voto.

Os Associados Honorarios podem apenas assistir a Assembleia-Geral, ndo podendo nela participar,

com a exce¢do do previsto no n.° 2 do artigo 8.° do Regulamento interno.

As reunides da Assembleia-Geral sao dirigidas por uma Mesa composta por um Presidente, um Vice-

Presidente e um Secretario.

Nas suas faltas ou impedimentos, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral sera substituido pelo

Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou a quem o substitua nos termos do nimero
anterior, convocar a Assembleia Geral, dirigir os trabalhos, assinar as atas, dar posse aos membros
dos corpos sociais nos 8 (oito) dias subsequentes a sua elei¢do, bem como exercer as demais fungoes,

que pelos estatutos, regulamentos e pela lei lhe sejam permitidas.

Compete aos outros dois elementos da Mesa coadjuvar o Presidente ou quem o substitua nos termos

do numero 3, sendo que compete ao Secretario redigir as atas.
Faltando o secretario sera 0 mesmo substituido por quem a Assembleia-Geral na altura designar.

Na falta da totalidade dos membros da Mesa, a Assembleia-Geral elegera uma mesa “ad-hoc” para a

realizacdo da respetiva sessao ou reuniao.
A falta a sessdes ou reunides de qualquer dos titulares da mesa da Assembleia-Geral podera implicar

a perda do mandato, nos termos a definir no Regulamento Interno.

Artigo 15.°
(Competéncias da Assembleia Geral)

Para além das competéncias que Ihe sao atribuidas por lei, compete a Assembleia Geral:

a.

Eleger os 6rgaos da Associagao e, designar o presidente do Conselho Consultivo, sob proposta da
direcao;

Destituir os membros dos drgaos da Associagdo antes de findos os respetivos mandatos ocorrendo

causa justificativa;

Aprovar os regulamentos que Ihe sejam submetidos, sob proposta da Diregao;
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Apreciar e votar o Relatorio e Contas apresentado pela Dire¢ao, bem como apreciar o parecer do

Conselho Fiscal relativo ao respetivo exercicio;

Apreciar o Orgamento apresentado pela Diregao;

Deliberar sobre a exclus@o de Associados;

Aprovar alteragdes aos presentes Estatutos, nos termos do artigo 29.°

Exercer os demais poderes conferidos por lei e pelos presentes Estatutos.

Artigo 16.°
(Funcionamento)
A Assembleia Geral pode reunir ordinaria ou extraordinariamente.
A Assembleia-Geral retne ordinaria e obrigatoriamente duas vezes por ano, a primeira até ao dia 31
de Margo de cada ano para discutir e votar o Relatério e Contas apresentados pela Direcao e apreciar
o respetivo Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao ano anterior, e a segunda até ao dia 30 de

Novembro de cada ano para a aprecia¢ao do Plano de Atividades e do Orgamento para o0 ano seguinte.

A Assembleia-Geral retine ainda ordinariamente para a realizagao das elei¢des dos 6rgdos sociais e
extraordinariamente sempre que for convocada por iniciativa da Mesa da Assembleia-Geral ou do seu
Presidente, por solicitacdo de outro 6rgao da Associagao, com a excegao do Conselho Consultivo, e
ainda, requerimento de um niimero de associados no uso dos seus direitos que perfaga pelo menos

um quinto do total dos votos dos Associados com direito de voto.

O requerimento dos Associados a que se refere 0 numero anterior deve ser dirigido a Dire¢do e

designar concretamente o objetivo da reunido.

Artigo 17.°
(Convocataria)
A Assembleia-Geral é convocada por meio de aviso postal ou correio eletrénico normal para a conta

geral da entidade representada, ou conta de correio eletrénico VIA CTT da entidade representada,
expedido para cada um dos associados com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, no aviso

indicar-se-a o dia, hora e local da reunido e a respetiva ordem do dia.

Nas reunides de Assembleia-Geral ordinéria, sé podem ser tomadas deliberagdes sobre assuntos que
ndo constem da respetiva ordem de trabalhos quando a sua inclus@o seja aprovada pela totalidade

dos Associados.

Nas reunides de Assembleia-Geral extraordinarias ndo podem ser tomadas deliberagbes sobre
assuntos que nao constem da respetiva ordem de trabalhos.
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4. A comparéncia de todos os associados na Assembleia-Geral sanciona quaisquer irregularidades da

sua convocagao, desde que nenhum deles se oponha a realizagao da assembleia.

Artigo 18.°
(Deliberagoes e Direito a voto)
1. A Assembleia-Geral apenas pode reunir a hora marcada na convocatéria com a presenga de, pelo

menos, metade dos seus Associados com direito de voto.

2. A Assembleia-Geral podera reunir em segunda convocatoria, meia hora depois da hora designada

para o seu inicio, com qualquer numero de associados.

3. As deliberagbes da Assembleia-Geral sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos Associados

presentes, ou devidamente representados, com exce¢do dos casos previstos nos presentes estatutos.
4. As categorias de Associado aqui identificadas correspondem os seguintes votos:
a. Associado Fundador: 5 (votos) votos por cada Associado;
b. Associado Efetivo: 1 (um) voto por cada Associado;

5. Cada Associado (pessoa coletiva de base territorial) dispora de um numero de votos adicional

proporcional a populagéo registada por 6rgao oficial (INE) que sera distribuido nos termos seguintes:
a) Menos de 8500 habitantes, numero de votos correspondente a 2;
b) Entre 8500 e 25 000 habitantes, nimero de votos correspondente a 5;
c) Entre 25000 e 100 000 habitantes, nimero de votos correspondente a 8;
d) Mais de 100 000 habitantes, nimero de votos correspondente a 12.

6. Os Associados Fundadores e os Associados Efetivos podem fazer-se representar na Assembleia-
Geral por outro Associado, mediante carta dirigida ao Presidente de Mesa, sendo que, em
circunstancia alguma, podera um Associado representar na Assembleia-Geral, mais de dois

Associados.

7. As deliberagdes sobre alteragdo dos presentes Estatutos so podem ser tomadas com o voto favoravel

de trés quartos do nimero dos associados presentes ou representados.

8. As deliberacdes sobre a dissolucdo da Associacdo s6 podem ser tomadas com o voto favoravel de
trés quartos do numero de todos os associados.

SECCAOII
Da Diregao

Artigo 19.°
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(Composigao e Competéncias da Diregao)

A Diregao é composta por 1 (um) presidente, 1 (um) vice-presidente, 1 (um) tesoureiro e 2 (dois)

vogais, eleitos pela Assembleia Geral nos termos dos presentes Estatutos.

A Direcéo é o 6rgéo responsavel pela administracéo e gestao corrente, pela representagéo legal e

pela coordenacgéo da representacao externa da Associagéo.

A Diregdo compete, nomeadamente:

o

Definir e aprovar as orientagdes estratégicas da atividade da ALU;

Aprovar o Plano de Atividades e o Orgamento, anual ou plurianual, e submete-los a apreciagéo da

Assembleia-Geral;

Apreciar o Relatorio Anual e Contas do exercicio e outros documentos de idéntica natureza que
se mostrem necessarios a uma adequada gestao econémico-financeira da ALU, e submeté-los a

aprovagao da Assembleia-Geral
Dar execugao as deliberacdes da Assembleia Geral;

Organizar ou promover todas as atividades que se mostrem convenientes para a prossecucao dos

objetivos associativos;

Constituir mandatarios, os quais obrigardo a Associagéo de acordo com a extenséo dos respetivos

mandatos;

Celebrar os contratos, protocolos e demais instrumentos necessarios para a realizagdo das

finalidades da Associagao;

Celebrar e cumprir acordos entre a Associacao e terceiros;

Convocar a Assembleia-Geral;

Submeter a apreciacdo da Assembleia-Geral as propostas que entender convenientes;
Aceitar subscri¢des, donativos, doagdes ou legados;

Organizar e superintender os servigos associativos, incluindo a contratacdo de pessoas para o
exercicio de qualquer atividade; celebrar contratos de qualquer tipo; adquirir, alienar ou onerar

quaisquer bens que, no caso de iméveis;
Elaborar os regulamentos internos da Associacao;

Exercer e deliberar sobre as matérias que nédo incumbam especificamente a outro 6rgdo da

Associagao ou que lhe sejam cometidas pelos regulamentos ou pela Lei.

Criacao e implementacéo da estrutura organizativa da Associagao.
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Artigo 20.°
(Representagao da Associagao)
A Associacao é representada ativa e passivamente, em juizo e fora dele, pelo Presidente da Dire¢éo

ou nas suas faltas ou impedimentos, por um vice-presidente ou, finalmente, nas faltas ou

impedimentos de ambos, por qualquer membro da Direcao.
A Associacao obriga-se por uma das seguintes formas:

a. Pelas assinaturas de dois dos membros da Dire¢éo, sendo pelo menos uma delas do presidente,

ou do vice-presidente da dire¢do nas faltas ou impedimentos desse;

b. Pela assinatura conjunta do presidente ou do tesoureiro, ou do vice-presidente da dire¢do nas
faltas ou impedimentos de ambos, e de procurador(es), que para o efeito haja(m) sido instituidos

pela dire¢éo; ou

c. Pela assinatura de um procurador com poderes especiais delegados pela diregéo para o efeito.

Artigo 21.°
(Reunides da Dire¢ao)
A Diregéo reune ordinariamente de trés em trés meses e, extraordinariamente, sempre que o seu

Presidente ou Vice-Presidente que o substitui, nas faltas ou impedimentos daquele, assim o requeiram

por entender necessario.
A Direcéo pode decidir validamente desde que esteja presente a maioria dos seus membros.

As decisdes da Diregdo, quando ndo tomadas por consenso, sé-lo-&0 por maioria tendo o seu

Presidente, em caso de empate, voto de qualidade.

SECQAO ]
Do Conselho Fiscal

Artigo 22.°
(Composigao e Elei¢ao)

O Conselho Fiscal € composto por um Presidente, um Secretario e um Relator.

Artigo 23.°
(Competéncia)

Compete ao Conselho Fiscal:

a.

b.

Elaborar pareceres sobre o Relatorio e Contas da Diregéo relativamente a cada exercicio;
Emitir parecer sobre as matérias que a Dire¢éo Ihe solicite.

Prestar a Dire¢do a colaboragéo que Ihe seja solicitada e pronunciar-se sobre todos os assuntos que
lhe sejam submetidos pelos outros 6rgéos sociais;

Velar pela observancia da lei e dos presentes Estatutos e do Regulamento Interno.
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e. Decidir de Recursos apresentados das decisdes da Mesa da Assembleia Geral relativas a atos

eleitorais para os Orgaos das APLU;

f.  Exercer as demais competéncias fixadas no Regulamento Interno.

Artigo 24.°
(Reunices)
1. O Conselho Fiscal reunira ordinariamente pelo menos duas vezes por ano, para apreciar a atividade

e contas da Associacdo e elaborar os respetivos pareceres e, extraordinariamente, sempre que o seu

Presidente o convoque.

2. As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria de votos dos seus membros presentes,

tendo o seu Presidente, em caso de empate, voto de qualidade.

SEC(;AO v
Do Conselho Consultivo

Artigo 25.°
(Composigao e funcionamento)
1. O Conselho Consultivo € um 6rgdo consultivo da Associacao, tendo nele lugar todos os Associados

aderentes e Honorarios.

2. O Presidente do Conselho Consultivo é designado pela Assembleia Geral Sob proposta da Direcao.

3. O Conselho Consultivo integrard necessariamente o presidente da Dire¢do, para além de, mediante
proposta da direcdo, personalidades de reconhecido mérito técnico e cientifico e profissionais
representativos do sector objeto da Associagao.

4. Podem integrar o Conselho Consultivo Entidades Institucionais e da Academia, pessoas singulares
ou coletivas.

5. Compete ao Conselho Consultivo dar apoio a Diregao sobre matérias diretamente relacionadas com
0 objeto e atividade da Associacdo, podendo a solicitagdo daquela emitir parecer ndo vinculativo
designadamente nos seguintes assuntos:

a) Planeamento e evolugao estratégica da Associacao;
b) Plano anual e relatdrio de atividades;
c) Avaliacdo da atividade e inerentes resultados da Associagao.

6. O Conselho consultivo retine sempre que necessario por sugestéo do Presidente da Direcéo.

7. Os grupos tematicos que funcionam no ambito do Conselho Consultivo séo constituidos por membros
deste conselho e por outras entidades ou personalidades que se justifiquem para a persecucao do seu
fim.

CAPITULO Il
Do Funcionamento da Associa¢ao

Artigo 26.°



16

(Funcionamento)
1. A ALU, com vista a garantir o seu normal funcionamento de forma sustentada, podera contratar

servigos, pessoal e colaboradores, bem como celebrar convénios, protocolos ou contratos com os
seus Associados ou terceiros, de modo a dispor de meios humanos e materiais necessarios a
persecucdo dos seus fins.

2. A ALU e os seus Associados poderdo definir e estabelecer, designadamente através de acordos ou
contratos, formas especificas de colaboragéo.

3. A ALU goza do direito a utilizagéo dos edificios, instalagdes, equipamentos que os Associados
ponham a sua disposi¢ao, nos termos dos respetivos acordos, contratos ou protocolos, que devem
ser reduzidos a escrito e respeitar a legislagdo aplicavel.

CAPITULO IV
Do Patriménio

Artigo 27.°
(Receitas)
1. Constituem receitas da ALU:

a. Os valores das quotas anuais pagas pelos Associados;
b. Os rendimentos dos seus bens préprios e as retribuicbes dos servigos prestados no &mbito dos seus
objetivos e afins;

Os patrocinios que venha a obter;

o o

As subvencdes, doagdes, legados outros proveitos que venha a receber;

@

Os financiamentos obtidos no &mbito de programas nacionais e/ou internacionais;
f. Os financiamentos resultantes de acordos, contratos e protocolos realizados com organismos locais,
regionais, nacionais ou estrangeiros;
g. Os rendimentos de depdsitos efetuados, fundos de reserva ou de quaisquer bens proprios;
h. Os bens, valores, servicos e direitos para ela transferidos ou adquiridos;
i. Quaisquer outros proventos legais que se enquadrem no seu objeto.
2. Todas as receitas da ALU serdo empregues exclusivamente no pagamento das despesas de
funcionamento da Associacao e na prossecucao dos seus fins estatutarios.
3. O valor da Quota anual é calculado em fung¢éo da dimensao do Associado requerente e fixado pela

Diregdo no Regulamento Interno da Associagao.

CAPITULOV
Do Regime Disciplinar

Artigo 28.°
(Regime Disciplinar)
1. Constitui infragdo disciplinar a violagao culposa por parte dos Associados, seja qual for a qualidade

que revistam, dos seus deveres.

2. Os Associados que violem os deveres ficam sujeitos as seguintes sangdes:



17

a. Repreensao;

b. Multa a fixar até ao montante da quotizag¢do anual;
c. Suspensio;

d. Excluséo.

3. O procedimento disciplinar é escrito, dispondo o Associado do prazo de 20 (vinte) dias contados da
notificagdo dos factos de que é acusado para apresentar a sua defesa por escrito e solicitar a
realizacdo das diligencias probatorias que considere adequadas, sendo que apenas poderdo ser
ouvidas 5 (cinco) testemunhas indicadas pelo Associado.

4. A aplicagéo das penas previstas nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 deste artigo compete a Diregéo.

5. A aplicacdo da pena prevista na alinea d) do n.° 2 deste artigo sé é aplicavel mediante deliberagéo
da Assembleia-Geral, por iniciativa propria ou por proposta fundamentada da Diregao, e requer o voto

favoravel de 2/3 dos Associados presentes ou representados na referida Assembleia.

CAPITULO VI
Da Alteracao dos Estatutos

Artigo 29.°
(Alteragao dos Estatutos)
Os presentes Estatutos sé podem ser alterados em Assembleia-Geral expressamente convocada para

esse efeito, com o voto de trés quartos do nimero de Associados presentes.

CAPITULO VI
Da Dissolugao e Liquidagao

Artigo 30.°
(Dissolugao e Liquidagao)
1. A ALU pode ser dissolvida mediante deliberagcdo da Assembleia-Geral, expressamente convocada

para esse fim, tomada por voto favoravel de trés quartos do numero total de todos os Associados com
direito de voto.
2. Dissolvida a ALU, a Assembleia-Geral decidira sobre a forma e prazo de liquidagéo e deverd nomear

a Comisséo Liquidataria, definido o seu estatuto e indicando o destino do patriménio.

CAPITULO VIII
Da Interpretagao e Integragao de Lacunas

Artigo 31.°
(Interpretagao e Integragao de Lacunas)
1. Alinterpretacdo e a integragdo das lacunas dos presentes Estatutos competem a Assembleia-Geral,

recorrendo-se para o efeito as disposicdes legais reguladoras das associagdes civis sem fins
lucrativos.

2. As normas necessarias a boa execu¢do dos presentes Estatutos serdo aprovadas pela Direcao.
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(a) Vitor Lemos.”. A Camara Municipal deliberou aprovar a transcrita proposta e ao
abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 53.°, conjugado com o n.° 3 do artigo 56.°, ambos
da Lein®50/2012, de 31 de Agosto em conjugacdo com a alinea n) don°1 do artigo 25.°
e a alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.°, ambos da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro
remeter a mesma para aprovacdo da Assembleia Municipal. Esta deliberacdo foi
tomada por unanimidade estando presente a totalidade de membros em efetividade

de funcgdes.

13.Junho.2019



