AC. EM CAMARA
(27) ASSOCIACAO REDE DE MUNICIPIOS PARA A ADAPTACAO LOCAL

AS ALTERACOES CLIMATICAS - AGENDA DE AMBIENTE E
BIODIVERSIDADE (2017-2021) - ADESAO:- Pelo Vereador Ricardo
Carvalhido foi apresentada a proposta de protocolo que seguidamente se transcreve:-
“PROPOSTA DE ADESAO - AssOCIACAO REDE DE MUNICiPIOS PARA A ADAPTAGCAO LOCAL As ALTERACOES

CLMATICAS - AGENDA DE AMBIENTE E BIODIVERSIDADE (2017-2021) - Portugal é um dos paises
europeus mais vulneraveis as alteracGes climaticas nomeadamente as decorrentes da subida do
nivel do mar, do aumento da temperatura e do aumento da frequéncia, e da intensidade de eventos
meteoroldgicos extremos. O Municipio de Viana do Castelo em 15 de janeiro de 2015 aderiu ao
consorcio do “ClimadaPT.Local”, constituindo-se com mais 25 autarquias numa Rede de Municipios
de Adaptacdo Local as Alteracdes Climaticas em Portugal. Este consércio de municipios pretendeu
a criacdo de um férum permanente de reflexdo e dinamizacdo das politicas publicas locais no
dominio da adaptacdo, promovendo a integracdo da adaptacao as alterac¢des climaticas nas praticas
correntes de planeamento e gestdao municipal. O Municipio de Viana do Castelo aderiu a Rede de
Municipios para a Adaptacdo Local as AlteragGes Climaticas e assinou a Carta de Compromisso em
9 de dezembro de 2016. Atualmente a Rede de Municipios para a Adaptacdo Local as Alteracbes
Climaticas, representa cerca de 33% dos Municipios Portugueses, que por sua vez representa mais
de 1/3 da populagdo portuguesa. No dmbito da participacdo na rede Adapt.Local, o Municipio de
Viana do Castelo elaborou a Estratégia Municipal de Adaptacdo as Alteragdes Climaticas,
documento apresentado pelo Sr. Presidente da Camara Municipal em sessdo publica decorrida na
Sala Couto Viana da Biblioteca Municipal, a 17 de setembro de 2018. A Estratégia Municipal de
Adaptacdo as AlteragGes Climaticas de Viana do Castelo (EMAAC), identifica na sua avaliagdo de
risco e como eventos determinantes para a gestdo da protecdo civil, a precipitacdo
excessiva/inundagdes, as temperaturas elevadas/ondas de calor, a subida do nivel da d4gua do mar

e os ventos fortes, indicando estratégias a ser observadas ao nivel técnico, em termos de



planeamento e ordenamento do territdrio, mas também politico. Tendo o Municipio de Viana do
Castelo uma preocupacdo efetiva em implementar a sua EMAAC e por forma a promover uma
resposta coerente as multiplas problematicas relacionadas com as alterages climaticas, foi
aprovada em reunido de camara em 21 de junho de 2018, a Comissado Local de Acompanhamento
da Estratégia de Adaptacdo as Alteragdes Climaticas (CLA da EMAAC) de Viana do Castelo, que
entrard em fungdes durante o primeiro trimestre do corrente ano. Da experiéncia consolidada de
5 anos em consdrcio, foi do entendimento dos 26 municipios fundadores e aos quais se juntaram
mais 7 no decurso desse periodo, que a perenidade e cardter fundamental do objeto da rede
Adapt.Local, bem como do sucesso das acdes a implementar requeria a consolidacdo da mesma
sob uma figura juridica de associacdo de direito privado e sem fins lucrativos, constituida por tempo
indeterminado e que se rege pelos respetivos Estatutos e respetivos Regulamentos e normas de
direito aplicaveis, nomeadamente o Cdédigo Civil, e a Lei n.2 50/2012, de 31 de Agosto, nas suas
versoes atualizadas. De modo a que o Municipio de Viana do Castelo possa constituir-se como
associado efetivo da Associacdo de Municipios para a Adaptacdo Local as AlteracGes Climaticas,
requer-se a aprovacado do estatuto da associacdo e regulamento interno, bem como do estudo de
viabilidade econdmico-financeiro, em anexo. Se aprovados como se propde, devem o teor desta
proposta e os documentos que dela fazem parte, serem apreciados e votados em sede de reunido

da Assembleia Municipal.

“ESTATUTOS DA ASSOCIAGAO
“ADAPT.LOCAL - REDE DE MUNICIPIOS PARA A
ADAPTACAO LOCAL AS ALTERACOES CLIMATICAS?”

CAPITULO |
Disposigcbes Gerais

Artigo 1.°
(Denominacéo, Natureza e Sede)

1. A Associacdo “adapt.local — Rede de Municipios para a Adaptacdo Local as
AlteragBes Climéticas”, adiante designada por “adapt.local” ou “Rede”, € uma pessoa
coletiva de direito privado, sem fins lucrativos, com natureza associativa, constituida
por tempo indeterminado e que se rege pelos respetivos Estatutos e respetivos

Regulamentos e normas de direito aplicaveis, nomeadamente o Cédigo Civil, e a Lei



n.° 50/2012, de 31 de Agosto, nas suas versodes atualizadas.

2. Aadapt.local tem a sua sede na Rua Nossa Senhora de Fatima, Edificio do Terminal
Rodoviério, Piso 1, 8100-506 Loulé.

3. A Rede pode, mediante proposta da Direcdo, aprovada pela Assembleia Geral,
alterar o local da sua sede, bem como criar delega¢cBes ou abrir outras formas de
representacdo onde se mostre conveniente para a prossecucao dos seus objetivos.

Artigo 2.°
(Objeto)
A adapt.local tem por objeto criar uma rede de municipios e de outras entidades publicas

e privadas para dinamizar a adaptacdo local as alteragBes climéaticas em Portugal,
promovendo um processo continuo de planeamento adaptativo que aumente a
capacidade dos municipios portugueses e de outras entidades, publicas ou privadas, em
incorporar a adaptacao as alterac¢des climaticas nas suas politicas de atuacao e nos seus
instrumentos, afirmando a importancia da escala local para a concecao e implementacao

de solucbes de adaptacdo mais eficazes, eficientes e equitativas.

Artigo 3.°
(Atribuicdes)
1. Com vista a prossecucao do seu objeto compete a adapt.local:

a. Promover um processo continuo de planeamento municipal de adaptacédo as
alterages climaticas;

b. Promover a integracdo de medidas e acdes de adaptacao climatica nas politicas
locais e nos instrumentos de planeamento municipal;

c. Promover atroca de conhecimento e de experiéncias ao nivel da adaptacao local
entre as autarquias locais, as instituicbes de ensino superior e do sistema
cientifico e tecnoldgico, as empresas e o tecido associativo;

d. Promover relagbes de cooperacgédo internacional com outras redes, associacdes
e entidades, facilitando a incorporagdo de novas abordagens e solugfes, bem
como a divulgacdo das concebidas e implementadas pelos municipios
portugueses e outras entidades publicas ou privadas;

e. Promover a capacitacdo das autarquias, nomeadamente dos eleitos e dos corpos
técnicos municipais, no dominio da adaptacéo as alteracdes climaticas ao nivel
local;

f. Promover o desenvolvimento de ferramentas e produtos que facilitem o
planeamento municipal de adaptacdo as alteracbes climaticas nos municipios
portugueses;

g. Gerir um sistema de informacdo de apoio a capacitacdo, divulgacédo e
comunicacao no dominio da adaptacao as alterac@es climaticas.



2. Complementarmente, a adapt.local visa ainda a prossecuc¢éo dos seguintes objetivos:

a. Contribuir para a adocdo de politicas, programas, medidas e legislacdo
facilitadora da adaptacao as alteracdes climaticas ao nivel local,

b. Criar instrumentos de financiamento que apoiem o planeamento municipal de
adaptacdo as alteracdes climaticas;

c. Disseminar as préticas de planeamento de adaptacéo as alteracdes climéticas e
da sua integracdo no planeamento e ordenamento do territério;

d. Contribuir, pelos meios ao seu dispor, para a producdo e divulgacido de
conhecimento nos dominios referentes a problematica das alteracdes climaticas,
entre outros, mediante realizacao de acfes formativas;

e. Promover a investigacédo, instigando as instituicbes de ensino e investigagédo a
debrucar-se sobre questdes das alteragbes climaticas;

f. Apoiar e promover campanhas de cidadania ambiental ou de sensibilizagdo das
comunidades locais e os diversos atores setoriais para as questbes das
alteracdes climaticas, nomeadamente as suas implicac6es e medidas a adotar
para mitigar as suas causas e consequéncias;

g. Organizar eventos e promover prémios nas areas das alteracdes climaticas;

h. Estabelecer contactos e parcerias com entidades nacionais e internacionais,
tendo em vista a prossecucao do objeto da adapt.local.

Artigo 4.°
(Filiagao)
A adapt.local pode filiar-se, associar-se ou aderir a organismos nacionais ou

internacionais que prossigam objetivos idénticos ou conexos com 0S Seus e que possam

contribuir para a execugao dos seus objetivos estatutarios.

CAPITULO Il
Dos
Associados

Artigo 5.°
(Legitimidade)
1. Podem ser Associados da adapt.local as pessoas coletivas, publicas ou privadas,

com interesse no objeto social da Rede, que manifestem interesse na sua adesao,
nomeadamente: municipios, comunidades intermunicipais, areas metropolitanas,
instituicbes de ensino superior, centros de investigacdo, organizacdes nao-
governamentais ou empresas, nos termos do previsto no artigo 6.° dos presentes

estatutos.

2. Os Associados da adapt.local devem ser representados por delegados.



Artigo 6.°
(Associados)

1. Aadapt.local é composta por um numero ilimitado de Associados, que se distribuem
pelas seguintes categorias:

A. Associados Efetivos - Municipios que sejam admitidos nos termos previstos nos
presentes Estatutos, que cumpram cumulativamente 0s seguintes requisitos:

i. Disponham de uma estratégia ou plano municipal de adaptacao as alteracdes
climaticas aprovado;

ii. Desenvolvam comprovadamente, no &mbito das suas competéncias, projetos
e acOes referentes a adaptacao local as alteracdes climaticas.

B. Associados Auxiliares - Pessoas coletivas, publicas ou privadas, que sejam
admitidos nos termos previstos nos presentes Estatutos, designadamente
Comunidades Intermunicipais, Areas Metropolitanas, instituicdes de ensino
superior, centros de investigagdo, organizagbes n&o- governamentais ou
empresas, que cumpram, no minimo, um dos seguintes requisitos:

i. Desenvolvam comprovadamente, no @mbito da sua atividade, a elaboragéo
de planos, estratégias ou projetos relacionados com a adaptagdo as
alteracdes climaticas;

i. Desenvolvam comprovadamente investigacdo técnica e/ou cientifica,
formacdo ou capacitacao técnicas no dominio da adaptacdo as alteracdes
climaticas;

iii. Desenvolvam comprovadamente acgfes de sensibilizacdo, educacao
ambiental e comunicacdo institucional para a adaptacdo as alteracbes
climaticas.

2. E condicdo de admiss&o de novos Associados a aceitacdo plena pelos mesmos dos
compromissos e obrigacdes assumidas pela Rede, em momento prévio a
formalizag&o desse ato.

3. A decisao sobre a admissdo de novos Associados é tomada por deliberacao da
Assembleia Geral sob proposta da Direcao.

Artigo 7.°

(Direitos)
Com a excecao do direito exclusivo dos Associados Efetivos de Votar nas Assembleias
Gerais, ser eleito para os Orgéos Sociais e de eleger a Mesa da Assembleia, a Direcéo e
o Conselho Fiscal, bem como destituir os Associados desses Orgéos Sociais, nos termos
dos presentes Estatutos, os Associados da adapt.local tém direito designadamente, a:

a. Participar nas Assembleias Gerais;

b. Ser ouvidos pela Dire¢cdo sobre assuntos de grande relevancia para a vida da
adapt.local;

c. Participar nas atividades e projetos promovidos pela adapt.local;

d. Beneficiar de apoios e vantagens ou direitos decorrentes da existéncia e agédo da



adapt.local;

e. Gozar de preferéncia na utilizacdo dos servicos e trabalhos executados ou
prestados pela adapt.local;

f. Examinar as contas, documentos e outros elementos relacionados com as atividades
da adapt.local, nos oito dias antecedentes a realizacdo das Assembleias Gerais
destinadas a apreciacdo do Relatério e Contas;

g. Solicitar as informacdes e esclarecimentos que tiverem por convenientes sobre a
conducéo das atividades da adapt.local,

h. Apresentar sugestdes relativas a realizag&do dos objetivos estatutarios;

i. Exercer os demais poderes previstos nos presentes Estatutos e no Regulamento
Interno da Adapt.local.

Artigo 8.°
(Deveres)

1. S&o deveres dos Associados da adapt.local:

a. Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais aplicaveis a Rede, os presentes
Estatutos, o Regulamento Interno e as delibera¢des dos 6rgaos sociais;

b. Desempenhar com zelo e diligéncia as fungbes em que sejam investidos nos
termos dos presentes Estatutos;

c. Indicar um seu delegado na Assembleia Geral;

d. Tratando-se de um Associado Efetivo, pagar as quotas que forem fixadas de
acordo com o Regulamento Interno ou pelos presentes Estatutos;

e. Colaborar nas atividades da adapt.local e contribuir para a realizacdo de todas
as acles necessarias a prossecucao dos seus objetivos e a consecucao do seu
objeto social;

f. Prestar a Dire¢cdo as informacdes e a colaboracdo que lhe for solicitada para a
completa realizac&o dos fins da Rede;

g. Contribuir, de um modo geral, com todos os meios e por todas as formas ao seu
alcance para o prestigio e sucesso da adapt.local.

Artigo 9.°
(Quotas)
1. Aos Associados Efetivos da adapt.local sera cobrada uma quota anual cujo valor sera

fixado no Regulamento Interno.

2.0 valor da quota anual a cobrar aos Associados Efetivos, e a fixar no Regulamento
Interno, é definido em Assembleia Geral, sob proposta da Dire¢éo, tendo em conta
a estimativa de custos programados aquando da apresentacdo do Programa de

Atividades da adapt.local para o quadriénio.

3. A quota anual referida no presente artigo tem como data de vencimento o dia 1 de



janeiro de cada ano, devendo o seu pagamento ser efetuado no decurso do
respetivo més de janeiro, com a excecdo da quota devida no momento da
constituicdo da Rede, bem como, aquela que diga respeito ao ano de admisséo do
Associado a Rede, cujo pagamento devera ser efetuado no respetivo més.

4. Sempre gue se verifique o estipulado no n.° 3 do art.° 10 dos presentes Estatutos, é
devida a adapt.local pelo Associado que se encontre na situacao ai prevista, o valor
da quota anual devida pelo Associado Efetivo referente ao ano da perda da

qualidade de sécio.

Artigo 10.°
(Suspenséo e Perda da Qualidade de Associado)

1. Serdo automaticamente suspensos os direitos de todos os Associados efetivos que,
por um periodo superior a 6 (seis) meses, estejam em mora quanto ao pagamento
das respetivas quotas perante a adapt.local.

2. A suspensdo mencionada no numero anterior serd comunicada pela Direcdo ao
Associado Efetivo remisso por carta registada com aviso de Rececao para que este,
no prazo de 2 (dois) meses, contados desde o dia seguinte ao da Rececao de tal
comunicacgdo, proceda a regularizacdo da situacéo, perante a Dire¢do, sob a pena
de excluséo.

3. Perdem a qualidade de Associados da adapt.local:
a. Os que comuniguem a sua renuncia a qualidade de Associado;

b. Aqueles em relagdo aos quais se verifique uma impossibilidade superveniente,
definitiva e absoluta do exercicio dos direitos e deveres associativos,
nomeadamente em virtude da respetiva extingdo ou da alteragéo do respetivo
objeto ou atividade social, de modo a que deixem de estar preenchidos os
requisitos de acesso a respetiva categoria de Associado;

c. Os que, no final do prazo referido no nimero dois do presente artigo, ndo hajam
regularizado perante a Dire¢do a mora em que se encontravam;

d. Os Associados que tenham praticado atos contrarios aos principios e objetivos
da Rede e os que de forma grave violem os presentes Estatutos, disposicdes
regulamentares ou deliberagbes dos oOrgdos sociais, ou deliberadamente
promovam o descrédito da adapt.local;

e. Os que recusem exercer 0s cargos nos 6rgaos sociais para o0s quais hajam sido
eleitos, salvo fundada impossibilidade.

4. Salvo quando a perda de qualidade de Associado seja automatica ou dependa
exclusivamente de ato voluntario do Associado, a deciséo sobre a perda da qualidade
de Associado é da competéncia da Assembleia Geral sob proposta da Direcao, e
sera sempre precedida da audiéncia do visado, a quem sera concedido um prazo,
nunca inferior a dez dias uteis, para apresentar, por escrito, a sua defesa.



5. Considera-se automatica a perda da qualidade de Associado quando a mesma
ocorra nos termos do previsto em b. e c. do n.° 3 do presente artigo.

6. Da decisd@o de excluséo é suscetivel recurso para a Assembleia Geral, o qual deve
ser dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, no prazo de trinta dias a
contar da notificacdo da decisdo de exclusdo e serd apreciado na primeira reuniao
da Assembleia geral apos a respetiva apresentacao.

7. As votacOes que ocorram e que digam respeito a perda da qualidade de Associado
sdo sempre realizadas por escrutinio secreto.

8. O Associado que por qualquer forma deixar de pertencer a adapt.local ndo detém
qualquer direito sobre o patrimoénio desta e, ndo pode reaver, a qualquer titulo, a joia,
as quotizacbes e demais comparticipacdes por si efetuadas.

Artigo 11.°
(Reingresso)
Os Associados que tenham renunciado a qualidade de Associado da adapt.local, pela

razao prevista na alinea a) do n.° 3 do Artigo 10.° dos presentes Estatutos, e nela

desejem reingressar ficardo sujeitos as mesmas condi¢des que 0s novos candidatos.

CAPITULO Il
Dos Orgéaos Sociais

) Artigo 12.°
(Orgéos da Associacgao)

1. Sao érgaos da adapt.local:
a) A Assembleia Geral,
b) A Direcao;
c) O Conselho Fiscal.

2. Das reunides dos 6rgaos sociais sao lavradas atas, as quais deverdo ser aprovadas

no final da prépria reunido a que disserem respeito ou no inicio da seguinte reunido.

3. A Diregdo poderéa criar, alterar, fundir, cindir ou extinguir Grupos de Trabalho

Tematicos, nos termos e para os efeitos previstos no Regulamento Interno.

Artigo 13.°
(Deveres dos Titulares de Orgéos da Rede)
Os titulares dos érgdos da adapt.local devem observar deveres de cuidado, revelando

a disponibilidade, a competéncia técnica, o conhecimento integral da atividade da Rede
e a diligéncia adequada as suas fun¢des, bem como deveres de lealdade, em defesa

dos interesses da Rede e dos interesses comuns dos seus Associados.



Artigo 14.°
(Mandato)

Os titulares dos 6rgdos da Rede sdo eleitos por mandatos de 4 (quatro) anos,
renovaveis, com limite maximo de 3 (trés) mandatos, nos termos do fixado no
Regulamento Interno. A limitacdo de mandatos ndo sera aplicavel quando o titular
exerca fungdes em 6rgaos diferentes.

Os mandatos dos titulares dos 6rgdos da Rede sdo coincidentes com mandato
autarquico das entidades representadas.

Os Associados dos 6rgaos sociais iniciardo o seu mandato logo apds a sua tomada
de posse, que deve ocorrer até ao fim do primeiro trimestre do ano seguinte a
realizacdo das eleicbes autarquicas em que intervém os titulares dos érgaos da
Rede, com excecdo da eleicdo dos primeiros 6rgados sociais da Rede, eleitos apés a
sua constituigdo, cuja eleicdo ocorrera na data da primeira Assembleia Geral.

Caso ocorram eleigBes autarquicas intercalares, dever-se-a proceder a alteragéo do
titular do 6rgdo da Rede, cuja autarquia tenha realizado ato eleitoral intercalar.

Os Associados de cada um dos 6rgdos da adapt.local sdo eleitos em listas
independentes em Assembleia Geral.

Todos os cargos sdo exercidos gratuitamente pelos Associados, salvo deliberacdo
em contrario da Assembleia Geral.

O mesmo Associado ndo pode integrar mais de uma lista, nem deter mais de um
cargo em orgadosda adapt.local a cada momento,

Findo o periodo de cada mandato, os Associados dos 6rgaos da adapt.local manter-
se-80 em exercicio até que sejam empossados 0s novos Associados eleitos.

SECCAO |
Da Assembleia Geral

Artigo 15.°
(Composicao)
A Assembleia Geral € o 6rgdo deliberativo da adapt.local, sendo composta pelos
Associados no pleno gozo dos seus direitos sociais, e as suas deliberagbes séo
soberanas tendo por limites as disposicdes legais imperativas e o estipulado nos
presentes Estatutos.

Os Associados Auxiliares podem participar na Assembleia-Geral sem qualquer direito
de voto.

As reunides da Assembleia-Geral sdo dirigidas por uma Mesa composta por um
Presidente, um Vice- Presidente e um Secretario.

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou a quem o substitua nos
termos do n.° 6 do presente artigo, dirigir os trabalhos, assinar as atas, dar posse aos
Associados dos corpos sociais nos 8 (oito) dias subsequentes a sua eleicdo, bem
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como exercer as demais funcdes, que pelos Estatutos, Regulamentos e pela lei Ihe
sejam permitidas bem como, mediante pedido a si dirigido pela Direcdo, compete
ainda ao presidente da Mesa da Assembleia Geral observar as formalidades de
convocacdo da Assembleia Geral, entre elas, o envio do aviso convocatorio.

Compete aos outros dois elementos da Mesa coadjuvar o Presidente ou quem o
substitua nos termos do n.° 6, sendo que compete ao Secretério redigir as atas.

Nas suas faltas ou impedimentos, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral sera
substituido pelo Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral, sendo que no caso
de falta do Presidente e do Vice- presidente, a presidéncia da mesa sera assumida
pelo Secretario, sendo o cargo de Secretario ocupado por um membro presente na
assembleia com a categoria de Membro Efetivo.

Na falta da totalidade dos Associados da Mesa, a Assembleia-Geral elegera entre os
Membros Efetivos presentes, uma mesa “ad-hoc” para a realizagdo da respetiva
Sessao oureuniao.

A falta a sessbes ou reunides de qualquer dos titulares da mesa da Assembleia-Geral
podera implicar a perda do mandato, nos termos a definir no Regulamento Interno.

Artigo 16.°
(Competéncias da Assembleia Geral)

Para além das competéncias que |he sédo atribuidas por lei, compete a Assembleia
Geral:

a.

b.

1.

2.

Eleger os 6rgaos da adapt.local;

Destituir os Associados dos érgaos da adapt.local antes de findos os respetivos
mandatos ocorrendo causa justificativa,;

Aprovar os Regulamentos que lhe sejam submetidos, sob proposta da Direcéo;

Apreciar e votar o Relatério e Contas apresentado pela Dire¢do, bem como
apreciar o parecer do Conselho Fiscal relativo ao respetivo exercicio;

Apreciar o Orcamento apresentado pela Direcéo;
Deliberar sobre a exclusdo de Associados;
Aprovar alteracdes aos presentes Estatutos, nos termos do artigo 30.°

Exercer os demais poderes conferidos por lei e pelos presentes Estatutos.

Artigo 17.°
(Funcionamento)

A Assembleia Geral pode reunir ordinaria ou extraordinariamente.

O local de realizagdo das reunifes da Assembleia Geral seré escolhido, observando
um critério de rotatividade territorial pelos municipios Associados da adapt.local.
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3. A Assembleia-Geral relne ordinaria e obrigatoriamente duas vezes por ano, a

primeira até ao dia 31 de marco de cada ano para discutir e votar o Relatério e Contas
apresentados pela Direcdo e apreciar o respetivo Parecer do Conselho Fiscal,
relativos ao ano anterior, e a segunda até ao dia 30 de novembro de cada ano para
a apreciacdo da planificacdo das atividades e do Orgcamento para o ano seguinte e
do Programa de Atividades para o quadriénio, quando aplicavel.

A Assembleia-Geral reine ainda ordinariamente para a realizacéo das elei¢cdes dos
6rgaos sociais e extraordinariamente sempre que para tal for convocada, nos termos
previstos nos presentes Estatutos, bem como, pela Mesa da Assembleia-Geral ou do
seu Presidente e ainda, requerimento de um nimero de Associados no uso dos seus
direitos que perfaga pelo menos um quinto do total dos votos dos Associados com
direito de voto.

O requerimento dos Associados a que se refere o nimero anterior deve ser dirigido
a Direcdo e designar concretamente o objetivo da reunido.

Artigo 18.°
(Convocacéo e Forma de Convocacao)

Compete ao Presidente da Direcdo da adapt.local convocar a Assembleia Geral,
mediante pedido dirigido ao presidente da Mesa da Assembleia Geral que ficara
adstrito a observar as formalidades de convocacao, entre elas, o envio do aviso
convocatorio.

A Assembleia-Geral é convocada por meio de aviso postal, a que podera acrescer o
envio mediante correio eletrénico normal para a conta geral da entidade
representada, ou conta de correio eletrénico via CTT da entidade representada,
expedido para cada um dos associados com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, no aviso indicar-se-a o dia, hora e local da reunido e a respetiva ordem do dia.

Nas reunides de Assembleia-Geral ordinaria, s6 podem ser tomadas deliberacdes
sobre assuntos que constem da respetiva ordem de trabalhos, bem como, os com
eles relacionados que deles decorram.

Nas reunides de Assembleia-Geral extraordinarias ndo podem ser tomadas
deliberacdes sobre assuntos que n&o constem da respetiva ordem de trabalhos.

A comparéncia de todos os Associados na Assembleia-Geral sanciona quaisquer
irregularidades da sua convocacao, desde que nenhum deles se oponha a realizacéo
da assembleia.

Artigo 19.°
(Deliberagdes e Direito a Voto)

A Assembleia-Geral apenas pode reunir & hora marcada na convocatoria com a
presenca de, pelo menos, metade dos seus Associados com direito de voto.

A Assembleia-Geral podera reunir em segunda convocatoria, meia hora depois da
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hora designada para o seu inicio, com qualquer nimero de Associados presentes.

As deliberacbes da Assembleia-Geral sdo tomadas por maioria absoluta de votos
dos Associados com direito de voto presentes, ou devidamente representados, com
excecgdo dos casos previstos nos presentes Estatutos.

Cada Associado Efetivo tem direito a 1 (um) voto.

Os Associados Efetivos podem fazer-se representar na Assembleia-Geral por outro
Associado Efetivo, mediante carta dirigida ao Presidente de Mesa, sendo que, em
circunstancia alguma, poderd um Associado Efetivo representar na Assembleia-
Geral, mais de dois Associados Efetivos.

As deliberacdes sobre alteracdo dos presentes Estatutos s6 podem ser tomadas com
o voto favoravel de trés quartos do numero dos Associados Efetivos presentes ou
representados.

As deliberacdes sobre a dissolucdo da adapt.local s6 podem ser tomadas com o
voto favoravel de trés quartos do nimero de todos os Associados Efetivos.

SECCAO I
Da Direcéo

Artigo 20.°
(Composicédo e Competéncias da Direc¢éao)
A Direcdo é composta por 1 (um) presidente, 1 (um) vice-presidente, 1 (um)
tesoureiro e 2 (dois) vogais, eleitos pela Assembleia Geral nos termos dos presentes
Estatutos.

A Direcdo é o 6rgdo responsavel pela administracdo e gestdo corrente, pela
representacao legal e pela coordenacéo da representacdo externa da adapt.local.

A Direg&o compete, nomeadamente:
a. Definir e aprovar as orientac6es estratégicas da atividade da adapt.local;

b. Aprovar o Programa de Atividades para o quadriénio, o Plano de Atividades e
Orcamento anual, e submeté-los a apreciacdo da Assembleia-Geral;

c. Apreciar o Relatorio Anual e Contas do exercicio e outros documentos de idéntica
natureza que se mostrem necessarios a uma adequada gestdo econdémico-
financeira da adapt.local, e submeté-los a aprovacado da Assembleia-Geral,

d. Dar execucao as deliberacdes da Assembleia Geral;

e. Organizar ou promover todas as atividades que se mostrem convenientes para a
prossecucao dos objetivos associativos;

f. Constituir mandatarios, os quais obrigardo a adapt.local de acordo com a
extensao dos respetivos mandatos;

g. Celebrar os contratos, protocolos e demais instrumentos necessarios para a
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realizacdo das finalidades da Rede;
h. Celebrar e cumprir acordos entre a adapt.local e terceiros;

i. Convocar a Assembleia-Geral;

Y

j. Submeter a apreciacdo da Assembleia-Geral as propostas que entender
convenientes;

k. Aceitar subscri¢des, donativos, doa¢Bes ou legados;

I.  Organizar e superintender os servigos associativos, incluindo a contratagéo de
pessoas para o exercicio de qualquer atividade;

m. Celebrar contratos de qualquer tipo; adquirir, alienar ou onerar quaisquer bens
gue, no caso de iméveis;

n. Elaborar os Regulamentos Internos da adapt.local;

0. Exercer e deliberar sobre as matérias que ndo incumbam especificamente a outro
6rgao da Rede ou que lhe sejam cometidas pelos Regulamentos ou pela Lei.

p. Criacdo e implementacdo da estrutura organizativa daadapt.local.

Artigo 21.°
(Representacéo da Associacao)

1. A adapt.local é representada ativa e passivamente, em juizo, pelo Presidente da
Dire¢&o ou nas suas faltas ou impedimentos pelo Vice-presidente ou, finalmente, nas
faltas ou impedimentos de ambos, por qualquer Associado da Direcdo mandatado
para o efeito.

2. A adapt.local obriga-se por uma das seguintes formas:

a. Pelas assinaturas de dois dos Associados da Diregédo, sendo pelo menos uma
delas do Presidente, ou do Vice-presidente da Dire¢cdo nas faltas ou
impedimentos desse;

b. Pela assinatura conjunta do presidente e do tesoureiro, ou do vice-presidente da
direcdo nas faltas ou impedimentos de ambos, e de procurador(es), que para o
efeito haja(m) sido instituidos pela direcdo; ou

c. Pela assinatura de um procurador com poderes especiais delegados pela direcédo
para o efeito.

Artigo 22.°
(Reunibes da Direcdao)
1. A Direcdo reune ordinariamente de seis em seis meses e, extraordinariamente,
sempre que o seu Presidente ou Vice-Presidente que o substitui, nas faltas ou
impedimentos daquele, assim o requeiram por entender necessario.

2. A Direcdo pode decidir validamente desde que esteja presente a maioria dos seus
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Associados.

As decisbes da Direcdo, quando néo tomadas por consenso, sé-lo-do por maioria
tendo o seu Presidente, em caso de empate, voto de qualidade.

SECCAO Il
Do Conselho Fiscal

Artigo 23.°
(Composicao e Eleicdo)

O Conselho Fiscal € composto por um Presidente, um Secretario e um Relator.

Artigo 24.°
Competéncia)

Compete ao Conselho Fiscal:

a.

1.

Elaborar pareceres sobre o Relatorio e Contas da Direcdo relativamente a cada
exercicio;

Emitir parecer sobre as matérias que a Dire¢éo lhe solicite;

Prestar a Direcao a colaboracédo que Ihe seja solicitada e pronunciar-se sobre todos
0s assuntos que Ihe sejam submetidos pelos outros 6rgaos sociais;

Velar pela observancia da lei e dos presentes Estatutos e do Regulamento Interno.

Decidir de Recursos apresentados das decisdes da Mesa da Assembleia Geral
relativas a atos eleitorais para os Orgdos da adapt.local;

Exercer as demais competéncias fixadas no Regulamento Interno.

Artigo 25.°
(Reunides)
O Conselho Fiscal reunira ordinariamente pelo menos duas vezes por ano, para

apreciar a atividade e contas da adapt.local e elaborar os respetivos pareceres e,

extraordinariamente, sempre que o seu Presidente o convoque.

As deliberagbes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria de votos dos seus
Associados presentes, tendo o seu Presidente, em caso de empate, voto de

qualidade.

CAPITULO Il
Do Funcionamento da Associacao

Artigo 26.°
(Funcionamento)

A adapt.local, com vista a garantir o seu normal funcionamento de forma sustentada,
podera contratar servigos, pessoal e colaboradores, bem como celebrar convénios,
protocolos ou contratos com 0s seus Associados ou terceiros, de modo a dispor de
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meios humanos e materiais necessarios a prossecucéao dos seus fins.

2. A adapt.local e os seus Associados poderdo definir e estabelecer, designadamente
através de acordos ou contratos, formas especificas de colaboracgéo.

3. A adapt.local goza do direito a utilizacdo dos edificios, instalacdes, equipamentos
gue os Associados ponham a sua disposi¢cédo, nos termos dos respetivos acordos,
contratos ou protocolos, que devem ser reduzidos a escrito e respeitar a legislacdo
aplicavel.

CAPITULO IV
Do Patrimoénio

Artigo 27.°
(Receitas)

1. Constituem receitas da adapt.local:
a. Os valores das quotas anuais pagos pelos Associados Efetivos;

b. Os rendimentos dos seus bens proprios e as retribuicées dos servicos prestados
no ambito dos seus objetivos e afins;

c. Os patrocinios que venha a obter;
d. As subvencdes, doacdes, legados e outros proveitos que venha a receber;
e. Os financiamentos obtidos no ambito de programas nacionais e/ou internacionais;

f. Os financiamentos resultantes de acordos, contratos e protocolos realizados com
organismos locais, regionais, nacionais ou estrangeiros;

g. Os rendimentos de depdsitos efetuados, fundos de reserva ou de quaisquer bens
préprios;

h. Os bens, valores, servicos e direitos para ela transferidos ou adquiridos;
i. Quaisquer outros proventos legais que se enquadrem no seu objeto.

2. Todas as receitas da adapt.local serdo empregues exclusivamente no pagamento das
despesas de funcionamento da Rede e na prossecucao dos seus fins estatutarios.

3. O Valor da Quota anual é aprovado em Assembleia Geral mediante proposta da
Direcéo.

Artigo 28.°
(Gestéo Financeira)

1. A gestao financeira da adapt.local reger-se-a pelo principio do equilibrio orcamental
entre receitas proprias e despesas gerais de funcionamento, incluindo servicos,
pessoal, rendas e outras despesas decorrentes do exercicio das suas atividades;

2.A adapt.local pode constituir um fundo de reserva, cujo montante e respetivas
condicbes de utilizacdo, serdo anualmente aprovados pela Assembleia Geral, sob
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proposta da Direcéo.

CAPITULO V
Do Regime Disciplinar

Artigo 29.°

(Regime Disciplinar)
1. Constitui infracdo disciplinar a viola¢do culposa por parte dos Associados, seja qual
for a qualidade que revistam, dos seus deveres.

2. Os Associados que violem os deveres ficam sujeitos as seguintes sangdes:
a. Repreenséo;

b. Multa a fixar até ao montante da quotizagao anual, no caso dos Associados
efetivos;

C. Suspensdo;
d. Excluséo.

3. O procedimento disciplinar é escrito, dispondo o Associado do prazo de 20 (vinte)
dias contados da notificacdo dos factos de que € acusado para apresentar a sua
defesa por escrito e solicitar a realizacdo das diligéncias probatérias que considere
adequadas, sendo que apenas poderao ser ouvidas 5 (cinco) testemunhas indicadas
pelo Associado.

4. A aplicagdo das penas previstas nas alineas a), b) e c) do n.° 2 deste artigo compete a
Direcéo.

5. Aaplicagéo da pena prevista na alinea d) do n.° 2 deste artigo s6 é aplicavel mediante
deliberacdo da Assembleia-Geral, por iniciativa propria ou por proposta
fundamentada da Direc¢éao, e requer o voto favoravel de 2/3 dos Associados presentes
ou representados na referida Assembleia.

CAPITULO VI
Da Alteracdo dos Estatutos

Artigo 30.°
(Alteracdo dos Estatutos)
Os presentes Estatutos s6 podem ser alterados em Assembleia-Geral expressamente

convocada para esse efeito, com o voto de trés quartos do nimero de Associados

Efetivos presentes.

CAPITULO VI
Da Dissolucéao e Liquidacéao

Artigo 31.°
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(Dissolucéo e Liquidacgéo)
1. A adapt.local pode ser dissolvida mediante deliberagdo da Assembleia-Geral,
expressamente convocada para esse fim, tomada por voto favoravel de trés quartos
do numero total de todos os Associados com direito de voto.

2. Dissolvida a adapt.local, a Assembleia-Geral decidird sobre a forma e prazo de
liguidacdo e devera nomear a Comissdo Liquidataria, definido o seu estatuto e
indicando o destino do patriménio.

CAPITULO VIII
Da Interpretacgéo e Integracéo de Lacunas

Artigo 32.°
(Interpretacdo e Integragcdo de Lacunas)

1. A interpretacdo e a integracdo das lacunas dos presentes Estatutos competem a
Assembleia- Geral, recorrendo-se para o efeito as disposi¢des legais reguladoras das
associacdes civis sem fins lucrativos.

2. Asnormas necessarias a boa execucao dos presentes Estatutos serdo aprovadas pela
Direcdo.”

(a) Ricardo Carvalhido”. A Camara Municipal deliberou aprovar a transcrita proposta

bem como os respetivos Estatutos e remeter os mesmos para aprovacao da

Assembleia Municipal. Esta deliberacdo foi tomada por unanimidade estando

presente a totalidade de membros em efetividade de funcdes.

30 de Janeiro de 2020



