AC. EM CAMARA
(11) ADESAO DO MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO A ASSOCIACAO
PORTUGUESA DOS LAGARES RUPESTRES (LARUP):- Pela Vereadora
Maria José Guerreiro foi apresentada a proposta que seguidamente se transcreve:-
“PROPOSTA — ADESAO DO MUNICiPI0 DE VIANA DO CASTELO A ASSOCIACAO PORTUGUESA DOS

LAGARES RUPESTRES (LARUP) — A Associacdo Portuguesa dos Lagares Rupestres (LARUP) pretende
identificar os lagares cavados na rocha existentes em territério nacional, promover a investigacido e
protecdo destes sitios e divulgar as rotas que possam vir a ser criadas numa vertente arqueolégica e
turistica. Para além de todas as razdes elencadas, pretende-se, ainda, a elaboracdo de uma candidatura
conjunta destes lagares a Patrimdnio da Humanidade. No concelho de Viana do Castelo estdo
identificados 4 Lagares: = O Lagar Rupestre de Cortegaca (Unido de Freguesias de Deocriste, Portela
Susd e Subportela) e o Lagar Rupestre da Quinta da Videira (Freguesia de Vila Franca) que foram
talhados no afloramento granitico e sdo compostos por um tanque de pisa e um tanque de recolha de
menores dimensdes, ligados por uma bica por onde escoava o liquido. Os pequenos entalhes, laterais
aos tanques, serviriam para a colocagao de estruturas de madeira para cobertura e suporte da prensa
de alavanca. Estamos perante lagares onde se produzia vinho através do processo de bica aberta, e
terdo comecado a laborar no inicio da Idade Moderna, tendo-se mantido em funcionamento,
porventura, até a Revolucdo Industrial Portuguesa ja em pleno século XIX. = O Lagar da Fraga (Unido
de Freguesias Barroselas e Carvoeiro) situa-se num pequeno terreno murado, em socalcos, no qual se
implanta pelo menos um edificio, onde a estrutura escavada na rocha se inseriu. Tipologicamente, este
lagar corresponde a um modelo de vara e peso. A vara estaria ancorada na parede e no extremo oposto
teria um peso com um fuso que exerceria a pressdo necessdria a prensagem do “bagaco”. As
dimensdes do lagar e a existéncia de canais de escoamento deixam adivinhar que o método de
vinificacdo utilizado seria o de “bica aberta”, segundo o qual o mosto era recolhido de um tanque
lateral a estrutura, para fermentar envasilhado num barril ou pipa. = O Penedo das Chaves (Freguesia
Castelo do Neiva), cronologicamente atribuido no final do império romano ou ao inicio da Alta Idade
Média, localiza-se no Castro de Moldes em terras de Castelo do Neiva. Esta estrutura corresponde ao
mais antigo vestigio arqueoldgico relacionado com a producdo de vinho, descoberto no concelho de
Viana do Castelo. Apesar de muito danificado pela extra¢do de pedra, ainda preserva o tanque de pisa,
o canal de escoamento do mosto e os entalhes para fixagdo da prensa amovivel de vara e contrapeso.
Por reconhecer o interesse patrimonial destes sitios e a necessidade de desenvolver investigacdo sobre
0s mesmos, propde-se a adesdo do municipio de Viana do Castelo a Associa¢do Portuguesa de Lagares

Rupestres (LARUP).

ASSOCIAGCAO LAGARES RUPESTRES (LARUP)
ESTATUTOS



CAPITULO |
DENOMINACAO, NATUREZA, OBJETIVOS E SEDE

Artigo 1.2
(Denominacao e Natureza)
A Associacdo Lagares Rupestres, abreviadamente denominada LARUP, é uma associagao sem
fins lucrativos que se regera pelos presentes estatutos e nos casos omissos pela legislacdo em
vigor.

Artigo 2.2
(Objetivos)

1- A LARUP tem por objectivo promover ac¢des de investigacdo arqueoldgica nos sitios onde
foram descobertos lagares rupestres, identifica-los, sinaliza-los e protegé-los a medida
gue forem sendo descobertos apoiando, igualmente, actividades de caracter cultural e
turistico que envolvam a vinha, o lagar e o vinho.

2- Cabe a LARUP promover a realizacdo de Congressos, Féruns, Simpdsios e Encontros,
envolvendo os Lagares Rupestres bem como o turismo numa vertente cultural.

3- A LARUP compete editar, promover e divulgar trabalhos associados aos lagares rupestres e
vinho neles produzidos.

4- A LARUP deverd desenvolver ac¢des que contribuam para o reconhecimento dos lagares
Rupestres como patrimonio cultural de Portugal bem como contribuir para a candidatura
destes lagares, existentes em toda a Bacia Mediterranica, a serem reconhecidos como
Patrimoénio da Humanidade pela UNESCO.

5- Compete a LARUP apoiar a limpeza, conservagao e sinalizacdo dos lagares rupestres bem
como apoiar e promover ac¢des que visem a sua protecgao.

6- Cabe a LARUP a certificacdo e a promocao das diferentes “Rotas dos Lagares Rupestres”
devendo, para o efeito, criar uma equipe de pessoas devidamente qualificadas.

7- Independentemente de certificar e promover Rotas de Lagares Rupestres a LARUP podera
organizar visitas guiadas pelas diferentes rotas, devidamente certificadas.

8- A LARUP devera publicar documentos promocionais das diferentes Rotas bem como
promove-las em certames nacionais e estrangeiros, vocacionados para o turismo cultural
e sustentavel.

9- Reconhecendo-se que existem lagares rupestres nao so na Peninsula Ibérica com em toda
a bacia Mediterranica, a LARUP procurara estabelecer uma profunda proximidade com as
associacdes que visam objectivos idénticos desses paises podendo, mesmo, levar a cabo
accdes conjuntas, transfronteiricas.

10- LARUP poder3d prestar servicos no ambito das suas competéncias, em todas as areas que
envolvem lagares rupestres.

11- Cabe a LARUP promover a investigacdo e divulgacao deste método milenar de vinificacdo
bem como incentivar e apoiar a pesquisa arqueoldgica associada.

Artigo 3.2
(Duragdo, sede e ambito)

1- A Associacdo durard por tempo indeterminado, a partir da sua constituicdo.



2- A Associagdo tem a sua sede em Valpagos, na Casa do Vinho, Av. Eng.2 Luis de Castro Saraiva
n.2 482 — 5430-472 Valpacos. A LARUP abrange todo o territério nacional, podendo, com
caracter esporadico, alargar a sua actividade a outros paises.

3- A Associagdo pode criar Delegacdes de ambito e atribui¢cdes a definir nos seguintes termos:

a) A area de influéncia de cada Delegacgao sera definida pela Direc¢gao, no momento da sua
criacao;

b) As atribuicdes de cada Delegacdo constardao de Regulamento Interno a aprovar pela
Direcgao.

4- A LARUP podera associar-se a Organismos afins nacionais e de outros paises, bem como
aderir a instituicdes com fins idénticos, com caracter supra nacional.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 4.2
(Qualidade de Associado e categoria de Associado)

1- Podem ser associados pessoas singulares, pessoas colectivas publicas ou privadas sem fins
lucrativos designadamente, Autarquias locais, Instituicdes Culturais e Profissionais,
Universidades e outros Estabelecimentos de Ensino.

2- A LARUP é constituida pelas seguintes categorias de associados:
a) Fundadores;
b) Efectivos;
c) Honordrios.
3- Associados fundadores serdao todos aqueles que subscreverem a escritura de fundacgao.

4- Sao considerados associados efectivos, as pessoas singulares, pessoas colectivas publicas
ou privadas sem fins lucrativos, designadamente Autarquias Locais, Instituicdes Culturais e
Profissionais, Universidades e outros Estabelecimentos de Ensino.

5- Poderao ser distinguidos como associados honorarios as pessoas singulares, as pessoas
colectivas publicas ou privadas sem fins lucrativos, nacionais ou estrangeiras que
comunguem dos objectivos da LARUP e que pela sua ac¢dao tenham contribuido para se
alcancar esse desiderato e a respectiva candidatura ser apresentada pala Direc¢do da
Associacdo ou um grupo de associados superior a 20, a considera¢ao da Assembleia Geral
e aprovada por maioria qualificada dos sdcios presentes.

6- O pedido para a obtencdo da qualidade de associado devera ser dirigido ao Presidente da
Direccao a qual devera comunicar ao interessado a decisdao tomada no prazo maximo de
90 dias.

Artigo 5.2
(Direitos dos associados)
1- S3o direitos dos associados:
a) Eleger e ser eleitos para os Orgdos Sociais;

b) Participar nos trabalhos e deliberacdes da Assembleia Geral, bem como requerer a sua
convocacgao, nos termos da lei e destes Estatutos;
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c) Contribuir para a realizagdo dos objectivos estatutarios bem como os regulamentos
aprovados em Assembleia Geral;

d) Propor a admissdo de novos associados;
e) Participar em todas as actividades e iniciativas da Associagao;

f) Consultar e utilizar todos os elementos de arquivo com interesse cientifico ou técnico,
conforme as regras estabelecidas para o efeito;

g) Receber em condi¢Ges a definir pela Direc¢ao, quaisquer publicagdes que a Associagao
edite.

h) - Contribuir financeiramente para os encargos da Associagao, pagando a jéia que a
Assembleia Geral tenha definido e a quota anual;

i) - Desempenhar com empenho e dedicagao os cargos para que forem eleitos, bem como
as missdes que |lhe forem cometidas;

2- Os associados sé podem exercer os direitos mencionados no presente artigo se tiverem em
dia o pagamento das suas quotas.

3- Os sécios honordrios estdo isentos do pagamento de quotizacgdes.
Artigo 6.2
(Deveres dos associados)
1- Sdo deveres dos associados:
a) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e as deliberacdes dos Orgdos Sociais;

b) Colaborar, em todas as circunstancias com a Associacdo na prossecucdo da sua visao,
missao, fins e objectivos;

c) Desempenhar com zelo os cargos para que foram eleitos ou nomeados e participar no
desenvolvimento e prestigio da Associacdo;

d) Participar em todas actividades da Associacdo e, designadamente nas deliberacées da
Assembleia Geral ou de quais quer grupos de trabalho;

e) Pagar pontualmente a quota anual no montante fixado pela Assembleia Geral;

f) Contribuir para a subsisténcia da Associacdo mediante pagamento de quotas
extraordindrias ou quaisquer outras contribuicdes que venham a ser estabelecidas pelos
orgdos competentes.

Artigo 7.2
(Disciplina)

1- Constitui infracgdo disciplinar o ndo cumprimento dos deveres enunciados no artigo
anterior.

2- As infracgdes disciplinares serdo punidas com as seguintes sanc¢des:
a) Adverténcia;
b) Repressao;
c) Suspensdo dos direitos sociais até um ano;
d) Destituicdo dos cargos sociais quando aplicavel;

e) Expulsao.



3- Sem prejuizo do disposto na alinea 1), do artigo 10.2, o poder disciplinar é exercido pela
Direccdo, cabendo recurso das respectivas deliberacdes para a Assembleia Geral.

4- O processo disciplinar sera objecto de regulamento préprio, a aprovar pela Assembleia
Geral.

5- Nenhuma sancgao sera aplicada sem prévia audiéncia e é garantido o direito de defesa.

6- A sangao prevista na alinea e), do nimero 2 so6 serd aplicada nos casos de grave violagao
dos deveres dos associados.

7- Os associados que forem expulsos sé poderao ser readmitidos decorridos dois anos,

mediante requerimento a Assembleia Geral e deliberacdao favoravel desta, ouvida a
Direcgao.

CAPITULO 1lI
DOS ORGAO SOCIAIS

Artigo 8.2
(Enumeragdo)

1- S3o Orgaos sociais da Associagao:
a) Assembleia Geral;
b) Direccao;
c) Conselho fiscal.

2- A duracdo do mandato dos titulares de qualquer dos érgdos sociais é de quatro anos, sendo
permitida a reeleicdo por iguais periodos.

3- Os titulares dos 6rgdos sociais deverdao manter-se em func¢des até a tomada de posse dos
substitutos.

4- Poderdo ser criadas pela Assembleia Geral, na dependéncia da Direc¢do, comissdes
especiais de caracter consultivo ou para a execugdo de outras tarefas especificas, sendo a
sua composicao, duracao e funcionamento da responsabilidade daquela.

5- As candidaturas ao desempenho de cargos nos varios Orgdos Sociais, devem constar em
listas separadas, com identificacdo dos cargos a exercer, devendo ser apresentadas ao
Presidente da Assembleia Geral com a antecedéncia de pelo menos 15 dias sobre a data
marcada para as elei¢des.

SECCAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 9.2
(Constituicdo)

1- A Assembleia Geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus direitos
associativos e as suas deliberacbes sdo soberanas, tendo apenas por limite as disposi¢des
imperativas da lei e dos presentes estatutos.

2- A Assembleia Geral é dirigida por uma Mesa composta por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretdrio.

Artigo 10.2



1-

(Competéncia)

Sem prejuizo de outras atribuicdes ou poderes que lhe forem atribuidos por lei, é da
competéncia exclusiva da Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir em votagdao por escrutinio secreto a Mesa da Assembleia Geral, a
Direccao e o Conselho Fiscal;

b) Apreciar e votar o orgamento e programa de actividades para o ano seguinte a
apresentar pela Direcgao;

c) Fixar, mediante proposta da Direcgdo, altera¢Oes ao valor das quotas e joia a cobrar aos
associados e deliberar sobre isen¢ao das mesmas;

d) Deliberar sobre os recursos para ela interposta;

e) Apreciar e votar o relatdrio e contas a apresentar anualmente pala Direc¢ao, bem como
o parecer do Conselho Fiscal;

f) Deliberar em matéria disciplinar sob proposta da Direcgao;

g) Deliberar sobre a alienagdo ou oneracgao por qualquer tipo de bens mdveis ou iméveis,
bem como a aceitac¢dao de doagdes ou outro tipo de legado;

h) Deliberar a extingdo da Associagdo, bem como a sua cisado, fusdo ou incorporagao e o
destino do respectivo patrimdénio no caso de extingao;

i) Deliberar sobre a alteragdo dos Estatutos;
j) Deliberar sobre a criagao de servigos;

k) Deliberar sobre o montante anual das quotas correspondentes a cada um dos tipos de
associados bem como o valor da jéia a cobrar a novos associados;

I) Destituir os associados desta qualidade ou do exercicio de cargos sociais, bem como
readmitir os associados expulsos com fundamento na violacdo grave dos deveres
previstos nestes estatutos;

m) A Assembleia Geral s6 pode deliberar sobre matérias que constem da convocatéria;

n) Aprovar o regulamento interno elaborado pela Direcgao.

Artigo 11.2
(Convocagao)

A Mesa através do seu Presidente, deverd convocar a Assembleia Geral sempre que o
entenda conveniente ou quando tal lhe seja requerido com um fim legitimo pelos outros
drgaos sociais.

A Assembleia Geral é convocada individualmente por correio postal ou, em relagdo aos
associados que comuniquem previamente o seu consentimento, por correio electrénico
com recibo de leitura.

3- A convocatéria da Assembleia Geral, acompanhada da ordem de trabalhos, é expedida com

a antecedéncia minima de 10 dias em relacao a data fixada para a reunido, salvo nos casos
referidos no nimero seguinte.

4- A convocacao da Assembleia Geral serd feita com a antecedéncia minima de:

a) Vinte dias, no caso de alteracdo dos estatutos e apreciacdo e votacdo de regulamentos
qgue lhe devem ser submetidos, bem como no caso de aplicagcdo de medidas disciplinares



aos associados, no de dissolugdo da Associagdao ou na sua integragdao ou fusao com
outras associagdes;

b) Trinta dias no caso de eleigGes.

Artigo 12.2
(Funcionamento)

1- Para a Assembleia Geral funcionar em primeira convocagao é necessdria a presencga de, pelo

menos, metade dos associados no pleno gozo dos seus direitos, podendo realizar-se em
segunda convocagao uma hora depois da hora inicialmente marcada, com qualquer
numero de presengas.

2- As deliberagdes serdao tomadas por maioria absoluta dos associados presentes com direito

a voto, quando outra ndo seja legalmente exigida, salvas as excep¢des previstas no nimero
seguinte.

3- Serao tomadas por maioria de dois tercos dos associados presentes, as delibera¢des que

digam respeito a:
a) Alteracdo dos Estatutos;
b) Aquisi¢cGes, alienagbes ou onerag¢des de bens;

c) Destituicio ou readmissdo de qualquer associado ou de qualquer titular dos Orgdos
Sociais ou da Mesa da Assembleia Geral;

d) Cisdo, fusdo ou incorporacao da Associacdo, bem como a sua extincao.

De cada Assembleia Geral serd elaborada uma acta que serd posta a aprovacdao dos
associados na Assembleia Geral seguinte.

Na falta da totalidade ou parte dos membros da Mesa, a Assembleia Geral elegerd uma
“Mesa ad hoc” que dirigira a reunido.

Artigo 13.2
(Votagoes)

1- As votacdes poderdo ser exercidas de forma secreta ou publica.

2- O voto secreto é obrigatdrio para a eleicdo dos corpos sociais podendo, neste caso, também

ser por correspondéncia. As restantes votacdes serdo sempre publicas, caso ndo seja
aprovada proposta em contrario.

3- O voto por correspondéncia sera remetido em sobrescrito fechado com a indicagdo exterior

do nome do associado efectivo e acompanhado de carta dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, devidamente assinada. A assinatura do associado deverad ser
reconhecida por notario ou advogado, salvo se a Mesa da Assembleia Geral prescindir
dessa formalidade.

4- A cada associado apenas corresponde o direito a um voto.

5-

Podem os associados fazer-se representar por outros associados nas reunides de
Assembleia Geral, através de procuracao reconhecida notarialmente, sendo que cada
associado ndo podera representar mais do que um associado.

Autarquias Locais, Instituicdes Culturais e Profissionais, Universidade e outros
estabelecimentos de ensino deverao indicar via carta ou correio electrénico, dirigidos ao
Presidente da Assembleia Geral quem os representa.



7- Os associados ndao poderado votar por si ou como representantes de outrem, nas matérias
que lhes digam respeito ou nas quais sejam interessados os respectivos conjuges,
ascendentes ou descendentes e equiparados.

Artigo 14.2
(Reunides)
1- A Assembleia Geral reunird em sessdes ordindarias e extraordinarias.

2- A Assembleia Geral reunirad ordinariamente e obrigatoriamente duas vezes por ano, uma
no primeiro trimestre para apreciacdo e votacdo do relatério e contas referente ao
exercicio do ano anterior e uma outra no ultimo trimestre para discutir e votar o plano de
actividades e o orgamento para o ano seguinte.

3- A Assembleia Geral reline extraordinariamente sempre que convocada por:
a) Iniciativa do Presidente da Mesa;
b) A requerimento de 25% dos associados;
c) A requerimento da Direcgao;

d) A requerimento do Conselho Fiscal.
Artigo 15.2
(Eleigoes)

1- As elei¢cdes dos Orgdos Sociais serdo feitas em Assembleia Geral expressamente convocada
para tal efeito, apds o termo da duracdo dos respectivos mandatos.

2- O processo eleitoral serd objecto de regulamento préprio, a aprovar pela Assembleia Geral.

Artigo 16.2
(Da Mesa)

1- A Mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente, Vice-Presidente e um
Secretdrio.

2- Na auséncia dos membros da Mesa Assembleia Geral, a mesma sera dirigida por uma Mesa
constituidos por trés associados eleitos para esse efeito.

Artigo 17.2
(Competéncias da Mesa)

1- A Mesa da Assembleia Geral para além do previsto nos presentes estatutos e no
Regulamento Eleitoral deve:

a) Elaborar e assinar, pelo menos por dois dos seus membros, as atas de todas as sessdes;

b) Elaborar e manter actualizados os cadernos eleitorais, que deverdao estar sempre a
disposicdo dos associados que os queiram consultar, na sede da Associagao;

c) Receber e apreciar as listas de candidatos a quaisquer cargos dos 6rgaos sociais, a propria
Mesa, listas que, para além dos respectivos programas e linhas de orientacdo, nos casos
em que devam existir, lhe devem ser apresentadas até vinte dias antes da data fixada
para as elei¢des.

Artigo 18.2
(Do Presidente da Mesa)

1- Compete ao Presidente da Mesa:

a) Convocar a Assembleia Geral;



b) Estabelecer a ordem de trabalhos, presidir e dirigir os trabalhos;

c) Exercer o voto de qualidade em todos os casos em que, legal ou estatutariamente se
mostre necessario.
Artigo 19.2
(Do Vice-Presidente da Mesa)

1- Compete ao Vice-Presidente da Mesa:
a) Substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

b) Elaborar ou presidir a elaboragdo do expediente da Assembleia Geral.

Artigo 20.2
(Do Secretario da Mesa)
1- Compete ao Secretario da Mesa:

a) Substituir o Vice-Presidente nas suas faltas ou impedimentos;
b) Redigir as atas da Assembleia Geral;

c) Dar seguimento a correspondéncia da Assembleia Geral, a sua Mesa ou a qualquer dos
seus membros.

SECCAO Il
DA DIRECAO

Artigo 21.2
(Composigao)
A Direcgdo é o 6rgdo executivo da Associacdo sendo constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente, um Tesoureiro e dois Vogais, eleitos em Assembleia Geral de entre os sdcios
efectivo, através de listas onde constardo os cargos a ocupar.

Artigo 22.2
(Competéncia)

1- A Direc¢do compete, desighadamente:
a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Cumprir e fazer cumprir o seu programa, deliberando e executando tudo o que for
necessario para o efeito;

c) Fazer a gestdo corrente dos negdcios e interesses da Associacao;

d) Cumprir e fazer cumprir os acordos elaborados entre a associa¢do e terceiras pessoas ou
Entidades;

e) Candidatar-se a financiamentos nacionais ou comunitarios, isoladamente ou
protocolada com outras Entidades tanto nacionais como internacionais;

f) Promover a colaboragdo com quaisquer entidades publicas e privadas, nacionais ou
internacionais, nos termos e para os efeitos previstos no artigo terceiro destes
estatutos;

g) Elaborar e aprovar os regulamentos internos da Associacao;
h) Elaborar o relatério anual das actividades, as contas e o balanco;

i) Elaborar a proposta do orgcamento e das actividades para o ano seguinte;
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j) Representar legalmente a Associagdo, representagdo essa que deve competir
especialmente ao seu Presidente, Vice-Presidente, ou em quem o primeiro o delegar;

k) Promover a criagdo de DelegagOes e orientar e fiscalizar a sua actividade;
[) Fixar o valor, a periodicidade e forma de pagamento das diferentes contribuicdes;

m) Propor a exclusdao dos Associados nos termos destes estatutos e do Regulamento
Disciplinar;

n) Propor a Assembleia Geral a distin¢do de associados Honorarios;

o) Criar comissdes ad hoc para a realizagao de estudos ou actividades, no ambito dos fins
da Associagao;

p) Definir as condi¢des de participacdo dos associados nas actividades e iniciativas da
Associacao;

q) Providenciar sobre fontes de receitas da Associagao;
r) Propor a Assembleia Geral alteracdo aos estatutos;

s) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberacdes dos drgdos da
Associagao.

2- A Associagdo obriga-se pela assinatura de dois dos seus membros, sendo uma delas,
obrigatoriamente, a do Tesoureiro.
Artigo 23.2
(Do Presidente)

1- Compete especialmente ao Presidente dirigir as reunides da Direcgdo, orientar o
funcionamento dos servicos e representar a Associacdo em juizo e fora dele.

2- Nas suas faltas e impedimentos sera o Presidente substituido pelo Vice-Presidente e, na
falta deste, por outro membro da Direccdo delegado para o efeito.

Artigo 24.2
(Deliberagoes)
Em caso de empate na votacdo, o Presidente exercerd voto de qualidade.

Artigo 25.2
(Reunioes)

1- A Direcgao devera reunir ordinariamente de dois em dois meses e extraordinariamente
sempre que o Presidente a convoque.

2- As reunides da Direccdao sdao convocadas pelo Presidente e, na falta dele, pelo Vice-
Presidente.

3- Das reunides de Direc¢do serao elaboradas actas subscritas pelos presentes.

SECCAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 26.2
(Constituicdo)
O Conselho Fiscal é constituido por trés elementos, sendo um Presidente e dois vogais, eleitos
em Assembleia Geral.
Artigo 27.2
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(Competéncia)
1- Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os elementos constantes da contabilidade da Associacdo, designadamente
verificar os balancetes de receita e de despesas, conferindo os documentos das despesas
e verificando a legalidade dos pagamentos efectuados pela Associagao;

b) Dar o seu parecer a Assembleia Geral sobre o relatdrio, as contas e o balango apresentado
pela Direccdao e bem assim sobre a proposta de orgamento;

c) Dar parecer sobre eventuais operag¢des financeiras a levar a cabo pela Direcgao.

d) Participar nas reunides da Direcgdao, sempre que para tal seja convocado ou o julgue
conveniente;

e) Fiscalizar as operagdes da eventual liquidagdo da Associagao;
f) Requerer a convocacgdo extraordindria da Assembleia Geral quando julgue necessdrio;

g) Efectuar tudo o mais que lhe seja cometido pela lei e pelos estatutos.
Artigo 28.2
(Deliberagbes)

1- As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria absoluta dos seus membros.

2- Nas deliberagbes tomadas apenas com a presencga de dois dos seus membros, o Presidente,
ou o Vogal que o substituir, terd voto de qualidade, para efeitos de desempate.

Artigo 29.2

(Reunides)
O Conselho Fiscal reunird em sessao ordinaria duas vezes por ano e em sessdo extraordindria
a pedido da Direccao ou de dois dos seus membros.

CAPITULO IV
DAS FINANCAS E DO PATRIMONIO

Artigo 30.2
(Receitas e Despesas)

1- Constituem receitas da Associagao:
a) As quotas e contribuicdes pagas pelos associados;
b) As “Jdias” dos aderentes;

c) Os subsidios atribuidos por entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, as
herancas, os legados e as doagdes que sejam atribuidos a seu favor;

d) Os rendimentos de bens ou capitais, proprios ou alheios, que Ihe sejam atribuidos;
e) O pagamento de quaisquer servicos prestados pela Associacao;
f) Donativos.

2- Constituem despesas da Associacado:

a) Os encargos indispensaveis a realizacdo dos seus objectivos, de acordo com o
orcamento, o planam de actividades e os programas aprovados;
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b) As remuneragdes e pagamentos de despesas com o pessoal, eventuais remuneracdes
dos Orgdos Sociais e despesas efectuadas no desempenho das funcdes.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 31.2
(Alteragao dos Estatutos)

1- Os Estatutos LARUP sé poderdo ser alterados por deliberacdo da Assembleia Geral
convocada para o efeito e dois anos apds a ultima alteracao.

2- As alteracdes aprovadas no numero anterior deverdo ser submetidas a publicacdo e registo
nos termos da lei em vigor.

Artigo 32.2
(Dissolugao)

1- A LARUP poderd ser dissolvida por deliberacdo da Assembleia Geral expressamente
convocada para o efeito, por proposta da Direccdo ou pelo menos um terco dos
associados.

2- A dissolucdo da LARUP sé poderd ser aprovada por voto favoravel de trés quartos do
nuimero de todos os associados.

3- Em caso de dissolucao, caberd a Assembleia Geral decidir sobre o destino do patriménio da
Associagao.

CAPITULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo 33.¢
(Comissdo Instaladora)

1- Enquanto n3o reunir a Assembleia Geral para a eleicdo dos Orgdos Sociais, a gestdo da
Associacdo serd assegurada pela Comissao Instaladora.

2- Os fundadores da LARUP no ato da subscricdo da Escritura elegerdao “Ad-hoc” a Comissdo
Instaladora constituida por cinco dos seus membros.

3- Os membros da Comissao Instaladora serdo indicados antes da assinatura dos presentes
Estatutos devendo os seus nomes constar da Escritura, tendo por objectivo gerir a LARUP
até a eleicdo dos Orgdos Sociais.

4- Bastam as assinaturas de trés dos cinco membros da Comissdo Instaladora para
comprometer a LARUP durante este periodo transitério.

5- A Comissdo Instaladora obriga-se pela assinatura de trés dos seus membros.

6- A Comissao Instaladora convocara no prazo maximo de um ano a Assembleia Geral para
efeitos da eleicdo dos Orgdos Sociais.

Artigo 34.2
(Associados Fundadores)

1- Os subscritores da Escritura Publica de fundagcao da LARUP, terdo a qualidade de Sécios
Fundadores, estando dispensados do pagamento de “jéia” de inscricado.
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2- Aos associados fundadores serd entregue um “diploma” assinalando o evento.

Artigo 35.2
(Casos Omissos)
Para tudo o que ndo esteja previsto, decorrente de lacunas dos presentes Estatutos, vigorara
a lei vigente ou, sempre que possivel, os Regulamentos a serem aprovados pela Assembleia
Geral.

(a) Maria José Guerreiro.”. Camara Municipal deliberou aprovar a transcrita proposta bem
como os respetivos Estatutos e remeteu os mesmos para aprovacao da Assembleia
Municipal. Esta deliberacao foi tomada por unanimidade estando presente a totalidade

de membros em efetividade de fungoes.

8 de Novembro de 2018



