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PLANQ DE ACTIVIDADES PARA O ANO DE 2010

Qs Servighs Munlcipalizadns de Saneamento Basico da Viana do Castelo, em estreita boragéo com a
Camara Muricipal, vaa fazer incidlr o5 seus esforgos no reforgo da qualiddde de agua e no aumento da taxa de cobartura

das redes dé abastecimento de dgua e de drenagem de Aguas residuals domésticas e pluvials,

Os investimantos 2 levar acabo pelos SMSEVC. meliculosamente arficulados com os Plancs da Camara
Municipal, tém como objectives principais; continuer a melhoraria da qualidade da agua distribuida, bem como aumentar
a aficacia da sua gestdo, através da consolidacdo da telegasido @ a continuacan da mentagem de contadores da lale-

T

leitura. Contaremos, também com os investimenios da AdML paras podermos alargar a nossa faxa de cobertura.
Mo secior dos residuns solldos os investimenins serdo artioulados com & Resulima, 5.4, estanda previsto Ul

reforgo dos SMSEVC na recolha separativa bem como na recoiha dos residuos orgdnicos em ariiculagdo com as
campanhas de aducagio ambiental da Camara Munlcipal.

Mo gue conceme ao abastecimentd de agua os investimenios serBo canalizados née st pars @ ampliacao da
rede, pessibilltando o aumento da 1axe de coberiuia, mas também pare 2 renovacao das redes mais anligas, cantribulndo
pare a fiabilidade do servigo de abastecimanto & diminuinds o nimero e & frequancia das interrupcies de lomecimento
de-&gua Os SMEBVC proplem-se, no ano 2010, desenvolver o3 projeclos de execucdio nas Zonas Allas de Deocrisie,
Dego, Poriela Suza, Mujdes, Subportels, Mpgueira ¢ Ouigiro, prosseguindo o objective dos nivels de coberiura
preconizados no FEASSAR 11,

Os estudes para o controlo de perdas e fugas na rede plblice de abasiscimento serao objeclo de atengao
gspecial dos SMSBVC, pms para alem das remodelacies de rede Implementaremos um plano de substituigdo de
contadores.

Mas freguesias com sistemas aulonommos conlinusremas 8 apoisr o controlo da gualidade da agus. para alem

de garantirmos o tatamento quimico da-agua altraves dos sistemas da desinfacglo e correc{ia de PR,

A consolidaggo da telegestdo val permiflr aumentar a fiabilidade de servige, Uma vez gue 8 antevisdo dos
prablemas de qualldade e guantidade de &gua, nes permite solucionar umd sétie de problemas anles deslas se
manifesiarem aos ulilizadores.

A drenagem de éguas resideals serd amplisda nas diferentes baciss de drenagem com Investimanlos
previstos em lodas as baclas, grages ao apoio do QREN. Estdo; assim. programadas ampliecdes e remodatacies do
redes em diversas frequesias servidas por redes de drenagem de Aguas residuais, em especial, ao longo da EN 203 na
zona do interceptor construido pela AdML Aproveitaremos, ainda, as obras da-AdML nas freguesias de Santa Maria,
Santa Leocadla s Moreiea de Gerazr de Lima para aumentarmos a rede de drenagem.

Ma rede de drenagem de saneamanfo daremos especial importéncia as inllltragéas, promovendo uma
campanha de fiscalizacéo e sensibillzagdo para o ndo encaminhamenio das aguas piuvisis para as aguas residuais, bem
cOmo procederemos a moniforizagio de caudals em diversos seclores da rede.
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Mo respeiiente aos residuos, a politica ceniralizar-se-a na reduglo da produgac de reddducs doméslicos
indiferenciados promovends a recolha selgciiva junto dos municipes. A aposta passa pelo langamanto de: diversos
projeclos di separagao e valorizagao, em espacial b da recolha de reslduos organicos, primelro nas escolas & depaois na
restaurago, apoiados num protocolo e colaboragio assinado pela Camara Municipal, Resulima & Lipor Estes projectos f:
para além de coniribuirem para @ malhoris da qualidade de vida das popuiagdes preiendem asinda crigr um sistema

=giel

sustentavel de reslduos, m,’?

ha conlinuagao do programa de cetlilicagao da Qualidade vo os SMSBVC apostar na Carlificards Amblental
Bam come ha area da H3ST( Higiene Seguranca e Salde no Trabalko).

Viana do Casiele, 25 de Novembro de 2009




RESUMO DO ORGAMENTO PARA 0 ANO 2010 % ;

Receitas | Montante | Despesas |  Montante

(X

Comentes 11.518.900,00 € Corrertes [ 11.218.20000 € wﬂ)
De capital , 801.000,00 € De capital i 1.100.700,00 € '

Total " 12.319.900,00 € Total [ 12.319.900,00 €

Senicos Municipalizados |Senigos Municipalizados |

Total Geral ™ 12.319.900,00 € Total Geral | 12.319.900,00

RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS PARA O ANO 2010

RECHTAS [ HONTANIE | % DESPESAS [ BONTANTE |, %
e _RECEITAS CORRENTES ! DESPESAS CORRENTES
o MPOSTOS IRECTOS - &l 0g 0 DESPESAS COM OPESSOA | ammeasnooe| N
0% MPOSTOS INDIRECTOS | - €| ap 02 ACUMBIGAD O DENS E SERMGOS |  eomssomie| 2
03 CONTRIBLIGOES PARA A SEGUIRNNGA SOCIAL, A [ 03 JUT0S E OUTROS ENCARGDS AEGO00E | 00
CADA CERAL DE APOSENTAGUES E A ADSE - € 00 (4 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1HOORE . 80
4 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES ZENO0E | 03  05suBsimos N \ 04
08 RENDIMENTOS DE PROPREDADE MOMOP0E | 02 06 OUTHAS DESPESAS CORRENTES WOMONE 32
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES ; 235 000,00 € 18 | |
7 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES | iisoogene | g0 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES | 11.219.200.006 = 91,1
08 DUTRAS RECEITAS CORRENTES IOLS000E | 08
] DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES|  11.518.000,00€ [ 935
7 AGRLIICAO D2 AEMS TE CAPITAL 1.100:700,00€ | A5
RECEITAS DE CAPITAL B 0B TRANSTERENCIAS DE CAMTAL - €| .0
o i 0 ACTIVOS FINSHCEIRDS - €| op
4 VENDIAS OE BENS DE INVESTIMENTO GMLNE | 00 HPASSIVDS FINAMCEIRDS - €| oo
10 TRANSFERFNCIAS DE CAPTTAL BOODIOO0E | 65 11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL } - E ®p
11 ACTRVOS FINANCERRCS - €| 0p |
12 PASENCS FINANCEIRDS - €| ap TOTAL DAS DESPESAS DECAPITAL.  1.100.700,00€ | 89
13 OUTRAS RECEITAS DE CAFITAL S00E | 00

TOVAL GERAL|  12.318.900,00€ | 100,0

TOVAL DAS REGEITAS DE GAPITAL | BOTONME | 65

OUTHAS RECEITAS
15 REPOSEZOES MAD ABATIDAS HOG PAGAMENTOS - & o0
16 SAIDCOA GERENCIA ANTERIOR. - & G0
|
TOTAL DAS QOUTRAS RECEITAS - €, 89

TOTAL GERAL|  12M5.90000€ | 1000




ORGAMENTO DA RECEITA PARA 0 ANO 2010

(}A@

Codigo | Designagio
= RECEITAS CORRENTES 11.518.900,00 € ,

04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES | 3250000€
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES : 32 500,00 €
04,0201 JIROS DE MORA 32 000,00 €
04,0290 IMULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 500,00 €
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 20.000,00 €
05.02 JUROS 20.000,00 €
05,0201 |BANCOS E QUTRAS INSTITUIGCES FINANCEIRAS 2000000 €
06 {TRANSFERENC|AS CORRENTES 225.000,00 €
06.05 \mmulsmu;m LOCAL 225.000,00 €
08.05.01 |Confinente: 2500000 €
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 11.138.900,00 €
07.01 VENDA DE BRENS 3301.006,00 €
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 3.301.000,00 €
O7.01.11.04 \Agua 3.300,000,00 €
07.01.11.04 \Papel e sucata 500,00 €
07.01.11.99 | Curos 500,00 €
07.02 ‘SERVIGOS 7.837.500,00 €
07.02.03 VISTORIAS E ENSAIOS 25 000,00 €
07.02.06 REPARAGOES 13.500,00 €
07.02.06.01 |Aguas Indemizagies 13.000,00 €
07.02.06 02 |Saneamend Indermizagies 500,00€
07.02.09 'SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 7.799.400,00 €
07.02.09.1 |SANEAMENTO 2.993.000,00 €
o7.02.08.01 01 |LIGAGAO -RAMAL 148.000,00 €
07.02.09.01.02 [TARIFA FIXA §30.000,00 €
07.02.09.01.03 TARIFA VARIAVEL 2.320.000,00 €
07.02.09.02 |RESIDUOS SOLIDOS 2.800.000,00 €
07 02.08.02. 01 (TARIFA FIXA 1.035.000,00 €
07.02.08.02.02 ‘ TARIFA VARIAVEL 1,765.000,00 €
07.02.09.03 |AGUA 1.614.400,00 €
07.02.09.03.01 | LIGAGAO-RARAL 70.400,00 €
07 02 09.03.02 | TARIFA FIXA 140000000 €
07 02 09.03.03 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 144.000,00 €
07.02.09.04 TRABAL HOS POR CONTA DE PARTICULARES 368.000,00 €
07.02.09.04 .01 AcUA 156.000.00 &
07 020804 02 SANEAMENTO 21200000 €
07 02 09 95 OUTRAS TARIFAS 19.000,00 €
08 OUTRAS RECHTAS CORRENTES 102.500,00 €
03.01 OUTRAS 102.500,00 €
08.01.99 OUTRAS 102.500,00 €

08.01.99.03 iVA Reenbokado 500,00 €

08.01.99.99 Diversas 102.000,00€

-
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Cadigo |‘ Designagio [/~

| RECEITAS DE CAPITAL |
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO I
03.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO
03.04.06 ADMISTRAGAD PUBLICA- ADMNISTRAGAO LOCAL- GONTINENT
09.04.06.07 Equipamenio de Transpors:
10 'TRANSFERENCIAS DE CAPITAL | 800.000,00 €
10.05 |ADMINISTRAGAO LOCAL £00.000,00 €
10050 itm‘iTINEHTE 800.000,00 €
13 |OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 500,00 €
1301 |OUTRAS 500,00 €
13.01.88 |UUTRA.S B00.00 €

Total das Receitas 12.319.900,00 €

B .




ORGAMENTO DA DESPESA PARA O ANC 2010

. .| Classificagio | g ' Montante
Oganie ] econdmica Detiymarep | Organica " Econdmica
" [ |DIVISAD ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA l 1.474.300,00 €
DESPESAS CORRENTES Hi 1.306.550,00 €
(04 DESPESAS COM O PESSOAL i 9.050,00 €
01.0 |REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES : m 400,00 €
01.01.04 |PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAL HO 335.100,00 €
L0401 TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACAD DEFINITIVA 33510000 €
01,0106 {PESSOAL CONTRATARD ATERMO B4.000,00 €
M0 [PESSOAL B REGIME DE TAREFA OU AVENGA 50,006
111,00 [PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAD | 500,00 €
101.04.11 REPRESENTAGAD 2500,00€
01011102 |Pessoal dos Cuadros 250000 €
010442 SUPLEMENTOS E PREMIOS " 5000 €
01,0113 SUBSIDIO DE REFEIGAD 32200,00 €
B1.0143.01 SURSIDIO DE REFEIGAD - PESSOAL DOS QUADROS 26.000,00 €
0104130101 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAD DEFINITIVA 26.000,00 &
D1.01.43.02 SUBSIDIO DE REFEIGAD - PESS0AL B QUALQUER CUTRASITUAGAD B200,00 €
|81.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS ENATAL 73.000.00 €
(81.01.14.01 SUBSIDIODE FERIAS E DE RATAL - PES50AL DOS QUADRCS 59.000,00 €
01.01_44.04 04 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEACED DEFINITIVA 560.000,00 £
[0101.14.02 SUBSEI0 DE FERIAS E DE NATAL - PESSOAL EM QUALQUER ammmum;m 14.000,00 €
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUNS 8.600,00€
(o020 [HORAS EXTRAORTINARIAS 2000,00€
0102 |AJUDIAS DE CUSTO 1,000,060 €
610205 |ABONO PARA FALHAS 1.500,00 €
o2 H [CUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECEE 2A00,00€
01.03 [SEGURANGASOCIAL 153.050,00 €
0103403 ‘QJBSIDH} FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS B.000,00 €
10304 QUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES B0 00 €
(01,0305 | CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 000,00 €
01.03.06 ACIDENTES EM SERVIGO F DOENGAS PROFISSIONAIS 1.000,00€
|01.03.09 ‘lSFﬁ.IHﬂﬁ 35.000,00 £
01.02.10 CUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOGIAL 50,00 &
a2 AQUISICAD DE BENS E SERVIC0S 353.450,00 €
02.01 AQUISICAD DE BENS 24.950,00 €
0201 [MATERIAS-PRIMAS E SUBSHHARIAS 1.900,00 €
02.04.02 |COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES . i 10.550,00 €
0201020  |Gasolina ! 500,00 €
2mMozee  Gasibo 8,000, 00 €
02010299 | Outos 50,00 €
P28 |LIMPEZA E HIGIENE - 1.008,00 €
020407 (VESTUARIC) E ARTIGDS PESSOAIS . | 50,00
(0204.08 |MATERIAL DE ESCRITORIO ' 1000000 €
D20i.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS S0,00€
020144 IOUTRO MATERIAL- PEGAS s0,006
020117 |FERRAMENTAS E UTENSILICS S000€
D201.18 |LI‘|.RBSE{]-|‘.EUMEHTM;M TECHICA 1400,00€
020118 |ARTIGOS RONORIFICOS E DE DECORAGAO 5000€
020420 [MATERIAL DE EDUCACRD, CULTURA E RECREIO 100,00 €
02012 OUTROS BENS 50,00 €
0202 AQUISIGAD DE SERVIGOS 328.500,08 €
02020 [ENCARGOS DE INSTALACOES 17,000, 06) €
|B2.02.02 [LIMPEZA E HIGIENE [ 35000, 00 €

S




Organica | c::::bnica; I Designagiio
020203 |CONSERVAGADDE BENS
020209 |COMUNICAGOES
020210 TRANSPORTES
02212 SEGUROS
202 13 DESLOCAGOES E ESTADAS
0202 14 ESTUDCS, PARCERES, PROESTOS E CONSULTADORIA
0202 15 FORMAGAD
20217 PUBLICIDADE
(20218 [VIGILANGIA £ SESURANCA
10202 19 [ASSISTENCIA TECNICA
2220 OUTROS TRARALHOS ESPECIALIZADOS
0202 23 OQUTROS SERVIGDS ESPECIALIZADOS
0202 75 OUTROS SERVICOS
o4 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.03 ADMINISTRAGAD CENTRAL
0403 ESTADO
06 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 'DIVERSAS
0602 [IMPOSTOS E TAXAS
06,0203 |OUTRAS
06020302 VA Pago
6020304  Servipos Bancines
602039  Dwersas
DESPESAS DECAPITAL - e 167.750,00 €
07 AQUISIGAD DE BENS DE CAPITAL 167.750,00 €
|07 [INVESTIMENTOS 167.750,00 €
(07040 | TERRENGS 1.000,00 €
]mn ”n [HABITAGOES | 30.000,00 €
0020 |Consrugio 30000 00 €
lwmm EDIFICIOS , 05.000,00 €
| FM6301 | INSTALAGOES DE SERVIGOS ; B5.000,00 &
07007 |EQUIPAMENTO DE INFGRIMATICA ’ 500000 €
{07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 5,000,
ll]?.ﬂl.ﬂﬂ EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO | 125000 €
{07011 FERRAMENTOS E UTENSILIOS ‘ | 500,00 €
02 [DIVISAD DE AGLUA E AGUAS RESIDUAIS B 539825000 € B
| DESPESAS CORRENTES E—— || 4sel.f00pe€
| [] I T
o1 |DEBPE8AB COMOPESSOAL i | 863.350,00 €
(k] |REMUNERAG OES CERTAS E PERMANENTES | 645.600,00 €
01.01.04 {PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO | | 490.000,00 €
MM TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAD DEFINITIVA | | 45000000 &
040106 PESSOAL CONTRATADO ATERMO ‘ 600000 €
0107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA ] 100000
(010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGRD 50,00 €
o144 \REPRESENTAGAD 1 2.500,00 €
' HiHA102 | Pessoal dos Cuadros ; 2.500,00€
(010112 |SUPLEMENTOS E PREMIOS ! S000€
‘Mm.ﬁ |sUBSIDIO DE REFEIGAD 60.500,00 £
H01.13 M |SUBSIDIO DE REFEIGAO - PESSOAL D08 QUADROS 59.000,00 €

| 01.01.13.01.01 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAD DEFINITIVA 59.000,00 €




. Classificagao . -
Organica Soarbr Designagao
014302  |SUBSIDIODE REFEIGAD - PESSOAL EM QUALCLIER OUTRA SITUAGAO
M.01.14 'SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL
M40 SUBSIDIODE FERIAS E DE NATAL - PESSOAL DOS QUADROS
OLO1.14.01.01 TRANSTADO DE ANTERICR NOMEAGAO DEFIRITIVA
01011402 mmmme £ DENATAL - PESSOAL EM QUALOUER OUTRA SITUAGRO.
01.02 |ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02:02 |HORAS EXTRAORDINARIAS
00204 |AMDAS DECUSTO
AT (SLRSIDID NE TURND
01.02.14 {OUTROS ABONCS EM NUMERARIO QU ESPECIE |
04.03 |SEGURANGA SOCIAL i 157.050,00 €
M.0308 |SUBSITHO FAMILIAR A CRIANGAS £ JOVENS 4 19.000,00€
1.0304 |QUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 550000¢€
01,6305 |CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL | 122 000 P €
01.03.06 \ACIDENTES EM SERVIGOS E DOENGAS PROFISSIONAIS 10.500,00 €
01,0310 |OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL S 6E
02 AUISIGAD DE BENS E SERVICOS 1.931.500,00 €
02 AQUISICAO DE BENS | 843.650,00€
2. MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS : BOG.500, (0 €
020402 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 60.150,00 €
| E0EH G - 150,00 €
RMER | Cabieo : 52.000,00€
| 202  Ouros _ j 1.000,00€
0201.4 LIMPEZA E HIGIENE ' | 400,00€
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSONS ‘ 21.000,00€
{02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 250,00 €
|0201.12 \MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS ' S000,00€
020114 |OUTROMATERIAL- PEGAS 00
AR T FERRAMENTAS E UTENSILIOS 13000,00€
1201.18 LVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA H00€
0.H OUTROS BENS ' 35.000,00€
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS ' | 2967.80,00€
p20zm | ENCARGOS DE INSTALAGTES 343.500.00€
020203 |Gmﬂmgmnf BENS 108.000,00€
020209 | COMUMNICACOES 20.500,00 €
020210 TRANSPORTES . ' 600,00€
020213 DESLOCAGOES EESTADAS ; ' A0M0E
020214 |ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 50,00€
020215 FORMAGAD 500000 €
2247 PUBLIGIDADE 1500005
102.02.19 ASSISTENCIA TECNICA g 23.000,00€
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADCS | 115.000,00 €
020223 |OUTROS SERVIGOS ESPECIALIZADOS L 2I00000€
020725 OUTROS SERVIGOS | s000e
{ |
'EIS OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 6.250,00€
186.02 \DIVERSAS 6.250,00 €
T INPOSTOS E TAXAS 8. 200,00 €
06.0203 OUTRAS . 50,00€
06024390  |Dwerss ! shooe
e DESPESAS DE CAPITAL B7.450,00€
o7 |Aan3|c§o DE BENS DE CAPITAL 597.150,00 €
o1 INVES TIMENTOS 57.150,00 €
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 479.050,00 €
02 | Selmes de drenagem de Soose resdsss P A€

\



. Classilicagao | . Hontant
Organica | econbmica Designagdo | ’/gnonéluca

| WMOADT  |Caplacio e disribuicio de dgua 196050 00 €
!ﬂ?m.m' EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 100,000 00 €
irrm.m EQUIPAMENTO BASICO 1.100,00€
| o002 Ouro 1.10080€
(B FERRAMENTOS E UTENSILIOS T7.000,00 €

(] | DIVISAO DE RECOLHA E VALORIZAGAD DE RESIDUOS SOLIDDS / 344375000 €
| DESPESAS CORRENTES | 3081.950,00 €

1 #'_'_,_,.,—o—'— c
17| DESPESAS COM O PESSOAL 1.382 650,00 €
01.01 REMUNERAGGES CERTAS E PERMANENTES 1.037.300,00 €
#1.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATG INDIVIDUAL DE TRABALHO £75.000,00 €
| MO0 |TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAD DEFINITIVA G75.000,00 €
|H.01.06 PESSOAL CONTRATADG ATERMO 134.000,00 €
Moy PESSOAL EM REGINE DE TAREFA OU AVENGA | S000€
{00408 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGRD 450000 €
M2 SUPLEMENTOS E PREMIOS | 50,00 €
LNk {SUBSIDIO DE REFEIGAD 58.700,00 €
TN REY ] |SUBSIDIG DE REFEIGAD - PESSOAL DOS QUADROS 77.000,00 €
| L01.13.04.01 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAD DEFINITIVA 77000 00 €
MOL130?  |SUBSIDIO DE REFEIGAD - PESSOAL EM QUALGLIER OUTRA SITUAGRD 2. 70000€
HM.A4 |SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 125.000,00 €
MM A4 SUBSIDIODE FERIAS EDE NATAL - PESSOAL DOS QUADROS 102.000,00 €
01011401 01 | TRANSITADO DE ANTERIDR NOMEAGAD DEFINITIVA [ 102 000,00 €
11402  |SUBSIDIODE FERIAS E DE NATAL - PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUAGAD| 1 23.000,00 &
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 117.300,00 €
2oz HORAS EXTRACRDINARIAS ‘ I 51.000,00 €
102 04 | ARIDAS DE CUSTO 1.000,00 €
a0 SUBSIDIO DE TRABALHO NOGTURND | | 5200000 €
0 .02 14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECEE | 13.000,00 €
101.03 SEGURANCA SOCIAL 207.550,00 €
01.03.03 SUBSIM0 FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 20.000,00 €
(.03 4 (OLTRAS PRESTAGCES FAMILIARES 400000 €
0305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOGIAL 163.000,00 €
{00306 AGIDENTES EM SERVIGOS E DOENGAS PROFISSIONAIS 10.500,00 €
(040310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL s00E
02 AQUISIGAD DE BENS E SERVICOS 1.699.250,00 €
0201 AQUISICAD DE BENS | #2800,00¢€
. MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS : 24.000,00 €
0201.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES I 316.000,00 €
020200 |[Gastieo 300000
2010299  |Ouros | 5.000 00 &
{204 04 LIMPEZA E HIGENE I 00E
.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSONS H0M00E
{204.08 MATERIAL DE ESCRITORIO ‘ 220 Me
(020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS : 100,10 &
0214 OUTROMATERIAL- PECAS | 100,00
i Rd FERRAMENTAS E UTENSILIOS G.000,00 €
2118 LIVROS E DOCUMENTAGAD TEGNIGA 500 e
b 17 B OUTROS BENS 3500000 €
0202 |AQL1SIGAD DE SERVIGOS 1.286.450,00 €
|2 4k 01 ENCARGOS DE INSTALAGTES 500,00 €
|GONSERVAGRO DE BENS 5200000 €
020200 COMUNICAGOES i 5.000,00 €
020210 TRANSPORTES | 50,00

\ e
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N Classificacao - -
Oeginica T ! Designagio
020213 DESLOCAGOES E ESTADAS
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA
020215 [FORMACRD
n20217 | PURLICIDADE
020219 | ASSISTENCIA TECNICA
020220 |OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADGS
020293 |Dimm1;m ESPECIALIZADCS
[uz.nus |OUTROS SERVIGOS
o6 !w'm.s DESPESAS GORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.0203 IOUTRAS
05020390 |Diversas
= | DESPESAS DECAPITAL
lo7 | AQISICAD DE RENS DE CAPITAL #1.800,00€
07.01 [INVESTIMENTOS 61.800,00€
i07.01.10 (EQUIPAMENTD BASICO | $1.300,00€
07011001 |Equipemenio de recobia de residuos 5050000 €
woie  |Cuvo 1. B00,00€
070111 |FERRAMENTOS E UTENSILICS | 500,00 €
4 [¥VISAO DE PLANEAMENTO E PROJECTO —— 425250008
| | DESPESAS CORRENTES — 42525000 €
a1 DESPESAS COM O PESSOAL 31355000 €
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 28125080 €
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 150.000,00 €
HOL040  [TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAD DEFINITIVA | 1s000000€
104.01.08 PESSOM. CONTRATADD ATERMO ' 57.000,00&
m.01.07 PESSOAL EM REGIME DIE TAREFA O AVENGA 50,00¢
o01.01.08 PESSOAL AGUNRDANDO APOSENTACAD 50004
04.04.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS ‘ 5000
014113 SUBSIMO DE REFEIGAC 18.100,00 €
81011301 SUBSIDIO DE REFEIGAQ - PESSOAL DOS QUADROS 15.000,00 €
| 01.01.13.01.01 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAD DEFINITIVA 15.00000€
K RET ] SUBSIDG OFE REFEIGAO - PESS0AL EMQUALGUER OUTRA SITUACAD 3100,00€
010114 |SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL ! 36.000,00 €
o1.01.1401 |SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL - PESSOQAL DOS QLIADROS ' 26.000,00 €
01,01 14,01 .01 | TRANSITADO DE ANVERICR NOMEACAD DEFINITIVA ‘ 26.000,00 &
0M.01.14.02 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL - PESSOAL BM QUALCUER OUITRA SITUAGAD ‘ 1000000 &
lo1.02 ABONOS VARIAVES OU EVENTUAIS | 125000 ¢
010202 HORAS EXTRACRDINARIAS 1.000,00 &
01.02.04 ALIDAS DE CUSTO ‘ 150,006
01.0214 OUTROS ABONDS EM NUMERARIO 0L ESPECIE 2100006
01.03 SEGURANGA SOCIAL . 54.050,00 €
01.03.03 SUBSITIO FAMILIAR A GRIANGAS E JOVENS 400000 €
01.03.05 |CONTRIBUIGOES PARA A SEGLIRANGA SOCIAL 40.000,00 €
01,0508 |ACIDENTES EM SERVIGOS E DOENGAS PROFISSIONAIS 1.000006
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA S0CIAL 5000€
[F] AQUNISICAO DEBENS E SERVICOS 108.650,00 €
2201 AQUISIGAC DE BENS | 12.850,00 €
02.01.01 MATIFRIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS | 50,006
820102 |COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES ‘ | 11.050,00€
62010207  |Gashiso 11.000,00&
2H 0208 |Ouns ' S0.00€
02.01.04 [LIMPEZA E HIGIENE 5000€
0z.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 200006
(020108 MATERIAL DE ESCRITCRIO | As000%
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS f.uue
020414 OUTRO MATERIAL- PECAS 50,00€
201147 FERRAMENTAS E UTENSILIOS ' 50,006
[0Z01.18 |LIVROS E DOCUMENTAGAD TECNICA sO00&



. Classificagio | o /7’  Wontante
Organick | - conbmkea | Designagao __ (Organica Econémica
|24 |OUTROS BENS
0202 AQUISIGAO DE SERVIGOS
|0 0Em ENCARGOS DE NSTALACOES
| 2 02 63 Emﬁwi;ﬁﬁ DE BENS
(D202 09 |COMUNICAGCES
{0210 I TRAMSPORTES
024213 IDESLOCAGGES E ESTADAS
R 14 ESTUDOS, PARGERES, PROMECTOS E CONSULTADORIA
09 15 FORMACAD
O2iA7 [PUBLICIDADE
020219 ASSISTENCIA TECNICA
2012 34 IDUTROS TRARBALHOS ESPECIALIZADOS
2 IDUTROS SERVIGOS ESPECIALIFALODS
(202 25 OUTROS SERVHZOS
06 {OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50,00 €
0602 DIVERSAS 50,06 €
106.02.03 OUTRAS 50,00 €
P O6020399  |Diversas | 50,00 €
85 | |DIVISAD COMERCIAL E ATENDIMENTO | 1.6M.400,00€;
[ J-SSBFESKS CORRENTES . L MD0N0E
|
™ 'DESPESAS COM O PESS0AL 497.450,00 €
MM 'REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES _ 389.608,00 €
M. |PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO | 302.000,00 €
MOLM0 | TRANSITADODE ANTERIOR NOMEAGED DEFINITIVA | 502 000 00 €
lﬂll]l!_ﬂ? \PESSOML EM REGIME DE TARESA OU AVENGA Mn0E
0181.11 |REPRESENTAGAD 2508,00 €
MO11.02 | Pessel dos Ouadms 250000 €
.12 [SUPLEMENTOS E PREMIOS 50k £
0M1.01.13 |suUBSIDIO DE REFEIGAD 3200000 €
04.01.93.04 [8UBSIDIO DE REFEICAD - PESS0AL DOS QUADROS 32000,00 €
.0 13.01.01 TRANSITADO DEANT EHIOR NOWMEAGAD DEFINITIVA 3000.00 €
01.M.14 ISUBSTDIOS DE FERIAS E NATAL 53.000.00 €
M.0M.14M BUBSIMODE FERIAS EDE NATAL - PEBSOAL DO QUADROS 53.000,00 €
0101 44,0101 | TRANSITADO DEANTERIOR NOMEACGAD DEFINITIVA | SN0 €
o ABONDS VARIAVEIS DU EVENTUAIS : 19.800,00 €
0102 02 HORAS EXTRACRDINARIAS 200,00 €
M0z ALIDAS DEGLISTO 3.000,00€
02 05 IABOND PARA FALHAS 10.000,00 £
(0214 OUTROS ABONCE B NUMERARIO OU ESFEGE 54000 €
[ighics | SEGURANCA SOCIAL 88.050,00 €
(6303 iSUI:'EEiEI}EI FAMILIAR A CRIANGAS E XNENS 500 Dok &
[ B304 {OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES ; 3.500.00€
i #3.05 ({CONTRIBUIGOES PARA A SECURANGA SOCIAL ! T4 D00 E
04 B3.06 |AGIDENTES EM SERVIGOS E DOENGAS PROFISSIONAIS | 1000 00 €
01083.10 [CUTRAS DESPESAS DE SECURANGA SOCIAL 50,00 €
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIOS 322.400,00 €
021 | AQUESIGAD DE BENS 26.250,00 €
2 i.m MATERIAS- PRIMAS E SUBSIDUARIAS 500,00 €
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES i 9.650,00 €
MR |G 900000 €
2 (Oubos Hiwe
iedi KT VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS B0 €




Classdicagio | T ] ¢{ |Montante
sconbmica | Designagao Olgg(nict . Econémica
|02 01 .08 MATERIAL DE ESCRITORID BSD0.00 £
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS so00€ /1
020114 OUTRO MATERIAL- PECAS wooee | |
BT | FERRAMENTAS E UTENSILIOS some ¥
lozo118 |LIVROS E DOCUMENTAGAD TECNICA 50,00 € \(\«7
(020121 CUTROS BENS S00E
0202 AQUISIGHD DE SERVICOS 296.150,00 €
(v Xved iy |ENCARGOS DE INSTALAQOES 1.005.00 &
020203 |CONSERVACAD DE BENS 250,00 €
020008 |COMUNICAGOES 15.000,00 &
020210 TRANSPORTES 50,00 &
020213 \DESLOCAGOES E ESTADAS . 50,00 €
020214 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 50,00 €
020215 |FORMAGAD 2400,00 €
020217 |PUBLICIDADE 200000 €
o0z 19 |ASSISTENCIA TECMICA A.000,06 £
02.02.20 |OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 50,00
020223 |DUTROS SERVIGOS ESPECIALIZADOS 50,00 €
0202 24 ENCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS 270.000,00 €
020225 OUTROS SERVICOS 250,00 €
|
06 OLTRAS DESPESAS CORRENTES 120.550,00 €
06.02 DIVERSAS 120.550,00 €
060203 OUTRAS ; 120.550,00 €
06020001  |Reshifes 60.000,00 &
06020304  |Serviges Rancdirics 60.500,00 €
06020088  |Diversan 5000 €
|
. | DESPESASDECAPITAL ilalan e 151.000,00 €
o7 | AQUASIGAO DE BENS DE CAPITAL ' f 154.000,00 €
o7.01 [INVESTIMENTOS | 151.000,00 €
07.01.08 | EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO . ' 500,00 €
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 150.000,00 €
07011002 |Oubro 150.000,00 €
07,0111 | FERRAMENTOS E UTENSILIOS 500,00 €
I SECTOR DE MANUTENGAD | ey
| DESPESAS CORRENTES | €63.950,00 €
o1 \DESPESAS COM O PESSOAL 147.100,00 €
01.01 | REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 111.400,00 €
01.01.04 |PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIViIDUAL DE TRABALHO 27.000,00 €
010401 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAD DEFINITIVA 21000, &
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO ATERMD AB.000,00 €
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 15.000,00€
61.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAD | 50,00€
101.01.12 SUPLEMENTOS £ PREMIOS - 50,006
01.01.12 SUBSIDIO DE REFEIGAD | 8.300,00 €
101.01.13.01 SUBSIDIO DE REFEIGAD - PESSOAL DOS QUADROS | 3.100,00 €
01.04,13.01.01 | TRANSIYADO DE ANTERIOR NOMEAGAC DEFINITIVA 3100006
0011302 |SUBSIDIO DE REFEICAC - PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUAGAO 5.200,00 €
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 13.000,00 €
01011401  |SUBSIDIODE FERIAS E DE NATAL - PESSOAL DOS QUADROS 5.000,00 €
01.01.14.01.01 | TRANSITADO DE ANTERIOR NOMEAGAC DEFINITIVA 5.000,00 €
(1019402  |SUBSIDNO DE FERIAS F DENATAL - PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGRD)| £000,00 §
jo1.02 ABONOS VARIAVELS OU EVENTUAIS 2.450,00 €
01.0202 IHORAS EXTRAORDINARIAS 1,000,00 €
i01.02.04 AJUDAS DE CUSTD 150,00 6
01,0214 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1.000,00 €
[01.03 SEGURANCA SOCIAL

3A4580,00 €
00 €

{01.02.03 SURSING FAMILIAR A CRIAMCAS E JOWENS



RS

__ | Classificagio | o f Hontante
Organica | econémica | Designagdo i | Econémica
D1.03.04 OUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 1.000,00 €
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SECURANGA SOCIAL 19.000,00 €
i1.083.06 ACIDENTES EM SERVIGOS E DOENGAS PROFISSIONAIS 150000 €
04.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL SO00E
02 AQUISIGAO DE BENS ESERVIGOS 541.300,00 €
02.04 AQUISIGAD DE BENS 240.650,00 €
0201.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS S0.00E
02.01.02 |COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 9.000,00 €
2002 | Gasslina 5.000,00€
2016202 |Gastien 200000 €
02010299 | Oukos 32.000,00 €
020464 | LIMPEZA £ HIGIENE 100,06 &
|G 01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 200000 €
020108 IMATERIAL DE ESCRITORIO 500,00 €
(204,12 |MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS 195.000,00 £
|02.01.14 [DUTRO MATERIAL- PECAS S00E
(020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 2900 00€
|02.01.18 [LIVROS E DOCUMENTAGAD TEGNITA i shone
0201 21 OUTROS BENS 100000 €
02062 AQUISIGAD DE SERVIGOS 270.650,00 €
002 01 [ENCARGOS DE INSTALAGOES B000,00 €
020203 |CONSERVAGAO DE BENS | 203 500,00 €
0202 09 Ica.mumg:ﬁﬁs | 1.000,00 €
0207 1 TRANSPORTES | 50,00 &
0202 12 \SEGURDS 5100000
0202.13 IDESLOCAGOES E ESTADAS 50,00 €
o202 14 |Esrun-us PARCERES, PROJECTOS ECONBULTADORIA 50.00 €
020215 [FORMAGAD 3I000E
0202 17 PUBLICIDADE S
(DZ.02.19 ASSISTENCLA TECNICA So0E
02022 |OUTROS TRABALHOS ESPEGIALIZADOS SO0 €
|02 02 75 |QUTROS SERVIGOS ESPECIALIZADOS 250000 €
02,0225 |OUTROS SERVIGOS 250,00 €
|
03 |JUROS E OUTROS ENCARGOS 5.500,00 €
03.03 | JUROS DE LOCACAO FINANCEIRA 5.500,00€
03.03.05 !MMERI!L DE TRANSPORTE 5.500,00 €
06 |DUTRAS DESPESAS CORRENTES ' 50,00 €
06.02 'DIVERS AS 50,00 ¢
06.02.03 [OUTRAS 50,00 €
MEUZ030 Diverses 50,00 €
|
DESPESAS DE CAPITAL | 12300000 €
& |AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 123.000,00€
o7.M [|NVESTIMENTOS | 30.000,00 €
7.1 10 |EQUIPAMENTO BASICO 25.000,00 €
G70.9002 | Ouio | 25,106 05 &
o7 wmnmmms E UTENSILIDS [ 500000 €
|67.02 |wcn,'lo FINANCEIRA 93,000,080 €
0702 05 |MATERIAL [JE TRANSPORTE- LOGAGAQ FINANCEIRA 3,000 40 €

| Total das Deapesas

| 12.319.900,00€

S
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