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Camara Municipal de Viana do Castelo

AVISO

MOBILIDADE ENTRE ORGAOS OU SERVIGCOS -

Luis Nobre:

Faz-se publico que por despacho do Sr. Presidente da Cdmara Municipal
de Viana do Castelo, de 6 de janeiro de 2021, fundamentado na necessidade
de reforgo de trabalhadores, em conformidade com o artigo 97.°-A do
anexo a lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), aditado pela Lei n.°
25/2017, de 30 de maio; a Camara Municipal de Viana do Castelo pretende
recrutar, em regime de mobilidade interna na categoria, a operar entre
6rgdos ou servigos, 1 trabalhador (m/f) integrado na carreira e categoria
de Técnico Superior - fungdo de Engenheiro Civil, ac abrigc do disposto
no artigo 92.°e seguintes da Lei geral do trabalho em fungdes publicas
(LFTP), aprovada pela lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para exercicio
de fungdes na Unidade orgénica de 3.° Grau - Gabinete de Coesao

Territorial, de acordoc com o seguinte:

1 - Tipo de oferta: recrutamento por mobilidade interna na categoria, a

operar entre 6rgios ou servigos;
2 - Carreira / categoria: Técnico Superior - fung¢io de Engenheiro Civil;

3 - Remunerag¢do: a correspondente ao posicionamentoc remuneratdrio da
carreira e categoria de origem, em conformidade com o disposto na LTFP,

aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

4 - Caracterizagio do posto de trabalho: exercicio de fun¢gdes no ambito
das competéncias inerentes ao pessoal afeto & unidade orgénica flexivel

de 3.° grau - Gabinete de Coesdao Territorial;

5 - Conteldo funcional: n.® 2 do artigo 88.° da LTFP que remete para o

anexo da referida Lei;
6 - Requisitos gerais de admissdo:

a) Trabalhadores integrados na carreira e categoria de Técnico
Superior, fun¢ac de Engenheiro Civil, titulares de relagdo juridica
de emprego piublico previamente constituida, em regime de contrato de

trabalho em fungdes plUblicas por tempo indeterminado.
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b)Ser titular da habilitagdo literaria exigivel para a carreira
de Técnico Superior, Licenciatura em Engenharia Civil e Inscrigdo na

Ordem dos Engenheiros ou ordem dos Engenheiros Técnicos.

7 - Local de exercicio de fungdes: Nas instalagdes do Municipio de Viana

do Castelo.

8 - Prazo e formalizagdo de candidaturas: considerando a urgéncia no
procedimento, & ccncedido o prazo de 05 dias Gteis a contar da data de

publicitag¢do do presente aviso na BEP - Bolsa de Emprego PUblico.

8.1. - A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento dirigido
ao Sr. Presidente da Cémara Municipal de Viana do Castelo, identificada
com a mencdo “Recrutamento por mobilidade na categoria de Técnico
Superior Engenheiro Covil - aviso n.° 2/2022", com identificacdaoc do
aviso publicitado, preenchendo o formuldrio de procedimento concursal
de ref.® 232/04 disponivel na pagina eletrénica do municipio, contendo
os seguintes elementos: nome, naturalidade, data de nascimento, endereco
completo, enderego eletrdnico, contacto telefdnico, habilitacoes
literadrias, modalidade de relacidc juridica de emprego publico e servigo
/ organismo a que estd vinculado, carreira e categoria em que se encontra

integrado.

8.2. - O formulario de candidatura de ref.* 232/04 deverd ser
obrigatoriamente acompanhado de curriculo profissional devidamente
atualizado, datado e assinado, bem como declaracio emitida pelo servigo
de origem onde conste a identificac3o da relagdo juridica de emprego
publico, carreira e categoria em que se encontra integrado, a descrigdo
das fungdes exercidas, posicionamento remuneratdrio atual e {ltimas

avaliag¢des de desempenho.

9 - A candidatura poderd ser entregue presencialmente no SAM - servico
de atendimento ao municipe, no horario de expediente, ou ser remetida
por correio registado com aviso de rececdo, para a Seccio de
Administragdoc de Pessoal - Camara Municipal de Viana do Castelo, Passeio

das Mordomas da Romaria, 4904-877 Viana do Castelo.

10 - Selegdo de candidatos: A selecdoc serd feita com base na analise

curricular, complementada com entrevista profissional de selecio.

11 - Juri do procedimento: Presidente: Eng.° José Nuno Machado Pinto,

Diretor de Departamento de Obras e Servigos Municipais.
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Vogais efetivos: Dr.* Teresa Alexandra Branco Brito Meira,
Dirigente Intermédic de 3.° Grau, responsidvel pelo Gabinete de
Coesdo Territorial e Dr.* Hirondina da Conceicdo Passarinho

Machado, Chefe de Divis3o Administrativa e de Recursos Humanos;

Vogais suplentes: Dr. Pedro Henrique Pereira Rodrigues da Cruz,
Técnico Superior de Recursos Humanos e Eng.° Anténio de Oliveira
Barros, Chefe de Divisdo de Equipamentos, Telecomunicacdes e

Energias;

Viana do Castelo, 11 de janeiro de 2022.
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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Cddigo da Oferta: OE202201/0271
Tipo Oferta: Mobilidade Interna
Estado: Activa
Nivel Organico: Camaras Municipais
Orgédo / Servigo: Céamara Municipal de Viana do Castelo
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior
Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3
Remuneragio: posicionamento remuneratdrio da carreira e categoria de origem.
Suplemento Mensal: 0.00 EUR
Caracterizagdo do Posto de Trabalho: n.° 2 do artigo 88.° da LTFP que remete para o anexo da referida Lei;

Requisitos de Admissdo

Relagdo Juridica: Nomeagdo definitiva
CTFP por tempo indeterminado
a) Nacionalidade Portuguesa, quando nédo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituicdo de c) N&o inibicdo do exercicio de fungbes publicas ou n&o interdigéo para o
Relagdo Juridica: exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.
Habilitacdo Literaria: Licenciatura
Descricdo da Habilitagdo Literaria: Licenciatura em Engenharia Civil

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Tecnologias Civil Engenharia Civil

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Camara Municipal 1 Rua Céandido dos Reis 4901887 VIANA  Viana do Castelo  Viana do Castelo
de Viana do DO CASTELO

Castelo

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Formacéo Profissional




Outros Requisitos: Inscrigdo na Ordem dos Engenheiros ou Ordem dos Engenheiros Técnicos

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: , Passeio das Mordomas da Romaria, 4904-877 Viana do Castelo.
Contacto: 258809342
Data Publicitagao: 2022-01-14
Data Limite: 2022-01-21

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social: BEP e Sitio eletrénico do Municipio de Viana do Castelo



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: Publicite-se. AVISO MOBILIDADE ENTRE ORGAOS OU SERVICOS — AVISO N.©

2/2022 Luis Nobre: Faz-se publico que por despacho do Sr. Presidente da
Camara Municipal de Viana do Castelo, de 6 de janeiro de 2021, fundamentado
na necessidade de reforgo de trabalhadores, em conformidade com o artigo 97.°
-A do anexo a lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), aditado pela Lei n.°
25/2017, de 30 de maio; a Camara Municipal de Viana do Castelo pretende
recrutar, em regime de mobilidade interna na categoria, a operar entre 6rgaos
ou servicos, 1 trabalhador (m/f) integrado na carreira e categoria de Técnico
Superior - funcao de Engenheiro Civil, ao abrigo do disposto no artigo 92.%
seguintes da Lei geral do trabalho em fungGes publicas (LFTP), aprovada pela lei
n.% 35/2014, de 20 de junho, para exercicio de fungdes na Unidade organica de
3.9 Grau — Gabinete de Coesdo Territorial, de acordo com o seguinte: 1 - Tipo de
oferta: recrutamento por mobilidade interna na categoria, a operar entre 6rgdos
ou servigos; 2 - Carreira / categoria: Técnico Superior - funcdo de Engenheiro
Civil; 3 - Remuneragdo: a correspondente ao posicionamento remuneratorio da
carreira e categoria de origem, em conformidade com o disposto na LTFP,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho; 4 - Caracterizacdo do posto de
trabalho: exercicio de fungdes no ambito das competéncias inerentes ao pessoal
afeto a unidade organica flexivel de 3.0 grau — Gabinete de Coesdo Territorial; 5
- Conteudo funcional: n.° 2 do artigo 88.° da LTFP que remete para o anexo da
referida Lei; 6 - Requisitos gerais de admissdo: a) Trabalhadores integrados na
carreira e categoria de Técnico Superior, funcdo de Engenheiro Civil, titulares de
relacdo juridica de emprego publico previamente constituida, em regime de
contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado. b)Ser titular
da habilitagdo literaria exigivel para a carreira de Técnico Superior, Licenciatura
em Engenharia Civil e Inscricdo na Ordem dos Engenheiros ou ordem dos
Engenheiros Técnicos. 7 - Local de exercicio de fungdes: Nas instalagdes do
Municipio de Viana do Castelo. 8 - Prazo e formalizagdo de candidaturas:
considerando a urgéncia no procedimento, é concedido o prazo de 05 dias Uteis
a contar da data de publicitagdo do presente aviso na BEP — Bolsa de Emprego
Publico. 8.1. - A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento
dirigido ao Sr. Presidente da Camara Municipal de Viana do Castelo, identificada
com a mengao “Recrutamento por mobilidade na categoria de Técnico Superior
Engenheiro Covil — aviso n.° 2/2022", com identificacdo do aviso publicitado,
preenchendo o formulario de procedimento concursal de ref.2 232/04 disponivel
na pagina eletrénica do municipio, contendo os seguintes elementos: nome,
naturalidade, data de nascimento, endereco completo, endereco eletronico,
contacto telefénico, habilitagdes literarias, modalidade de relagdo juridica de
emprego publico e servico / organismo a que esta vinculado, carreira e categoria
em que se encontra integrado. 8.2. - O formulario de candidatura de ref.a
232/04 devera ser obrigatoriamente acompanhado de curriculo profissional
devidamente atualizado, datado e assinado, bem como declaracdo emitida pelo
servico de origem onde conste a identificagdo da relacdo juridica de emprego
publico, carreira e categoria em que se encontra integrado, a descricdo das
fungbes exercidas, posicionamento remuneratdrio atual e Ultimas avaliagdes de
desempenho. 9 - A candidatura podera ser entregue presencialmente no SAM -
servico de atendimento ao municipe, no horario de expediente, ou ser remetida
por correio registado com aviso de recegdo, para a Seccdo de Administracdo de
Pessoal — Camara Municipal de Viana do Castelo, Passeio das Mordomas da
Romaria, 4904-877 Viana do Castelo. 10 - Selecdo de candidatos: A selegdo sera
feita com base na andlise curricular, complementada com entrevista profissional
de selecdo. 11 — Jari do procedimento: Presidente: Eng.© José Nuno Machado
Pinto, Diretor de Departamento de Obras e Servigos Municipais. Vogais efetivos:
Dr.2@ Teresa Alexandra Branco Brito Meira, Dirigente Intermédio de 3.° Grau,
responsavel pelo Gabinete de Coesdo Territorial e Dr.2 Hirondina da Conceigdo
Passarinho Machado, Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos;
Vogais suplentes: Dr. Pedro Henrique Pereira Rodrigues da Cruz, Técnico
Superior de Recursos Humanos e Eng.° Antonio de Oliveira Barros, Chefe de
Divisao de Equipamentos, Telecomunicacdes e Energias; Viana do Castelo, 11 de
janeiro de 2022. O Presidente da Camara, Luis Nobre
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