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AVISO
MOBILIDADE ENTRE ORGAOS OU SERVICOS — EXTERNO - AVISO N220/2022
Joaquim Luis Nobre Pereira, Presidente da Cdmara Municipal de Viana do Castelo:

Faz-se publico que por despacho de 21 de outubro de 2022, em conformidade com o artigo 972-
A do anexo 3 lei n2 35/2014, de 20 de junho (LTFP), aditado pela Lei n? 25/2017, de 30 de maio;
a Camara Municipal de Viana do Castelo pretende recrutar, em regime de mobilidade interna
na categoria, a operar entre 6rgios ou servigos, 01 trabalhador (m/f) integrado na carreira e
categoria de assistente técnico — fungdo de turismo, ao abrigo do disposto no artigo 922
seguintes da Lei geral do trabalho em fungdes publicas (LFTP), aprovada pela lei n2 35/2014, de
20 de junho, para exercicio de fungdes na Unidade Orgéanica de 32 Grau — Gabinete de Turismo,
desta Camara Municipal, de acordo com o seguinte:

1 - Tipo de oferta: recrutamento por mobilidade interna na categoria, a operar entre érgdos ou
Servicos;

2 - Carreira / categoria: Assistente Técnico — Turismo.

3 - Remuneracdo: a correspondente ao posicionamento remuneratdrio da carreira e categoria
de origem, em conformidade com o disposto na LTFP, aprovada pela Lei n? 35/2014, de 20 de
junho;

4 - Caracterizacdo do posto de trabalho: Exercicio de fun¢des no ambito das competéncias
inerentes ao pessoal afeto a unidade orgénica de 32 grau — Gabinete de Turismo.

5 - Conteldo funcional: n2 2 do artigo 882 da LTFP que remete para o anexo da referida Lei e em
conformidade com a caracteriza¢do do posto de trabalho no mapa de pessoal da Camara
Municipal de Viana do Castelo, genericamente: “Fun¢bes de natureza executiva, de aplicagéio de
métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio
de complexidade, nas dreas de atuacdo comuns e instrumentais e nos vdrios dominios de
atuacéio dos orgdos e servicos, relativas a uma ou mais dreas de atividade administrativa,
nomeadamente, assegura a rececdo e o atendimento de visitantes e turistas, fazendo uso de
linguas estrangeiras; colabora na organiza¢Go e no apoio de eventos de natureza turistica;
desenvolve todas a atividades técnicas e administrativas inerentes a drea do Turismo, fazendo
uso de meios informdticos; desenvolve atividades de apoio no dmbito da dinamizacéo e
informacéo turistica; requisita o material turistico e cultural necessdrio ao bom funcionamento
dos servicos; desempenha fungbes de secretariado e aplica conhecimentos de linguas
estrangeiras escritas e faladas, entre outras.”. '
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6 - Requisitos gerais de admissdo:

a) Trabalhadores integrados na carreira e categoria de assistente técnico, com fungdes
adequadas a atividade de turismo, titulares de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, previamente constituida, com entidade do ambito de aplicacdo
da lei geral do trabalho em fungdes publicas, aprovada pela lei n? 35/2014, de 20 de
junho; em regime de contrato de trabalho em funcGes publicas por tempo
indeterminado.

b) Ser titular da habilitacdo literdria exigivel para a carreira de assistente técnico, 12.2 ano
de escolaridade + Formagdo Adequada ou Experiéncia Relevante;

7 - Local de exercicio de fungGes: CAmara Municipal de Viana do Castelo.

8 - Prazo e formalizagdo de candidaturas: considerando a urgéncia no procedimento, é
concedido o prazo de 10 dias Uteis a contar da data de publicitagdo do presente aviso na BEP —
Bolsa de Emprego Publico.

8.1. - A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento dirigido ao Sr. Presidente da
Camara Municipal de Viana do Castelo, identificada com a mencdo “Recrutamento por
mobilidade na categoria de assistente técnico — fungdo de turismo — aviso mobilidade n2
20/2022, com identificagdo do aviso publicitado, preenchendo o formulario de procedimento
concursal de ref2 232/04 disponivel na pagina eletrénica do municipio, contendo os seguintes
elementos: nome, naturalidade, data de nascimento, enderego completo, endereco eletrénico,
contacto telefénico, habilitagdes literarias, modalidade de relagdo juridica de emprego publico
e servigo / organismo a que estd vinculado, carreira e categoria em que se encontra integrado.

8.2. - O formulério de candidatura de ref2 232/04 devera ser obrigatoriamente acompanhado
de curriculo profissional devidamente atualizado, datado e assinado, bem como declaragdo
emitida pelo servico de origem onde conste a identificagdo da relagdo juridica de emprego
publico, carreira e categoria em que se encontra integrado, a descri¢cdo das fungbes exercidas,
posicionamento remuneratorio atual e Gltimas avaliagdes de desempenho.

9 - A candidatura podera ser entregue presencialmente no SAM - servico de atendimento ao
municipe, no horédrio de expediente, ou ser remetida por correio registado com aviso de
rececdo, para a Seccdo de Administracdao de Pessoal — Camara Municipal de Viana do Castelo,
Passeio das Mordomas da Romaria, 4904-877 Viana do Castelo.

10 - Selecdo de candidatos: A selecdo serd feita com base na analise curricular, complementada
com entrevista profissional de selegdo.

11 - Juri do procedimento:

Presidente: Dra. Leontina Maria Ribeiro Tinoco Cardona, chefe da unidade organica de 3¢ grau
~ Gabinete de Turismo, em regime de substituigao;
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Vogais efetivos: Dra. Hirondina da Conceigdo Passarinho Machado, Chefe de Divisdo
Administrativa e de Recursos Humanos; Dra. Salomé Carvalhido Videira Abreu, Chefe de Divisdo
de Patrimdnio, Cultura e Museus;

Vogais suplentes: Dr. Pedro Henrique Pereira Rodrigues Cn.)z, Técnico Superior, Dra. Patricia

Gomes de Maldonado Botelho, Técnica Superior. f

Pacos do Concelho de Viana do Castelo, 23 de novembro de'/2022. D
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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202212/0090

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Viana do Castelo
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

correspondente ao posicionamento remuneratorio da carreira e categoria de
origem

0.00 EUR

Técnico Profissional de Turismo - FungGes de natureza executiva, de aplicagdo
de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instruges
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuacdo dos drgdos e servicos, relativas
a uma ou mais areas de atividade administrativa, nomeadamente, assegura a
rececdo e o atendimento de visitantes e turistas, fazendo uso de linguas
estrangeiras; colabora na organizagdo e no apoio de eventos de natureza
turistica; desenvolve todas a atividades técnicas e administrativas inerentes a
area do Turismo, fazendo uso de meios informaticos; desenvolve atividades de
apoio no ambito da dinamizagdo e informagdo turistica; requisita o material
turistico e cultural necessario ao bom funcionamento dos servigos; desempenha
fungdes de secretariado e aplica conhecimentos de linguas estrangeiras escritas
e faladas, entre outras.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

Nomeacdo definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢éo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Cémara Municipal 1
de Viana do
Castelo

da Romaria

Total Postos de Trabalho: 1

Passeio das Mordomas Viana do Castelo

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
4904877 VIANA  Viana do Castelo  Viana do Castelo
DO CASTELO



N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos

Formalizacao das Candidaturas

: b) Ser titular da habilitacdo literaria exigivel para a carreira de assistente
técnico, 12.9 ano de escolaridade+ Formacdo Adequada ou Experiéncia
Relevante;

Envio de Candidaturas para
Contacto

Data Publicitagao

Data Limite

Texto Publicado

: , Passeio das Mordomas da Romaria, 4904-877 Viana do Castelo.
: 258809342
1 2022-12-06
1 2022-12-21

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacao Social
Texto Publicado em Jornal Oficial

: Pagina Oficial do Municipio de Viana do Castelo

: AVISO MOBILIDADE ENTRE ORGAOS OU SERVICOS — EXTERNO - AVISO
N©20/2022 Joaquim Luis Nobre Pereira, Presidente da Camara Municipal de
Viana do Castelo: Faz-se publico que por despacho de 21 de outubro de 2022,
em conformidade com o artigo 97°-A do anexo a lei n® 35/2014, de 20 de junho
(LTFP), aditado pela Lei n® 25/2017, de 30 de maio; a Camara Municipal de
Viana do Castelo pretende recrutar, em regime de mobilidade interna na
categoria, a operar entre 6rgdos ou servigos, 01 trabalhador (m/f) integrado na
carreira e categoria de assistente técnico - fungdo Turismo, ao abrigo do
disposto no artigo 92%e seguintes da Lei geral do trabalho em fungdes publicas
(LFTP), aprovada pela lei n°® 35/2014, de 20 de junho, para exercicio de funcGes
na Unidade Organica de 3° Grau — Gabinete de Turismo, desta Camara
Municipal, de acordo com o seguinte: 1 - Tipo de oferta: recrutamento por
mobilidade interna na categoria, a operar entre érgaos ou servigos; 2 - Carreira /
categoria: Assistente Técnico — Turismo. 3 - Remuneragdo: a correspondente ao
posicionamento remuneratorio da carreira e categoria de origem, em
conformidade com o disposto na LTFP, aprovada pela Lei n°® 35/2014, de 20 de
junho; 4 - Caracterizacdo do posto de trabalho: Exercicio de fungdes no ambito
das competéncias inerentes ao pessoal afeto a unidade organica de 3° grau —
Gabinete de Turismo. 5 - Conteudo funcional: n° 2 do artigo 88° da LTFP que
remete para o anexo da referida Lei e em conformidade com a caracterizagdo do
posto de trabalho no mapa de pessoal da Camara Municipal de Viana do Castelo,
genericamente: “FungOes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e
processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau
médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos
varios dominios de atuacdo dos 6rgdos e servicos, relativas a uma ou mais areas
de atividade administrativa, nomeadamente, assegura a rececao e o
atendimento de visitantes e turistas, fazendo uso de linguas estrangeiras;
colabora na organizagdo e no apoio de eventos de natureza turistica; desenvolve
todas a atividades técnicas e administrativas inerentes a area do Turismo,
fazendo uso de meios informaticos; desenvolve atividades de apoio no &mbito da
dinamizacdo e informagao turistica; requisita o material turistico e cultural
necessario ao bom funcionamento dos servigos; desempenha fungdes de
secretariado e aplica conhecimentos de linguas estrangeiras escritas e faladas,
entre outras.”. 6 - Requisitos gerais de admissdo: a) Trabalhadores integrados
na carreira e categoria de assistente técnico, na fungdo administrativa, titulares
de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, previamente
constituida, com entidade do ambito de aplicacdo da lei geral do trabalho em
fungGes publicas, aprovada pela lei n° 35/2014, de 20 de junho; em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado. b) Ser
titular da habilitacdo literaria exigivel para a carreira de assistente técnico, 12.°
ano de escolaridade+ Formacdo Adequada ou Experiéncia Relevante; 7 - Local
de exercicio de fungdes: Camara Municipal de Viana do Castelo. 8 - Prazo e
formalizagdo de candidaturas: considerando a urgéncia no procedimento, é
concedido o prazo de 10 dias Uteis a contar da data de publicitacdo do presente
aviso na BEP — Bolsa de Emprego Publico. 8.1. - A candidatura deve ser
formalizada mediante requerimento dirigido ao Sr. Presidente da Camara



Observagoes

Municipal de Viana do Castelo, identificada com a mengdo “Recrutamento por
mobilidade na categoria de assistente técnico —Turismo— aviso mobilidade n°
20/2022, com identificacdo do aviso publicitado, preenchendo o formulario de
procedimento concursal de refa 232/04 disponivel na pagina eletrénica do
municipio, contendo os seguintes elementos: nome, naturalidade, data de
nascimento, endereco completo, endereco eletronico, contacto telefonico,
habilitagGes literarias, modalidade de relagdo juridica de emprego publico e
servico / organismo a que esta vinculado, carreira e categoria em que se
encontra integrado. 8.2. - O formulario de candidatura de refa 232/04 devera ser
obrigatoriamente acompanhado de curriculo profissional devidamente atualizado,
datado e assinado, bem como declaracdo emitida pelo servico de origem onde
conste a identificacdo da relagdo juridica de emprego publico, carreira e
categoria em que se encontra integrado, a descricdo das fungdes exercidas,
posicionamento remuneratdrio atual e Ultimas avaliagdes de desempenho. 9 - A
candidatura podera ser entregue presencialmente no SAM - servigo de
atendimento ao municipe, no horario de expediente, ou ser remetida por correio
registado com aviso de rececdo, para a Secgdo de Administracdo de Pessoal —
Camara Municipal de Viana do Castelo, Passeio das Mordomas da Romaria, 4904
-877 Viana do Castelo. 10 - Selecdo de candidatos: A selecdo sera feita com
base na analise curricular, complementada com entrevista profissional de
selecdo. 11 — JUri do procedimento: Presidente: Dra. Leontina Maria Ribeiro
Tinoco Cardona, chefe da unidade organica de 3° grau — Gabinete de Turismo,
em regime de substituicdo; Vogais efetivos: Dra. Hirondina da Conceigdo
Passarinho Machado, Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos;
Dra. Salomé Carvalhido Videira Abreu, Chefe de Divisdo de Patrimonio, Cultura e
Museus; Vogais suplentes: Dr. Pedro Henrique Pereira Rodrigues Cruz, Técnico
Superior, Dra. Patricia Gomes de Maldonado Botelho, Técnica Superior. Pagos do
Concelho de Viana do Castelo, 23 de novembro de 2022. O Presidente da
Camara, Luis Nobre
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