CAMARR MUNICIPAL
VIANA OO CASTELD

ATA DE CLASSIFICACAO FINAL (N°4)

A 30 de Junho de 2015, no edificio dos Pacos do Concelho de Viana do
Castelo, reuniu o juri do procedimento para recrutamento e selecdo de 1
ESTAGIARIO PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA, no dmbito do Programa de
Estdgios Profissionais para a Administracdo PUblica Local (PEPAL — 5° Edicdo),

publicitacdo na pdgina eletrénica do Municipio em www.cm-viana-

castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal comunicagdes, no portal autdrquico e nos

jornais locais Aurora do Lima e Noticias de Viana, de 12 de marco de 2015. O

processo foi classificado com o cddigo 01/2015 - referéncia F - Licenciatura em

Educacdo Fisica.

O Juri é constituido pela Vereadora da drea de Recursos Humanos e de Acdo
Social, Dra. Ana Margarida Ferreira da Silva, pela Chefe de Divisdo de Acdo
Social, Dra. Cldudia Margarida Rocha de Magalhdes e pela Técnica Superior,
Dra. Margarida Torres Martins Leite e Silva.

Teve a reunido por fundamento deliberar sobre a classificagdo final a atribuir
apds realizacdo da entrevista individual, de carater eliminatério e consequente
ordenac¢do final, nos termos do ponto 7.1. do aviso de abertura integral do
procedimento:

PRIMEIRO: Candidatos admitidos & entrevista individual, conforme ata nimero
3. de 8 de Junho de 2015:

a) Bruno José de Amorim e Sousa, Nuno José da Mota Branco.

b) Candidatos admitidos a que serd aplicada a condi¢do prevista no n° 3
do artigo 7° do Decreto-Lei n° 166/2014, de é de novembro (tendo
frequentado programa de estagios profissionais financiados) conforme
explicitado no ponto 4.3. do aviso de abertura integral do procedimento:

- Vera Moreira Pinheiro.
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SEGUNDO: Agendada a entrevista individual dos candidatos admitidos ao
procedimento, verificou-se que compareceram o0s seguintes candidatos: Bruno

José de Amorim e Sousa, Nuno José da Mota Branco e Vera Moreira Pinheiro.

TERCEIRO: Redlizada a entrevista individual, o JUri deliberou, por unanimidade,
atribuir a seguinte classificacdo, segundo a grelha de avaliagdo individual

definida na respetiva ata de critérios:

ENTREVISTA INDIVIDUAL
Nome Total
Bruno José de Amorim e Sousa 16,00
Nuno José da Mota Branco 12,00
Vera Moreira Pinheiro 16,00

QUARTO: Face ao que antecede, o JUri deliberou por unanimidade atribuir a
seguinte classificacdo final, por aplicacdo da férmula ponderada de
classificacdo, conforme regulamentado no aviso de abertura integral do

procedimento em 7.1. e na respetiva ata de critérios OF = AC (40%) + El (60%):

ORDENACAO FINAL
_ AC 40% El 60% Total
Bruno José de Amorim e Sousa 12,00 16,00 14,40
Nuno Jose da Mota Branco 12,00 12,00 12,00
Vera Moreira Pinheiro - a) 13,00 16,00 14,80

a) Candidato na condi¢do prevista no n° 3 do artigo 7° do Decreto-Lei n°
166/2014, de é de novembro (fendo frequentado programa de estagios
profissionais financiados, s& poderia ser selecionado na auséncia de

oufros candidatos aprovados no procedimento que ndo houvessem
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frequentado programa de estdgios profissionais) conforme explicitado no
ponto 4.3. do aviso de abertura integral do procedimento: Vera Moreira

Pinheiro.

QUINTO: O Juri deliberou, por unanimidade, conceder nos termos do n® 1 do art®
122° do Decreto-Lei n° 4/2015, de 07 de janeiro, o prazo de 10 dias Uteis de
audiéncia dos interessados, para pronincia dos candidatos, se assim o
entenderem e por escrito, sobre as deliberacdes da presente ata.

O processo de candidaturas poderd ser consultado presencialmente pelos
interessados, dentro do referido prazo, contado a partir do 1° dia Ufil seguinte

ao da sua publicitacdo na pdagina eletronica do Municipio, em www.cm-viana-

castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal - comunicagdes - PEPAL / 5.2 edigdo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar se

lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do guri:

Voo 3620



