CAMARA MUKICIPAL
VIAKE BACATTELD

ATA DE ADMISSAQ / EXCLUSAOQ (N°2)
A 13 de Abril de 2015, no edificic dos Pagos do Concelho de Viana do Castelo,
reuniu o juri do procedimento para recrutamento e selecdo de 1 ESTAGIARIO
PROFISSIONAL DE ENGENHARIA DE COMPUTAGAO GRAFICA E MULTIMEDIA,

no @mbito do Programa de Estagios Profissionais para a Administracdo Publica Local

(PEPAL - 5? Edicdo), publicitado na pagina eletrdnica do Municipio em www.cm-viana-

castelo.pt/pi/recrutamento-pessoal comunicacdes, no portal autarguico e nos jornais

locais Aurora do Lima e Noticias de Viana, de 12 de margo de 2015.

O processo foi classificado com o cdadigo 01/2015 — referéncia M — Licenciatura em

Engenharia da Computacio Grafica e Multimédia.

O Juri é constituido pelo Arg® Joaguim Luis Nobre Pereira, Vereador da area de
Urbanismo, pela Diretora do Departamento de Ordenamento do Territorio e Ambiente,
Arg® isabel Maria Viana Rodrigues e pelo Técnico Superior, Eng® Vasco Manuel Rocha
Martins.

Teve a reunido em vista apreciar as candidaturas apresentadas ao programa PEPAL —
5% edicao, deliberar pela sua admiss&o ou exclusdo, deliberar a avaliacdo curricular
dos candidatos admitidos ao procedimento e proceder &@ marcagdo da entrevista
individual, para os candidatos admitidos ac procedimento.

O Juri procedeu ao exame do processo que entendeu estar em ordem, tendo
verificado que concorreram os seguintes candidatos: Luis Antonio Barbosa Gongalves,
Ana Cristina Parente Sampaio, Eugénia Correia Mendes, Hugo Ismael Alves Pereira,
Joana Alexandra Fernandes de Amorim, Jodo Filipe Sousa Ribeiro, Nelson Filipe
Parente Sampaio e Ricardo Ribeiro Cepa Aradjo.

PRIMEIRQ: Decorrente da andlise das candidaturas e dos critérios gerais e
especificos a aplicar ao procedimento, o Jori deliberou por unanimidade admitir ao
procedimento os seguintes candidatos; Luis Antonio Barbosa Gongalves, Hugo Ismael
Alves Pereira,

SEGUNDO: O Jari deliberou por unanimidade atribuir a seguinte avaliagdo
curricular, de carater eliminatério, aos candidatos admitidos ao procedimento, por
aplicacao da formula de classificacdo AC = (2HA+FP+EP)/4, de 0 a 20 valores,
conforme regulamentado no aviso de abertura integral do procedimento (7.1.) e na

respetiva ata de criterios:



- CANDIDATOS ADMITIDOS A AVALIAGAO CURRICULAR - (ZHA+FPYEP)/4 — —
“°me G S e H FP EP o
Hugo !smaelAwes F;e;'»ei'ré. e S 1000 500 _5'0_0 e
Luis Anténio Barbosa Gongalves 20,00 | 5,00 | 5,00

TERCEIRO: Decorrente da andlise das candidaturas e dos critérios gerais e
especificos a aplicar ao procedimento, o Juri deliberou por unanimidade excluir os

seguintes candidatos, pelos fundamentos explicitados, respetivamente:

A'n'a' cns{i'ﬁa”pgr'eﬁ{e Sampa,o oo R e a) :
Eugénia Correia Mendes, a)

Hugo Ismael Alves Pereira * b) avaliagdo curricular
Joana Alexandra Fernandes de Amorim, a)

Jodo Filipe Sousa Ribeiro, a)

Nelson Filipe Parente Sampaio a)

Ricardo Ribeiro Cepa Araljo. a}

a) ndo ser ftitular da habilitacio pretendida / licenciatura em Engenharia da
Computacao Grafica e Multimédia.

b) avaliagdo curricular inferior a 9,50 valores (vd. 7.1. aviso de abertura)

QUARTO: Tratando-se de um meétodo de selecdo de carater eliminatério, nos termos
do ponte 7.1. do avisc de abertura, o Juri deliberou por unanimidade proceder &
marcacéo da entrevista individual, exclusivamente para o candidato admitido e
aprovado na avaliagcdo curricular, Luis Antonio Barbosa Gongalves, a realizar no dia
05 de Maio de 2015, pelas 10h00, devendc dirigir-se ao SAM - Servico de
Atendimento ao Municipe, Camara Municipal de Viana do Castelo, Passeio das
Mordomas da Romaria, em Viana do Castelo, com o contato telefénico (SAP)
258809342,



QUINTO: O Juri deliberou por unanimidade conceder, nos termos do n® 1 do art® 122°
da Lei n® 4/2015, de 07 de janeiro, o prazo de 10 dias uteis de audiéncia prévia,
para prontincia dos candidatos, se assim o entenderem e por escrito, sobre as
deliberagdes da presente ata. O processo de candidaturas podera ser consultado
presencialmente pelos interessados, dentro do referido prazo, contado a partir do 1°
dia util seguinte ao da sua publicitacdo na pagina eletrénica do Municipio, em

www.cm-viana-castelo.pt/ptrecrutamento-pessoal - comunicacées - PEPAL / 572

edicéo.

SEXTO: Mais deliberou publicitar a lista de candidatos admitidos e excluidos e
proceder a respetiva notificagdo por correio eletrénico, nos termos da alinea ¢) do n® 1
do art® 112° do referido Dec.Lei n°® 4/2015, de 07 de janeiro e publicitar a mesma na

pagina eletrénica do Municipio, em www.cm-viana-castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal

- comunicactes - PEPAL / 5.2 edigao.
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