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ATA N° 4

Aos vinte e um dias do més de agosto do ano de dois mil e treze, na Camara
Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri do procedimento concursal comum
constituido pelo Chefe de Divisdo de Educagéo, Desporto e Qualidade de Vida,
Dr. José Sérgio Rocha Santos Pereira, que preside; pela Chefe de Divisdo
Administrativa e de Recursos Humanos, Dr.? Hirondina da Conceigéo
Passarinho Machado e pela Técnica Superior do Municipio de Viana do
Castelo, Dr.? Margarida Torres Martins Leite e Silva, a fim de tornar publico as
classifica¢cdes obtidas no 1.° método de selegéo e proceder a marcagéo do 2.°
(segundo) método de selecdo, de caracter eliminatdrio, avaliagdo psicolégica,
do procedimento concursal na modalidade de relagéo juridica em emprego
publico por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 01 (um)
posto de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal da Céamara
Municipal de Viana do Castelo, na categoria de Técnico Superior — Educacéo,
nos termos e em conformidade com o aviso de abertura publicado no Diario da
Republica, 1l Série, n.° 71, de 11 de abril de 2013, na BEP sob o n.° de oferta
OE201304/0097 e no Jornal Publico de 13 de abril de 2013.
Teve a reunido em vista deliberar sobre os resultados obtidos por aplicagéo do

1.° (primeiro) método de selegdo, de carater eliminatério, prova tedrica escrita

de conhecimentos (PC) e por conseguinte, organizar a primeira lista intercalar

dos candidatos aprovados e excluidos no referido método.
Teve ainda por fundamento proceder & marcagédo do 2.° (segundo) método de

selegéo, de caracter eliminatério, avaliagdo psicoldgica, de acordo com o ponto

7.2.2 do aviso de abertura do procedimento concursal.

PRIMEIRO: Nos termos do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, publicita-se, apds a realizagdo do primeiro método de selegéo, prova
tedrica escrita de conhecimentos (PC), a seguinte lista intercalar de resultados,

alfabeticamente ordenada, de acordo com a seguinte grelha classificativa: ------
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1.2 LISTA INTERCALAR / METODO DE SELEGAO — PROVA TEORICA
ESCRITA DE CONHECIMENTOS

Classificagao
Candidato/a Método (valores)
Ana Catarina Domingues da Silva PC 18,75
Ana Filipa Novo de Oliveira PC 14,75
Carla Natalia Fernandes Dantas de Brito Couto PC 11,50
Maria Manuela Boaventura Coutinho Eiras Novo PC 14,50
Marta Felgueiras Pontes PC 15,00
Nicia Paula Marujo Rodrigues PC Excluida a)
Sara Mafalda Araujo de Sousa Basto Magro PC 11,00
Susana Maria Pereira Martins PC 12.25
Susy Barros Soares PC 15,70
Tedfilo Dinis Batista Preto Soares PC 9,50

SEGUNDO: Os membros do Juri presentes na reunido deliberaram, por
unanimidade, excluir a candidata a seguir indicada, ao abrigo do n.° 1 do artigo
18.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, para cumprimento do ponto 8.
do aviso de abertura do concurso, em conformidade com a informagéo

expressa na lista ordenada, nesta ata:

a) Candidatos excluidos por niao terem comparecido a prova tedrica
escrita de conhecimentos: Nicia Paula Marujo Rodrigues. ----------------
TERCEIRO: Candidatos aprovados na prova de conhecimentos - O Juri
deliberou, por unanimidade, proceder a marcacéo do 2.° (segundo) método de
selecdo, AVALIACAO PSICOLOGICA (AP), para o dia 7 de setembro de
2013, pelas 09,30 horas, no Edificio Vila Rosa, Avenida Rocha Paris, n.° 97 —
4900-494, Viana do Castelo. ----
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QUARTO: Para cumprimento do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, o Juri deliberou por unanimidade proceder a notificagdo dos candidatos
admitidos ao método de selegdo seguinte (Avaliagdo Psicoldgica), pela forma
prevista no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.-------
QUINTO: Os candidatos devem ser portadores de documento de identificagao,
Bilhete de Identidade/Cartao de Cidadao.
SEXTO: Nos termos do art.° 100.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
conjugado com o art.® 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na

redacdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, é fixado o prazo de
dez dias Uteis para querendo e por escrito, informar sobre o que lhes oferecer

acerca da referida lista de candidatos.

SETIMO: Mais foi deliberado proceder a publicacdo desta Ata na pagina oficial

da Camara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-

castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal.

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar,

se lavrou a presente Ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri. ---

(José Sérgio Rocha Santos Pereira)

(Hirondina da Conceig&o Passarinho Machado)
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(Margarida TorreJ Martins Leite e Silva)
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