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concursal comum na modalidade de Colllrato de Trabal ho por Tempo 
lndetcnninado para a seguinte categoria cimeira: 

Assistente Operacional/Cozinheiro. de acordo com o aviso de abertura 
publicado no Diário da República. 2:' série n." 202. de 19 de outubro. 
na BEP - Bolsa de Empn:go Público, sob o n.° OE 2017 10 '0291 e no 
Jornal "Jornal de Noticias·• de 20 de outubro. todos do ano 2017. fo i 
homologada a decisão da classitícaç,io atribuída pelo rcspcctivo Júri e 
consequentemente. determinada a conclusão com sucesso do período 
experimental do seguinte trabalhador: Maria da Glória Fernandes da 
Costa Rocha Barreto. 

29 de abril de 2019. - O Presidente da Càmara. José Maria Costa. 
31233 1467 

Aviso n.0 9963/2019 

Procedimento concursal na modalidade de relação jurídica de 
emprego público por tempo indet4.'rminado, tendo t•m vista 
o pn•cnchiml'nto de bolsa de rcerutam4.'nto para Assiskntc 
Operacional- Auxiliar de Ação Educativa da carreira geral de 
Assistente Operacional, t>rc,·isto no mapa de pessoal próprio da 
Câmara Municipal de Viana do Castelo, nos trrmos conformidade 
com o aviso publicado no Diário tia Repríhlim, 2.' série. n." 114 de 
15 de junho, na BEP Bolsa de Emprego Público OE20l806/0454 e 
no Jornal "Jornal de l\otícias" de 16 de junho. todos de 2018. 

Promovida a audiência aos interessados nos termos do artigo 122.º e 
seguintes do código do procedimento admi nistrativo. conjugado com o 
n.º 1 do artigo 36." da Portaria n." 83-A/2009. de 22 de janeiro. alterada 
e republicacla pela Portaria n." 145-A/2011. de 6 de abril, 1·erilicou-se 
não ter ha1·ido pronunciamento por pane dos candidatos excluídos 
no decurso do procedimento concursal. ou por pane dos candidatos 
E! raduados no mesmo. 
- Assim. cm cumprimento com o estipulado no artigo 36." da Portaria 
acima referida. torna-se pública a lista unitária de ordenação final ho
mologada do procedimento concursal em epígrafe. 

A referida lista de candidatos será afixada em local visível e público 
das instalaç6es desta autarquia. 

Mais. foi deliberado proceder à publicitação desta ata na página oficial 
do Município de Viana do castelo, cm ht1p: /1www.cm-viana-cas1elo. 
pt1pt/recrntamcnto-pessoal 

22 de maio de 2019. - O Presidente da Cfünara Municipal. José 
. \1aric, Cosia. 

312331329 

FREGUESIA DE ALGUEIRÃO-MEM MARTINS 

Aviso n.º 9964/2019 

Celebraçiio de contrato na se<1ufncia de altcrnç,io de posicionamento 
remuneratório por opção gestionária 

Para cumprimento do estipulado no a11igo -1." da Lei n.° 35/2014, de 
20 de junho. na ,ua redação atual. articulado com a alínea e) do n.• 2 
do artigo 40.'' da Lei Geral cio Trabalho em Funções Públicas. anexo ú 
Lei n.° 35/201-1 de 20 de junho. na sua redação atual (LTFP), toma-se 
público que se procedeu à. celebração de contrato de trabalho por tempo 
indeterminado com o trabalhador Vitor Manuel Antunes Almeida Pinto. 
na sequência de alteração de po~içào rcmuneratória por opção gestio
nária. deliberada cm reunião do Org,io Exccutivc> de dezasseis de maio 
do ano dois míl e dezanm·c, com eleitos a O 1 /O 1/2019. por ter obtido na 
avaliação do desempenho do ciclo 2017 2018 a menção de Dcsc111pe11ho 
Excele111e. nos termos do n.º 2 do artigo 156.º. do artigo 15R." e do n." 3 
do artigo 16." da Lei n." 71 12018. de 31 de dezembro. Lei do Orçamento 
de Estado para 2019. 

Vítor Manuel Antunes Almeida Pinto. carreira Assistente Operacional 
e categoria Assistente Operacional. a lterou para 5:' posição remuncra
tória e nível remuneratório n." 5. 

16 de maio de 20 19. - O Presidente da Junta de Freguesia de 
Algueirào-\frm l'vlarlins. Vaher .Januário. 

312323091 

Aviso n.0 9965/2019 

Cdcl>ração de contratos na sequência de alteração obrigatória 
de posicionamento remuneratório 

Para cumprimento do estipulado no artigo 4.'' da Lei n." 35/20 14. de 
20 de junho. na sua redação atual. articulado com a alínea e) do n." 2 

17545 

do artigo 40.º da Lei Geral do Trabalho cm Funções Públicas. anexa à 
Lei n." 35/20 1-t de 20 de junho, na sua redação atual (LTFP). toma-se 
público que se procedeu à celebração de contratos de trabalho por tempo 
indeterminado com os trabalhadores infra designados. n,1 sequência de 
alteração obrigatória de posiçào rcnmneratória. com efeitos a O 1/01 /2019. 
atendendo ao disposto n." 7 e n.º 8 do artigo 156." da LTFP. conjugados 
ao disposto no n." 2 do artigo 16." da Lei n.'' 71 /2018. de 31 de dezembro. 
Lei do Orçamento de Estado para o ano de 2019. 

Flor de Maria, 
Carreira Assistente Técnico. categoria Assistente Técnico 
8:' posição remuneratória e nivel remuneratório 13 
Maria Celeste Soares de Oliveira 
CatTeira Assistente Técnico. categoria Assistente Técnico 
7:' posição rcmuncrntória e nivcl~cmuncratório 12 
Ana Cristina Bernardo dos Santos 
Carreira Assistente Técnico, catc!!oria Assistente Técnico 
5." posição remuneratória e nível ~emuncratório I O 
José António Marques da Si lva Pereira 
Carreira Assistente Técnico, categoria Assistente Técnico 
5:' posiçüo rcmuneratória e nivcl~emuneratório 10 
Vítor Manuel Santos Sill·a 
Carreira Assistente Operacional. categoria Assistente Operacional 
7:' posição remuneratóría e nível remuneratório 7 
Marina Alexandra de Sousa Santos 
Carreira Assistente Técnico, cate2oria Assistente Técnico 
3 :' posição remuneratória e niw l ~emuncratório 8 

16 de maio de 2019. - O Presidente da Junta de Freguesia de 
Algueirão-Mcm Martins. Valter Ma1111el A1111111es ./anuário. 

312319658 

FREGUESIA DE AMOR 

Aviso (extrato) n.0 9966/2019 

Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica 
de emprego público, cm regime de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo incerto para preenchimento de vários 
postos de trabalho - carreira e categoria de Assistente Operacional. 

1 - Américo Rosa Ferreira Bom. Presidente da Junta de Freguesia 
de Amor. torna público. no uso da competência que é conferida pela 
alínea a) do n.° 1. do a11. 18.". da Lei n.º 7512013. de 12 de setembro . 
e para efeitos do disposto nos n.s I e 2 do art. 33.". da Lei n.º 35/201-1. 
de 20 de junho (adiante LTFP) e no art. 11." da Portaria n.'' 125-A/2019. 
de 30 de abril (adiante Portaria). e após deliberação da Junta de Fregue
sia. datada 03 de maio de 2019. se encontra aberto, pelo prazo de 1 O 
(dcz) dias úteis. contados da data da publicação do extraio no Diário 
da República. procedimento concursal comum para constituição de 
relaçiio jurídica de emprego público cm regime de contrato de trabalho 
cm funções públicas a termo resolutivo incerto. para prccnclumento de 
vários postos de trabalho previstos e não ocupados do mapa de pessoal 
da Freguesia de Amor. 

2 - Postos de trabalho: 

Referência A - Carreira e categoria de Assistente Operacional - área 
funcional: tratorista - 1 posto de trabalho: 

Rclerência 13 - C'an-cirn e categoria de Assistente Operacional - área 
funcional: serviços gerais/coveiro - 2 postos de trabalho: 

Referência C - Carreira e categoria de Assistente Operacional - área 
funcional: auxiliar administrativa - 2 postos de trnba lho. 

3 - Arca de formação - Para todas as referências - Escolaridade 
obrigatória cm fi.mçào da idade do candidato. 

Rcterência A - Os candidatos deverão ser possuidores de licença 
de condução (Categoria 1. li ou IIJ. cm função da tipologia do veiculo 
al!ricola) ou carta de condução. complementada com formação adequada 
pãra a operaç,io com veículos agrícolas. 

Referéncia 13 - Os candidatos deverão possuir formação certilicada 
cm aplicação de produtos titofannaccuticos. 

4 - Local de trabalho - Área da Frel!uesia de Amor. 
A indicação dos requisitos. da caractcrinçào dos postos de trabalho. 

da composiçüo do Júri. dos métodos de seleção e demais in formação 
necessária, constam da oferta a publicar integralmente na Bolsa de Em
prego Público (BEP). em www.bep.gov.pt e pode ainda ser consultada 
no sitio da internei da Freguesia www.jf-amor.pt 

21 de maio de 2019. - O Presidente da Junta de Freguesia. Américo 
Rosa Ferreira B0111. 

3 12326712 
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~ Câmara Y1 unit'ipal d~ Viana do Castelo 

Ata n.º 8 

Homologo 
Paços do Concelho, 22 de maio de 2018 1. ~ OPresdr~dP 

Aos vinte e dois dias do mês de maio do ano de dois mil dezanove, na 

Câmara Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Júri constituído pela Chefe de 

Divisão de Educação, Dr.ª Nícia Paula Marujo Rodrigues, pela Chefe de 

Divisão Administrativa e de Recursos Humanos, Dr.ª Hirondina da Conceição 

Passarinho Machado e pela Técnica Superior de Educação, Dr.ª Marta 

Felgueiras Pontes, na qualidade de membros efetivos, tendo por fim a 

publicitação da lista Unitária de Ordenação Final Homologada do procedimento 

concursal do procedimento concursal na modalidade de relação jurídica de 

emprego público por tempo indeterminado do procedimento concursal, tendo 

em vista o preenchimento de bolsa de recrutamento para Assistente 

Operacional- Auxiliar de Ação Educativa da carreira geral de Assistente 

Operacional, previsto no mapa de pessoal próprio da Câmara Municipal de 

Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso publicado no 

Diário da República li Série, n.0 114 de 15 de junho, na BEP Bolsa de Emprego 

Público OE201806/0454 e no Jornal "Jornal de Notícias" de 16 de junho, todos 

de 2018.----------------------------------------------------------------------------------------------

PRIMEIRO: Promovida a audiência aos interessados nos termos do n.º 1 do 

art.0 30.0 da Portaria n.º 83-A/2009 de 22 de janeiro, alterada e republicada 

pela portaria n.0 145-A/2011 de 6 de abril , não se verificou o pronunciamento 

dos ca nd id atos.-------------------------------------------------------------------------------------

5 E G U N DO: Teve a reunião em vista, a publicitação da lista Unitária de 

Ordenação Final Homologada, tendo ficado a candidata ordenada conforme a 

grelha de classificação que se segue, obedecendo a classificação final à 

aplicação da fórmula ponderada de: 

CF= (P.C.x0,4) + (A.P.x0,3) + (E.P.S.x0,3):------------------------------------------------

Passdo das ~lordomas da Romaria. 490-4-877 \ 'iana do C'ask·lo. tlf. 258 809 300 . fa.x ~58 80() .'47. \\'Ww-cm-viana-cas1elo.p1. ~111\'iana a cm-viana-ca~telo.p1 



Lista Unitária de Ordenação Final Homologada 

Notas por aplicação dos M étodos 

1.2 M étodo de Seleção 2.2 M étodo de Seleção 3,2 Método de Seleção 

Nome Desempate NOTA FINAL 

P.C. (40%) A.P. (30%) E.P.S. (30%) 

Ana Flipa Rodrigues Peres Maciel 19.00 12,00 18,00 - 16,60 
Jacilta de Jesus Ares Vitorino 16.50 16.00 16,00 - 16,20 
FIiipa Manuela Aze11edo flguel'a Arallp 15,00 16.00 16,00 - 15,60 
Águeda Raquel Lopes da Silva Gonçalves Rio 17,50 12,00 16,00 o 15,40 
Ana Carna Salgue.-o Ribeiro 17,50 12.00 16,00 15,40 
Crishana Barbosa ChNarna 15.00 16,00 14.00 - 15,00 
Maria da Aedade Pereira Lopes 16,00 12,00 16.00 14,80 

A 
Mana do Céu da Rocha Torres castro 14,50 16,00 14,00 14,80 
Maria de Lurdes Nobre Perera Correia 13,50 16.00 15,00 - 14,70 
81:sabete Pereira Riber-o 11,50 16,00 17,00 - 14,50 
Sóma Patrícia Moreira Rod119ues 15,00 16.00 12,00 - 14,40 
Sónia Custna Martns Pereta 19.00 12.00 10.00 - 14,20 
Ana Rita da SNa Uma 14,00 16.00 12,00 14,00 

9,50 16.00 
A 

Maria da Gtóna Coelho Rodrgues 18,00 14,00 
Ana Margarida Coelho Llrna P&ixoto 17,50 12.00 11.00 - 13,90 
Manuela Alexandra Gonçalves de CWveira 16,00 12,00 13.00 

B 
13,90 A 

Fláv10 Miguel Parente da Costa Gon-es 16,00 12,00 13.00 13,90 
Mana Gabriela Ventura Diogo 14,50 12,00 15,00 - 13,90 
Gisela Maria Araúp Carvalho 13,50 12,00 16,00 13,80 

A 
caria Alexandra da Costa Fernandes 12.00 16,00 14.00 13,80 
Glória Sendrn Marnho 15,50 12,00 13,00 - 13,70 
tlês Gonçalves Castanheira 17,50 12.00 10,00 - 13,60 
Liiana Azevedo Lourenço 17,00 12,00 10,00 13,40 A 
.João José letão da SIiva 15,50 12,00 12,00 13,40 
Mana José da Silva Fbrto 11,70 16,00 13.00 - 13,38 
Maria Helena Mei'a VIias Boas 16,00 12,00 11,00 13,30 A ~ 

Mana Bisabete Gonçalves Dourado 11.50 16,00 13.00 13,30 
Bada das Dores Rocha Lim 15.50 12.00 11,00 13,10 A 
Nuno Mguel Carvatudo Gomes 14,00 12.00 13,00 13,10 
Mana Gracinda Martins Vieira Parente 14,50 12.00 12,00 13,00 

14.50 12.00 
e 

Carla Daniela Das Torres 12,00 13,00 
Carla Aedade Rodrigues Couto Otiveira 13,00 12,00 14,00 A - - 13,00 
Paula Maria Rodrigues Gonçalves Cancelo 11,50 16,00 12,00 e 13,00 
Carna Alves de Cat-vaho 11.50 16,00 12.00 13,00 
Eunice Leonor Machado Rodrigues 15.00 12,00 11,00 12,90 

A 
hês da Conce,ção Rocha 12,00 16,00 11,00 12,90 

V 

Eduardo Manuel Ferre.-a Santos 15,50 12.00 10.00 12,80 
15.50 12.00 

B 
Oishana Ltne de Mraoda 10,00 12,80 

A 
Daniela dos Anjos Silva Afonso 12.50 16,00 10,00 -- 12,80 
Flôr Maria Cõrdova Martins 9,50 16.00 14.00 - 12,80 
Cristina Dantas Tecxe.-a 15,00 12,00 10.00 - 12,60 
José Luís Barbosa da Silva 13,50 12.00 12.00 - 12,60 

12,00 16.00 
A 

HeJena Mana Rodrgues da Silva 10,00 e 12,60 
Ana Helena Torres ~na 12.00 16,00 10,00 12,60 
Bruna Bril:o da Costa 12,50 12.00 13.00 - 12,50 
Ana Raquel Das Fenetra 11.00 16,00 11,00 A 12,50 

11.00 16.00 
e 

Paula Cnstma da Rocha Moreira 11.00 12,50 
hês Ma,~ FIOrênco Rodrigues 14,50 12.00 10.00 - 12,40 
José CAndldo Alves Mart11s 12,00 12.00 13.00 - 12,30 
Deotinda Mar1a Carvalho Arrorm Gonçalves 14.00 12,00 10,00 12,20 A 
Mana Angeina carvalho Ares 12,50 12,00 12,00 12,20 

Passeio das \lordomas da Romana. 4904-877 \ 'iana do Ca~1elo. tlf. 258 809 300. fa.'< 258 809 J47. www-cm-viana-car.;td o.pt. cnl\'iana a cm-viana-ca::i1c-lo.p1 
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~ Càmara vfunicipal dt: Viana do c ~1s1do 

Notas por aplicação dos Métodos 

1.• Método de Seleção 2.• Método de Seleção 3.• Método de Seleção 

Nome 

P.C. (40%) A.P. (30%) E.P.S. (30%) 

Tania Raquel Lopes da Rocha 12.00 12,00 12.00 
Mana Colores Maciel Ranos Pai:s 11,50 12,00 12,00 
Ana Carohoa Viell'a Rego 12,00 12.00 10.00 
Florbela de Fátma Gonçalves Aíooso 10,50 12,00 12,00 
Adnana Teresa Salgue•o RJbelfo 11,00 12.00 11,00 
Paula O'istina Lopes Vaz. V~as8oas 11,50 12,00 10,00 
~rJene Neto de Sá 11,00 12,00 10,00 
Sara Eisabete da Cunha Fana 11.00 12.00 10,00 
A driana Isabel Ruivo Esteves 10,50 12,00 10.00 
Natália Carvat udo Dantas 9.50 12,00 11,00 
Sirrone Raquel da Costa Montel'o 9,50 12.00 10,00 
Stvia Patrí:ia Macedo Paixão 9,50 12.00 10.00 

Desempate NOTA FINAL 

- 12,00 

- 11 ,80 

A 
11 ,40 

11,40 

- 11,30 

- 11,20 

e 11,00 

11,00 

- 10,80 

- 10,70 

B 
10,40 

10,40 

Tal como previsto no ponto 10 do aviso de abertura, em caso de igualdade de 

classificação o desempate realizou-se pela forma prevista no artigo 35.º da 

Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 

n.0 145-A/2011 , de 6 de novembro, subsistindo o empate, pela melhor nota da 

habilitação académica (último grau académico concluído). Se mesmo assim 

permanecerem empatados, desempatam pela maior experiência profissional na 

função, e em seguida pela maior formação profissional.-------------------------------

A.- Desempate pelo 1.0 método de seleção - Prova de conhecimentos (P.C.);--

B.- Desempate pela melhor nota da habilitação académica (último grau 

académico concluído); --------------------------------------------------------------------------

C. - Desempate por maior formação profissional (devidamente comprovada).-----

0.- Desempate por maior experiência profissional.--------------------------------------

TERCEIRO: Candidatos excluídos no decurso da aplicação dos métodos de 

seleção do procedimento concursal, de caráter eliminatório:--------------------------

Notas por aplicação dos Métodos 

1.• Método de Seleção 2.2 Método de Seleção 3.• Método de Seleção 

Nome Exduído NOTA FINAL 

TOTAL P.C. (40%) A.P. (30%) E.P.S. (30%) 

Alcna Mana Mend$$ da Cunha Gom&s Exc. C 8.00 - -- -
A lex andra Araujo Peres Exc. e 7.50 - - -
Alexandra Maria Azevedo V ilOlll"IO Exc. C 4.50 - - ·-
Alexandrina de Jesus Gonçalves Arantes Barros Exc. A -· - --- ---
A ménco Gonçalves VilasBoas Exc. e 5.50 -- - ---
A na Qliudia Meb Barbosa Ara1ro Exc. o 16.50 - --- -
A na Ctistlna Lopes Mtchado Exc. E 14.00 8.00 - -
Ana Isa bel de Castro Gonçalves EKC. C 8.00 - - -
Ana Isa~ Rocha Fernand&s 0utttr"ós Exc. A - - ·- -
An,.1 ls"'bel Vilôls Boas Machado Exc. A -- ---- ----- -
Ana Lim.l Lopes Exc. A ·- -- -- -
Ana fv'laria Azevedo Sar'l)ao Peixoto Exc. e 7.50 --- - --
Ana Pa\Aa da O:>sta Barbosa Exc. A --- --- ·- -
Ana Paula Pires ~ rtin& da Slv.ii Borlido Exc. A - - - ---
Anabela Fernanda Alrneda Fbrtela Exc. A - - ·- ----
Anabela Mesqu«a Amlnm Exc.C 9.00 -- -- ---
Anabela Ran"O$ Fernandes Are$ Exc. A - -- ·-· -
Andr• fl.1anuel Miranda Neto E•c. e 2.00 ---- - -
Andreia Susana Fefreira da C,o$1a Vieo E1Cc. A --- - - -
Andreia Susana flMrtins da Rocha Exc. E 12.50 8.00 - -
António Lul:s Vasconcebs Vinagre Exc. E 15.50 8.00 - -· 
Armanda Maria Barros A:Jno., de Sousa Exc. A -- - -- -

Passeio das ~lordom.t:, da Romaria . ➔904-877 Viana do Castelo. tlf. 258 809 300 . fax 258 80() 347. ,, ww-cm-v1a11a-castelo.p1 . cmviana ,icm-viana-ca::.1do.pt 
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Nome Excluído 

Barbara Catarina Gonçalves ~\3tos Exc. A 
Ben,anwn ,,,\moei Vaz Gornes Exc. A 
Ben,anwn Parente P.odngues Exc. A 
Betina Rafaela Rlbe1ro de Barros Vsar'la Exc.A 
Bruna Alexandra Anto M:lntenegro Exc.A 
Carla Alexandra Carrt>ão Ribas Barr~lo Exc. C 
Carla Judite Rocha de Arnetda Viana Exc. C 
carta "'br~rda Esteves C.osta Exc. A 
Carla Soha c.arvaho Pt!reira Exc. C 
Carolina Sifróes da Rocha Exc. D 
Catanna Gonto LIS~ Exc. A 
Catia Sofia f,bgueira Pinto Exc. A 
Oâudia Santos Ferre.a Exc. A 
aâudia Susana Passos Fernandes Gonçalves Exc.A 
Cristiana M:>rgado Cruz Exc. A 
CostJoa Esteves Gofnes lafanp Valente Exc. A 
Cristina M.1na Fernandes Gomes Exc. A 
Ceniela Soha Barbosa Viana Exc. A 
Delfina da Conceição Ohveira da Rocha Exc. A 
Diana de Lurdes Fernandes Casteb Exc. A 
Diana Maria da Guia Pacheco Ferretfa Exc. A 
Diana Ra1TDS da Slva Exc. E 
Olonisia Isabel Mllhão Alves Gomes Exc. E 
Eduardo Jofge de t-.'braG Feguetras Exc. E 
Eisabete AnCunes Alves Exc. A 
Eisa Maria de Abreu BaptJSta Exc. A 
Bel\lna M:ma Fernandes Gonçal\les Exc. D 
Fablana Gonçalves Bandeira Exc. E 
FátJrre da C.Once.ção Afonso Couto Exc.A 
Fernanda Mlria Fana M<lciel Baueto Exc. A 
Fernanda Mina Oivecra Dias Swa Exc. A 
Flpa Ale11andra PereKa caetano Exc. E 
Gtl>erto Gonçalo Gomes Rbetro Exc. E 

Gracnda Mlnnha Sousa Esteves Barbosa Exc. A 
Helena f,,Bria C¾)ante Arieira ~t'l"eJ'o Exc. B 
HernAn1 José cardoso do PatrocÍ'110 Exc. A 
~ lsrreel Atves Pereira Exc. A 
Ida Mlna Torres Carnel"o Gofnes Exc. e 
ira Helena lobo dos Santos Exc. E 
Joana A ral9() Fernandes Exc. C 
Joana Carvalhdo Muques Exc. e 
Joana Perei"a Cardoso Exc. A 
João Carlos Sousa Pere.-a Exc. A 
José Fernandes Costa Mendes Exc. A 
Juha Cnstina V1e1ra lourevo Oivel'a Exc. C 
lara Catarria Rodrigues Torres lvtlnnho Fernandes Exc. E 
Li:ha Mlna Tavares Baphsta de Alrnetda f,,'ofeini Exc. A 
lillana Oistna Pinto Rodngues Mlhelro Exc. A 
Llbna 01ltN Vlltna 8Afflou Tw.eit Exc. D 
l~iana Patrícia Ferre1·a da Guia Exc. A 
Luciana Gonçalves ""81oJO Exc. e 
Lucinda lsa beb Vasques da Costa Pere...a Exc. A 
Luís Alberto Fontes Vegar Exc. A 
Luís Ripe Verde da S~a Exc, A 
luis Pedro Freoco Ff!9ueiras Exc. A 
~b falda Sofa da Sitva Pereira Exc. E 
t,,Dgda Conceição C.Unhal Migalhães M3rques Brandão Exc. A 
~nuel Joaqu1n Ferre.-a da Costa Exc. A 
Mlrcia Flipa Ventura dos Santos Exc. A 
f,,láreia Sofe da C.Unha Ronz Carnetro Exc. A 
fvlérc10 Mguel Ferreira Pedrosa Exc, e 
Mana Celeste Fonseca Perre Parente Exc. C 
Maria Conceição Rarros Couto Carvaho Vieira Almeida Exc. A 
~ria Cnstna PereKa da 0-uz Soa1es Exc. A 
Mana da luz da Costa Gonçalves Fernandes Exc. A 
M:lria de Fátn'tl da Silva Rodrfilues Exc. e 
Mima de Fátrm Mranda Cunha Cerqoera Exc. A 
lvbna de Fátrre Oliveira BarreKos Exc. C 
Mlna de Fátma Anlo V ie..-a Oliveira Exc. A 
Mina de Fátma Ribetro lma Exc. C 
~ria de FátinE Veiga Canl)Os Carvah) Exc. A 
M:ina do Carm., Gonçalves Correia Sitva Exc. A 

Notas por aplicação dos Métodos 

1.• Método de Seleção 2.• Método de Seleção 3.• Método de Seleção 

NOTA FINAL 

TOTAL P.C. (40%) A.P.(30%) E.P.S. (30%) 

- --- - - -
--- -- - -
- - - - -
-- - --- --
- - --- -
7.50 - - - -
5.50 - - · -
- --- - ---
7.00 -•o - -

12.00 -- - ---
- -- - -
--- - --- --
-- - - - -
- - --- -
- -- - -
- - - ----
- - - - -
- - --- -
-- - ----- -
- - - -- -
- - - -

12,00 8,00 - -
11.00 8,00 - -
16.50 8.00 - ---
- - - --
-- - --- -

13,00 - --- --
10.00 8.00 - -
- - - --
-- -- - -
- --- - -

11.50 8.00 - -
16.00 8,00 ----- -
-- - ·- -
--- - -- ----
- - - -
-- -- - -
8.00 ---- - -
12.00 8.00 -- -
4.50 ·- - --
6,00 - - -
-- - - - --
--- - - -
-- -- - -
6.00 - - -

17.50 8.00 --- -
- --- --- -
- -- -- --

12,25 - - -
-- - - -
9.00 -- - -
- --- - -
- -- --- --
- ----- --- ----
- · - - - -· 

11,00 8,00 - - --
- - - -
--- - --- -
-- ---- --- -
-- - -· -
7.00 -- - -·-
5.50 - - -
- - - -
-- - - -
--- --- -- ---
5.00 -- -- ---
- --- -- ----
1,25 -- -- --
- - - -
7.50 - - -
-· -- - -
-- ---- - --
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Nome Excluído 

M3na Esmeralda Cerque.-a de Sousa Mguel Exc.A 
M':lna Francisca Rodrigues Salé Exc. A 
M3na Goret1 Afonso Mm:,so da Rocha Exc. A 
Mlna Helena Parente Soares Ventura Exc. e 
t-.bna HeJeno Vie.-a Gonçalves Exc.A 
t-.bna Isabel Correia Garvaho Exc.A 
Mana Isabel GonçaNes Correia Exc. C 
M<ll'ta Mldalena Carvaho f./i mdes da Cn.1z Exc. A 
f..bna Mtdalena Pereira Al\les Exc. A 
M:lria Mmuela Santos Cunha Exc. A 
"'na M:ircia de Sousa li.bciet Exc. A 
M.<lria Raquel Costa Ribeiro do Vale Exc. A 
f..b na Vttória da CUnha Rodngues Salé Exc. E 
Mariana de Jesus Lima Rodngues Exc. C 
lv'anna Soha Régo Fe<nandes Exc. C 
Mar'5a Adelaide $alT1)aio Costew-a Exc.A 
t-.busa Vieira Rbeif'o lirre Exc. A 
Mlrta da Conceição Vier a da Costa Rbeiro Torres Exc. A 

Marta Sof ia do Nascll'l"l80to Guerreiro Rbeiro Exc. A 
M::>nica lsabelAn'Ol'rnlm-n Exc.A 
M:'.>f"ilCa Isabel Sousa Terra Exc. C 
Mlnica Sofia Meto Barbosa Exc. e 
Natalu das Dores V~a Gonçatves Barbosa Alves Exc. e 
Natália louro dos Santos Exc. O 
Nuno Jorge Urre Santos Viegas Exc. A 
t-l.lno Vasco dos Santos Peres Exc. A 
Odlla Ângela Boteho Ruas Coeho Exc. A 
Ojia Mma M:>fe.-a da Siva Exc. C 
OINia da Conceição Neves dos Santos Exc. e 
OINia ~\ma do Vale Mlrtins Ferrer a Exc. A 
Patrk:ia da Conceição Chavarra Lourenço Exc. A 
Patrlcaa Dias Ft>rtela bc.A 

Patrk::ia Enes Carvalhosa Exc. A 
Patricia Raquel Gonçalves de Araüp Exc. A 
Pauta Alexandra Mranda da Cunha Barbosa Exc. e 
Paula Cnstn a Gonçalves deAraUp Exc. A 
Paulo Ouarte "-brtnho dos Santos Exc. A 
Paulo Jorge Rodrigues Teixeira Lopes Exc. C 
Paulo RK:ardo Olrvel"a Brandão Exc. D 
PauJo Sérgo da Slva Santos Exc. D 
Pedro Mguel Cadrtla Silva Exc. A 
Ricardo M:inuel Leitão Fernandes Exc. A 
Rita de Jesus Passos Soares Cabral Exc. A 
Rosa Maria M:>ren Felgueoas Exc. e 
Rosa Mlria Sousa Akrelda Exc. A 
Sabmé M:trtn s AraUp Exc. A 
Sandra Beatriz Durães Casal Exc. e 
Sandra lsabef Duarte Fbnela Exc. A 
Sandfa ~ Viam Borli::to Exc. A 
Sandra Sohl Baplista Beoto Exc. A 
Sara Augusta Anto da SilVa Gwn:iraes Exc. e 
Sara Isabel Barbosa Soa,es Exc. A 
Sti.iia da Silva Lopes Exc. A 
Silvr la '-bnuela Souto Alves Exc. A 
Sónia Oistna Castro e Sousa Exc.A 
Sónia ~tma M3rtins Lirm Fernandes Exc. A 
Susana A11e!e Me•a Salguero Exc. A 
Susar\8 de Lurdes M:tciel F«nandes Exc. C 
Susana F'llipa dos Santos Faria Exc. F 
Tânia Foote Esteves Exc.A 
Tania >leria Vetga de Ca""alho Exc. A 
Tânia Paulna M:>nlero Fretas Exc. A 
Tf:lfesa de Jesus Gonçalves Correia Perua Exc.A 
Teresa de Jesus Vicente Fere.-a Exc. A 
Teresa Mergar;da Parente Sousa L1m3 Exc. e 
iiago FIiipe Fernandes de Passos Exc.A 
Vânia AliceAraUp Seixas Exc. O 
Vera LUCia Alves de Castro Exc. C 
V Niana Cadilha e Siva Exc. A 

Notas por aplicação dos Métodos 

1.• Método de Seleção 2.• Método de Seleção 3.• Método de Seleção 

NOTA FINAL 

TOTAL P.C. (40%) A.P.(30%) E.P.S. (30%) 

- - - -----
---- --- -- --
-- - -- --
4.00 - --- -
-- -- --- -
-- - - -
4,50 - - -
- --- - ---
- -- - ---
-- - - -
--- - ---- --
---- - -- -
9,50 8.00 ---- - -
4,00 - - -
6.50 - - ----
-- - - -
- - - -
- -- - --
-- --- ••o • -
- - -- -
7.00 --- -- -
9.00 - - --
8.50 - - ---
13.00 - - ----
- - - - -
- - -- -
- -- --- -
1.50 - -- -
6.00 - - -
-- - - -
- -- - - -
- - - --
- -- -- -
- -- -- -
3.00 -- - -
- -- -- ---
--- - - --
9.00 -- - ··-·· 

14.00 - - ---
11,50 - -- -
--- - -- -
- -- --- -
- -- - -
8.00 - - ---
--- - - --
--- - - -
4.00 - - -
---- - - -
- - - -

- -- -
7.00 - - --
-- - - ---
-- -- - ---
--- - -- -
- - - -
- -- - ··· -
-- --- -- ··-· 
8.50 --- --- --
13,00 12,00 - -
- -- - --
---- - - ---
- - -- -
-- - -- -

Mo••n•-•••n•-n 

.. ______ 

- -- - -
6.00 --- - --
- -- - --

14,00 - - ---
7.00 - - -
-- - - --
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Exc. A- Candidatos excluídos por falta de comparência no primeiro método de 

seleção, Prova de Conhecimentos ( P. C.) ;-------------------------------------------------

Exc. B - Candidata excluída por desistência no primeiro método de seleção, 

Prova de Conhecimentos ( P. C. );-------------------------------------------------------------

Exc. C - Candidatos excluídos por terem obtido nota inferior a 9,5 valores no 

primeiro método de seleção, Prova de Conhecimentos (P. C.);----------------------

Exc. O - Candidatos excluídos por falta de comparência no segundo método 

de seleção, Avaliação Psicológica (A. P. );--------------------------------------------------

Exc. E - Candidatos excluídos por terem obtido nota inferior a 9,5 valores 

segundo método de seleção, Avaliação Psicológica (A.P.);---------------------------

Exc. F - Candidata excluída por falta de comparência no terceiro método de 

Avaliação, Entrevista Profissional de Seleção (E.P.S.);--------------------------------

QUARTO: O júri deliberou informar, tendo em consideração o art.º 40.0 da Lei 

n.º 83-A/2009, de 22 janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.0 145-

A/2011 , de 6 de abril que a lista de ordenação final contará, um número de 

candidatos aprovados superior ao dos postos de trabalho a ocupar, assim, será 

constituída, por 18 meses, uma reserva de recrutamento interna, isto é, 

decorrendo da necessidade do Município recrutar mais recursos humanos para 

esta área, a edilidade consultará a lista de ordenação final e integrará no mapa 

de pessoal desta autarquia, sequencialmente, os candidatos pela ordem de 

ela ssificaçã o fina 1. ----------------------------------------------------------------------------------

QUINTO: Para cumprimento do n.0 4 e do n.0 6 do art.º 36.0 da Portaria n.0 83-

A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.0 145-A/2011, 

de 6 de abril , o júri deliberou por unanimidade tornar público através de 

publicitação na li Série do Diário da República a decisão de homologação da 

lista unitária de ordenação fina 1. ---------------------------------------------------------------

SEXTO: Mais foi deliberado proceder à publicação desta Ata na página oficial 

da Câmara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana

ca ste lo. pt/ pt/ recrutamento-pessoa 1. -----------------------------------------------------------
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E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunião, da qual para constar, 

se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Júri.----

(Hirondina Con ·ção Passarinho Machado) 

M-~~ 
J (Marta Felgueiras Pontes) 
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