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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 18107/2022

Sumario: Lista de ordenagéo final homologada do concurso externo para admissao a estagio de
11 bombeiros sapadores recrutas (m/f).

Concurso externo para admissao a estagio de 11 Bombeiros Sapadores recrutas (M/F),
com vista ao ingresso na carreira de Bombeiro Sapador (Estagiario)
da Companhia dos Bombeiros Sapadores de Viana do Castelo previsto

Na sequéncia de, nos termos em conformidade com o aviso de abertura publicado no Diario
da Republica 2.% série n.° 133, de 12 de julho de 2021, na BEP Bolsa de Emprego Publico, sob o
n.° OE OE202107/0393, todos do ano de 2021, promovida a audiéncia aos interessados nos termos
do artigo 23.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, ndo se verificou qualquer pronunciamento
dos candidatos.

Assim, em cumprimento com o estipulado no artigo 28.° da Portaria 125-A/2019, de 30 de
abril, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final homologada do procedimento concursal
em epigrafe.

Alista unitaria de ordenacéo final foi publicitada em local publico do edificio dos Pagos do Concelho,
bem como na pagina eletrénica desta autarquia, em http:/Avww.cm-viana-castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal,
onde podera ser consultada.

12 de setembro de 2022. — O Presidente da Camara, Luis Nobre.

315682462
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Homologo
ro de 2022

ATAN.°7

Aos doze dias do més de setembro do ano de do_Ls/rnﬂ e vinte e dois, na
Cémara Municipal de Viana do Castelo, reuniu pelas 10 horas, o Jdri
constituido pelo Eng.° Antdnio José Cruz, Comandante da Companhia dos
Bombeiros Sapadores de Viana do Castelo, também pelo Sr. Jodo Luis Alves
Pereira, Bombeiro Sapador Subchefe de 1.2 Classe, e pelo Dr. Pedro Henrique
Pereira Rodrigues da Cruz, Técnico Superior de Recursos Humanos, tendo por
fim a publicitagdo da lista Unitaria de Ordenacdo Final Homologada do
concurso externo para admissdo a estagio de 11 Bombeiros Sapadores
recrutas (M/F), com vista ao ingresso na carreira de Bombeiro Sapador
(Estagiario) da Companhia dos Bombeiros Sapadores de Viana do Castelo
previsto no Mapa de Pessoal da Cadmara Municipal de Viana do Castelo, nos
termos em conformidade com o aviso de abertura publicado no Diario da
Republica Il Série n.° 133, de 12 de julho de 2021, na BEP Bolsa de Emprego
Publico, sob o n.° OE OE202107/0393, todos do ano de 2021. -
PRIMEIRO: Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do art.° 23.°

da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, ndo se verificou o pronunciamento

dos candidatos. -

SEGUNDO: Face ao que antecede, o juri deliberou por unanimidade confirmar
a classificagéo final e ordenagdo dos candidatos, conforme o Regulamento de
Ingresso na Carreira de Bombeiro Sapador da Companhia de Bombeiros
Sapadores de Viana do Castelo, publicado em Diario da Republica n.°
123/2021 de 28 de junho de 2021, a classificacdo final resulta da média
aritmetica simples das classificagbes obtidas em todos os métodos de

avaliagao. De acordo com o art.® 9.° do mesmo regulamento, apresenta-se a

classificagao final e ordenagéo dos candidatos: ---
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mara Municipal de Viana do Castelo

Lista Unitaria de Ordenacao Final Homologada

Notas por Aplicagido dos Métodos /
NOME Classificagao Final
1.° Método de Salegio 2.° Método de Selecdo 3." Método deo Selegao 4." Método de Sslagdo
Provas Praticas de Salegio | Exame Psicolégice de Selegao | Exame Madico de Selagdo | Prova de Conhecimentos Gerais

André Pereira Cruzeiro 14,10 16,00 Apto 19,30 18,47
Brunc Alexandre Silva Passos 16,45 16,00 Apto . 19,90 17,45
Gabrisl Alexandre Bezarra Passos | 1585 1600 T 1800 1725
Pedro Miguel Veiga Jagues 17,63 16,00 Apto 16,25 16,63
Jorge Manue! Vieira Peixoto - 12,93 16,00 Apto 18,25 g 15,73
Jodo Padro Matos Rodrigues O T ~apo 1890  ise2 |
Gongato André Ribeiro Tanente 12,38 16,00 Apto . 18,00 | 1548
Ricardo Jorge Ferreira Soares | 1533 | 1z00 T apte i [} isg0 1541
Filips Morais Lourango Brasio 12,08 16,00 Apto 18,00 15,36
Anténic Baptista Aratjo Rodriguas 15,00 16,00 Apto T s 15,25
Miguol da CostaMorsia | 1570 | T T B aras | qaes
José Carlos Ferraira Crisostomo 13,40 i 12,00 Apto 18,40 14,60
lLuis Diogo Silva Carreira | EXE 1200 apo | ze | vaza
Tiago Martins Lima e 11,85 12,00 Apto 17,25 13,73
ivan Rocha de Sa L 14,75 i i 12,00 Apto 1250 13.08

TERCEIRO: Considerando o estatuido nos niimeros 3 e 4 do art.° 30.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, o recrutamento é feito por procedimento concursal
restrito aos trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado. Em caso de impossibilidade de ocupagdo de postos de
trabalho nos termos do numero anterior, o 6rgdo ou servigo, pode recrutar
trabalhadores com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo, ----------
QUARTO: O jari concluiu, findo o 4.° e Ultimo método de selecdo, Prova de
Conhecimentos Gerais, a existéncia de um candidato, André Pereira Cruzeiro,
aprovado, com relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado

(C.T.T.L).

QUINTO: Confirmar os candidatos excluidos no decurso da aplicacdo dos

metodos de selegao do procedimento concursal, de caracter eliminatério: ------
Notas por Aplicagdo dos Métodos
PRk e iEda 1.% Método de Selecdo 2.2 Método de Selegdo 3.% Método de Selegio 4.2 Método de Selecio

Provas Priticas de Sele¢do Exame Psicoldgico de Selegio Exame Médico de Sele¢io | Prova de Conhecimentos Gerais
Bruno Migus! Barbosa Gongalves Exc. A
Bruno Miguel Vieirs Lima Exc. A
[Catarina Isabe| Correla Macede Ech
Gioge Veiga de Carvalho Exc == —= — |
Duarte Nuno Amorim Fernandos Exc. B
B4 Poraira Puga da Cruz Exc. A
Emanuel Alaxandrs Oliveics Antunes N Exc. A
Francisco Xavier Pais Fraitas Exe. A
Gabrie! Agostinha Fernandes Costa Exe A
LJodo Tiago Ribaira Sitva Exc.B
José Guilharme Telxeira Freltas £xc. B
Luis Podro Freixo Felguairas Exe. B
Migusl Angelo Gongalves Cardoso 7 Exe A77 . o _ | o 7. N o .- o S 7.77- 1 /
Nuna Andre Araujo Franco Exc. B i
Paulo Jorge Dantas Neta Exc A . z & 2 P 7
Pedro Danie! Marinhe da Chao o Exc A B - - - - /
Ratasl Cruz da Casta Exc. 8 B - - - S
Rataci Filipe Macial dos Santos o . Exc.C o N 11,23 1 N 8,00 A I ”7 - .-'/
Sargia Danis) Araujo Maciel S 5;; < 1 16,13 N 8,00 o - ® R o 7‘.: Ll ;H
Vitor Joso Silva Jeremias Exc A - . 5 L/
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Camara Municipal de Viana do Castelo

Exc. A — Candidatos excluidos por falta de comparéncia na prova pratica de

selecdo, agendada para o dia 20,21 e 22 de dezembro de 2021, ---=-=-=-=-=——-

Exc. B — Candidatos excluidos por terem obtido avaliacdo inferior a 8,0 em
qualquer prova, conforme o n.° 4 do art.° 5.° do Regulamento de Ingresso na
Carreira de Bombeiro Profissional do Corpo de Bombeiros Municipais de Viana

do Castelo.

Exc. C — Candidatos excluidos por terem obtido avaliagéo inferior a 9,5 no 2.°
método de selegdo, Exame Psicoldgico de Seleg3o. e
SEXTO: Para cumprimento do n.° 4 e do n.° 5 do art.° 28.° da Portaria n.° 125-

A/2019, de 30 de abril, o juri deliberou por unanimidade tornar publico através

de publicitagdo na Il Série do Diario da Republica a decisdo de homologagao

da lista unitaria de ordenacao final. -- -

SETIMO: Foi deliberado proceder & publicagdo desta Ata na pagina oficial da

Cadmara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-

castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal -

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar,

se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri. ---
A | r e
/ ?{ jz\idé Cruz)
// )f\;aag uis ﬁes pflrefa
/F/edro Henr/q(e Pe/exra Rédrlgues da /gruz
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