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5 Camara Municipal de Viana do Castelo

ATAN.°7

Aos 3 dias do més de maio do ano de 2018, na Camara Municipal de Viana do Castelo,
reuniu o Juri constituido pelo Dr. José Sérgio Rocha Santos Pereira, Chefe da Divisio %
de Educagéo, Desporto e Qualidade de Vida, pela Dra. Hirondina da Conceigao
Passarinho Machado, Chefe da Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos e pela
Dra. Margarida Torres Martins Leite e Silva, Técnica Superior; na qualidade de membros
efetivos, tendo por fim proceder a publicitagdo dos resultados do 2° método de selegao
- entrevista profissional de selegdo (EPS), no ambito do procedimento concursal para
constituicdo de reservas de recrutamento para a carreira e categoria de TECNICO
SUPERIOR (HIGIENE E SEGURANGA) na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, havendo previsdo de postos de trabalho no
mapa de pessoal por tempo indeterminado do municipio de Viana do Castelo, para o
ano de 2018, e tendo o procedimento sido publicado no Diario da Republica Il Série, n°
10, de 13 de janeiro de 2017, na BEP - Bolsa de Emprego Publico, oferta sob o n.°
OE201701/0241 e no Jornal de Noticias de 14 de janeiro de 2017.

Teve ainda por fundamento, em face do resultado da entrevista profissional de selegéo,

atribuir a classificagéo final e proceder a graduaczo e ordenagao dos candidatos na lista

unitaria de ordenagao final do procedimento concursal.
PRIMEIRO: Nos termos do art°33° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n° 145-A/2011, de 6 de abril, publicita-se o resultado do
ultimo método de selegéo, de carater eliminatério - entrevista profissional de selegédo
EPS, de carater eliminatério, conforme preceituado pelo n® 12 do art® 18° da mesma
portaria, nos termos do ponto 7.1.2 do aviso de abertura do procedimento concursal e
respetiva ata de critérios, onde constam os critérios e respetivas ponderagdes: -------—--
2° LISTA INTERCALAR — ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO - EPS

2.2 Método de Seleca
CANDIDATOS £xd e
Nuno Alberto Gomes Mimoso 14,13
Paula Cristina Aratjo Sousa Basto 10,40
Rosa Maria Miranda Carreiras Franco 10,40
LSteve Fernando Rocha 1733
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SEGUNDO: Em fungéo dos resultados obtidos nos métodos de selegdo, nos termos do
disposto no art® 34° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de janeiro, republicada com as
alteragées introduzidas pela Portaria n° 145-A/2011, de 6 de abril, o Juri deliberou, por
unanimidade, proceder a ordenacao final dos candidatos que concluiram os métodos,
tendo os candidatos ficado graduados conforme disposto na seguinte grelha
classificativa e que obedece a aplicagao da formula ponderada de classificagao final

constante do aviso de abertura do procedimento e respetiva ata de critérios, pelo que

se publicita, nesses termos:
LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL CF= (PC x 0,70) + (EPS x 0,30)

CLASSIFICACOES OBTIDAS POR APLICACAO DOS METODOS
1.2 Método de 2.2 Método de CLAS;FTNAL
CANDIDATOS Selecdo Selegdo
PC EPS PC 70% + EPS 30%
Steve Fernando Rocha 15,55 17.33 16,08
Nuno Alberto Gomes Mimoso 16,35 14,13 15,68
Rosa Maria Miranda Carreiras Franco 17,00 10,40 15,02
Paula Cristina Araljo Sousa Basto 12,05 10,40 11,55

TERCEIRO: O Juri deliberou ainda confirmar a exclusdo da candidata admitida ao 1°
método de selegdo, Marta Alexandra Quinta Pinto, por ndo ter comparecido a prova
tedrica escrita de conhecimentos (PC), de carater eliminatorio, nos termos do ponto

7.2.1.aviso de abertura, conforme foi oportunamente deliberado e notificado a

candidata.
QUARTO: Face ao que antecede, o Juri deliberou, por unanimidade, conceder o prazo
de 10 dias Gteis de audiéncia aos interessados, nos termos do art® 122° do Cadigo
de Procedimento Administrativo, conjugado com o art® 30° da Portaria n° 83-A/2009, de
22 de janeiro na atual redacgao, para, querendo e por escrito, se pronunciarem acerca
das deliberagdes constantes da presente ata, designadamente quanto a classificacdo
atribuida a entrevista profissional de selecao, classificagéo final e constituicdo da lista

unitaria de ordenagéo final dos candidatos admitidos ao procedimento, que se

submeteram aos métodos de selegao.
QUINTO: Foi ainda deliberado pelo Juri notificar os candidatos supra referidos do teor
desta ata, nos termos do artigo 30° da supracitada Portaria n° 83-A/2009, de 22 de

janeiro, na sua atual redagédo, bem como proceder a sua publicitagao na pagina oficial
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da Camara Municipal de Viana do Castelo, em  www.cm-viana-
castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal.

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reuniao, da qual para constar, se lavrou

a presente ata, que vai ser assinado por todos os membros do Juri.
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