
13624 

já citada torna-se publico que por meu despacho de \'intc e oito de março 
de dois mil e dezano\ e. dctenninci a mobi lidade interna intercarrciras. 
pelo prazo de 18 meses. com eleitos a um de abril de dois mil e dezanove 
com a trabalhadora Teresa Marta Cabrita Gonçalves. na carreira/categoria 
d.: Técnico Superior. com o posicionamento eom:spondentc ú posiç,io 
rcmuneratória 2.-' e nível 15.". da tabda rcmuncratória única. 

9 de abril de 20 19. -A Presidente da Câmara. Rosa Cris1111a Gon­
çalves da Palma. 

3 12227909 

Aviso n.º 7709/2019 

P,1ra cumprimento da alínea bl <lo nº 1 do anigo 4 da Lei nº 35/2014 
de 20 de junho. toma-se público que após conclusão do respetivo proce­
dimento concursal. foram celebrados contratos de trabalho em fünçõcs 
públicas. por tempo indeterminado. com inicio a nove de abril de dois 
mil e dezanove. Cllm Dora I lelena da Silva [\!arques Jacinto e Pedro 
Miguel Correia Francisco Nunes. para o exercício de funções de Assis­
tente Técnico - úrea de atividade Bibliot.:ca e Documentação, com a 
rcmun.:raçào correspondente à I ." posição rcrnuneratóría e nível 5." da 
tabela rcrmmeratória única. 

9 de abril de: 20 19. - A Pn:sídentc da C,inwra. Rosa Cnwna Go11-
çalves da Palma. 

3 12227 155 

MUNICÍPIO DE VIANA DO CASTELO 

Aviso n.º 7710/2019 

José Maria Cunha Costa, Presidente da Câmara Municipal de Viana 
do Castelo: 

Em c111nprimcn10 do disposto no n." 1 do artigo ➔." da Lei n.º 35/201 ➔, 
de 20 de junho. publicita que na sequência do procedimento concursal 
comum para constituição de uma relação jurídica de emprego público 
na modalidade de contrato de trabalho por tempo índctenninado. aberto 
por aviso publicado no D1âno da Repúb/1ca. 2: ' série. n." 126 de 03 de 
julho. com o terra na BEP n.• OE20 1807/0085 e no Jornal "Jornal de 
·Noticias". de O➔ julho. todos de 201 S e de acordo com o despacho de 
26 de março de 2019 foram celebrados contratos de trabalho cm funções 
públicas por tempo índetenninado. ao abrigo da Lei nº 35/2014, de 
20 de junho, com os seguintes trabalhadores: Rubcn Duanc More ira e 
Rui Manuel Carvalho Freitas para a categoria de Assistente Operacional. 
funções de Coveiro, do mapa de pessoal por tempo indeterminado do 
Município de Viana do Castelo. ficando sujeito a um período experimen­
tal de 90 dias. para a catl'eira/categoria de Assistente Operacional. com 
o vencimento correspondente à 4.' posição rcmuneratória da categoria 
de Assistente Operacional, do nível remunerató rio 4. cotl'cspondcnte a 
€ 635,07 (seiscentos e trinta e cinco euros e sete cênt imos). da tabela 
remuncratória única. com efeitos ao dia 15 de abril de 20 19 para: Ruben 
Duarte Moreira e Rui Manuel Carvalho Freitas. 

1 de abril de 2019. -O Presidente da Câmara. José .\4ar,a Cosra. 
3 12230824 

Aviso n.º 7711/2019 

Para os devidos efeitos torna-se público. que por meu despacho 
de 06 março de 2019 e nos termos do n.º 2 do artigo 38." da Porra­
ria n." 83-A/ 2009. de 22.0 1. alterada e republ icada pela Portaria 
n." 145-A/2011. de 06.04 . e pelas competências que me são conferi­
das pela alínea a) n.º 2 do anigo 35.º da Lei n.'' 75/20 13. de 12.09. fi z 
cessar o procedimento concursal comum na modal idade de rclaç,10 
jurídica de emprego público por tempo indeterminado, tendo em vista 
o programa de regularização extraordinária dos \ 'Ínculos precúrins (Lei 
n ." 11 2/20 17 29 de daembro) Técnico Superior - Desporto. aberto 
pelo aviso n." 12849/2016. publicado no D,ân o da Repúbhca 11." 202. de 
20 de o utubro de 20 16. cm virtude de deixar de se manter a necess idade 
de recrutamento pela via do procedimento ,nncursal. 

2 de abril de 2019. - O Presidenh.· da Câmara. José .'vfana C osra. 
312230865 

Aviso n.0 7712/201 9 

José Maria Cunha Costa, Presidente da Câmara Municipal de Viana 
do Castelo: 

Em cumprimento do disposto no n." 1 do artigo ➔ ." da Lei 11." 35/201 ➔• 
de 20 de junho, publicita que na sequência do procedimento concursal 
comum para cons1iluíçào de uma relaçào jurídica de emprego público 
na modal idade de contraio de trabalho por tempo indeterminado. aberto 

Diário da R!!/JIÍb/ica. 2. ª série - N. º 85 - 3 de maio de 2019 

por a\·iso publicado no !J,árío da Repúh/1ca. 2:' série. n." 126 de 03 de 
julho. com ofi:rta na BEP n.º OE20 1807/0081 e: no Jornal "Jornal de 
-Noticias". de 04 julho, todos de 2018 e de ac,irdo com o despacho de 
02 de abril de 2019 fo i celebrado contrato de trabalho cm fimçõcs pú­
blicas por tempo indetenninado. ao abrigo da Lc:i n." 35110 I ➔ • de 20 de 
_junho. com o segu inte trabalhador: João Batista Monteiro Costa para 
a categoria de Assistente Operacional. fünçõcs de Jardineiro. do mapa 
de pessoal por tempo indetenninado do f\lunicipio de Viana do Castelo. 
ficando sujeito a um período experimental de 90 dias, para a carreira/ 
categoria de Assistente Operacional. com o vencimento correspondente 
à ➔ ." posiçào rcmuncratória da categoria de Assistente Ope racional, do 
nível remuneratório 4. correspondente a € 635.07 (seiscentos e trinta e 
cinco c:uros e sete cêntimos), da tabela rcmunerntória única. com ctci1os 
ao dia 15 de abril de 2019 para: João Batista Monteiro Costa. 

➔ de abril de 2019. - O Presidente da Câmara. José .\ faria Cosia. 
3 12230938 

Aviso n.0 771 3/2019 

Procedimento concu rsal na modalitfadc de relação j ur ídica d e em­
prego pú blico por tem po ín<l<'trrm inad o. Técnico S u1>crior - Di­
reito da rnrreira geral de Térnico Superior. prnisto no mapa 
de pessoal pr6prio da Câmara i\lunicipal de Viana do Castelo, 
nos termos cm conformidade com o aviso publicado no Diário 
1111 República 2.' sfrie, n.• 202 de 20 de outubro, na BEP Bolsa 
de Emprego Público OE 20 1610/0269 e no ,Jornal ele Notícias de 
21 de outubro, todos de 201 6. 

Para os efeitos consignados no n ." 1 do artigo 30." da Portaria 
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro. alterada e republicada pela Portaria 
nº 1 ➔5-A/2011. de 6 de abril. torna-se públ íco o resultado do 1 .° método 
de seleção. prova de conhecimentos e a marcação do 2 .º método de 
seleção. Avaliação Psicológica do procedimento concursal em epigrafe, 
afixada na Secção de Administração de Pessoal da Câmara Municipal de 
Viana do Castelo e publicitada na página eletrónica desta Autarquia. 

A referida lista de candidatos será afixada em local vis ível e público 
das instalações desta autarquia. 

Mais. foi deliberado proceder ú publicílaç,io desta ata na página oficial 
do Município de Viana do castelo. em http://www.cm-viana-castclo. 
pt/pt/recrutamcnto-pcssoal. 

11 de abril de 2019. - O Presidente da Cà111an1 Municipal. José 
.\fana Costa. 

312230898 

Aviso n.º 7714/2019 

Pro('cdímcnto Conrnrsal para constituição de bolsa dt• recru ta­
m ento de Assis ten te Opcrariona l (.\uxiliar d e Aç:io Eduratirn) 
cm Regime de Con trato de Trabalho c·m f un1·ões Públicas por 
Tem po Indeterminado. 

No seguimento do procedimento concursal. publicado no D1áno da 
Rep,íbhca 2:' série n.º 114, de 15 de _junho. na BEP Bolsa de Emprego 
Público. sob o n.º OE201806/045➔ e no Jornal '·Jornal de Noticias" de 16 
de junho, todos do ano de 2018, para os efeitos consignados no artigo 32.º 
da Portana n." 83-A/2009, de 22 de janeiro. alterada e republicada pela 
Portaria n." 145-A/201 1. de 6 de abril, toma-se público o resultado do 
3.º e último método de seleção. entrevista profissional de seleção. e cm 
face deste. e dos resultados dos métodos anteriores. co nstituir a lista 
unitária de ordenação final do procedimento concursal cm epigra fe do 
procedimento concursal cm epigrafe, afixada na Secção de Administra­
ção de Pessoal da Câmara Municipal de Viana do Castelo e publicitada 
na página e letrónica desta Autarquia em 1\·\\·w.cm-viana-castclo .p1. 

12 de abril de 2019. - O Pres idente da Câmara Municipal de Viana 
do Castelo. José .\fana Cunfra Cosra. 

3 12230808 

MUNICÍPIO DE VILA REAL DE SANTO ANTÓNIO 

Aviso (extrato) n.º 7715/2019 

Para efeit,is do disposto na alínea d) do n." 1 do artigo ➔ ." da Lei 
n." 35/2014. de 20 de junho. torna-se público que cessaram a relação 
jurídica de emprego públírn por tempo indeterminado. por motivo de 
aposentação, os seguintes trabalhadores: 

Maria de Assunção Viegas Polido Bartolomeu - assistente operacio­
nal. posição remuneratóría ➔ . ni\'d ➔, cm O I de li:\·ereiro de: 20 19 
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Ata n.º 7 ~ 

Aos doze dias do mês de abril do ano de dois mil e dezanove, na Câmara 

Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Júri constituído pela Chefe de Divisão 

de Educação, Dr.ª Nícia Paula Marujo Rodrigues, pela Chefe de Divisão 

Administrativa e de Recursos Humanos, Dr.a Hirondina da Conceição 

Passarinho Machado e pela Técnica Superior de Educação, Dr.ª Marta 

~ 

r~1 
Felgueiras Pontes, na qualidade de membros efetivos, e Dr. Pedro Henrique i.A,JÍ . 
Pereira Rodrigues da Cruz, que substituiu a Dr.ª Marta Felgueiras Pontes, nos ) I"" 

dias 4 e 5 de abril, por impossibilidade da mesma assistir às entrevistas 

realizadas naqueles dias, tendo por fim tornar pública a classificação obtida no 

3.0 método de seleção, Entrevista Profissional de Seleção (E.P.S.), e em face 

deste resultado atribuir a classificação final e proceder à ordenação final dos 

candidatos admitidos do procedimento concursal na modalidade de relação 

jurídica de emprego público por tempo indeterminado do procedimento 

concursal, tendo em vista o preenchimento de bolsa de recrutamento para 

Assistente Operacional- Auxiliar de Ação Educativa da carreira geral de 

Assistente Operacional, previsto no mapa de pessoal próprio da Câmara 

Municipal de Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso 

publicado no Diário da República li Série, n.0 114 de 15 de junho, na BEP 

Bolsa de Emprego Público OE201806/0454 e no Jornal "Jornal de Notícias" de 

16 de junho, todos de 2018.--------------------------------------------------------------------­

PRIMEIRO: Promovida a audiência aos interessados nos termos do n.0 1 do 

art.0 30.0 da Portaria n.0 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada 

pela portaria n.º 145-A/2011 , de 6 de abril, verificou-se o pronunciamento dos 

candidatos, António Luís Vasconcelos Vinagre, Fabiana Gonçalves 

Bandeira, Gilberto Gonçalo Gomes Ribeiro e Lara Catarina Rodrigues 

Torres Marinho Fernandes.-------------------------------------------------------------------

0 Júri, zelando pela transparência, sem com isso quebrar o cumprimento da 

garantia de privacidade e dever de sigilo do procedimento, de acordo com o 

art.0 16.0 da Portaria n.º 83-A/2009 de 22 de janeiro alterada e republicada pela 

Portaria n.º 145-A/2011 de 6 de abril, depois de solicitar parecer da Entidade, 

"Psicoviana, Consultores gabinete de Psicologia e Gestão de Recursos 

Humanos, LDA", responsável pelos relatórios de avaliação psicológica em 

Pa\~c10 d.is \lor<loma, cL1 Romana . ➔904-S77 ,·w.na do C'.1:-.h: lo tlf. 258 809 .\00. fa, 258 809 347 \\" Y. -cm-nana-ca,td o pt 1.:1m iana a cm-, 1ana-cas1elo pl 
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causa, e de apreciar os relatórios produzidos por aquela 

quais concorda, deliberou manter a decisão de exclusão 

entidade, com ~ 
dos candidatos e 

enviar por carta aos requerentes os relatórios / esclarecimentos relativos às 

suas exclusões.---------------------------------------------------------------------------------

S E G U N DO: A reunião teve em vista publicitar a classificação obtida no último 

método de seleção - Entrevista Profissional de Seleção (E.P.S.) e em face 

desse resultado atribuir a classificação final e proceder à ordenação dos 

candidatos admitidos ao procedimento concursal.---------------------------------------­

Na mesma reunião o júri confirmou os opositores do procedimento concursal, 

excluídos no decurso da aplicação dos métodos de seleção. Opositores esses, 

que constam desta mesma ata, assim como, o motivo pelo qual foram 

excluídos.--------------------------------------------------------------------------------------------

TERCEIRO: Nos termos do art.0 33.0 da Portaria n.º 83-A/2009 de 22 de 

janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145-A/2011 de 6 de abril , 

publicita-se após a realização do último método de seleção, entrevista 

profissional de seleção (E.P.S.), de caráter eliminatório, conforme preceituado 

pelo n.0 12 do art.0 18.0 da mesma Portaria, o seguinte resultado:-------------------

Lista Intercalar - 3.0 Método de Seleção - Entrevista Profissional de Seleção (E.P.S.) 

3,2 Método de Seleção 

Nome 

E.P.S. (30%) 

Adriana Isabel Ruivo Esteves 10,00 

Adriana Teresa Salguero Ríbei"o 11,00 

Águeda Raquel Lopes da Siva Gonçalves Rio 16,00 

Ana Carina Salguero Rlbero 16,00 

Ana Carohna V ie~a Rego 10,00 

Ana Fiipa Rodrigues Feres Maciel 18,00 

Ana Helena Torres !'ena 10,00 

Ana Margarida Coelho Lorra Feixoto 11,00 

Ana Raquel Dias Ferreira 11,00 

A na Rita da Siv a Lirre 12,00 

Bas lia das Dores Rocha L,rre 11,00 

Bruna Brrto da Costa 13,00 

Carina Alves de Carvalho 12,00 

Carla Alexandra da Costa Fernandes 14,00 

Carla Daniela Dias Torres 12,00 

Carla Aedade Rodrigues Couto Olivera 14,00 

Cristiana Barbosa Chivama 14,00 

Cristiana Lirre de Mo-anda 10,00 

Cristina Dantas Teixeira 10,00 

Daniela dos Anjos Siva Afonso 10,00 

Deolinda Maria Carvalho AITTJrim Gonçalves 10,00 

2 
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3.!! Método de Seleção 

Nome 

E.P.S. (30%) 

Eduardo Manuel Ferrei-a Santos 10,00 

B,sabete Perera Ribero 17,00 

Eunice Leonor Machado Rodrigues 11,00 

Flipa Manuela Azevedo Figueira Araújo 16,00 

Flãv10 l'vlguel Parente da Costa Gomes 13,00 

Flõr Maria Córdova Martins 14,00 

Florbela de Fátima Gonçalves Afonso 12,00 

Gisela Mana Araújo Carvalho 16,00 

Glória Sendim Marinho 13,00 

Helena Mana Rodrigues da Siva 10,00 

Inês da Conceição Rocha 11 ,00 

Inês Gonçalves Castanheira 10,00 

Inês Maria Florêncio Rodrigues 10,00 

Jacinta de Jesus Ptes Vlorino 16,00 

João José Leitão da Siva 12,00 

José Cândido Alves Martins 13,00 

José Luis Barbosa da Siva 12,00 

Liiana Azevedo Lourenço 10,00 

Manuela Alexandra Gonçalves de Oliveira 13,00 

Maria An,gel,na Carvalho Pres 12,00 

Maria da Glória Coelho Rodrigues 18,00 

Maria da Piedade Pereira Lopes 16,00 

Mma de Lurdes Nobre Pereira Correia 15,00 

Maria do Céu da Rocha Torres Castro 14,00 

Maria Dolores Maciel Rarros Pais 12,00 

Maria Bisabete Gonçalves Dourado 13,00 

Maria Gabriela Ventura Diogo 15,00 

Maria Gracinda Martins Vieira Parente 12,00 

Maria Helena lv'eira Vias Boas 11 ,00 

Maria José da Siva A:lrto 13,00 

Marlene Neto de Sá 10,00 

Natália Carvalhido Dantas 11,00 

1-l!no l'vlguel Carvalhido Gomes 13,00 

Paula Cristina da Rocha M:>reira 11,00 

Paula Cristr1a Lopes Vaz VilasBoas 10,00 - -Paula Maria Rodrigues Gonçalves Cancelo 12,00 

Sara Bisabete da Cunha Faria 10,00 

Sivia Patrícia Macedo Paixão 10,00 

Sirrone Raquel da Costa M:>nteiro 10,00 

Sónia Cristina Martins Perera 10,00 

Sónia Patrícia M:>reira Rodrigues 12,00 

Tânia Raquel Lopes da Rocha 12,00 

QUARTO: Excluir os seguintes candidatos por falta de comparência na 

Entrevista Profissional de Seleção (E.P.S.): Susana Filipa dos Santos Faria.-­

QUINTO: Conforme disposto no art.0 34.0 na Portaria n.0 83-A/2009, de 22 de 

janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145-A/2011 , de 6 de abril, por 

aplicação do último método de seleção, entrevista profissional de seleção 

Pa,st:10 da:-. \lordomas d.1 Romana 4904.877 \lana do ra~1do tlf. 158 8()() JOO fa'< 158 809 3-n. "" \\-i.:m., 1ana.,a,1do pt ..:111, 1ana a cm-, 1an:i.t.::a~1do pi 
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(E.P.S.) aos candidatos admitidos transitados do método anterior, ficaram ocv Kn 
mesmos ordenados conforme disposto na grelha classificativa que se segue~ 

obedecendo a classificação final à aplicação da fórmula ponderada de:----------- ~ • 
C F = ( P. C. xO, 4) + ( A. P. x O, 3) + (E. P. S .X O, 3): ------------------------------------------------

Lista Unitária de Ordenação 

Notas por aplicação dos Métodos 

l.• Método de Seleção 2.• Método de Seleção 3.• Método de Seleção 

Nome Desempate NOTA FINAL 

P.C. (40%) A.P. (30%) E.P.S. (30%) 

Ana Fiipa Rodrigues PeJes Macei 19,00 12,00 18,00 - 16,60 

J&cnta de Jesus F\res V itorino 16,50 16,00 16,00 - 16,20 

F"llpa Manuela Azevedo Figueu Ar~p 15,00 16,00 16,00 - 15,60 

Agueda Raquel Lopes da Sitva Gonçalves Rio 17,50 12,00 16,00 
D 

15,40 

Ana Cama Salgueiro Ribeiro 17,50 12,00 16.00 15,40 

Cushana Barbosa Chivarna 15,00 16,00 14,00 - 15,00 

Mana da F\eclade Perew a Lopes 16,00 12,00 16,00 14,80 
A 

Maria do Céu da Roc:ha Torres Castro 14,50 16,00 14,00 14,80 

Maria de Lurdes Nobre Pwen Corre&a 13,50 16,00 15,00 - 14,70 

S.abete P9rMa Ribero 11,50 16,00 17,00 - 14,50 

Sóma PatriCia ~retra Rodrigues 15.00 16,00 12.00 - 14,40 

Sonla 0-•hna Marms Peuwa 19,00 12,00 10,00 - 14,20 

Ana Rita da Silva L~ 14,00 16,00 12,00 14,00 
A 

Mana da Gl6na Coello A::ldugues 9.50 16,00 18,00 14,00 

Ana Margarida C'.oello Ure Peixoto 17,50 12,00 11,00 - 13,90 

Manuela A lexandra Gonçalves de Oiven 16,00 12,00 13,00 
B 

13,90 
A 

Flávio Mguet F="al'ente d3 Costa Gon-es 16,00 12,00 13,00 13,90 

Mana Gabl,e,la Ventura Dogo 14,50 12,00 15,00 - 13,90 

GISela Mana Araup Carvalho 13,50 12,00 16,00 13,80 
A 

Carla Alexandra da Costa Fernandes 12,00 16,00 14,00 13,80 

Glóna Siwldm Mamho 15,50 12,00 13,00 - 13,70 

nês Gonçalves Castanheira 17,50 12,00 10,00 - 13,60 - --17,00 12,00 10,00 Lbla Azevedo LOtXenço 
A 

13,40 

João José LelAo da Silva 15,50 12,00 12,00 13,40 

Mana Jod da Silva R>rto 11.70 16,00 13,00 - 13,38 

Mana Heriena Mera VIM Boas 16,00 12.00 11,00 13,30 
A 

Mana Bi:sabete Gonçalves Dourado 11,50 16,00 13,00 13,30 

Basa.a das D:>res Rocha l.rre 15,50 12,00 11,00 13,10 
A 

/'llJno Mguel Car-,ahdo Gon-es 14,00 12,00 13,00 13,10 

Mana Gracinda Martns Vien Parente 14,50 12,00 12,00 e 13,00 

Carla Daniela Das TOfres 14,50 12,00 12.00 13,00 

Carla Piedade Rodrigues Couto Ofrve.a 13,00 12,00 14.00 A - 13,00 

Paula Mana Rodnguea Gonçalves Cancelo 11,50 16,00 12,00 e 13,00 

Carna Alves de Carvallo 11,50 16,00 12,00 13,0L_ -i.---- IS.00 12,00 11,00 12,90 
A 

.,,s da Conceição Rocha 12,00 16,00 11 ,00 12,90 

Ei:luardo Manuel Ferren Santos 15,50 12,00 10,00 
B 

12,80 

Cf15t1ana Lrre de Miranda 15,50 12,00 10,00 12,80 
A 

Damela dos Anps S11\/a Afonso 12,50 16,00 10,00 - 12,80 

F~ Maria Córdova Marlr\$ 9.50 16,00 14,00 - 12,80 

Cr16lina Dentas Teouwa 15,00 12,00 10,00 - 12,60 

José Luis Batbosa da Silva 13,50 12.00 12,00 - 12,60 
A 

Hekwla M..,ua Rodrigues da Stva 12,00 16.00 10,00 e 12,60 

Ana Helena Torres Pena 12,00 16,00 10.00 12,60 

Bruna Bnto da C:OSta 12.50 12,00 13,00 - 12,50 

Ana Raqu .. Das FerrH a 11,00 16.00 11,00 A 12,50 

11,00 16,00 11.00 
e 

Paula Crishna da Rocha '-brera 12,50 

tl6s Maua Florêncio Fbdngues 14,50 12,00 10.00 - 12,40 

José Clnchdo Alves Martns 12,00 12,00 13,00 - 12,30 - -14,00 12,00 Deollnda Maria Carvalho An'tlrwnGonçat,,,es 10,00 
A 

12,20 

Mana Angelna Carvallo Pires 12,50 12,00 12,00 12,20 

4 
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Notas por aplicacão dos Métodos 

1.• Método de Seleção 2.• Método de Seleção 3.• Mé todo de Seleção 

Nome Desempate 

P.C.(40%) A.P. (30%) E.P.S. (30%) 

rama Raquet Lopes da Rocha 12.00 12.00 12.00 - 12.00 

~tlna Dobres Mactel Ra,ros PaJS 11.50 12.00 12.00 - 11,80 

Ana CaroW\a V)&ifa Rego 12.00 12.00 10.00 
A 

11 ,40 

Flofbeta de Fálrre Gonçatves Afonso 10.50 12.00 12.00 11 ,40 

Adriana Teresa Salgue.o Rbetro 11.00 12.00 11.00 - 11 .30 -
Paula Cr&tna Lopes Vaz VtlasBoas 11.50 12.00 10.00 - 11 ,20 

Marlene Nelo de Stll 11.00 12.00 10.00 e 11,00 

Sara Elisabete da OJnha Fana 11.00 12.00 10.00 11,00 

Adriana llabet Ru,vo Esteves 10.50 12,00 10,00 - 10,80 

~ãia carvahdo O.antas 9,50 12,00 11,00 - 10,70 

S-,t>ne Raquel da Cosia M:>nte•o 9,50 12,00 10,00 
B 

10,40 

st,;,m Patrcll MacedO PaOl.ão 9,50 12,00 10,00 10,40 

Tal como previsto no ponto 1 O do aviso de abertura, em caso de igualdade de 

classificação o desempate realizou-se pela forma prevista no artigo 35.0 da 

Portaria n. 0 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 

n.º 145-A/2011 , de 6 de novembro, subsistindo o empate, pela melhor nota da 

habilitação académica (último grau académico concluído). Se mesmo assim 

permanecerem empatados, desempatam pela maior experiência profissional na 

função, e em seguida pela maior formação profissional.-------------------------------­

A.- Desempate pelo 1 .º método de seleção - Prova de conhecimentos (P.C.);---

8.- Desempate pela melhor nota da habilitação académica (último grau 

académico concluído); --------------------------------------------------------------------------­

C. - Desempate por maior formação profissional (devidamente comprovada).-----

0.- Desempate por maior experiência profissional.--------------------------------------­

SEXTO: Candidatos excluídos no decurso da aplicação dos métodos de 

seleção do procedimento concursal, de caráter eliminatório:--------------------------
Notas por aplicação dos Mé todos 

1.• M étodo de seleção 2.• Método de Seleção 3.• Método de Seleção 

Nome Excluído NOTA FINAL 

TOTAL P.C. (40"-') A.P. (30%) E.P.S. (30"-') 

Alc:lna Miria MendN da Cunha Gom&a Exc. e 8.00 - - -
Aleundta Arauto Pwes Exc. e 7 50 - - -
Alexandra Maria Azevedo Vlloono Exc. C 4,50 --- - -- - --- -- -- -,----
Alexandt•'la de Jesue Gonçalves Arantes Barros Exc. A - - - -
Aménco Gonçati,es VlltsBoas hc. e 5,50 -·· - -
A,w Oàudia Melo Barbosa Arn11ro Exc. o 16.50 - - -
Ana Cretll'\II Lopee: ._tlchado Exc. E 14,00 8,00 - --
A M babel d• Castro Gonçalves Exc. e 8,00 - - -
Ana i..a~ Rocha F•nan:t• 0..-6- Exc. A - - - --
AM Isabel Vias Bou MacNdo Exc. A ·- - - -
Ana Llf'm Lopes hc. A - - - -
Ana M1ria Azevedo Saf1'1)11i0 Peixoto Exc. e 7,50 ·- -- -
Ana Pa-.., d• Costa Barbo.a Exc. A - - - -
Ana Pai.UI Pires Mtrtns da Slva Borldo Exc. A - - - --
AMbela F•nainda Ame.da Pl::H1•1a Exc. A - - - -
Anabe~ ~quita An-orm Exc. C 9,00 - - -
AMbela RalT'OS Fernandes Plr• Exc. A - - - -
A nctr• MlflLNII Miranda NMo Exc. C 2,00 ·- -· -
Andreia Suuna F.,.r...-a da Costa v•1ra hc. A - - - ---- --- - -- - -
Andr..a Suaana ~Ai n~ da Rocha h c. E 12 50 8.00 -· ·-
Ant6n10 Lull Vasconcelos V~re EJllc. E 15.50 8.00 - -
Arrmnda M!ina Barros Passos de Sousa Exc. A - - - -

ra~se10 das \lordoma, cL1 Romana. 490-l-877 \ 1ana do C'a~t(')o. 11r 258 809 J00 . fa-< 25S ~()() .'47. \\ \\ \\ •Cnt-\·rnna-c,hlelo.1,i . cmv1ana a cm-v1~urn-ca~1do.p1 
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Notas por aplicaçJo dos Métodos 

( ~ 1.9 Método de Seleção 2.9 Método de Seleção 3.9 Método de Seleção 

Nome Excluído NOTA FINAL '-
TOTAL P.C. (40%) A.P. (30%) E.P.S. (30%) 

Bârbara CatarN GonçalVes ti.tttos Exc.A - - - - ~ -
BenJélnYn Ml~ Vaz Gomes Exc.A - - - -
Bertamm Parente Rodngues Exc. A - - - -
8etna Rafaelll Ri>wo de Barros Vana Exc. A - - - -
Bruna Alexandra Anto M::>ntenegro Exc. A - - - - t Carla Alexandra~ Rbas Ban eto Exc. C 7.50 - - -
Carfel Judite Rocha de Almetda Vem Exc. e 5.50 ·- - -
Carb t.wgarda Esteves Costa Exc. A - - - -
Caro Soha Caf"val'lo ~ .... Exc. C 7.00 - - -·· 
Carolna Sin-ões da Rocha Exc. D 12.00 - - -
Catarina Gcxco Leboa Exc. A - - - -
Cat.i Soha t-«)gue.-a F\"lto Exc. A - - - ··-
Oâudl3 SanlOs Feoeu Exc. A - - - -
c»ud.a Susana Passos Fernandes Gonçalves Exc.A - - - -

ft-Crlstiana "-brgado Cruz Exc. A - - - -
Oisbna es,,,,,,. Gomes Laran,::, Vatenle Exc. A - - - -
OtStwia t,,'Ona Fernandes Gomes Exc. A - - - ·-
Ot~ Sofia Barbosa Viana Exc. A - - - -
Oetna da Conceção Oltveira da Rocha Exc. A - - - -
Diana de lutdes Fernandes Castelo Exc. A - - - -
Diana Mma da GOia Pacheco Fe,re,a Exc. A - - - -
Diana Rarros da Slva Exc. E 12.00 8.00 -- -
Oonlsia lsabet M:ltlão A tves Gomes Exc. E 11.00 8.00 - -
Eduardo Jof"ge de ._t:>rais Fe9uwas Exc. E 16.50 8.00 - -
Eisabete Antunes Atves Exc. A - - - ·-
Ella ti.bna de Abteu s,.pc.ta Exc. A - - - -
Befvna ti.-We Fernandes Gonçatv• Exc. D 13.00 - - -
Féllbtan, Gonçatves Sandeu Exc. E 10.00 8.00 - -
FNTU da Conceeçio Afonso Coueo Exc. A - - - -
Fernanda Mire Fana Mtciel Barr~o Exc. A - - -- -
Fernanda M1na Clive.a Dos Sitva Exc. A - - - -
Flipe Alexandra Pereira Caetano Exc. E 11.50 8.00 - -
Glt,erto Gonçalo Gomes R.betro bc. E 16.00 8.00 - -
IG-acnda Minnha So!Aa Este-.ies Barbosa Exc. A - - - -
He'8na t,,t:lre Gigante Arietfa Ml"°9o Exc. B - - - -
Hernân1 Josf) cardoso do Patrocho Exc. A - - - -
IHuno ._rmel At.t• Petwa Exc. A - - - -
Ida Mma To<res Carnuo Gomes Exc. e 8.00 - - -
ta Helena lobo dos Santos Exc. E 12.00 8.00 - -
Joana Araüp Fernandes Exc. C 4.50 -- - -
Joana Cafvahdo Mlirque1 Exc.C 6.00 - - -
Uoana Pef•a Cardoso Exc. A - - - -
Jooo Carb s Sousa PefKa Exc. A - - - -
Wos• Fernandes Costa .._'9ndes Exc. A - - - -
Uula Ô1$IS'la Viwa Lour..-o otveH Exc. e 6.00 - - -
Lara Catarna Rodngues TorrM Mlrnho Fernandes Exc. E 17,50 8.00 - -
Ltha "-'r• Tavares Bapteta de Ah'eda M:lrwa Exc. A - - - -
Lillana OtStna Pnto Rodrigues MlllKO Exc. A - - - -
Liklna Cnsooa Viana Barbou TetXel'8 Exc. D 12,25 - - --i.-.--•eii- Exc. A -· - - -
Luciana Gonçal\tes f,.bk>p Exc. C 9.00 - - -
Lucinda lsabeb Vasques da Cosla Plit'e.a Exc. A - - - -
luls Alberto Fonces Vega, Exc. A - - - --
luis FillpeVe,deda Silva Exc. A - - - -
luls Pecko Freoto Felgueiras Exc. A - - - -
11.'Dfak:la Soíia da SIiva Pereira Exc. E 11.00 8.00 - -
11.ugdl Concet,;Ao C-untl >.-t,gaNes >.-Wques Brandão Exc. A - - - -
Mlnuet Joaqu.n Fenen da Costa Exc. A - - - -
11.~rcia F4ipa V enflJa dos Santos Exc. A - - - -
t.füce So(e da~ Rof1Z Carnet"o Exc. A - - - -
Wórco Mguel Ferreira Pedrosa Exc. e 7.00 - - -
Mina C-efeste Fonseca Fwre ~ rence Exc. C 5.50 - - -
Mana Conceição Ramos Couto Carvaho Vier-a Almetda Exc. A -· - ·- ----
~\lna Oistna Pereira da Ouz Soaree Exc. A - - - -
Mma da Luz da Cos ta Gonç.aNes Fernandes Exc. A - - - -
Pv'arla de Fát1rro da Siva Rodrigues Exc. e 5.00 - - -
Mm.a de Fàtfflll Mranda CUnha Cerquua Exc. A - - - -
Mlna de Fatrra Owen Barrwos Exc. e 1.25 - - -
~na de Fét11-c1 Plnco V JeH Oweira Exc.A - - - -
Mina de Fatne Ri>elro L,rw Exc. C 7.50 - - -
M:m,1 de Fàtno V ega CofTl)Os c.arvaho Exc. A - - - -
Mtna do Qvm:, Gonçalves C.orrN s.tva Exc. A - - - -
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Not as por aplicação dos Métodos y 1.• Método de Seleção z.• Método de Seleção 3.• Método de Seleç3o 

NOTAFIN( Nome Excluldo 

TOTAL P.C. (40%) A.P. (30%) E.P .5. (30%} 

Miria Esmeral:Sa Cerque.a de Sousa Mguet Exc. A - - - -
Mlna Franc&Sca Aodngues Salé Exc. A - - --- -
twbna Goret1 Afonso ~\on.,so da Rocha Exc. A - - - -
Mma ......,_ Parente Soares Ventura Exc. C 4,00 - - - -

[il 
Mma Helena V1&n Gonçalves Exc. A - - - -
Mina aat. Corr• C.Vah> Exc. A - - - -
~"ena Isabel Gonçalves Coneia Exc. C 4,50 - - -
fl..bria l,bdalena carvaho Mendes da 0-uz Exc. A - - - -
fl..\1na M)dailena P9reta Alves Exc. A - -- - -
Mlna MJnuela Sertos Coma Exc. A - - - -
M:we M'\reaa de Sousa M,ciel Exc. A - - - --
Mlna Rllquei Costa RibetrodoVale Exc. A - - - -
Mlna V 11ó1 ra da 0Jnha Rodrigues Salé Exc. E 9.50 8.00 - --
~nana de Jesus L1ne Rodrigues Exc. e 4,00 - - -
~ .. \mna Sofra Rllgo F•nand• Exc. C 6.50 - - - t Mansa Adelar:le Sanl)alO Costeira Exc. A -- - - -
""'1Bnsa v,en Ribeiro lmai Exc. A - - - -
Muta da ConcetÇAC> V•a da C.osta Rbe.o Toues Exc. A - - --- -
M;uta Sof• do Nasc.-ilefllo Goerretro Rbelro Exc.A - - - -
u::,nca Isabel Arrorm Lirre Exc. A - - - -
M)nica tlabel Sousa Terra Exc. C 7,00 - - -
~ Sof e Melo Bartiosa Exc. C 9.00 - - -
Níltália das Dcxes Viel'a Gonçalves Ba1bosa Al\les Exc. C 8.50 - - -
~láia Lowo dos 5a,.-,, Exc. D 13.00 - - -
r-l.ioo Jorge Llf'r'8 Santos Viegas Exc. A - - - -
/llKlo Vasco dos s..r.os Peres Exc. A - - - -
Odia Angeta Bolello Jus Coeh> Exc. A - - - - -
Odaia Mma M::i,ua da Siva Exc. C 1.50 - - -
OINia da Conceção Neves dos Santos Exc. C 6.00 - - --
Ol~aa Mlna do Vale Mirtris Ferren Exc. A - - - -
Patrice da C-onceção Q\avarra Lourenço Exc. A - - - -
Pat ricia Ollls Fbrtela Exc. A - - - ------ -
Patríca Enes CarvRh>sa Exc. A - - - -
Patrlcm Raquel Gonçalves de Araup Exc. A - - - -
Pauta Alexandra Mrenda da Cunha S8rbosa Exc. C 3.00 - - -
PatAa Oatm Gonçalves de Araup Exc. A - - - -
PaOO D...1rte Mlrtnho dos Santos Exc. A - - - -
Patm .lofge Rodrigues Tellle.-a Lopes Exc. C 9.00 - - -
Pa!JO RK:ardo avei"a Brandão Exc. D 14,00 - - -
Paulo S-go da S,Va Santo, Exc. D 11,50 - - -
Pedro fdgoel Cadtha Silva Exc.A - - - -
Ricardo Minuet Letão Feroondes Exc. A - - - -
Rta de Jesus Passos Soares Cabr8' Exc. A - - - -
Rosa Ml1 ia ~bre•a Fegueiras Exc. e 8.00 - - -
Rosa ~%Ilia Sous, Almetda Exc. A - - - -
Sabmê Mlrtins Araup Exc. A - - - -
Sandra 8o.drlZ Dwles Casal Exc. C 4,00 - - -
Sandra Isabel D.Jarte A:>rtela Exc. A - - - -
Sandra a.-t1nue-. V ana Borlido Exc.A - - - - ----- Exc.A - - -
Sara Augusta Pnloda Swa Gu.mries Exc. e 7.00 - - -
Sara Isabel Barbosa Soores Exc. A - - -- --
Sfve da Sil\la Lopes Exc. A - - - -
Sivn& a.bnueb Souto A~es Exc. A - - - -
Sónia Q~hna Castro e Sousa Exc. A - - -- -
Sór-.a Mlro Mv1Jns Lrm Fernandes Exc.A - - - -
Susana Arlete Men Salgue10 Exc. A --- - - -
Susana de lu«les ~ief Fernandes Exc. e 8.50 - - -
Susana FIiipa dos SanlOS FMISI Exc. F 13.00 12.00 --- ----·-
Tànla Fonte Estev• Exc. A - - - -
Tao.a M:Jr11 Veiga de Cafvah> Exc. A - - - ---
Tên1a Paulina M>ntetl"O Freeas Exc. A - - - -
Teresa de Jesus Gonçalves Corre. P9ren Exc. A - - - -
Teresa de Jesus Vicente Pe,-en Exc. A - - - -
Teresa Mlrganda Parente Sousa lffll Exc. C 6.00 - - -
riago Fi,.pe Fernandes de ?Anos Exc. A - - --- -
Vénia AkeAraup Sesxas Exc. D 14,00 - - -
Vera Luc• Alves de Castro Exc. e 7.00 -- -- -
V ivona Cac:Wla e $4\ia Exc.A - - - -
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~:~:~;~::;::;::•:::1:::s por falta de comparência no primeiro método~ 
seleção, Prova de Conhecimentos (P. C.);-------------------------------------------------- f?\.. ~· 
Exc. B - Candidata excluída por desistência no primeiro método de seleção, ~ 
Prova de Conhecimentos ( P. C. );-------------------------------------------------------------­

Exc. C - Candidatos excluídos por terem obtido nota inferior a 9,5 valores no 

primeiro método de seleção, Prova de Conhecimentos (P. C.);----------------------­

Exc. D - Candidatos excluídos por falta de comparência no segundo método 

de seleção, Avaliação Psicológica (A. P. );--------------------------------------------------­

Exc. E - Candidatos excluídos por terem obtido nota inferior a 9,5 valores 

segundo método de seleção, Avaliação Psicológica (A.P.);---------------------------- ~-

Exc. F - Candidata excluída por falta de comparência no terceiro método de 

Avaliação, Entrevista Profissional de Seleção (E.P.S.);---------------------------------

SÉTIMO: O júri deliberou informar, tendo em consideração o art.0 40.0 da Lei 

n.º 83-A/2009, de 22 janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.0 145-

A/2011 , de 6 de abril que a lista de ordenação final contará, um número de 

candidatos aprovados superior ao dos postos de trabalho a ocupar, assim, será 

constituída, por 18 meses, uma reserva de recrutamento interna, isto é, 

decorrendo da necessidade do Município recrutar mais recursos humanos para 

esta área, a edilidade consultará a lista de ordenação final e integrará no mapa 

de pessoal desta autarquia, sequencialmente, os candidatos pela ordem de 

c la ssifi cação fina 1. ----------------------------------------------------------------------------------

O IT A V O: Nos termos do art.º 122.0 do Código do Procedimento Administrativo, 

conjugado com o art.0 30.0 da Portaria n.0 83-A/2009, de 22 de janeiro, na 

redação dada pela Portaria n. 0 145-A/2011 , de 6 de abril, é fixado o prazo de 

dez dias úteis para querendo e por escrito, informar sobre o que lhes oferecer 

acerca da referida lista de candidatos.------------------------------------------------------­

NONO: Mais foi deliberado proceder à publicação desta Ata na página oficial 

da Câmara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana­

ca ste lo. pt/ pt/ recruta me nto-pesso a 1. -----------------------------------------------------------
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E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunião, da qual para constar, 

se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Júri.----

(Hirondina da Conceição Passarinho Machado) 

Q 

9 
P:b~C10 da~ \ll,rdomas da Romana 4()()4.877 \ mna do Ca~tdo . tlf. 258 80() ,oo. fo, 258 80Q 347 \\" w-cm-, ian;H.;a ~tc:lo.1,, . l:lll\ 1ana a c 111-viana-~a:,tdo.p1 


