35814

deficiéncia e 0s meios de comunicagfio/expressio a utilizar no processo
de selegdo, nos termos do diploma supra mencionado.

3 de dezembro de 2013. — A Vereadora em regime de Permanéncia
com competéncias delegadas. por despacho de 23-10-2013, Maria Ca-
tarina Lopes Paiva.

307449574

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO
Aviso n.° 15254/2013

Procedimento concursal comum pai-a contratagio em regime
de contrato de trabalho em funcdes piiblicas por tempeo
indeterminado — técnico superior — Educacio

Na sequéncia de procedimento concursal para constituigiio de relagiio
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para | posto de
trabatho de téenico superior — funcdes de Educagfio aberto por publi-
cagdio no Didgrio du Repiiblica, 2" série,n.° 71. de 11 de abril de 2013 ¢
na bolsa de emprego piblico sob o n.* OE201304/0097:

Decorrido o prazo de audiéncia dos interessados, preceituado non.® |
do artigo 36.° da portaria n.° 83-A/2009. de 22 de janeiro, verificou-se

ndo ter havido pronunciamento dos candidatos excluidos no decursodo

procedimento concursal ou dos candidatos graduados no mesmo.

Assim, para os efeitos consignados no n.° 6 do artigo 36.° da portaria
n.” 83-A/2009, torna-se publico que a lista unitdria de ordenagio final
do procedimento concursal supracitado foi homologada, por despacho
do Sr. Presidente da Camara de 28 de novembro de 2013.

A lista unitaria de ordenacéo final foi publicitada em local piiblico do
edificio dos Pagos do Concelho, bem come na pagina eletronica desta
autarquia, em www.cm-viana-castelo-pt/recrutamento de pessoal, onde
podera ser consultada.

28 de novembro de 2013. — A Vereadora da Area de Recursos Hu-
manos, Adna Margarida Ferrveira da Silva.
307444543

Aviso n.” 15255/2013

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da Area de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Viana do Castelo:

Em cumprimento do disposto na alinea b) n.° 1 do artigo 37.°da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, publicita-se:

Na sequéncia de procedimento concursal aberto ao abrigo da Porta-
ria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.® 145-A/2011, de 06 de abril, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes
plblicas. por tempo indeterminado, nos termos do artigo 72°en® 1 e do
artigo 76.°da Lein.® 592008, de 11 de setembro. conjugado com o artigo 12.
°da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com o seguinte trabalhador:

Humberto Gongalves Fernandes, com a categoria de Assistente Téc-
nico — Medidor Orgamentista. com vencimento correspondente ao
montante de € 683,13 (seiscentos e oitenta e trés euros e treze céntimos)
que corresponde 4 1.7 posigiio remuneratdria do nivel 5 da tabela remu-
neratdria inica, com efeitos ao dia 02 de dezembro de 2013,

2 de dezembro de 2013. — A Vereadora da Area de Recursos Huma-
nos, Ana Margarida Ferveira da Silva.
307444551

- PARTE |

Didrio da Repuiblica, 2.°série — N.° 243 — 16 de dezembro de 2013

Aviso n.° 16266/2013

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da Area de
Recursos Humanos da Cémara Municipal de Viana do Castelo:

Para os efeitos previstos no artige 37.° na Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, torna-se publico a cessagiio do contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo celebrado ao abrigo dos
artigos 73.°,74.°78.° da Lei n.° 9972003, de 27 de agosto, conjugado
com o artigo 29.° do Decreto-Lei n.* 247/89. de 5 de agosto, com a
seguinte trabalhadora: Margarida Novo Lima Amorim, com a categoria
de Assistente Operacional — Auxiliar Administrativo, com vencimento
correspondente ao montante de € 485,00, correspondente & 1. posi¢iio
remuneratéria do nivel 1 da tabela tinica. com efeitos ao dia 02 de
dezembro do corrente ano.

3 de dezembro de 2013. — A Vereadora da Area de Recursos Huma-
nos, Ana Margarida Ferreira da Silva.
307444584

Aviso n.” 16257/2013

José Maria Cunha Costa, Presidente da Camara Municipal de Viana
do Castelo, torna piiblico. em cumprimento do disposto no n.° 2 do
artigo 168.° do Caodigo Civil. que a Assembleia Municipal de Viana do
Castelo deliberou, em sua sessdo do dia 27 de dezembro de 2012, sob
prévia proposta da Cimara Municipal. e em cumprimento da Resolugio
do Conselho de Ministros n.° 79-A/2012, extinguir a Fundagio da Cultura
Juvenil “Maestro José Pedro”, por conversio em outra instituigio que
possa prosseguir os mesmos fins estatutarios.

5 de dezembro de 2013. — O Presidente da Camara, José Maria
Cunha Costq.
307448789

MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA

Aviso (extrato) n.” 16258/2013

Para os devidos efeitos se publica que o trabalhador desta Autarquia,
Renato José Dinis Gongalves, regressou ao servigo. no dia 18 de outubro
de 2013, na sequéncia do ténminus das fungdes de Vereador a Tempo
Inteire da Camara Municipal do Montijo.

Publica-se ainda, para cumprimento do disposto na alinea 6). don. 1,
doartigo 37.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro. conjugado com
on.’® 3 do artigo 17.° da parte preambular da Lei n.° 59/2008, de 11 de
setembro e considerando o artigo 22.° do Estatuto dos Eleitos Locais, que
se procedeu a elaboragio de contrato de trabalho em fungdes puiblicas
por tempo indeterminado, na sequéncia da alteragdo do posicionamento
remuneratorio, do trabalhador Renato José Dinis Gongalves, Téenico
Superior, posigiio remuneratoria entre 3 e 4, nivel remuneratério entre
19 e 23, com efeitos a 16 de agosto de 2007,

29 de novembro de 2013, — Por delegagio de competéncias do
Presidente da Cimara, o Diretor do Departamento de Gestio Adminis-
trativa, Financeira ¢ Juridica, em regime de substituicio. Dr: Fernando
Paulo Serva Barreiros.

307435139

INSTITUTO SUPERIOR MIGUEL TORGA
Despacho n.° 16306/2013

Alteragiio do plano de estudos do ciclo de estudos conducente
i obtenciio do grau
de licenciado em Gestio de Recursos Humanos

Ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006 de 24 de margo, alte-
rado pelos Decretos-Leis 0. 107/2008 de 25 de junho. 230/2009 de 14 de

setembro e 115/2013 de 7 de agesto, ¢ depois de realizada a comunicagio
4 Diregio-Geral do Ensino Superior, o Instituto Superior Miguel Torga vem
por este meio proceder d publicagio da alteragio ao plano de estudos do
ciclo de estudos conducente 4 obtengdo do grau de licenciado em Gestio
de Recursos Humanos, cuja publicagio da estrutura curricular e do plano
de estudos foi efetuada através do Despachon.® 19.867/2009 (publicado em
Didrio da Repiiblica, 2. série. n.” 168, de 31 de agosto de 2009).
A presente alteragio entrou em vigor no ano letivo 2011/2012.

4 de dezembro 2013, — O Diretor. Curlos Augusto Amaral Dias.
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Homologo

O Presidente da Camara, 2013-11-28

Aos vinte e sete dias do més de novembro do ano de dois mil e treze, na

ACTAN°7

Cémara Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri do procedimento
concursal comum constituido pelo Chefe de Divisdo de Educacgdo, Desporto e
Qualidade de Vida, Dr. José Sérgio Rocha Santos Pereira, que preside; pela
Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos, Dr.? Hirondina da
Conceigéo Passarinho Machado e pela Técnica Superior do Municipio de Viana
do Castelo, Dr.?2 Margarida Torres Martins Leite e Silva, na modalidade de
relagéo juridica em emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de 01 (um) posto de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa
de Pessoal da Camara Municipal de Viana do Castelo, na categoria de
Técnico Superior — Educagao, nos termos e em conformidade com o aviso de
abertura publicado no Diario da Republica, Il Série, n.° 71, de 11 de Abril de
2013, na BEP sob o n.° de oferta OE201304/0097 e no jornal Publico de 13 de
Abril de 2013.

A reunido teve por fundamento confirmar e tornar puablica a lista unitaria de

ordenacéo final, ap6s a audiéncia aos interessados concedida ao abrigo do n°
1 do art® 36° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, nos termos do artigo
100° e seguintes do Cdédigo de Procedimento Administrativo.

PRIMEIRO: Promovida a audiéncia dos interessados, prevista no n° 1 do art®
36° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, republicada com alteragdes
pela Portaria n° 145-A/2011, de 6 de Abril, nos termos do artigo 100° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, verificou-se ndo ter havido pronunciamento
por parte dos candidatos excluidos no decurso do procedimento concursal, ou
por parte dos candidatos graduados no mesmo, pelo que o jari deliberou por

unanimidade confirmar a lista unitaria de ordenagdo final e submeter a

homologag¢édo as actas do procedimento concursal.

Passeio das Mordomas da Romaria « 4904-877 Viana do Castelo - tIf. 258 809 300 - fax 258 809 347 « www.cm-viana-castelo.pt = cmviana@cm-viana-castelo.pt
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SEGUNDO: Nestes termos, por aplicagdo dos métodos de selecgdo do k%&
procedimento concursal, os candidatos que concluiram o procedimento ficaram
ordenados conforme disposto na grelha classificativa que se segue,
obedecendo a classificagéo final a aplicagdo da formula ponderada de : CF =
(0,40*PC) + (0,30*AP) + (0,30*EPS).
LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

OF Nome PC AP EPS |CF

1° Ana Catarina Domingues da Silva | 18,75 | 20,00 | 20,00 | 19,50

2° Marta Felgueiras Pontes 15,00 | 16,00 | 15,00 | 15,30

3° Ana Filipa Novo de Oliveira 14,75 | 12,00 | 16,00 | 14,30

49 Sara Mafalda Araujo de Sousa Basto | 11,00 | 16,00 | 16,00 | 14,00

Magro

5° Susy Barros Soares 15,70 | 12,00 | 13,00 | 13,78

6° Susana Maria Pereira Martins 12,25 [ 12,00 | 17,00 | 13,60

i Maria Manuela Boaventura Coutinho | 14,50 | 12,00 | 12,00 | 13,00
Eiras Novo

8° Carla Natalia Fernandes Dantas de | 11,50 | 12,00 | 14,00 | 12,40
Brito Couto

Exc. | Tedfilo Dinis Batista Preto Pereira 9,50 |a) - -

Exc. | Nicia Paula Marujo Rodrigues b) —ee

Legenda: OF = ordenagdo final; PC = prova de conhecimentos; AP = avaliagio psicoldgica; EPS =
entrevista profissional de selegdo; CF = classificagao final, em valores.

TERCEIRO: O Juri deliberou, ainda, por unanimidade submeter a homologacéo
as actas do procedimento concursal e do acto dar publicidade, nos termos do
n° 6, do art® 36° da Portaria n°® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, pela forma prevista
no n° 3 do artigo 30°, da referida Portaria, bem como por divulgagéo na pagina

oficial da Camara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-castelo.pt

/ recrutamento de pessoal.
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E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar,

se lavrou a presente Acta que vai ser assinada por todos os membros do Juri. -
[ 'y y
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