35026

MUNICIPIO DE SAO VICENTE
Aviso n.® 14792/2013

Exoneraciio

Para os devidos efeitos se torna publico que cessou fungdes no gabi-
nete de apoio & presidéncia no cargo de Adjunta, Filipa Maria Gouveia
Marques Romeira.

Ana Maria Ponte Nébrega e Jerdnimo Filipe Sousa Pereira cessaram
fungdes no cargo de secretdrios do gabinete de apoio i vereacdo e res-
petivas comissoes de servigo.

As respetivas cessagdes ocorreram dia 18 de outubro de 2013.

25 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara, José Antonio
Gongalves Gaicés.
307421928

MUNICIPIO DE SINTRA
Aviso n.° 14793/2013

Em cumprimento do dispostono artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012,
de 20 de janeiro, conjugado com o n.” 5 do artigo 43.°da Lein.® 75/2013,
de 12 de setembro, a seguir se publica o despacho do presidente da
Cémara, de designagio de Ana Liicia Pereira Santos, como adjunta do
Gabinete de Apoio 4 Vereagéio, com efeitos a 6 de novembro de 2013,
e respetiva nota curricular:

«Nos termos e ao abrigo do disposto nos n.* 2 e 3 do artigo 42.%¢
nosn.”*4 e 5 do artigo 43.°, ambos daLein.® 75/2013, de 12 de setem-
bro, e ainda nos artigos 7.°a 10.° e 12.° do Decreto-Lein.° 11/2012.
de 20 de janeiro, designo, sob proposta do vereador Rui José da Costa
Pereira ¢ no dmbito do Gabinete de Apoio & Vereacio, Ana Lucia
Pereira Santos, para 0 exercicio de fungdes de adjunta e uma vez
que se confirma a existéncia, nos termos e para os efeitos previstos
na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, de necessaria informaciio de
compromisso, em fungdo dos fundos disponiveis.

Para efeitos do disposto no artige 12.° do mencionado decreto-lei.
a nota curricular da designada é publicada em anexo ao presente
despacho, o qual produz efeitos imediatos.

(-]

6 de novembro de 2013. — O Presidente da Cimara, Dr: Basilio
Horta.

ANEXO

Nota curricular
Dados pessoais:

Nome — Ana Licia Pereira Santos.
Data de nascimento — 27 de julho de 1971.
Naturalidade — Sdo Sebastifio da Pedreira.

Habilitagdes académicas: 12.° ano.
Experiéncia profissional:

De 1993 a 1996 — apoio ao diretor da empresa INFORCER-
TA — Sistemas Informéticos, L.%;

De 1996 a 1999 — apoio a diretora financeira da empresa IMV — Pro-
dutos Hospitalares:

De 1999 a 2013 — apoio ao Gabinete de Vereadores da Camara
Municipal de Sintra.»

11 de novembro de 2013. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos. Maria de Jesus Gomes, por subdelegag@io de competéncias.
conferida pelo despacho n.® [-PM/2013, de 29 de outubro.

307395044

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO
Aviso n.® 14794/2013

Procedimento Concursal Comum para contrataciio de 1 posto de
trabalho em regime de contrate de trabalho em funcdes pibli-
cas por tempo indeterminado, na categoria de Assistente Técni-
co — lluminador de Cena.

No seguimento do procedimento concursal, publicado no Didrio da
Repiiblica 2." série, n.° 67 de 05 de abril, na BEP Bolsa de Emprego

Didrio da Repiiblica, 2.série— N.% 233 — 2 de dezembro de 2013

Pablico. n.° OE201304/0062, e no Jornal “Piblico”. de 06 de abril.
todos do ano de 2013.

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 100.°
e seguintes do Codigo Procedimento Administrativo, conjugado com o
artigo 36.° de Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com a redagio
dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, verificou-se nio
ter havido qualquer pronunciamento por parte dos candidatos. Assim.
tomna-se publico a Lista Unitdria de Ordenagio Final Homologada dos
candidatos ao referido procedimento concursal.

Mais torna publico que. a referida Lista de candidatos serd afixada na
Secgio de Pessoal da Camara Municipal de Viana do Castelo e publici-
tada na pagina oficial desta Autarquia em http://www.cm-viana-castelo.
pt/pt/recrutamento-pessoal.

18 de novembro de 2013, — A Vereadora da Area de Recursos Hu-
manos, dira Margarida Ferreira da Silva.
307415229

Aviso n.® 14795/2013

Procedimento Concursal Comum para contratacio de 1 posto de
trabalhe em regime de contrato de trabalho em fungdes pribli-
cas por tempo indeterminado, na categoria de Assistente Técni-
co — Técnico de Paleo.

No seguimento do procedimento concursal, publicado no Didrio da
Repuiblica 27 série, n.° 67 de 05 de abril, na BEP Bolsa de Emprego
Publico, n.° OE201304/0064, e no Jornal “Puablico™, de 06 de abnil,
todos do ano de 2013.

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 100.°
¢ seguintes do Cédigo Procedimento Administrativo, conjugado com o
artigo 36.° de Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro. com a redaciio
dada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 06 de abril, verificou-se ndo ter
havido qualquer pronunciamento por parte dos candidatos,

Assim, torna-se publico a Lista Umtaria de Ordenagdo Final Homo-
logada dos candidatos ao referido procedimento concursal.

Mais torna publico que, a referida Lista de candidatos sera afixada na
Secgio de Pessoal da Cimara Municipal de Viana do Castelo e publici-
tada na pagina oficial desta Autarquia em http://www.cm-viana-castelo.
pt/pt/recrutamento-pessoal.

18 de novembro de 2013, — A Vereadora da Area de Recursos Hu-
manos. Adna Margarida Ferreira da Silva.
307415253

MUNICIPIO DE VILA REAL

Aviso n.° 14796/2013

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 10.° e do ar-
tigo 18.° do Estamto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem Fungdes
Publicas, aprovado pela Lein.® 58/2008 de 9 de setembro e do disposto na
alinea &) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro
que estabelece os Regimes de Vinculagiio, de Carreiras ¢ de Remuneragdes
dos Trabalhadores que Exercem Fungdes Pablicas, torna-se pliblico que,
por deliberagfio do Executivo Camardrio do Municipio de Vila Real. foi
aplicada & assistente operacional do mapa de pessoal desta Autarquia,
Maria José Ribeiro Dias, a pena de despedimento por facto imputavel
ao trabalhador, nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 18.° do citado
Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem Fungdes Piblicas.

A referida pena de despedimento produz efeitos a partir do dia 15 de
novembro de 2013.

19 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal de
Vila Real, Engenheiro Rui Jorge Cordeiro Gongalves dos Santos.
307410393

MUNICIPIO DE VIZELA

Aviso n.® 14797/2013

Para os devidos efeitos. torma-se puiblico que por despacho do Sr. Presi-
dente da Cimara, datado de 14 de outubro de 2013, os membros do gabinete
de apoio pessoal do mandato cessante foram reconduzidos até 18 de outubro
P. p. Mais se toma piblico, que por despacho do Sr. Presidente da Camara de
21 de outubro de 2013, no uso das competéncias que lhe foram conferidas
pelo artigo 43.° de Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, designou para o
seu gabinete de apoio pessoal — Jodo Anténio Femandes Poleri, chefe de
Gabinete e Dinis Miguel da Silva Dantas Costa. adjunto e para o gabinete
de apoio ao conjunto de vereadores em regime de penmanéncia — Armando
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Homologo
Pagos do Concelho, 18 de Novembro de 2013
Presidente da Camara, ,)

J

ACTA N.° 6 ﬂ\t j (

Aos dezoito dias do més de Novembro do ano de dois mil e treze, na Camara &g/;wrf/
Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri constituido pelo Técnico Superior /
Director Técnico do Teatro, Dr. Rui Manuel Carvalho Gongalves, pela Chefe da
Divisdo de Cultura e Museus, Dr.? Salomé Carvalhido Videira Abreu, pela
Chefe da Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos, Dr.2 Hirondina da
Conceicédo Passarinho Machado, tendo por fim tornar publico as classificacdes
obtidas no 3.° método de selecdo do procedimento Concursal na modalidade
de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em
vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho previsto no Mapa de
Pessoal da Camara Municipal de Viana do Castelo, na categoria de Assistente
Técnico (Técnico de Palco), nos termos e em conformidade com o aviso de
abertura publicado no Diario da Republica Il Série n.° 67, de 05 de Abril, na
BEP- Bolsa de Emprego Publico, sob o n.° OE201304 / 0064 e no Jornal
Publico, de 06 de Abril, todos do ano de 2013.
------ Primeiro: - Nos termos do prazo concedido para audiéncia dos
interessados ao abrigo do n.° 1 do art.® 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de Abril,

conjugado com o artigo 100.° e seguintes do Cddigo de Procedimento

Administrativo, verificou-se ndo ter havido qualquer pronunciamento por parte

dos candidatos excluidos do procedimento concursal na lista unitaria de

ordenacao final.
------ Segundo: - A reunido teve em vista confirmar a publicitar a lista de
ordenacédo final homologada, tendo ficado os mesmos ordenados conforme
grelha classificativa que se segue, obedecendo a classificagao final a aplicacéo
da férmula ponderada de CF = (0,40*PC) + (0,30*AP) + (0,30*EPS).---------------
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Lista Unitaria de Ordenacéao Final

mara Municipal de Viana do Castelo

Notas por aplicagao dos Métodos
Nome do candidato Nota Final
P.C. A.P. E.P.S.
Ricardo da Silva Magalhdes 17,50 12,00 18,00 16,00
Rui Nuno Loureiro Pereira de Almeida 17,75 12,00 16,00 15,50
Filipe José Sousa e Silva 14,75 16,00 15,00 15,20
Nuno Miguel Tavares da Silva Ramos Galha 11,50 12,00 12,00 11,80
------ Terceiro: - Na mesma reunido o Juari confirmou os opositores do

Mod. 184 /U

procedimento concursal, excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de
seleccdo do procedimento concursal, de caracter eliminatorio. Opositores

esses, que constam desta mesma acta, assim como, o motivo pelo qual foram

excluidos:

O Excluido Notas por aplicagao dos Métodos Npta

P.C. A.P. E.P.S. Final

Filipe Mamodeiro Ribeiro Exc. B 11,50  — e  ——
José Romeu da Rocha Fernandes Exc. B 12,00 e T [P

Legenda:

Exc. B * candidatos excluidos por terem faltado a Prova Avaliacdo Psicoldgica;
----=--Quarto: - O Jari deliberou informar, tendo em consideragdo do art.° 40.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, que a lista de ordenacéo final
contara, um numero de candidatos aprovados superior ao dos postos de
trabalho a ocupar, assim, sera constituida, por 18 meses, uma reserva de
recrutamento interna, isto €, decorrendo da necessidade do Municipio recrutar
mais recursos humanos para esta area, esta edilidade consultara a lista de
ordenacdo final e integrara no mapa de pessoal desta autarquia,
sequencialmente, os candidatos pela ordem de classificacdo final.------------------
------ Quinto: - Para cumprimento do n.° 6 do art.° 36.° da Portaria n.° 83-

A/2009, de 22.01, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de /
”7
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06.04, o Juri deliberou por unanimidade tornar publico através de publicitacdo

no “Diario da Republica”, Il Série, a lista unitaria de ordenacgdo final

homologada do referido procedimento concursal.
------Sexto: - Mais, foi deliberado proceder a publicitacao desta acta na pagina

oficial do Municipio de Viana do castelo, em http://www.cm-viana-

castelo.pt/ptirecrutamento-pessoal

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar,
se lavrou a presente acta, que vai seyf assinado por todos os membros do Juri. -

\
\ Ve

=

(Rui Manuel Carvalho Gongalves)
Al Mo
(Salomé Caryalhido Videira Abreu)
(W

(Hirondina d?Cbn)maEé\io Passarinho Machado)

7

Passeio das Mordomas da Romaria » 4804-877 Viana do Castelo - tif. 258 809 300 - fax 258 809 347 - www.cm-viana-castelo.pt « cmviana@cm-viana-castelo.pt




