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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.” 151/2016

Procedimento concursal na modalidade de relagiio juridica de
emprego publico per tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de bolsa de recrutamento para Assistente Opera-
cional — Bordadeira da carreira geral de Assistente Operacional,
previsto no mapa de pessoal préprio da Cimara Municipal de
Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso pu-
blicado no Didrio da Repablica, 2." série, n.” 23, de 5 de fevereiro,
na BEP Bolsa de Emprego Piblico OE201502/0059 e no Jornal
Jornal de Noticias de 6 de fevereiro, todos de 2015,

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122.5¢
seguintes do codigo do procedimento administrativo, cenjugado com o
n.” 1 do artigo 36.° da Portaria n.” 83-A/20009. de 22 de janeiro. alterada
e republicada pela Portaria n. 145-A/2011, de 6 de abril, verificou-se
ndo ter havido pronunciamento por parte dos candidatos excluidos
no decurso do procedimento concursal, ou por parte dos candidatos
araduados no mesmo.

Assim, em cumprimento com o estipulado no artigo 36.° da Portaria
acima referida, torna-se pablica a lista unitdria de ordenacéo final ho-
mologada do procedimento concursal em epigrafe.

A referida lista de candidatos sera afixada em local visivel ¢ publico
das instalacdes desta autarquia.

Mais, foi deliberado proceder 4 publicitagdo desta ata na pigina oficial
do Municipio de Viana do castelo, em http://www.cm-viana-castelo.
pl'pt-"‘rf.'Crul"]mcnlo-pcssoal.

21 de dezembro de 2015, — A Vereadora da Area de Recursos
Humanos. Ana Marcarida Ferreira da Silva.
309213583

Aviso n.® 152/2016

Procedimento concursal na modalidade de relagio juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de bolsa de recrutamento para Assistente Opera-
cional — Carpinteiro de Limpos da carreira geral de Assistente
Operacional, previsto no mapa de pessoal proprio da Cimara
Municipal de Viana do Castelo, nos termos em conformidade com
o aviso publicado no Didrio da Repablica, 2." série, n.” 28, de 10 de
feverciro, na BEP — Bolsa de Emprego Publico, OE201502/0192,
e no Jornal de Noticias, de 11 de Tevereiro, todos de 2015,

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122.%¢
seguintes do codigo do procedimento administrativo. conjugado com o
n." I doartigo 36.° da Portaria n.” 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
¢ republicada pela Portaria n.” 145-A72011. de 6 de abril, verificou-se
nio ter havido pronunciamentoe per parte dos candidatos excluidos
no decurso do procedimento concursal, ou por parte dos candidatos
graduados no mesmo.

Assim. em cumprimento com o estipulado no artigo 36.° da Portaria
acima referida. torna-se pablica a lista unitaria de ordenagio final ho-
mologada do procedimento concursal em epigrafe.

A referida lista de candidatos serd afixada em local visivel e publico
das instalagdes desta autarquia.

Mais, foi deliberado proceder & publicitacio desta ata na pagina oficial
do Municipio de Viana do castelo, em httpz/www.cm-viana-castelo.
pUptirecrutamento-pessoal

21 de dezembro de 2015, — A Vereadora da Area de Recursos

Humanos, Ana Marearida Ferreira da Silva.
306213623

Aviso n.° 153/2016

Procedimento concursal na modalidade de relacdio juridica de em-
prego pablico por tempo indeterminado, tendo em vista o pre-
enchimento de bolsa de recrutamento para Assistente Operacio-
nal — Canalizador da carreira geral de Assistente Operacional,
previsto no mapa de pessoal proprio da Camara Municipal de
Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso
publicado no Didrio da Repriblica, 2. série, n." 28, de 10 de feve-
reiro, na BEP — Bolsa de Emprego Piblico, OE201502/0191, ¢
no Jornal de Noticias, de 11 de fevereiro, todos de 2015,

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122.% ¢
seguintes do Cadigo do Procedimento Administrativo, conjugado com o

655

n.* 1 do artigo 36. da Portaria n.” 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, verificou-se
ndo ter havido pronunciamento por parte dos candidatos excluidos
no decurso do procedimento concursal, ou por parte dos candidatos
graduados no mesmo.

Assim, em cumprimento com o estipulado no artigo 36.° da Portana
acima referida, torna-se publica a lista unitéria de ordenag¢ao final ho-
mologada do procedimento concursal em epigrafe.

A referida lista de candidatos serd afixada em local visivel e publico
das instalagdes desta autarquia.

Mais, foi deliberade proceder a publicitagdo desta ata na pagina oficial
do Municipio de Viana do castelo, em http://www.cm-viana-castelo.
pt/pt/recrutamento-pessoal

21 de dezembro de 2015. — A Vereadora da Area de Recursos
Humanos. Ana Margarida Ferreira da Silva.
309213591

Aviso n.” 154/2016

Procedimente concursal na modalidade de relacio juridica de
emprego piblico por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de bolsa de recrutamento para Assistente Opera-
cional — Costureira da carreira geral de Assistente Operacional,
previsto no mapa de pessoal proprio da Camara Municipal de
Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso pu-
blicado no Didrio da Repiblica 2. série, n." 25 de 5 de fevereiro,
na BEP Bolsa de Emprego Publico OE201502/0060 e no Jornal
“Jornal de Noticias™ de 6 de fevereiro, todos de 2015.

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122.%¢
seguintes do codigo do procedimento administrativo, conjugado com o
n.' | do artigo 36.° da Portaria n.” 83-A/2009. de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.’ 145-A/2011, de 6 de abril, verificou-se
ndo ter havido pronunciamento por parte dos candidatos excluidos
no decurso do procedimento concursal, ou por parte dos candidatos
graduados no mesmo.

Assim, em cumprimento com o estipulado no artigo 36.° da Portaria
acima referida, torna-se phblica a lista unitiria de ordenagio final ho-
mologada do procedimento concursal em epigrafe.

A referida lista de candidatos serd afixada em local visivel e pliblico
das instalagdes desta autarquia.

Mais, foir deliberado proceder a publicitagio desta ata
na pagina oficial do Municipio de Viana do castelo, em
http://www.cm-viana-castelo.pt/ptUrecrutamento-pessoal

21 de dezembro de 2015, — A Vercadora da Arca de Recursos
Humanos, Ana Margarida Ferreira da Silva.

309213636

Aviso n.° 155/2016

Procedimento concursal na modalidade de relagio juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de bolsa de recrutamento para Assistente Opera-
cional — Mecanico da carreira geral de Assistente Operacional,
previsto no mapa de pessoal préprio da Cimara Municipal de
Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso pu-
blicado no Didrio da Repuiblica 2.7 série, n.” 28 de 10 de fevereiro,
na BEP Bolsa de Emprego Piblico OE201502/0193 ¢ no Jornal
“Jornal de Noticias™ de 11 de feverciro, todos de 2015,

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122" ¢
seguintes do codigo do procedimento administrativo, conjugado com o
n. | doartigo 36.° da Portaria n." 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
¢ republicada pela Portaria n.” 145-A/2011. de 6 de abril, verificou-se
nao ter havido pronunciamento por parte dos candidatos excluidos
no decurso do procedimento concursal, ou por parte dos candidatos
graduados no mesmo.

Assim, em cumprimento com o estipulado no artigo 36.” da Portaria
acima referida, torna-se piblica a lista unitaria de ordenacao final ho-
mologada do procedimento concursal em epigrafe.

A referida lista de candidatos sera afixada em local visivel e pablico
das instalagdes desta autarquia.

Mais, foi deliberado proceder a publicitagio desta ata
na pagina oficial do Municipio de Viana do castelo, em
http://www.cm-viana-castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal

21 de dezembro de 2015. — A Vereadora da Arca de Recursos

Humanos, Ana Margarida Ferreira da Silva.
309213697



>/ Camara Municipal de Viana do Castelo
Homologo

Pacgos do Concelho, 21 de dezembro de 2015
O Presidente da Camara,

Atan.°6 \ ¥/7

Aos sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e quinze, na Camara
Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri constituido pelo Chefe de Divisao
de Energias, Telecomunicagcbes e Equipamentos, Eng.° Anténio Oliveira
Barros, pelo Técnico Superior- Engenheiro, Eng.° Manuel Alberto Soares da
Costa e pelo Técnico Superior de Recursos Humanos, Dr. Pedro Henrique
Pereira Rodrigues da Cruz, na qualidade de membros efetivos, do
procedimento concursal, na modalidade de relacéo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de bolsa de
recrutamento para Assistente Operacional- Mecanico da carreira geral de
Assistente Operacional, previsto no mapa de pessoal proprio da Camara
Municipal de Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso
publicado no Diario da Republica Il Série, n.° 28 de 10 de fevereiro, na BEP
Bolsa de Emprego Publico OE201502/0193 e no Jornal “Jornal de Noticias” de
11 de fevereiro, todos de 2015.

PRIMEIRO: Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do art.® 122.°

e seguintes do cddigo do procedimento administrativo, conjugado com o n.°1
do art.° 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, verificou-se nao ter havido
pronunciamento por parte dos candidatos excluidos no decurso do
procedimento concursal, ou por parte dos candidatos graduados no mesmo,
pelo que o juri deliberou por unanimidade confirmar a lista unitaria de

ordenagao final e submeter a homologagdo, as atas do procedimento

concursal.
SEGUNDO: Teve a reunido em vista, a publicitagcdo da lista Unitaria de
Ordenacao Final Homologada, tendo ficado os candidatos ordenados conforme

a grelha de classificagdo que se segue, obedecendo a classificagéo final a

aplicacao da férmula ponderada de: -
CF=(P.T.P.C.x0,4) + (A.P.x0,3) + (E.P.S.x0,3):

O — E— — s
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Céamara Municipal de Viana do Castelo _ )
S ista Unitaria de Ordenacao Final

Notas por aplica¢do dos Métodos

Nome 1.2 Método de Selegdo]2.2 Método de Seleciiof3.2 Método de Selegdo] NOTA FINAL
P.T.P.C. A.P. E.P.S.
José Manuel Faria da Silva 18,60 16,00 16,00 17,04
Armando José Carvalho de Sa 16,50 16,00 15,00 15,90
TERCEIRO: Na mesma reunido, o jari confirmou os opositores do

procedimento concursal, excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de

selecdo do procedimento concursal, de carater eliminatério:

3 Notas por aplicagdo dos Métodos
Nome Excluido NOTA FINAL
P.T.P.C. A.P. E.P.S.
Antdnio Augusto Branco de Jesus Exc. B e e D Dt
Bruno Miguel de Passos Sam Jodo Exc. C e e e
Carlos Anténio Ramos Rodrigues Exc. C i e e s
César Augusto Parente Ribeiro Exc. B el e e
Jorge Atilio Ribeiro Barbosa Exc.B)] - | == | - ] =
José Joaquim Cerqueira Alves Barroso | Exc.C |  ----- |  --—- e
Miguel Bras Amarelo Exc.C}| - | - e
Paulo Alexandre Ferreira Ramos ExcB)| --—-— | - | - 1 @ -
Pedro Miguel Magalhdes Gongalves Exc. D 14,25 1200 | --— | @ -----

Exc. B — Candidatos excluidos por falta de comparéncia no primeiro método de

selecéo, Prova tedrico pratica de Conhecimentos (PTPC);

Exc. C — Candidatos excluidos por terem obtido nota inferior a 9,5 valores na

Prova tedrico pratica de Conhecimentos (PTPC); -

Exc. D — Candidato excluido por falta de comparéncia no terceiro método de

selecao, entrevista profissional de selegéo;
QUARTO: O juri reitera a informagéo constante na ata anterior, em que salienta
o referido no art.® 40.° da Lei n.° 83-A/2009, de 22 janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

Assim, dado que a lista de ordenagao final contara, um nimero de candidatos

aprovados superior ao dos postos de trabalho a ocupar, sera constituida, por
18 meses, uma reserva de recrutamento interna, isto é, decorrendo da
necessidade do Municipio recrutar mais recursos humanos para esta area, esta
edilidade consultara a lista de ordenacéo final e integrara no mapa de pessoal

desta autarquia, sequencialmente, os candidatos pela ordem de classificagao

final.
QUINTO: Para cumprimento do n.° 4 e do n.° 6 do art.° 36.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
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N /f Camara Municipal de Viana do Castelo | | . .
‘de-6 de abril, o jari deliberou por unanimidade notificar os candidatos da

decisdo homologada da lista unitaria de ordenacgao final assim como tornar
publico através de publicitagdo na Il Série do Diario da Republica.------------------
SEXTO: Foi deliberado ainda proceder a publicagao desta Ata na pagina oficial

da Camara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-

castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal.

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar,

se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri. -

Manuel Albertg, Soares da Costa)

NN/ 2

éedro Henpiaue Pereira Rc;dfgues da Cruzy
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