Didrio da Republica, 2." série — N.© 225 — 20 de novembro de 2013

Artigo 43.°
Direito subsidiario
O PMAAD nilo prejudica a atribuigdo de outros subsidios, em situacdes
devidamente fundamentadas, e respeitando a Lei Geral, a Lei de Bases do
Desporto, os Principios Gerais de Direito e o disposto no Codigo do Proce-
dimento Administrativo.
Artigo 44.°

Divulgacio

O PMAAD sera objeto de divulgagiio prévia individual a todas as
entidades registadas com atividade desportiva no concelho.

Artigo 45°
Casos omissos

Quaisquer casos e outras situacoes omissas no PMAAD serfio objeto
de andlise e decisiio por parte do Executivo do Municipio de Vagos.

Artigo 46.°
Entrada em vigor

O PMAAD, apos a sua aprovagio nos termos legais, entra em vigor
no prazo de quinze dias a contar da data de atixagfio do respetivo Edital.
307387058

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.® 14291/2013

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da drea de
Recursos Humanos da Cimara Municipal de Viana do Castelo:

Para os devidos efeitos se toma publico, que nos termos do previsto
nos n.° 2 do artigo 73.° ¢ n.° | do artigo 76.° todos do regime de con-
frato de trabalho em fungdes publicas, aprovado pela Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro, e em observiincia ao preceituado no artigo 12.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro e na sequéncia do procedimento
concursal comum na modalidade de contrato de trabalho por tempo
mdeterminado para a seguinte categoria/carreira:

Assistente Operacional (fun¢des cozinheira nos termos e em con-
formidade com o aviso de abertura publicado no Didrio da Repitblica
2. série n.° 10, de 14 de Janeiro de 2011, foi homologada a deciso da
classificagiio atribuida pelo respetivo JUri € consequentemente, determi-
nada a conclusio com sucesso o periodo experimental das trabalhadoras:
Daniela de Castro Gomes Franco ¢ Alexandrina Tomres Novo.

1 de outubro de 2013. — A Vereadora da Area de Recursos Humanos,
Ana Margarida Ferveira da Silva.
307366435

Aviso n.® 14292/2013

Em cumprimentos do disposto na alinea ) n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, publicita-se:

Na sequéncia de procedimento concursal aberto ao abrigo da Porta-
ria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
83-A/2009. de 22 janeiro, alterada e republicada pela Portarian® 145-A/2011,
de 6 de abril, foram celebrados contratos de trabalho em fimgGes pliblicas,
por tempo indeterminado, nos termos do artigo 72.° e n.° 1 do artigo 76.°
da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, conjugado com o artigo 12.°da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com os seguintes trabalhadores:

José Pedro Gomes Negrio e Fabio Manuel Cerqueira Dias, com a
categoria de Assistente Operacional — Coveiro, com vencimento cor-
respondente ao montante de € 485,00 (quatrocentos e oitenta e cinco
euros) que corresponde a 1.” posiciio remuneratéria do nivel 1 da tabela
remuneratdria Unica.

1 de novembro de 2013. — A Vereadora da Area de Recursos Huma-
nos, Ana Margarida Ferreira da Silva.
307370266

Aviso n.® 14293/2013

Procedimento concursal comum para contrataciio de um posto de
trabalho em regime de confrato de trabalho em fungges puiblicas
por tempo indeterminado, na categoria de assistente operacio-
nal — Eletricista.

No seguimento do procedimento concursal, publicado no Didrio
da Repiiblica 2. série, n.° 66 de 4 de abril, na BEP Bolsa de Emprego

34139

Publico, n.° OE201304/0057, e no Jornal “Publico™, de 5 de abril, todos
do ano de 2013,

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 100.°
e seguintes do Cddigo Procedimento Administrativo, conjugado
com o artigo 36.° de Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
verificou-se ndo ter havido qualquer pronunciamento por parte
dos candidatos.

Assim, toma-se publico a Lista Unitdria de Ordenagfio Final Homo-
logada dos candidatos ao referido procedimento concursal.

Mais torna publico que a referida Lista de candidatos sera afixado na
Secgdio de Pessoal da Camara Municipal de Viana do Castelo ¢ publici-
tada na pagina oficial desta Autarquia em http://Wiww.cm-viana-castelo.
ptpt/recrutamento-pessoal.

4 de novembro de 2013. — A Vereadora da Area de Recursos Huma-
nos, Ana Margarida Ferreira da Silva.
307383697

Aviso n.° 14294/2013

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da drea de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Viana do Castelo:

Em cumprimento do disposto na alinea 5) n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27.02, publicita-se:

Na sequéncia do procedimento concursal aberto ao abrigo da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22.01, alterada e republicada pela Por-
taria n.° 145-A/2011, de 06.04, foi celebrado contrato de trabalho
em fungdes pliblicas, por tempo indeterminado, nos termos do ar-
tigo 72.°n.° 1 e do artigo 76.° da Lei n.° 59/2008, de 11.09, conjugado
com o artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27.02, com a seguinte
trabalhadora: Elsa Maria Gongalves Ribeiro da Silva Soares com
efeitos ao dia 11.11.2013, com a categoria de Assistente Operacio-
nal — Auxiliar Agao Edueativa, com vencimento correspondente ao
montante de € 485,00 (quatrocentos e oitenta e cinco euros) corres-
pondente a 1.” posi¢io remuneratdria do nivel remuneratério 1 da
tabela remuneratoria tinica.

11 de novembro de 2013. — A Vereadora da Area de Recursos Hu-
manos, 4na Margarida Ferreira da Sifva.
307388273

MUNICIPIO DE VIEIRA DO MINHO

Aviso n.° 14295/2013

Eng.® Anténio Cardoso Barbosa, Presidente da Camara Municipal
de Vieira do Minho, faz piblico, nos termos do artigo 118.° do Cddigo
de Procedimento Administrativo, que na sequéncia de deliberagiio da
Camara Municipal datada do passado dia 06 de novembro, esta aberto
a inquérito publico, pelo periodo de 30 dias contados da publicacio no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, o Regulamento Municipal da Bolsa de
Manuais Escolares.

11 de novembro de 2013. — O Presidente da Cédmara. Engenleiro An-
ténio Cardoso Barbosa.

Regulamento Municipal da Bolsa de Manuais Escolares

Preédmbulo

O Munieipio de Vieira do Minho ciente da atual situagiio econdmica
e social das familias, bem como das condi¢des das criangas e jovens que
frequentam o Agrupamento de Escolas Vieira de Aratjo, decidiu criar
uma Bolsa de Manuais Escolares, gerida pela Autarquia e destinada a
apoiar 0s alunos do mencionado Agrupamento de Escolas. Esta agio. em
consonancia com o Despacho n.° 18987/2009, de 17 de agosto, alterado
pelo Despacho n.® 11886-A/2012, de 6 de setembro de 2012, permitird
o0 acesso mais alargado a manuais escolares por parte dos alunos do 5.°
ao 12.° ano de escolaridade, bem como a sua responsabilizagio por uma
utilizagfio adequada.

O apoio a conceder ao aluno para manuais escolares, em com-
plemento com a A¢do Social Escolar, é sempre feito a titulo de
empréstimo. A comparticipagdo para a aquisigio de novos manuais
6 ocorre depois de esgotado o recurso a bolsa de manuais escolares
da Autarquia.

O empréstimo de manuais escolares consiste na disponibilizagio de
manuais escolares, a titulo devolutivo, aos alunos dos 2.° e 3.° ciclos
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Homologo,
Pacos do Concelho, 04 novembro de 2013.
0 F\’reﬁidente da Camara.

Atan.° 6 '\ \-L

Aos quatro dias do més de novembro do ano dois mil e treze, ha Camara Muriicipal de
Viana do Castelo, reuniu o Juri do procedimento concursal, canstituido pelo Chefe de
Divisdo de Equipamentos, Telecomunicagbes e Energias, Eng.° Anténio Oliveira
Barros, pelo Técnico Superior de Eletrotecnia Eng.® Rui Ribeiro Cruz, e pelo Técnico
Superior de Recursos Humanos Dr. Pedro Henrique Pereira Rodrigues da Cruz, na
qualidade de membros efetivos, tendo por fim tornar publico a lista unitaria de
ordenacao final homologada do procedimento concursal na modalidade de relagéo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento
de 1 (um) posto de trabalho para Assistente Operacional — Eletricista da carreira geral
de Assistente Operacional, previsto no mapa de pessoal proprio da Camara Municipal
de Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso publicado no Diario da
Republica Il Série, n.° 66 de 04 de abril, na BEP Bolsa de Emprego Publico OE
201304/0057 e no Jornal “Publico” de 05 de abril, todos de 2013.

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do art.? 100.° e seguintes do

Cddigo do Procedimento Administrativo, conjugado com o art.® 30.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, verificou-se ndo ter havido qualquer pronunciamento por parte dos candidatos. ---
A reunido teve em vista a publicitacdo da Lista Unitaria de Ordenag&o Final

Homologada do procedimento concursal em epigrafe.

Assim, nos termos do n.° 1 do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
publicita-se as classificagdes obtidas no 3.° método de sele¢do, ficando assim a lista
ordenada alfabeticamente conforme se indica:
LISTA INTERCALAR - 3.° Método de Selecdo - Prova de Entrevista Profissional

Selegdo:

Méropo | Provsde Envevita
CANDIDATOS (E3P°S) Selegdo

i (EPS)
Antonio José Coelho Antunes EPS 17,00
Carlos Alberto Fernandes Amorim EPS 15,00
Marcio André Cruz Fernandes Mina EPS 10,00
Mario Pago Freitas EPS 14,00
Paulo Francisco Barbosa Cunha EPS 14,00
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PRIMEIRO: Conforme disposto no art.° 34.° na Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abil,
por aplicagdo do ultimo método de selecdo, entrevista profissional de selegéo
(E.P.S.) aos candidatos admitidos transitados do método anterior, ficaram os
mesmos ordenados conforme disposto na grelha classificativa que se segue,
obedecendo a classificagdo final a aplicagéo da férmula ponderada de: CF=
(P.P.x0,4) + (A.P.x0,3) + (E.P.S.x0,3):

Lista Unitaria de Ordenacao Final

Home Notas por aplicagdo dos Métodos NOTA FINAL
P.P. A.P. E.P.S.
Ant6nio José Coelho Antunes 18,00 12,00 17,00 15,90
Carlos Alberto Fernandes Amorim 12,00 16,00 15,00 14,10
Paulo Francisco Barhosa da Cunha 12,89 12,00 14,00 12,96
Mario Pago Freitas 12,22 12,00 14,00 12,69
Marcio André da Cruz Fernandes Mina 10,89 12,00 10,00 10,96

SEGUNDO: Candidatos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de

selecdo do procedimento concursal, de carater eliminatério:

Siome Excluido Notas por aplicacdo dos Métodos NOTA EINAL
P.P. A.P. E.P.S.
Hilario Peixoto Ribeiro Exc.B | === | = cewen — J—
Jodo Manuel Perdigdo Monte Abreu EXC.A |  ===== |  caeaa e e
Jorge Manuel Siano Pinheiro Exc. C 489 | eeeme [ meaee R
|Luis Franco Moreira Exc. A | == |  cee S, I
[ricardo Miguel Ferreira Enes Exc. D 10,44 Faltou ———— -
Tiago Filipe Calgada Domingues Exc.A | - | - J— ——
Vitor André Guerreiro Sousa Exc. C 4,89 ———e- — S

Exc. A — Candidatos excluidos por ndo possuirem experiéncia profissional

comprovada de 2 anos;
Luis Franco Moreira, Jorge Manuel Perdigdo Monte Abreu e Tiago Filipe Calgada

Domingues.

Exc. B — Candidato excluido por ndo ter apresentado os documentos exigidos

na Ata n® 1 do procedimento concursal;

Hilario Peixoto Ribeiro.
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Exc. C - Candidatos excluidos por terem obtido nota inferior a 9,5 valores na

Prova Pratica de Conhecimentos (PP); -

Jorge Manuel Siano Pinheiro e Vitor André Guerreiro Sousa.

Exc. D — Candidato excluido por ter faltado a Prova de Avaliagdo Psicologica
(AP);

Ricardo Miguel Ferreira Enes.

TERCEIRO: O juari deliberou informar, tendo em consideragéo o art.° 40.° da Lei
n.° 83-A/2009, de 22 janeiro de 2009, que a lista de ordenagéo final contara,
um numero de candidatos aprovados superior ao dos postos de trabalho a
ocupar, assim, sera constituida, por 18 meses, uma reserva de recrutamento
interna, isto €, decorrendo da necessidade do Municipio recrutar mais recursos
humanos para esta area, esta edilidade consultara a lista de ordenacgao final e

integrara no mapa de pessoal desta autarquia, sequencialmente, os candidatos

pela ordem de classificagao final.
QUARTO: Para cumprimento do n.° 6 do art.® 36.° da Portaria 83-A/2009 de 22
de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n® 145-A/2011, de 06 de Abril, o
Juri deliberou tornar publico através de publicitagdo em Diario da Republica Il

Série, a Lista Unitaria de Ordenacdo Final Homologada, do referido

procedimento concursal.
QUINTO: Foi deliberado ainda proceder a publicagdo desta Ata na pagina oficial da

Céamara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-

castelo.pt/ptirecrutamento-pessoal.

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar, se
lavrou a presente Ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri. ----------------
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