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ATAN.° 5 G

Ao oitavo dia do més de novembro do ano de dois mil e dezassete, na Camara Municipal
de Viana do Castelo, reuniu o Jari constituido pelo Dr. José Sérgio Rocha Santos
Pereira, Chefe da Divisdao de Educagdo, Desporto e Qualidade de Vida, pela Dra.
Hirondina da Conceigdo Passarinho Machado, Chefe da Divisdo Administrativa e de
Recursos Humanos e pela Dra. Margarida Torres Martins Leite e Silva, Técnica
Superior; na qualidade de membros efetivos, tendo por fim atribuir em ata as
classificag6es obtidas por aplicagao do 1° método de selegdo — prova teodrica
escrita de conhecimentos, no ambito do procedimento concursal para constituicdo de
reservas de recrutamento para a carreira e categoria de TECNICO SUPERIOR
(HIGIENE E SEGURANCA) na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, havendo previsao de postos de trabalho no mapa de pessoal
por tempo indeterminado do municipio de Viana do Castelo, para o ano de 2017, e tendo
o procedimento sido publicado no Diario da Republica Il Série, n® 10, de 13 de janeiro
de 2017, na BEP - Bolsa de Emprego Publico, oferta sob o n.° OE201701/0241 e no
Jornal de Noticias de 14 de janeiro de 2017. --

PRIMEIRO: Por aplicagédo do primeiro método de selegdo — prova tedrica escrita de
conhecimentos (PC), aos candidatos admitidos ao procedimento, conforme atas
antecedentes, foram atribuidas as seguintes classificagdes, tendo a prova sido
elaborada de acordo com os parédmetros definidos na ata de critérios e no aviso de
abertura do procedimento concursal, obedecendo & ponderagao de 40% na formula de

classificagao final, constituindo a primeira lista intercalar, ordenada alfabeticamente; ---

1.2 Método de Selegio
CANDIDATOS P.C. (40%)
Nuno Alberto Gomes Mimoso 16,35
Paula Cristina Aradjo Sousa Basto 12,05
Rosa Maria Miranda Carreiras Franco 1700
Steve Fernando Rocha 15,55
Marta Alexandra Quinta Pinto Excluida - a)

Em fungdo dos resultados obtidos, o Juri deliberou por unanimidade considerar

aprovados e admitidos ao método seguinte — avaliagéo psicoldgica (AP) os candidatos:
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Nuno Alberto Gomes Mimoso, Paula Cristina Arauljo Sousa Basto, Rosa Maria Miranda

Carreiras Franco e Steve Fernando Rocha.

SEGUNDO: Notificada para comparecer ao primeiro método de selegdo — prova tedrica

escrita de conhecimentos (PC) verificou-se a ndo comparéncia da candidata Marta
Alexandra Quinta Pinto (a), pelo que, em conformidade, o Jari deliberou por

unanimidade excluir a referida candidata, por ndo comparecer ao método de selegdo,

de carater eliminatério, nos termos do ponto 7.2.1.aviso de abertura.
TERCEIRO: Face ao que antecede, o Juri deliberou por unanimidade conceder
audiéncia aos interessados, nos termos do artigo 122° e seguintes do cédigo de
procedimento administrativo, para, querendo e por escrito, se pronunciarem, no prazo
de 10 dias uteis, sobre as deliberagdes de que sdo objeto na presente ata. ----------—--——
QUARTO: Foi ainda deliberado pelo Juri notificar os candidatos supra referidos do teor
desta ata, bem como proceder a sua publicitagao na pagina oficial da Camara Municipal
de Viana do Castelo, em www.cm-viana-castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal. —=-=-n-m-ee--

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunio, da qual para constar, se lavrou

a presente ata, que vai ser assinado por todos os membros do Juri.
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