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Aos vinte e um dias do més de maio do ano de dois mil e dezanove, na

Camara Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri constituido pela Chefe de
Divisdo de Vias e Infraestruturas, Eng.? Maria da Cruz Ramos, pelo Técnico
Superior de Recursos Humanos, Dr. Pedro Henrique Pereira Rodrigues da
Cruz e pelo Encarregado Operacional, Sr. Sérgio Manuel Alves Oliveira
Moreira, que substitui o vogal efetivo, na auséncia do mesmo, tendo por fim
tornar publica a classificagdo obtida no 3.° meétodo de selegdo, Entrevista
Profissional de Selegcdo (E.P.S.), e em face deste resultado atribuir a
classificagao final e proceder a ordenagao final dos candidatos admitidos do
procedimento concursal na modalidade de relagao juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de bolsa de
recrutamento para Assistente Operacional- Cantoneiro da carreira geral de
Assistente Operacional, previsto no mapa de pessoal proprio da Céamara
Municipal de Viana do Castelo, nos termos em conformidade com o aviso
publicado no Diario da Republica Il Serie, n.° 126 de 3 de julho, na BEP Bolsa
de Emprego Publico OE201807/0080 e no Jornal “Jornal de Noticias” de 4 de
julho, todos de 2018.
PRIMEIRO: Teve a reunidao em vista publicitar a classificagdo obtida no ultimo

método de selegdo — Entrevista profissional de Sele¢ao (E.P.S.) e em face

deste resultado atribuir em ata a classificagao final e proceder & ordenagéo final

dos candidatos admitidos ao procedimento concursal.
Pelo que, nos termos do n.° 1 do art.° 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, republicada com alteragdes pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de
abril, o Jari deliberou publicitar a 3.2 lista intercalar, ordenada
alfabeticamente, das classificagées atribuidas na Entrevista Profissional de
Selegéo (E.P.S.):
SEGUNDO: Nos termos do art.° 33.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril,

publicitar, apos realizagao do terceiro e ultimo método de selegéo, Entrevista

Profissional de Selegéo (E.P.S.) a seguinte lista de candidatos:
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3.° Método de Selecdo — Entrevista Profissional de Selecio (E.P.S.)

Notas por aplicagdo dos Métodos
Nome
E.P.S.
José Candido Alves Martins 12,00
Luis Jorge Felgueiras Moreira 8,00
Marcelo Reis Gongalves 11,00
Pedro Manuel Passos Salgueiro 13,00

TERCEIRO: Excluir os seguintes candidatos por ter obtido uma avaliagdo a 9,5

valores na Entrevista Profissional de Selegéo (E.P.S.): Luis Jorge Felgueiras

Moreira. e - e
QUARTO: Face ao que antecede e conforme o disposto no art.° 34.° da
portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, republicada com alteragbes pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, por aplicagdo do Ultimo método de
selegdo — Entrevista Profissional de Selegdo (E.P.S.) aos candidatos
aprovados no metodo anterior, fica nestes termos ordenada a classificagéo final
dos candidatos, obedecendo a classificagdo final a aplicacdo da formula
ponderada definida no aviso de abertura do procedimento concursal e que se
traduz por: CF = (0,40xP.T.P.C.) + (0,30xA.P.) + (0,30xE.P.S.):
LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Nome Notas por aplicacdo dos Métodos NOTA FINAL
P.T.P.C. A.P, E.P.S.
José Candido Alves Martins 16,50 16,00 12,00 15,00
Pedro Manuel Passos Salgueiro 14,93 12,00 13,00 13,47
[Marcelo Reis Gongalves 9,50 12,00 11,00 10,70

QUINTO: Candidatos excluidos no decurso da aplicacdo dos métodos de

~ . . p—— £ooa
selecdo do procedimento concursal, de carater eliminatério: e
Notas por aplicagdo dos Métodos
Nome Excluido] 1.2 Método de Selecdo | 2.2 Método de Selecdo | 3.2 Método de Selegdo [NOTA FINAL
P.T.P.C. (40%) A.P. (30%) E.P.S. (30%)

Ana Cristina Gomes Carrsiras Exe.A) = = Y e e

Ana Eulalia Sampaio de Lima Exc. B a5 . 1 - e e

Ana Margarida Amorim Monteiro Exc.cA}y = e 0 . 0 . L
Carla Manuela Correia Lima Aragjo Excod N o osssss o oo U mss T e e
Fernando Filipe Morgado Ferreira Exc. B B 0,50 e Y B
Héidsr Francisco Rego Meira ~ [ Exc.B 0,25 Grazr - = ¥

lsabel Eva de Jesus Freitas Exc. B 885 o b EEesmen T T e T T e
Jodc Carlos Torres Maciel Exc. B 825 K vmmawsy o f T agag TR
Jorge Humberto Dias de Scusa Basto Exc. B e R T N - (=
José Carlos Moreira de Freitas SN T e e e [
José Manuel da Costa Ramos Exc, Al = e PR I
José Manuel Sa Martins Exc. C s e R R g
;2§§_lwr1uel-ai}:.;swro Gongalves Exc.a{t - Cm e ] s

Luls Jorge Felgueiras Moreira Exc. C 10,35 16,00 800 Ol e
Maria das Dores da Cunha Correia de Sa Exc. B 248 0 ] eeman X e dees
Maria Isabel Aravjo Videira Moreira Exc. B 325 0 eee— e e
Nélson Marques Persira Exe.A Y}y . - v .- V.
Rosa de Fatima da Silva Meira Exc: .ﬁ_ ....................
Ruben l;)uarle Mareira Exc. A ............... SRS i
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Exc. A — Candidatos excluidos por falta de comparéncia no primeiro método de

selecao, Prova Teorico Pratica de Conhecimentos (P.T.P.C.);
Exc. B — Candidatos excluidos por obterem avaliagéo inferior a 9,5 valores no
primeiro método de selegdo, Prova Tedrico Pratica de Conhecimentos
(P.I.F:C.) ---- --
Exc. C - Candidato excluido por obter avaliagdo inferior a 9,5 valores no

terceiro metodo de selegdo, Entrevista Profissional de Selegéo (E.P.S.);---=------
SEXTO: O juri deliberou informar, tendo em consideragdo o art.° 40.° da Lei n.°
83-A/2009, de 22 janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril que a lista de ordenag3o final contara, um nimero de candidatos
aprovados superior ao dos postos de trabalho a ocupar, assim, sera
constituida, por 18 meses, uma reserva de recrutamento interna, isto &,
decorrendo da necessidade do Municipio recrutar mais recursos humanos para
esta area, a edilidade consultara a lista de ordenagéo final e integrara no mapa

de pessoal desta autarquia, sequencialmente, os candidatos pela ordem de

classificagéo final. e

SETIMO: Foi deliberado, nos termos do art.° 122.° do Cadigo de Procedimento
Administrativo, em conjugagao com o art.° 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, republicada com alteragbes pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de
abril, conceder o prazo de 10 dias uteis para audiéncia aos interessados.

para pronuncia dos candidatos, se assim o entenderem e por escrito, sobre as

deliberagdes da presente ata. memmememee
Foi deliberado proceder a notificagdo dos interessados por via postal. O
processo podera ser consultado dentro do prazo fixado para o efeito.--------------
OITAVO: Foi deliberado proceder & publicagdo desta Ata na pagina oficial da

Cémara Municipal de Viana do Castelo, em  www.cm-viana-

castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal

~
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E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar,

se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri. ---

\@ju 3 3 C;j} .

(Maria da Cryz Ramos)
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