Camara Municipal de Viana do Castelo

ATAN.°2 \(L(

Aos quinze dias do més de margo do ano de dois mil e dezasseis, na Camara
Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri constituido pelo Arq® Joaquim Luis
Nobre Pereira, Vereador da area de Planeamento Urbano, Gestdo Urbanistica,
Desenvolvimento Econémico e Mobilidade (transito e transportes), da Camara
Municipal de Viana do Castelo; Arg® Isabel Maria Viana Ferreira Rodrigues,
Diretora do Departamento de Ordenamento do Territério e Ambiente da Camara
Municipal de Viana do Castelo e pela Dra. Hirondina da Conceigao Passarinho
Machado, Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos, na
qualidade de membros efetivos, tendo por fim proceder a admissao ou exclusio
dos candidatos ao procedimento concursal para recrutamento e selegao para
provimento de 01 cargo de direcao intermédia de 3° grau — chefe da unidade
de servigo de atendimento ao municipe da Camara Municipal de Viana do
Castelo (SAM), em regime de comiss&o de servigo, posto de trabalho previsto
na estrutura nuclear — regulamento de organizagéo dos servigos municipais
publicado no Diario da Republica |l Série, n® 237, de 3 de dezembro de 2015, em
conformidade com a deliberagdo da assembleia municipal de 6 de novembro de
2015; nos termos e em conformidade com o aviso de abertura publicado no
Diario da Republica Il Série n.° 177, de 10 de setembro de 2015, na BEP - Bolsa
de Emprego Publico, oferta sob o n.° OE 201509/0206 e no Jornal de Noticias
de 11 de setembro de 2015; retificado pelo aviso republicado, com alteracdes,
no Diario da Republica, Il Série, n® 26, de 8 de fevereiro de 2016, na BEP — Bolsa
de Emprego Publico, oferta sob o n° OE201602/0113 e Jornal de Noticias de 9

de fevereiro de 2016.
A ata prévia de critérios (ou n°® 1), onde constam os parametros de avaliacao dos
candidatos foi publicitada conjuntamente com o aviso de abertura na plataforma

eletrénica do municipio, www.cm-viana-castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal. -----

Teve a reunido em vista apreciar as candidaturas apresentadas, bem como
proceder a verificagdo dos elementos exigidos no aviso de abertura do CONCurso,

tendo-se verificado que concorreram os seguintes candidatos: Alvaro Manuel
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Chaves Ribeiro, Ana Bela Martins da Silva Pereira, Ana Silva de Oliveira,
Anabela Gomes Carvalho, Anténio Luis Machado da Palma, Carlos Filipe
Martins Meixedo, Clara Antunes Lopes, Joana do Pagco Ramalhosa, Jodo Pedro
Sa da Fonte Carneiro, Judite Pires Cunha, Liliana Ribas Maciel Lima, Maria de
Nazaré Pedrosa e Silva Loureiro, Maria Joao Magalhdes Garcia, Nuno Filipe

Teixeira Ramos, Rita Maria Bernardo Lourengo, Sandrina Antunes da Cunha. -

De seguida o Juri do Concurso deliberou por unanimidade:
PRIMEIRO: Admitir os seguintes candidatos ao referido procedimento concursal:
Anabela Gomes Carvalho, Joana do Pago Ramalhosa, Maria de Nazaré Pedrosa
e Silva Loureiro (vd.ponto terceiro), Nuno Filipe Teixeira Ramos, Sandrina Antunes
da Cunha. ---

SEGUNDO: Excluir os seguintes candidatos, pelos motivos a seguir

descriminados, conforme explicitado no aviso de abertura do procedimento

concursal:
a) por nao ser detentor de relagéo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, de acordo com a alinea a) do nimero 5) do aviso de
abertura: Alvaro Manuel Chaves Ribeiro, Ana Silva de Oliveira, Anténio Luis
Machado da Palma, Carlos Filipe Martins Meixedo, Clara Antunes Lopes, Jodo

Pedro Sa da Fonte Carneiro, Judite Pires Cunha, Liliana Ribas Maciel Lima,

Maria Jodo Magalhdes Garcia, Rita Maria Bernardo Lourenco.
b) por nao instruir a candidatura com todos os documentos de carater
obrigatério / nao apresentar a declaragao a que alude a alinea d) do nimero
4) do aviso de abertura, ndo permitindo o apuramento do requisito da alinea b)
do n® 5 do aviso de abertura: Ana Bela Martins da Silva Pereira.---—-----------------
TERCEIRO: A candidata admitida Maria de Nazaré Pedrosa e Silva Loureiro
devera vir ao processo apresentar nova declaragao, a que alude a alinea d) do
numero 4 do aviso de abertura, devidamente atualizada, de modo a permitir
proceder a avaliagdo curricular (AC), sem o que sera considerada a experiéncia
profissional reunida, somente, até a data da declaracdo apresentada na

candidatura.

Passeio das Mordomas da Romaria » 4904-877 Viana do Castelo * tif. 258 809 300 - fax 258 809 347 = www. cm-viana-castelo.pt = cmviana@cm-viana-castelo.pt



=/ Camara Municipal de Viana do Castelo

0

QUARTO: Para cumprimento do artigo 31° da Portaria n® 83-A/2009, de 22de
Janeiro, o Jari deliberou, por unanimidade, promover a audiéncia prévia aos
interessados, nos termos do art® 121° e seguintes do Codigo do Procedimento
Administrativo, conjugado com o n° 1 do art® 30° da Portaria 83-A/2009, de 22
de Janeiro, na redagao dada pela Portaria n°® 145-A/2011, de 6 de abril, sendo
fixado o prazo de 10 dias Uteis, para querendo e por escrito, se pronunciarem

acerca da referida lista de candidatos e outras deliberagcdes constantes da

presente ata.
QUINTO: Foi deliberado proceder a publicitacdo desta ata na pagina oficial da

Cémara  Municipal de Viana do Castelo, em  www.cm-viana-

castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal.

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar,
y g
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se lavrou a presente ata, que vai ser assma}do por todos os membros do Juri. -
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