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MUNICIPIO DE VAGOS

Aviso n.° 6622/2018

Em cumprimento do disposto na alinea b) don.” | do artigo 4.° da Lei
Gieral do Trabalho em Fungdes Publicas. aprovada pela Lein ® 35/2014,
de 20 de junho. torna-se publico que foram celebrados contratos de
trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado. na sequéncia
de procedimento concursal. com:

Sandrina Cardoso Ribau Marques. com inicio em 01 de margo de 2018,
para a carreira/categoria de Assistente Técnico — area administrativa.
com remuneragdio mensal correspondente ao nivel 5 da Tabela Remune-
ratoria Unica. |1.* posicio da categoria de Assistente Téenico.

O juri para acompanhamento ¢ avaliagio da trabalhadora durante o
periodo experimental tem a seguinte composigio:

Presidente — Jorge Manuel Gongalves Almeida, Chefe da Divisao
de Servigos Operacionais, em regime de substituiciio:

Vogais Efetivos — Carlos Alberto Oliveira Leandro, Coordenador
Teenico da Secgdo de Servigos Operacionais. que substituird o presidente
do juri nas suas faltas e impedimentos, e Sandrina Martins Oliveira.
Téenica Superior — area de Recursos Humanos:

Vogais Suplentes — Francisco Jos¢ Domingues Camarneiro, Coor-
denador T¢enico da Secgdo de Recursos Humanos ¢ Maria Manucla
Fernandes Martins, Assistente Téenica da Seccdo de Recursos Humanos

Pedro Filipe Gongalves, com inicio em 01 de margo de 2018, para a
carreira/categoria de Téenico Superior — area de Fiscalizagdo Muni-
cipal. com remuneragao mensal correspondente ao nivel 15 da Tabela
Remuneratoria Unica. 2. posicdo da categoria de Téenico Superior,

O jart para acompanhamento ¢ avaliagdo do trabalhador durante o
periodo experimental tem a seguinte composigio:

Presidente — Antonio Manuel Costa Castro, Diretor do Departamento
de Coordenagdo, em regime de substituigio:

Vogais Efetivos — Isabel Maria Cruz Trindade. Chefe da Divisdo de
Urbanismo. em regime de substitui¢io, que substituira o presidente do
Jurinas suas faltas e impedimentos, ¢ Gabricla Alexandra Pinto Cabano,
Técenica Superior — drea de Engenharia Geologica:

Vogais Suplentes — Sandrina Martins Oliveira, Téenica Supe-
rior — drea de Recursos Humanos. ¢ Manuel Alberto Albuquerque
Tavares. Técnico Superior — area de Arquitetura.

Natéreia Clara Leal de Martins Meireles, com inicio em 03 de abril
de 2018, para a carreira/categoria de Assistente Técnico — drea admi-
nistrativa, com remuneragdo mensal correspondente ao nivel 5 da Tabela
Remuneratoria Unica. 1. posicao da categoria de Assistente Téenico.

O juri para acompanhamento ¢ avaliagdo da trabalhadora durante o
periodo experimental tem a seguinte composigdo:

Presidente — [sabel Maria Cruz Trindade, Chele da Divisdo de Ur-
banismo:

Vogais Efetivos — Paula Maria Jesus Reverendo Camarneiro, Coor-
denadora Técnica da Seccao Administrativa da Divisdo de Urbanismo,
que substituira a presidente do jiri nas suas faltas ¢ impedimentos, ¢
Guida Maria Diogo Caniceiro, Téenica Superior do Servigo Téenico da
Divisdo de Urbanismo;

Vogais Suplentes — Célia Martins Oliveira Almeida ¢ Maria Helena
Costa Catela. Assistentes Técnicas da Secgdo Administrativa da Divisdo
de Urbanismo.

Torna-s¢ também puablico que foram celebrados contratos de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado com:

Jose Albano Martins Pereira ¢ José Carlos Rocha Martins. na sequén-
cia da consolidacio da mobilidade intercategorias para encarregado
operacional. posicionados na 1.* posi¢do remuneratoria, nivel 8. com
efeitos a 01 de abril de 2018:

Amilcar Oliveira Raimundo, na sequéncia da consolidagdo da mobili-
dade intercarreiras para coordenador téenico, posicionado na 1.* posigio
remuneratoria. nivel 14, com efeitos a 01 de abril de 2018.

Com competéncias subdelegadas (despacho de 26/04/2018).

4 de maio de 2018, — O Diretor de Departamento, em regime de
substituigdo, Antonio Castro
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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 6623/2018

Procedimento concursal na modalidade de relacio juridica de em-
prego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o cumpri-
mento do programa de regularizacio extraordiniria de vinculos
precdrios para Assistente Téenico/AVAC, da carreira de Assis-
tente Téemico, previsto no mapa de pessoal proprio da Cimara
Municipal de Viana do Castelo, nos termos e em conformidade
com o aviso na BEP-Bolsa de Emprego Piblico, OE201803/0481
do ano de 2018.

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122.°
¢ seguintes do Codigo Procedimento Administrativo. conjugado com
on.” I do artigo 36.° de Portaria n.* 83-A/2009, de 22 de janciro. com
a redagdo dada pela Portaria n.” 145-A/2011, de 6 de abril. verificou-
-s¢ ndo ter havido qualquer pronunciamento por parte dos candidatos
graduados no mesmo.

Assim. em cumprimento com o estipulado no artigo 36.° da Portaria
acima referida, torna-se publica a lista unitaria de ordenagio final ho-
mologada procedimento concursal em epigrafe.

A referida lista de candidatos serd afixada em local visivel ¢ publico
das instalagdes desta Autarquia.

Mais. foi deliberado proceder a publicitagdo desta ata na pagina oficial
do Municipio de Viana do Castelo, em hup:// www.cm-viana-castelo.
pt/ptrecrutamento-pessoal.

11 de maio de 2018. — O Presidente da Camara, José Maria Costa.
311341736

Aviso n.® 6624/2018

Procedimento concursal na modalidade de relagio juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
cumprimento do programa de regularizaciio extraordiniria de
vinculos precarios para Téenico Superior/Desporto, da¢arreira de
Téenico Superior, previsto no mapa de pessoal proprio da Cimara
Municipal de Viana do Castelo, nos termos ¢ em conformidade
com o aviso na BEP-Bolsa de Emprego Piblico, OE201803/0471
do ano de 2018,

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122.°
¢ seguintes do Codigo Procedimento Administrativo, conjugado com
o n.” 1 do artigo 36.° de Portaria n.” 83-A/2009, de 22 de janciro. com
a redacao dada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril. verificou-
-se ndo ter havido qualquer pronunciamento por parte dos candidatos
graduados no mesmo.

Assim. em cumprimento com o estipulado no artigo 36.° da Portaria
acima referida. torma-se publica a lista unitaria de ordenagdo final ho-
mologada procedimento concursal em epigrale.

Areferida lista de candidatos serd afixada em local visivel ¢ publico
das instalagoes desta Autarquia.

Mais. for deliberado proceder a publicitagdo desta ata na pagina oficial
do Municipio de Viana do Castelo. em hitp:// wwiw.cm-viana-castelo.
pt/pt/recrutamento-pessoal.

11 de maio de 2018. — O Presidente da Camara. José Maria Costea.
311341769

Aviso n.° 6625/2018

Procedimento concursal na modalidade de relagio juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
cumprimento do programa de regularizagio extraordiniria de
vinculos precirios para Assistente Técnico/Desenhador, da car-
reira de Assistente Técnico, previsto no mapa de pessoal proprio
da Cimara Municipal de Viana do Castelo, nos termos ¢ em
conformidade com o aviso na BEP-Bolsa de Emprego Piblico,
OE201803/0480 do ano de 2018.

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122.°
¢ seguintes do Cadigo Procedimento Administrativo, conjugado com
on” I do artigo 36.° de Portaria n.” 83-A/2009. de 22 de jangiro, com
a redagdo dada pela Portaria n.® 145-A/2011. de 06 de abril. verificou-
-se ndo ter havido qualquer pronunciamento por parte dos candidatos
graduados no mesmo.

Assim. em cumprimento com o estipulado no artigo 36.° da Portaria
acima referida. toma-se pablica a lista unitaria de ordenagio final ho-
mologada procedimento concursal em epigrafe.



J Camara Municipal de Viana do Castelo

Homologo
Pacos do Concelho, 11 de Maio de 2018
O Presidente da Camara,

Ata n.° 2 e
Aos onze dias do més de Maio do ano de dois mil e dedoito, na Camara
Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri constituido pela/Chefe de Divisdo %

de Desporto, Dr. José Sérgio da Rocha Santos Pereira, pelo Técnico Superior
de Desporto, Dr. Sérgio Barbosa Fernandes e pelo Técnico Superior de T}L
Recursos Humanos, Dr. Pedro Henrique Pereira Rodrigues da Cruz, na
qualidade de membros efetivos, do procedimento concursal na modalidade de
relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
cumprimento do programa de regularizagdo extraordinaria de vinculos
precarios para Técnico Superior — Desporto, da carreira de Técnico Superior,
previsto no mapa de pessoal proprio da Camara Municipal de Viana do
Castelo, nos termos em conformidade com o aviso publicado na BEP Bolsa de
Emprego Publico OE201803/0471, do ano de 2018.

------ Primeiro: Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do art.°

122.° do Cddigo de Procedimento Administrativo, conjugado com o n.° 1 do
art.® 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22.01, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 06.04, verificou-se n&o ter havido pronunciamento
por parte do candidato excluido no decurso do procedimento concursal, ou por
parte dos candidatos graduados no mesmo, pelo que o juri deliberou por

unanimidade publicitar e confirmar a lista unitaria de ordenagao final e

submeter a homologacgao, as actas do procedimento concursal.
—————— Segundo: Assim, teve a reunido em vista, a publicitacdo da lista unitaria
de ordenagéo final homologada, tendo ficado os candidatos ordenados
conforme a grelha de classificagdo final a aplicagdo da férmula ponderada de
CF=“AC = (HA + FP + 2EP) / (4):
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Mod. 184/1

mara Municipal de Viana do Castelo

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Nome Nota Avaliagao Curricular

Anténio Jorge Ramos Barrote Morais Meira 14,00 valores

Bruno Miguel Sampaio Gigante Tiago 12,70 valores

Alberto Luis Franco Vegar 10,70 valores

Ricardo Manuel Gongalves Lomba da Costa 10,70 valores

Em caso de igualdade de classificagdo o desempate realizou-se pela forma
prevista no art.® 35° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22.01, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06.04, pela melhor nota da

Habilitagdo Académica (ultimo grau académico concluido).
-------- Terceiro: candidato excluido David Jorge Freitas Rocha por ndo reunir
0 requisito de admissao evidenciado no ponto 3 do aviso de abertura.-------------
-------- Quarto: Para cumprimento do n.° 4 e do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22.01, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 06.04, o juri deliberou por unanimidade tornar publico através de publicagdo

na Il Série do Diario da Republica a decisdo de homologagao da lista unitaria

de ordenagao final.--------=-=-=ccmemmee- o
------- Quinto: Foi deliberado proceder a publicagdo desta Ata na pagina oficial

da Camara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-

castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal -

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reuniéo, da qual para constar,

se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri.----

;jﬂurv’,uf\{[w @/{%La\k r/‘z;}/ﬂ @%4/12

(José Sérgio Rocha Santos Pereira)
Sin 410 S —

rgio 87)083 rnandes)
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Pedro Her/ ique Pereira Rodrlguge/Cruz)
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