Didrio da Repiiblica. 2." série — N.° 118 — 21 de junho de 2018

na BEP com o Codigo da Oferta: OFE201803/0832. as candidatas Isa-
bel de Jesus Marques da Silva Fernandes e Maria Florentina Almeida
Ferreira para a carreira/categoria de Assistente Operacional. no dmbito
da Lei n." 112/2017 de 29 de dezembro que estabelece o programa de
regularizacdo extraordinaria dos vinculos precarios, com a remuneracio
corresponde a 580 euros, nos termos de Decreto-lei n.° 156/2017 de
28 de dezembro ¢ nos termos do disposto na alinea b) do artigo 12.° da
Lein® 112/2017 de 29 de dezembro.

De acordo com o artigo 11.° da Lein.® 112/2017 de 29 de dezembro,
o tempo de servigo prestado na situagdo de exercicio de fungdes a re-
gularizar ¢ contabilizado para efeitos de duragio do decurso do periodo
experimental, sendo neste caso, 0 mesmo dispensado. uma vez que ¢
superior 4 duragdo definida para o periodo experimental da respetiva
carreira.

6 de junho de 2018, — A Vereadora, Maria Catarina Lopes Paiva.
311417099

MUNICIPIO DE VELAS

Aviso n.° 8503/2018

Procedimentos concursais comuns para recrutamento de dois
postos de trabalho em regime de contrato
de trabalho em fung¢des piblicas por tempo indeterminado

Nos termos e para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Por-
taria n.” 83-A/2009. de 22 de janeiro. na sua redacio atual. torna-se
publico que as listas unitarias de ordenagdo final. se encontram afixadas
nas instalagbes desta Entidade e publicadas na pagina eletronica em
https://www.cmvelas.pt, referentes aos seguintes procedimentos:

Procedimento concursal comum de recrutamento para | posto de
trabalho na carreira ¢ categoria de téenico superior (Engenheiro Civil),
aberto pelo aviso n.® 10713/2017. publicado na 2." série do Didrio da
Repuiblica. n.” 180 de 18 de setembro de 2017, a qual foi homologada
por meu despacho. datado de 5 de junho de 2018.

Procedimento concursal comum de recrutamento para | posto de
trabalho na carreira ¢ categoria de téenico superior (Administragdo
Pablica/Economia e Finangas). aberto pelo aviso n.° 10714/2017. pu-
blicado na 2. série do Didario da Repiblica. n.° 180 de 18 de setembro
de 2017. a qual foi homologada por meu despacho. datado de 5 de
jurtho de 2018.

7 de junho de 2018 — O Presidente da Camara Municipal. Luis
Virgilio de Sousa da Silveira.
311412887

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 8504/2018

Jos¢ Maria Cunha Costa, Presidente da Camara Municipal de Viana
do Castelo:

Para os devidos efeitos se torna publico, que nos termos do n.° 4 do
artigo 46.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada
pela Lei n.” 35/2014, de 20 de junho, ¢ na sequéncia do procedimento
concursal comum na modalidade de Contrato de Trabalho por Tempo
Indeterminado para a seguinte categoria/carreira;

Assistente Operacional/Auxiliar de A¢do Educativa, de acordo
com o aviso de abertura publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série
n." 25, de 03 de fevereiro, na BEP — Bolsa de Emprego Publico. sob o
n." OF 201502/0057 ¢ no Jornal “Jornal de Noticias™ de 06 de fevereiro,
todos do ano 2013, foi homologada a decisdo da classificagdio atribuida
pelo respetivo Juri ¢ consequentemente, determinada a conclusio com
sucesso do periodo experimental dos seguintes trabalhadores: Ivo Manuel
Correia Vieira e Ligia Alexandra Rodrigues Correia Almeida

2 de maio de 2018. — O Presidente da Camara. José Maria Costa.

311415057

Aviso n.° 8505/2018

Jos¢ Maria Cunha Costa, Presidente da Camara Municipal de Viana
do Castelo:

Procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, tendo em vista o cumprimento do
programa de regularizagiio extraordinaria de vinculos precarios para
Técnico Superior/Biologia Aplicada. da carreira de Técnico Superior.
previsto no mapa de pessoal proprio da Cimara Municipal de Viana do

17461

Castelo. nos termos e em conformidade com o aviso na BEP-Bolsa de
Emprego Publico, OE201804/0614 do ano de 2018.

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122.°
¢ seguintes do Codigo Procedimento Adminisirativo. conjugado com
on? 1 do artigo 36.° de Portaria n.° 83-A/2009. de 22 de janeiro, com
a redagdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, verificou-
-s¢ ndo ter havido qualquer pronunciamento por parte dos candidatos
graduados no mesmo,

Assim, em cumprimento com o estipulado no artigo 36.° da Portaria
acima referida, torna-se publica a lista unitaria de ordenagio final ho-
mologada procedimento concursal em epigrafe.

A referida lista de candidatos sera afixada em local visivel e publico
das instalagdes desta Autarquia.

Mais, foi deliberado proceder a publicitagio desta ata na pagina oficial
do Municipio de Viana do Castelo. em hitp:/www.cm-viana-castelo.pt/pt/
recrutamento-pessoal.

7 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, José Maria Costa.
311415154

MUNICIPIO DE VILA VERDE

Aviso n.° 8506/2018

Contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alinea b). do n.” 1. do artigo 4.°. da
Lein.” 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia de
procedimento concursal comum por tempo indeterminado, para preenchi-
mento de dezoito postos de trabalho, aberto pelo aviso n.” 13094/2016.
publicado no Dicrio da Repiiblica. 2" série, n.° 230, de 30.11.2016, foi
celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado. com efeitos ao dia 02.05.2018, com a trabalhadora. Pédra
Silvia da Cunha Costa. com carreira/categoria de Téenica Superior. area
funcional de engenharia civil. para prestar fungdes na Divisao de Projetos
¢ Obras, vencimento mensal iliquido de 1.201 48€. correspondendo &
2.% posigao remuneratoria. nivel remuneratorio 13, sujeita a um periodo
experimental de 180 dias. nos termos da al. ¢), n.° 1, do artigo 49.° da
LTFP conjugado com o previsto na clausula 6.* do Acordo Coletivo de
Trabalho para as Carreiras Gerais. publicado na 2 * sériedo D.R.. n." 188.
de 28 de setembro de 2009, aplicado a todos os trabalhadores através
don.® 3. do artigo 370.° da LTFP,

Para os efeitos previstos no artigo 46.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
Junho, o juri do periodo experimental é o seguinte:

Presidente: Antonio da Costa Nogueira. Chefe da Divisio de Projetos
¢ Obras:

1." vogal: Jorge Domingos Teixeira Pinto. Técnico Superior:

2.% vogal: Maria Dulce Peres Filipe Sousa Ribeiro. Chefe da Divisio
de Recursos Humanos:

1. vogal suplente: José Manuel Bezerra Silva Barbosa, Técnico
Superior:

2.7 vogal suplente: Isabel Cristiana Vivas Gomes Alves, Técnica
Superior.

Nas auséncias ¢ impedimentos do presidente do juri, o mesmo sera
ser substituido pelo primeiro vogal efetivo.
30 de maio de 2018. — O Vereador da Qualidade, Ordenamento ¢
Gestdo do Territorio, Manuel de Oliveira Lopes. Dr,
311403806

Aviso n.° 8507/2018

Contratos de trabalho em fungies piiblicas por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alinea b). do n. 1, do artigo 4.°, da
Lein” 35/2014, de 20 de junho, torna-sc publico que. na sequéneia da
deliberagao do Orgao Executivo tomada em reunidio de 19 de abril 2018,
a qual determinou a abertura de procedimento concursal para recruta-
mento, em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado,
de dez Assistentes Operacionais para a Divisdo de Ambiente e Obras,
aberto pelo aviso n.” 15094/2016. publicado no Didrio da Repiblica.
2. série. n.° 230, de 30.11.2016. foram celebrados contratos de traba-
Iho em fungdes pablicas por tempo indeterminado. com efeitos ao dia
01.06.2018. com os seguintes trabalhadores:

Américo Machado Silva. carreira/categoria de Assistente Operacional.
area funcional de calceteiro. vencimento mensal iliquido de 580.00€,
correspondendo a 2. posicdo remuneratoria, nivel remuneratorio 2, por
forga da atualizagao remuneratoria prevista no Decreto-Lein.® 156/2017,
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Homologo
Pagos do Concelho, 07 de Junho de 2018
@] F’re‘ssidente da Camara,

Atan.°2 % L\ %

Aos sete dias do més de Junho do ano de dois mil e dezojto, na Camara

Cémara Municipal de Viana do Castelo

Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri constituido pela Chefe de Divisédo
de Ambiente e Sustentabilidade, Eng.® José Paulo Dantas Vieira, pela Chefe de
Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos, Dra. Hirondina da Conceicdo
Passarinho Machado e pelo Técnico Superior Engenheiro Bioldgico, Eng.?
Gracinda da Conceicdo Sa Torres Vieira Barbosa na qualidade de membros
efetivos, do procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o cumprimento do
programa de regularizagdo extraordinaria de vinculos precarios para Técnico
Superior — Biologia Aplicada, da carreira de Técnico Superior, previsto no mapa
de pessoal proprio da Camara Municipal de Viana do Castelo, nos termos em
conformidade com o aviso publicado na BEP Bolsa de Emprego Publico
OE201804/0614, do ano de 2018. .

------ Primeiro: Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do art.?

122.° do Cddigo de Procedimento Administrativo, conjugado com o n.° 1 do
art. 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06.04, verificou-se ndo ter havido
pronunciamento por parte dos candidatos excluidos, ou por parte da candidata
graduada no mesmo, pelo que o Juri deliberou por unanimidade publicar e

confirmar a lista de ordenagéo final e submeter a homologacgio, as actas do

procedimento concursal.
------ Segundo: Assim, teve a reunido em vista, a publicitagdo da lista unitaria
de ordenacdo final homologada, tendo ficado os candidatos ordenados
conforme a grelha de classificagdo final a aplicagao da férmula ponderada de
CF=“AC = (HA + FP + 2EP) / (4)”:

Lista Unitaria de Ordenacgao Final

Nome Nota Avaliagao Curricular

Claudia Soraia Lopes Castro 16,00 valores
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mara Municipal de Viana do Castelo

------ Terceiro: Confirmar a exclusdo dos seguintes candidatos - Alberta da
Conceigdo Gomes Domingues, Angela Maria Amorim, Eduardo Castro
Lobato, Elisabete Apolinario da Costa, Fernando José dos Santos
Espadilha e Inés Isabel Monteiro de Vasconcelos Luis, por ndo reunirem o
requisito de admissao evidenciado no ponto 3 do aviso de abertura.-

------- Quarto: Para cumprimento do n.° 4 e do n.° 6 do art.®° 36.° da Portaria n.°
83-A/2009, de 22.01, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de
06.04, o juri deliberou por unanimidade tornar publico através de publicagéo na

Il Serie do Diario da Republica a decisdo de homologacéo da lista unitaria de

ordenacgao final.--
------- Quinto: Foi deliberado proceder a publicagdo desta Ata na pagina oficial

da Camara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-

castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal =

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar,
se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Juri.----

—— =

/4
Pau antas Vieira)

A

(Gracinda da Conceica orres Vieira Barbosa)

2

Passeio das Mordomas da Romaria + 4904-877 Viana do Castelo - tif. 258 809 300 « fax 258 809 347 - www.cm-viana-castelo.pt * cmviana@cm-viana-castelo.pt » NIF 506 037 258



