ANEXO |

FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

Procedimento Concursal para provimento do cargo de Comandante dos Bombeiros da Camara Municipal de Viana do Castelo,

NOME DO/A CANDIDATO/A:Antonio José Cruz

HABILITAGOES ACADEMICAS(HA)

Pontuagao /Critérios

18 Licenciatura 18
Nota: preencher apenas uma opgao 19 Mestrado
20 Doutoramento
TOTAL 18 valores
FORMACAQ PROFISSIONAL ESPECIFICA (FPE) Pontuagao /Critérios
{Com interesse especificio) N° Agbes
0 Sem formagao
Nota: Tindi o de ag oo 10 > 70 horas e < de 140 horas
a’ indicaron oes rea
itk pald i 12 > 140 horas e < de 280 horas
13 > 280 horas e < de 420 horas
14 > 420 horas e < de 560 horas
15 > 560 horas e < de 700 horas
17 > 700 17
Soma das agées de formagao
TOTAL 17 |valores
Total ndo pode ser superior a 20
FORMACAO PROFISSIONAL GERAL (FPG)
N°® Agdes
0 Sem formacéo 0
Nota: Tendo sido realizada mais de uma L 418 70'horas
i i .
acdo, preencher apenas a de maior valor 12 > 70 horas e < de 105 horas
14 > 105 horas e < de 140 horas
16 > 140 horas e < de 175 hora:
18 > 175 horas e < de 210 horas
20 > 210 20
TOTAL 20  |valores
EXPERIENCIA PROFISSIONAL ESPECIFICA (EPE) Pontuagéo /Critérios
0 até 4 anos
10 >4anoe<6anos
12 >6anoe<8anos
Nota: preencher apenas uma opgao e =8 anais s 1
‘ 16 >10anoe< 12 anos
18 >12anoe< 14 anos
20 >14ano 20
TOTAL valores
EXPERIENCIA PROFISSIONAL GERAL (EPG) Pontuagéo /Critérios
10  até 6 anos
12  >6anoe<12anos
Nota: preencher apenas uma op¢éao 14 >12ano e < 16 anos
' 16 > 16 ano e < 20 anos
18 >20ano e < 24 anos
20 > 24 ano 20
TOTAL 20 |valores




Avaliagao Curricular (AC) = ((HAx20)+(FPx30)+EPx50)/100

Classificagao da Avaliacao Curricular 19,000 Valores

Obervagdes:

Viana do Castelo, 8 de julho de 2016
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ANEXO |

FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

Procedimento Concursal para provimento do cargo de Comandante dos Bombeiros da Camara Municipal de Viana do Castelo

NOME DO/A CANDIDATO/A:Gilberto Manuel Gongalves

HABILITAGOES ACADEMICAS(HA)

Pontuagao /Critérios

18 Licenciatura
Nota: preencher apenas uma opgao 19 Mestrado 19
20 Doutoramento
TOTAL 19 valores
FORMACAO PROFISSIONAL ESPECIFICA (FPE) Pontuagdo /Critérios
(Com interesse especificio) N° Acbes
0 Sem formacao
Nota: lindi ° de agbes realizadas e L >0 hofas. £ dé 140 horas
L naicar o n I m
cale. pErAmBt® 12 > 140 horas e < de 280 horas
13 > 280 horas e < de 420 horas 13
14 > 420 horas e < de 560 horas
15 > 560 horas e < de 700 horas
17 > 700
Soma das agbes de formagéo
TOTAL 13 |valores
Total ndo pode ser superior a 20
FORMACAOQ PROFISSIONAL GERAL (FPG)
N° Acoes
0 Sem formacao 0
Nota: Tendo sido realizada mais de uma 19 ate T0-heras
ofa’ 1 1Zai I u
acdo, preencher apenas a de maior valor 12 > 70 horas e < de 105 horas
14 > 105 horas e < de 140 horas
16 > 140 horas e < de 175 hor:
18 > 175 horas e < de 210 horas
20 >210 20
TOTAL 20 |valores
EXPERIENCIA PROFISSIONAL ESPECIFICA (EPE) Pontuagao /Critérios
0 até 4 anos
10 >4 anoe<6anos 10
12 >6ano e < 8 anos
- 14 > 8 ano e < 10 anos
Nota: preencher apenas uma opgcao -
P pen W 16 >10ano e <12 anos
18 >12anoe< 14 anos
20 > 14 ano
TOTAL [ 10 |valores
EXPERIENCIA PROFISSIONAL GERAL (EPG) Pontuac&o /Critérios
10  até 6 anos
12 >6anoe<12anos
Nota: preencher apenas uma opgéo i =12ange< 15an0s
16 > 16anoe <20 anos 16
18 > 20 ano e < 24 anos
20 > 24 ano
TOTAL 16 |valores




Avaliagio Curricular (AC) = ((HAx20)+(FPx30)+EPx50)/100

Classificacdo da Avaliagao Curricular 14,000 Valores

Obervacdes:

Viana do Castelo, 8 de julho de 2016




ANEXO |

FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

Procedimento Concursal para provimento do cargo de Comandante dos Bombeiros da Camara Municipal de Viana do Castelo

NOME DO/A CANDIDATO/A:José Candido Fernandes Mina

HABILITAGOES ACADEMICAS(HA) Pontuagao /Critérios
18 Licenciatura 18
Nota: preencher apenas uma opgao 19 Mestrado
20 Doutoramento
TOTAL 18 |valores
FORMAGAO PROFISSIONAL ESPECIFICA (FPE) Pontuagao /Critérios
(Com interesse especificio) N° Agoes
0 Sem formacéo
_- o de agdies realizadas erm 10 > 70 horas e < de 140 horas 10
ola’ indicar o n e a reaii.
caE pardmetro 12 > 140 horas e < de 280 horas
13 > 280 horas e < de 420 horas
14 > 420 horas € < de 560 horas
15 > 560 horas e < de 700 horas
17 > 700
Soma das agbes de formagao
TOTAL 10 |valores
Total ndo pode ser superior a 20
FORMAGAOQ PROFISSIONAL GERAL (FPG)
N° Agoes
0 Sem formagao 0
: ; ; 10 até 70 horas
Nota: Tendo sido realizada mais de uma 12 >70h <de 105 h
agdo, preencher apenas a de maior valor Qras:e.s oras
14 > 105 horas e < de 140 horas
16 > 140 horas e < de 175 hor 16
18 > 175 horas e < de 210 horas
20 >210
TOTAL 16 |valores
EXPERIENCIA PROFISSIONAL ESPECIFICA (EPE) Pontuagao /Critérios
0 até 4 anos
10 >4 ano e <6 anos
12 >6 ano e <8 anos
Nota: preencher apenas uma opgao 14 >8ano e <10 anos
‘ 16 >10ano e < 12 anos 16
18 >12anoe <14 anos
20 >14ano
TOTAL [ 16 ]valores
EXPERIENCIA PROFISSIONAL GERAL (EPG) Pontuagao /Critérios
10  até 6 anos
12 >6anoe <12 anos
Nota: preencher apenas uma opgao i =12an ez 164n0s 14
‘ 16 > 16 ano e < 20 anos
18 > 20 ano e < 24 anos
20 =>24ano
TOTAL 14 |valores




Avaliagio Curricular (AC) = ((HAx20)+(FPx30)+EPx50)/100

Classificagdo da Avaliagdo Curricular 15,000 Valores

Obervagdes:

Viana do Castelo, 8 de julho de 2016
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