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ordenagao final do procedimento concursal para contratagdo por tempo
indetermmado, no regime de contrato de trabalho em fungoes pablicas,
para preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categona de
Teenico Superior — area de atividade Engenhania Topografica. aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica. 2. série. n.” 159, de vinte
de agosto de dois mil e dezoito. foi homologada pela Presidente da
Camara Municipal de Silves em trés de junho de dois mil ¢ dezanove.
encontrando-s¢ afixada no placard da Divisio de Recursos Humanos
da Camara Municipal de Silves ¢ disponibilizada no site do Municipio
(www.em-silves.pt).
4 de junho de 2019, — A Presidente da Camara. Roxa Cristina Gon-
culves du Palma.
312308022

MUNICIPIO DE SOURE

Aviso n.° 11074/2019

Para os devidos eleitos se toma piiblico que foi concedida licenga sem
remuneragao. ao abrigo e nos termos do artigo 280.° da Lei n." 35/2014.
de 20 de junho, aos scguintes trabalhadores:

Nuno José Rodrigues Abreu, Encarregado Operacional. com inicio a
01 de maio de 2019, pelo periodo de onze meses:

Jos¢ Manuel Almada Marques de Carvalhe Napoledo, Assistente
Operacional. com micio a 20 de maio de 2019, pelo periodo de onze
meses.

30 dc maio de 2019, — O Presidente. Marvio Jorge \unes.
312347740

MUNICIPIO DE TABUA

Aviso n.° 11075/2019

Para os devidos efertos taz-se piblico que. nos termos do despacho
do Sr. Vice-Presidente da Camara. de 30 de maio, foi autorizada a pror-
rogagdo da licenga sem remuncragdo. do nosso trabalhador. Augusto
lose Fonseca Silva. Assistente Operacional. até 3 de setembro. de 2019.

3 de junho de 2019, — O Presidente da Camara, Adrio de Almeidi
Lowrcirs.

312358335

MUNICIPIO DE TRANCOSO

Aviso n,° 11076/2019

Para os devidos efeitos se tora piblice que. nos termos do disposio
non."4 doarizo 43.da Lein.® 75/201 3, de 12 de setembro, conjugado
conon." 4 doartigo 42.° do mesmo diploma legal. e com as disposigoes
apliciveis do Decreto-Lei n.* 112012, de 20 de janeiro, foi. por meu
despacho de 30 de maio de 2019, designado Valer Filipe Fernandes
Barrewos. como Adjunto do Gabinete de Apoto & Presidéncia deste
Municipio. com efeitos a 3 de junho de 2019,

Nata Curricular
Dados Biograficos:

Nome: Vilter Filipe Fernandes Barreiros
Nactonahdade: Portuguesa

Formagio Académica:

Pos-Graduagdo em Dircito: Especialidade em Ciéneias Juridico Fo-
renses;

Licencratura em Direito da Universidade de Coimbra:

Experiénciu Profissional:

Desde fevereiro de 2016 alé abril de 2019 excreeu, as fungoes de Li-
quidarario da TEGEC — Empresa Muaicipal de Gestdo de Equipamentos
Culturais ¢ de Lazer EM: Desde setembro de 2013 a dezembro de 2013
exercey, as fungdes de Presidente do Consclho de Administragio da
TEGEC — Empresa Municipal de Gestdo de Equipamentos Culturais ¢
de Lazer EM: Desde novembro de 2013 a novembro de 2017 exerceu. as
fungdes de Tesoureiro da Junta de Freguesia de Moreira de Rei: Desde
dezembro de 2013 ao presente exerce advocacia; Desde margo de 2011

19067

a dezembro de 2013, exercen como Advogado Estagidrio no escritério
de Advogados — Amaral Veiga. Advogado.
Ourras Informagdes: Cédula Profissional n.” 32976C

31 de maio de 2019, — O Presidente da Camara Municipal de Tran-
coso, Amilcar José Nunes Salvador.
312366962

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.® 11077/2019

tosé Marta Cunha Costa, Presidente da Camara Municipal de Viana
do Castelo:

Para os devidos efeitos se toma publico que por meu despacho de
treze de maio do ano de dois mil ¢ dezanove, concedi licenga sem remu-
neragio, pelo periodo de 11 (onze) meses. nos termos dos artigos 28007
¢ 281.7 da Lei n.” 35 2014, de 20 de junho, a Marlene Susana Rocha
Coutinho Dinis, com a categorta de Assistente Operacional — Auxiliar
Administrativa, com cleitos ao dia 22 de maio de 2019.

27 de muio de 2019. — O Presidente da Cimara. Jouxe Muria Cosiu.
312371033

Aviso n.° 11078/2019

Procedimento concursal na maodalidade de relagio juridica de em-
prego publico por fempo indeterminado. tendo em vista o preen-
chimento de holsa de recrutamento para Técnico Superior — En-
genhceiro Florestal da carreira geral de Técnico Superior, previsto
uo mapa de pessoal préprio da Ciintira Municipal de Vinna do
Castelo. nos termos conformidade com o com o aviso publicado
na Didario du Repithlica 2.* séric, n." 144 de 27 de jutho, na BEP
Bolsa de Emprego Publico OE201807/06731 ¢ no Jornal *Correio
da Munhid™ de 238 de julho. todos de 2018.

Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do artigo 122.%¢
seguintes do cadigo do procedimento administrativo. conjugado com o
n.” 1 doartigo 36.° da Portania n " 83-A/2009, de 22 de janeiro. alterada
e republicada pela Portaria n.” 145-A 2011, de 6 de abril, verificou-sc
ndo ter havido pronunciamento por parte dos candidatos excluidos
no decurso do procedimento concursal. ou por parte dos candidatos
graduados no mesmo.

Assim. em cumprimento com o estipulado no artigo 36.° da Portaria
acima referida, torna-se piblica a lista unitaria de ordenagido final ho-
mologada do procedimento concursal em epigrafe.

Areferida lista de candidatos serd afixada em local visivel e puablico
das instalagdes desta autarquia.

Mais. [oi  deliberado  proceder a  publicitagio  desta  ata
na pigina oficial do Munmicipio de Viana do castelo. em
hip:/ www.cm-viana-casiclo.pl purecrutamento-pessoal

It de junho de 2019, — O Presidente da Camara Municipal, José

Maria Costa.
312370899

MUNICIPIO DE VILA DO BISPO

Edital n.° 820/2019

O presidente da camara municipal de Vila do Bispo. Adeline Augusto
da Rocha Soares, toma publico. para cfeitos do disposto no n.” 2 do
artigo 47.% ¢ artigo 159." do Codigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Deereto-Lei n." 42015, de 7 de junciro, ¢ artigo 56." do
Anexo L da Lei n." 75/2013, de 12 de setembro. que em 03 de junho de
2019 proferiu o despacho que a seguir s¢ transcreve:

“Despacho n.* 33 — AS (2017/2021) — 2019

Delegagao de competéncias na Chefe
da Divisao de Obras Municipais

Constderando que, a Lein.” 75:2013. de 12 de setembro, que aprova
o Regime Juridico das Autarquias Locais, bem comoa Lein.” 2 2004,
de 15 de janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente dos
Servigos ¢ Organismos da Administracdo Pablica, adaptada a Ad-
ministragdo Local pela Lei n.” 49 2012, de 29 de agosto, na atual
redagdo. consagram a possibilidade de delegagao e subdelegagao de
competéncias, nos titulares dos cargos de dire¢io intermédia. como



Cémara Municipal de Viana do Castelo
Homologo g

Pagos do Concelho, 11 de junho de 2019
O Presidente da Camara, /]
(a
&%c/
Ata n.°6 ;/7

Aos onze dias do més de junho do ano de dois mil e dezanoVe, na Camara
Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri constituido pelo Chefe de Divisado
de Ambiente e Sustentabilidade, Eng.® José Paulo Dantas Vieira, pela Chefe da
Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos, Dr.2 Hirondina Conceigao
Passarinho Machado e Eng.?2 Maria Fabiola Santos Oliveira, Técnica Superior
Engenheira Florestal, tendo por fim a publicitaggo da lista Unitaria de
Ordenagédo Final Homologada do procedimento concursal na modalidade de
relagédo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de bolsa de recrutamento para Técnico Superior — Engenheiro
(a) Florestal da carreira geral de Técnico Superior, previsto no mapa de
pessoal proprio da Camara Municipal de Viana do Castelo, nos termos em
conformidade com o aviso publicado no Diario da Republica Il Serie, n.° 144 de
27 de julho, na BEP Bolsa de Emprego Publico OE201807/0731 € no Jornal
“Correio da Manh3” de 28 de julho, todos de 2018.

PRIMEIRO: Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do art.° 122.°

e seguintes do cddigo do procedimento administrativo, conjugado com o n.°1
do art.° 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, verificou-se nao ter havido
pronunciamento por parte dos candidatos excluidos no decurso do
procedimento concursal, ou por parte dos candidatos graduados no mesmo,
pelo que o juri deliberou por unanimidade confirmar a lista unitaria de
ordenacao final e submeter a homologagao, as atas do procedimento
GO CUT S A == o e e e e e e e e e
SEGUNDO: Teve a reunidgo em vista, a publicitacdo da lista Unitaria de
Ordenagao Final Homologada, tendo ficado ordenada conforme a grelha de
classificagdo que se segue, obedecendo a classificagao final a aplicagdo da
formula ponderada de:CF= (P. C.x0,4) + (A.P.x0,3) + (E.P.5.x0,3):-----------------

wapcer” %
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Cémara Municipal de Viana do Castelo Q

Lista Unitaria de Ordenacao Final Homologada

Notas por aplicacdo dos Métodos [
Name 1.2 Método de Selecao]2.2 Método de Selegdof3.2 Método de Selegio| NOTA FINAL
P.C. (40%) A.P. (30%) E.P.S (30%)
Sandra Cnstina Gongalves Nunes 18,00 16,00 17,00 17,10
Dulce Rague! de Lima Amorim Pereira Mota —_ 18,60 16,00 16,00 17,04
Luis Marano Gongalves de Freitas __: o 15’:5—9___ ___L 16,00 16,00 16,64
Cristina Maria Barbosa Miranda 17,20 | 16,00 14,00 15,88
Antonio Manuel Armarai Ferreira de Azevedo 17,20 | 16,00 13,00 15,58
Maria Mguel Teixeira Cruz 16,00 12,00 12,00 B 13,60
Anténio Vasco Brandao Cerqueira 13,60 12,00 15,00 13,54

TERCEIRO: Candidatos excluidos no decurso da aplicagao dos métodos de

seleg¢do do procedimento concursal, de carater eliminatorio:---------==---====nn-n----

i Notas por aplicagdo dos Métodos
Nome Excluido NOTA FINAL
P.C./A.C. |A.P./E.A.C. E.P.S.
Ana Maria dos Reis Barreira Exc. A = | e} e ] eeme- R
Ana Meria Azevedo Ferreira Exc. D 14,40 1200 | ----- P——
José Pedro Madureira Alves [ 2°7 GEUN (PRPOCRI It ot R —
Meria Joao Saramago Azevedo Exe. & = | === | e | emdam | wasaa
Maria Jodo Vidigal Fernandez Fnto da Mota | Exc. B 1400 | - | e emeae
Mguel Angelo Nogueira da Costa Carvalho de Sousa I Exc A 00 | ceees l ...............
Renate Afenso Freire Rodrigues Braganga o Exc. B 16,40 O T
Susana abel Gongaives Pereira : [ 37 W I— e || memme b S

Exc. A — Candidatos excluidos por falta de comparéncia no primeiro método de

sele¢ao, Prova de Conhecimentos (P. C.);--m-m-mmmmmm s s e

Exc. B - Candidatos excluidos por falta de comparéncia no segundo método

de selec¢do, Avaiiacao Psicologica (A. P.);
Exc. C — Candidato excluido por desisténcia do procedimento concursal.---------

Exc. D — Candidata excluida por falta de comparéncia no terceiro método de

selegao, Entrevista Profissional de Selegao. (E. P.S.). -
QUARTO: O juri deliberou informar, tendo em consideragao o art.° 40.° da Lei
n.° 83-A/2009, de 22 janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-
A/2011, de 6 de abril que a lista de ordenacao final contara, um numero de
candidatos aprovados superior ao dos postos de trabalho a ocupar, assim, sera
constituida, por 18 meses, uma reserva de recrutamento interna, isto é,
decorrendo da necessidade do Municipio recrutar mais recursos humanos para
esta area, a edilidade consultara a lista de ordenacao final e integrara no mapa

de pessoal desta autarquia, sequencialmente, os candidatos pela ordem de

classificagao final.——=-=-mmmomm oo e
;a;cerg‘a-* Net §
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=~/ Camara Municipal de Viana do Castelo

QUINTO: Para cumprimento do n.° 4 e do n.° 6 do art.° 36.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, o juri deliberou por unanimidade tornar publico através de
publicitagdo na Il Série do Diario da Republica a decisao de homologag¢do da
lista unitaria de ordenagao final.--—---------=-=-m-mccmemcce - o e
SEXTO: Foi deliberado proceder a publicagdao desta Ata na pagina oficial da

Camara Municipal de Viana do Castelo, em  www.cm-viana-

castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal------------m=mmsmmmm oo
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