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MUNICIPIO DE TORRES NOVAS

Aviso n.° 6120/2016

Para os efeitos do disposto na atinea a) do n.° 2 do artigo 48.° da
LTFP, aprovada pela Lei n.® 3572014, de 20 de junho, torna-se publico
que 08 técnicos superiores, infra mencionados conclufram com sucesso
o periodo experimental, com a avaliagdo final de 16.00 valores, na
sequéncia da celebragfio do contrato de trabalho em fungdes pablicas
por tempo indeterminade, com este Municipic, para o desempenho de
fungdes nas seguintes categonas

André da Silva Sousa — Téenico Superios Desporto;

Carlos Eduardo de Assungdo Gandarez Ferreira — Técnico Superior
Marketing e Publicidade;

Claudia Sofia da Silva Aires Horténcio — Técnica Superior Estudos
Europeus;

Sandra Maria Marques da Luz — Técnica Superior Literatura Cléssica

2 de maio de 2016. — O Presidente da Cimara, Pedre Paulo Ramas
Ferrelra.
308547717

MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS

Aviso n.® 6121/2015

Alterag¢do ao Plano de Pormenor da Entrada Sul — Parque
da Cidade ¢ Vendas Novas

Luis Carlos Piteira Dias, Presadente da Camara Municipal de Vendas
Novas, torna publico que, a Camara Municipal de Vendas Novas, em
reunido de camararia de 3 de mamo de 2016, deliberou submeter a pro-
posta de alteragio ao regulamerty do Plane de Pormenor da Entrada
Sul — Parque da Cidade de Vomias Novas a discussdo pablica, nos
termos do artigo 89 do Decrete—i c1 n.° 80/2015, de 14 de maio, na sua
atual redagdo, por um periode ax 20 dias contados a partir do 5.° dia
ap6s a publicaglio do aviso no [ ~irfo da Repuiblica.

A referida proposta consisie na alteragfio ao Anexo I do regulamen-
to — quadre de parcelamentwo. atierande os seguintes pardmetros da
parcela 74:

Uso — Estabelecimento Howcleire/Comércio/Serviges on Equipa-
mento;

Estacionamento — O estacionamento a garantir no interior da parcela
¢ totalmente privado, sendo o numero de lugares resultante do programa
base a definir. Os lugares de estacionamente piblico sfo assegurades
na envolvente imediata pelo desenho do Plano;

Durante o periodo de Discussao Piblica acima afixado, podem os
interessados consultar o respetn o processo administrativo das h ds
17h30, no Centro de Atendimento ao Pablico da Cémara Municipal
de Vendas Novas, sito na Praca da Republica, ou no sitio da internet
do Municipic.

As reclamagdes, observagdes ou sugestdes que eventualmente venham
a ser apresentadas devem ser formuladas através de requerimento escrito
dirigido ao Presidente da Camara Municipal de Vendas Novas, deetro
do prazo de discussdo publica,

Por ser verdade e para constar. se passou o presente e outros de igual
teor que vio ser afixados nos locais de costume.

3 de maio de 2016. — O Presaidente da Cimara Municipal, Luis Carlos
Piteira Dias.
209554812

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 6122/2016

Procedimento concursal para constituigio de bolsa de recruta-
mento de assistente operacional (fiel de armazém) em regime
de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo inde-
terminado.

No seguimento do procedimento concursal, publicado ne Didrie da
Republica, 2.° sérien.® 28, de 10 de fevereiro, na BEP Bolsa de Emprego
Piblico, sob o n.° OE201502/0188 e no Jomal Jornal de Neticias, de
11 de fevereire, todes do ano de 2015,

Didrio da Republica, 2.% série — N.°92 — [2 de maio de 2016

Promovida a audiéncia aos interessados nos termes do artigo 122 °e
seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, conjugado com o
n.* 1 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janciro, aticrada
e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, verificou-se
ndo ter havido pronunciamento por parte dos candidatos excluidos
no decurso do procedimento concursal, ou per parte dos candidatos
graduados no mesmo.

Em cumprimento com o estipulado no artigo 36.° da Portaria acima
referida, torna-se piblica a lista unitaria de ordenagdo final homolcgada
do procedimento concursal em epigrafe.

A referida lista de candidatos sera afixada em Jocal visivel e publico
das instalagdes desta autarquia.

Foi deliberado ainda, proceder a publicagio desta Ata na pagina oficial
da Camara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-castelo.
pt/pt/recrutamento-pessoal

29 de abril de 2016. — A Vereadora da Area de Recursos Humanos.
Ana Margarida Ferreira da Silva.
309547166

UNIAO DAS FREGUESIAS DE ALTO DO SEIXALINHO,
SANTO ANDRE E VERDERENA

Aviso n.® 6123/2016

Procedimento concursal para constituicio de relagfo juridics de
emprego piiblico a termo resolutivo incerto, na categoria
de Assistente Operacional e Técnico Superior

1 —Nos termos do artigos 33.°e34.°, don.* 2,3, 4, e 6 do artige & °
dos artigos 37.° ¢ 38.° da Lei 35/2014, de 20 de junho, retificada pedo 4i-
ploman.® 37-A/2014, de 19 de Agosto e alterada pelas Leis n. ™ 82-B 2014,
de 31/12 e 84/2015, de 07/08, e do disposto no artigo 19.° da Portana
83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Porana
145-A/2011 de 6 de abril, torna-se piiblico que por deliberagio do Orudo
Executivo da Unido de Freguesias de Alto do Seixalinho, Santo Asdre ¢
Verderena, de 13 de abril de 2016 e decisfo da Assembleia da Unido sas
Freguesias de Alto Seixalinhe, Santo André € Verderena de 26 de st
de 2016, que determina a abertura de procedimento concursal cormem,
pelo prazo de 10 dias nteis a contar da data da publicagdo deste avso
no Didric da Repniblica, tendo em vista o preenchimento de oito postos
de trabalho da carreira e categoria de assistente operacional (Ref* 1 16,
(3 vagas) e Ref.? 2/16, (5 vagas), e 1 (um) posto de trabalho da carrewa
e categoria de Técnico Superior (4rea engenharia Civil), Ref® 3/16. na
modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto.

2 — No dmbito das necessidades de recrutamento inerentes &s autar-
quias locais, nomeadamente por consequéncia da reorganizagio admmis-
trativa das freguesias, o0 Governo de Portugal e a Associagio Nacwonal
de Municipios Portugueses acordaram em 08 de Julho de 2014 em
matéria de recursos humanos, a alteragdo dos mecanismos de conmrolo
da despesa com pessoal e essencialmente a requalificagio, entendendo
0 governo que, no imbito e para os efeitos da Portaria n.* 48/2014. de
26/2, as autarquias ndo estdo sujeitas 4 obrigagiio de consulta previa a
Diregdo Geral de Qualifica¢iio dos Trabalhadores (INA) previsia neste
diploma legal e conforme estipulade no n.° 1, do artigo 4.°, da Portania
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada ¢ republicada pela Poraria
n.® 145-A/2011, de 06 de abril, declara-se nédc estarem constinudas
reservas de recrutamento ra Unido das Freguesias de Aho Seixalnho,
Sanio André e Verderena.

3 — Local de trabalho: o lecal de trabalho situa-se na area da Lntao
das Freguesias de Alto Seixalirtho, Santo André e Verderena

4 — Caracteriza¢do dos postos de trabalho:

Ref* 1/16 — Executa trabathos de manutenco preventiva e corretiva,
de conservagiio ¢ de reparagio de equipamentos, obras e construgdes.
Executa alvenaria de pedra, tijolo, blocos de cimento e respetivo reboco.
Reveste ¢ repara pavimentos, utilizando pedra, cimento e os restantes
materiais necessarios 4 regularizagdo e preparagdo do terreno. Assenta
monta e acaba as pegas nas obras tais como portas, rodapés, janelas,
caixilhos, escadas. Aplica camadas de tinta, verniz ou outros produtos
sobre as superficies.

Ref® 2/16 — Procede as atividades necessarias a limpeza ¢ con-
servacdo do espago publico. Realiza a varredura e limpeza das ruas.
das sarjetas, lavagem das vias piblicas ¢ extirpacfio de ervas. Provede
também ao cultivo de flores, rvores ¢ plantas ¢ semeia relvados. bem
como todas as operagbes necessarias ao desenvolvimento das culturas,
sua manutengio € conservagio.

Ref” 3/16 — Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programa-
¢3o, avaliagfo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica
¢ cientifica, fiscalizagdo, acompanhamento e coordenagdo de trabalhos



Homologo
Pagos do Concelho, 29 de abril de 2016

O Presidente da Camara,
[ |

Atan.°6 \ ﬁ'\ _;l
Aos vinte e nove dias do més de abril do ano de dois mille dezasseis, na
Camara Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Juri constituido, pela Chefe de
Divisdo da Rede Viaria, Eng.? Maria da Cruz Ramos pelo Técnico Superior
Engenheiro, Eng.® Anténio Rodrigues Carvalho, e pelo Técnico Superior de
Recursos Humanos, Dr. Pedro Henrique Pereira Rodrigues da Cruz, na
qualidade de membros efetivos, do procedimento concursal, na modalidade de
relacao juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de bolsa de recrutamento para Assistente Operacional- Fiel de
Armazém, da carreira geral de Assistente Operacional, previsto no mapa de
pessoal proprio da Camara Municipal de Viana do Castelo, nos termos em
conformidade com o publicado no Diario da Republica Il Série n.° 28, de 10 de
fevereiro, na BEP Bolsa de Emprego Publico, sob o n.° OE201502/0188 e no
Jornat “Jornal de Noticias” de 11 de fevereiro, todos do ano de 2015 .--------------
PRIMEIRO: Promovida a audiéncia aos interessados nos termos do art.° 122.°
e seguintes do codigo do procedimento administrativo, conjugado com o n.°1
do art.? 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, verificou-se nao ter havido
pronunciamento por parte dos candidatos excluidos no decurso do
procedimento concursal, ou por parte dos candidatos graduados no mesmo,
pelo que o juri deliberou por unanimidade confirmar a lista unitaria de

ordenacac final e submeter a homologacao, as atas do procedimento

concursal. -- --
SEGUNDO: Teve a reunido em vista, a publicitagdo da lista Unitaria de
Ordena¢ao Final Homologada, tendo ficado os candidatos ordenados conforme

a grelha de classificagdo que se segue, obedecendo a classificacdo final a

aplicagao da férmula ponderada de: -
CF= (P.C.x0,4) + (A.P.x0,3) + (E.P.S.x0,3): R
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Camara Municipal de Viana do Castelo . 1 1/
Lista Unitaria de Ordenacio u
Notas por aplicacgdo dos Métodos |.
Nome 1.2 Método de Selegio]2.? Método de Seleciof3.2 Método de Selegio] Desempate NOTA FINAL
P.C. (40%) AP, (30%) EP.S. |30%) 7 2
Y
Hugo Goncaives Dantas da Silva 16,75 16,00 1500 | e 16,00 g ot
Anténio Manuel Cerqueira de Aradjo 10,50 16,00 o | 13,80 ,-’:’f_
7,
Eunice Belinda Silva Aradjo Menteverde 13,75 16,00 11,00 13,60
A
JoZo Marcos Pinto da Silva 13,00 16,00 12,00 13,60
Maria do Rosario Noro Vilas Boas 11,00 16,00 zo00 | e 12,80
Huge Miguel Correla Soares 11,50 12,00 12,00 11,80
B
Sandra Amarim Parenta da Silva 11,50 12,00 12,00 11,80
AnaMoénica da Cunha Ribeiro 9,50 12,00 w0 | e 10,40

Tal como previsto no ponto 10 do aviso de abertura, em caso de igualdade de
classificagdo o desempate realizou-se pela forma prevista no artigo 35.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, subsistindo o empate, pela melhor nota da
habilitagdo académica (Ultimo grau académico concluido). Se mesmo assim

permanecerem empatados, desempatam pela maior experiéncia profissional na

fun¢do, e em seguida pela maior formacao profissional.- -
A.Desempate pelo 1.° método de selecao - Prova de conhecimentos (P.C.);---—-

B.Desempate pela meilhor nota da habiltagdo académica (ultimo grau

académico concluido);

TERCEIRO: Candidatos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de

selecao do procedimento concursal, de carater eliminatério:----------~e--eemmem—-—-
Notas por aplicagio dos Métodos
Nome Excluido 1.2 Método de Sele¢do | 2.2 Método de Selegio| 3.2 Método de Selecio| NOTA FINAL
P.C. (40%) A.P. (30%) E.P.5. {30%)

Adriano Aves dos Sanios ExF | - e e e
Alberto Manuel Gavinho Lorrba Exe.F .l — e e
Alaxandre Fiipe Matos Borkda Exc.F | e e ke e
Alipio Dorringos dos Santos Barreto Exe.F | e e e e

Ana sabel Castro Guia Exe.F | .. 1 e e s

Ana Lima Lopes Be.F | e Y

Ana Marla Sliva Franco Exe.F 1 . e [ —

Ana Pauk Aveiro Mahelro de 84 Exc.F | .. e e e
Arabela da Costa Lina L2 L S [ I —— — e
Anabela Dias Freftas Lima Ex<. G 7200 | —— 1 e e
André Hitdno Vilar Rodrigues Exe.F | .. — e e
André Manuel Miranda Nele Exc. G (085 N [ (e IN——
Andreia Cristina da Rocha Berido Exc.H 10,75 8,00 T
AniGnio José Casletar dos Santos EBeF ! . e e e
Anlénio Manuel Farreira Borkdo Exe.F | @ e e e e
Anténio Sérgio Marinho Taborda Freitas = e e [ —
Barbara Ferreira Correta Exc, G 72 | e N —
Benjarim Parente Rodrigues = T R e I B
Bruno Jorga Fernandes Cerqueira [ [ I e e —
Sruno Jos & Biito Ferraira EBe.F | e e [ —
Bruno Mgue! Sampaic Gigante Thago 5 e e e
Bruno Mguel Torres de Carvaho Exe.F | e e —

2
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Camara Municipal de Viana do Castelo
Notas por aplicacio dos Métodos W |
Nome Excluido 1.2 Método de Selecio] 2.2 Método de Sele¢do] 3.2 Método de Selegio| NOTA FINAL
P.C. (40%) AP, (30%) E.P.S. (30%) {
Bruno ficardo Ruela Alves Exe.F | 1 e e J— |I
Carlna Marisa Ribeiro Majoga Marting Exe.F [ .. 1 — | ee— &1 f\‘
Carla Mana Gomes Araljo Exe.F | e e e e 1 .1 G
Carlos Aberio de Sousa Almeida 3 [ o U )' jouk
Carlos Alberio Morais Felgueiras Exc. G 62 | e e
Carlos Anlénio Ranos Rodrigues. Exe.F |} e e e e
Carlos Evance} Estriga Teimdo Baptista Sanlos Exc. G A S Y e e
Carlos Jorge Alves Nascimento Beef | e e T —
Carlos Manuel Rodrigues Machado Exc. G [ S e (—
Carks Manual Sousa Quintas. ExceF |\ . 1 e e e
Carks Narciso Cavalhsiro da Sika Exe.F | - ¥  e— e e
Crislina Dantas Tehteira Exc. F 1 [
Cristina Duran Sanchez Simas BExc. G X e e e
Daniet Holz Salav EBxc.F | - 1 e e e
Deifim Nelson Garrido Fernandes Exc. G [ Y e
Diana isabel Maciel Ribeire Exe.F |} e e e e
Dinis Anténke Sousa Anta Exe.F | e e e e
Ciogo Aradjo Gomes L= T 1 e e [ —
Darmringos Albarto Redrigues Gongalves Be.F | e e e
Domingos Gongakes Barbosa Ee.F | e e e e
Dorringos Serafim Elas Ribeiro Exc.F | 1 e e e
Eguardo Fernando Soares de Freilas Exe.F | S i [ ——
Eduardo Jorge de Morais Felgueiras Exc. G I s E e I
Elsabete Franco do Vale Exc. G L T e
Elisabete Pereira da Siva Cravo Exc. G A e e
Fugénio Fres Coeho Exc. G N e .
Fabio Henrique Ferrelra da Siva Exe. G I Y e
Fernanda Raquel Fernandes Lermos Bxe.F 0 e e e
Farnande Manuel Gauding Passos AZevedo Exc.F | e e e e
Fernando Manusl Ramos de Obveira Exc. & 2,75
Fernando Santa-Merina Gomes da Cunha Exc. F
Fiipa Alaxandra Pereira Caetano Exc. G 8,75
Flipa Ménica Anacleto Mguel Ramos Exc. F
Florinda Maria ga Siva Lima Exc. F
Francisco de Jesus Marques Exc. F
Francisco Sduarde Imperadeiro Oiveira Exc. F
Hélder Manuel Gongalves Pereira Exc. F
Halepa Maria Rodrigues da Siva Exe. F
Henrique Jorga Lourengo Correla Exc. G 3,75
Henrique Migual Barbas Sarra Exc.F
Hugo Alexandra Rbeiro de Morais Exc. F
Hugo Wiguel Baisa de Scusa Exc. F
Hugo Mguel Ncofau da Rocha Exc. F
Hugo Mguel Simbes Vieira Exc. F
Ilic de Jesus Relna de Morais Exc. G 4,00
o Augusto Dorringues Caldas Exe.F |} | e e meae
o Manuel Correia Vieira Exe. G 77 1 e e e
Jssica Dias Morelra Exe.F )} 1 e e e
Jodo Carlos Peres de Passos Exe. G 3.7 | e [ —
Joao de Passos Barbosa Rocha |35 [ e e s
Joaquirn Antdnic Pareira de Scusa Exe.F | . 1 e e e
Norge Felgueiras de Carveho Exc¥ | . 1 - e e
Jorge Fiipe Neiva Fornelos Ec.F | e e e e
Jorge Manuel Siana Pinhalro Exc. G 4% | e e
Jorge Manuel Soares Aradjo Exc.F } ... | e e e
José Aberto Fernandes Pereira Ec.F | - e e e
Jos & Anténio Barbosa Araijo Exe.F | e
Jos 6 Carlos Durdes Corrsia Exc.F ce— e — | eeees
losé Carlos Lirma da Costa Peixoto Exc. F e e e
José Eduardo Femandes Rodrigues Exe. G [ Y e
Jos# Fernandes da Silva Marques ExeF |\ e e e e
José Henrique Barreto da Siva Exe.F | e e e
José Manuel Borlide Vieillos Exc.F | . e e e
José Manuel Esteves de Sousa Exc.F | R v I —
José Manvel Siva Franco &.F ! e Y e
José Pedro de Sousa Ferrera Exc.F | e e [ ey
iifana Ros4ria Esteves Passos Exe. G A e . s
Lepo Manuel Abreu Exc.F | 1 e . R
Lugiano Aranjo Moreno Exc. G 150 | e e
Luk Fiipe Lourengo Tavares Pereira Exe.F [ . | R
\uk Fiips Segaddes Cardho Exc.F | | . —
Luk Pedro de Seusa Carvalho Exec. |} o R I —
Luis Tiago Arezes Coo Exc.F | e e e e
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LA i
. . . | d F |
Camara Municipal de Viana da Castela PRV
Neotas por aplicagdo dos Métedos
Nome Excluido 1.2 Método de Selecdo | 2.2 Método de Selecdo] 3.2 Método de Selegiio| NOTA FINAL
P.C. (40%) AP, (30%) EP.S. (30%) |

Luka Crstina Rocha Rodrigues Exc. G 5,25 — |  —— 1 - |
Manuel de Jesus Corraia Varajao ExeF | . 1 e e s — '\-.'
Manuel Martinho Pereira Lopo Exe.F | e e s s h il
Manuel Rodrigues Lima Exc. G 100 | e e e =
tanuel Wone Barbosa Lima Exc.F | e e e
Marcek Reis Gongaves Exe.F | e e e e
Marcalo Tomé Domingues Ales 12T e — I —
hMarco Pauko Perelra da Concergdo Exc. F B [ [ I
Matfa Antonleta Zamith Nogueira da Cruz Exec.F | e e e e
Marki da Fatima Batros de Carvaho EBxe.F )} e Y [ —
Maria sabel Siva Marques &cF . | e e e
Maria Manuela da Sivva Ferreira Ex¢.F | e e RV —
Iarta Manuela da Torre Gaivoto Exc. F
Marinha da Cenceiglo Dias da Siva Exc. F
Mirio Manual Ribeiro Mendes Exc. F
Mérie Recha Martins Rulo Exe. F
Marisa Cardoso Magalhles Exc. @
Marisa de Fatima Ferreira Barbosa Exc.F
Mékson Cartos Cruz de Morals BExc. F
Nélson Davide Arantes Linhares Bxc. F
Nélson de Passos Sousa Lima Exe, F
Nuno Filpe Finto Cardoso Exc. F
Nung Jodo Lopes Meireles Exc. F
Nunt Mguel Fita Gomes da Cunha Exc. F
Orlanda Maria Martins Antunes da Silva Fontainha Exe. F
Fatriia Enes Carvaihosa Exc. F
Pauk César Sousa do Rosério Exc. F
Pauk Jorge Castro Lemos Exc. F
Paulo Jorge Gongalves Valenta Exc. F
Pauk Rolando Freftas de Barros Coehio Exc. F
Paulo Rul de Aradjo Pareira Exs, F
Pedro Alexandre Couteire Fernandes Exc.F | e e e e
Pedre Mguel Brance de Sousa = - T T T T R — ———
Pedro Mguel Cordelro Leonsl Bxe.6 |  s29 | e e e
Pedro Mouel Vital Barros Exc. F — e s P
Fedro Muno Mesquila Teix eira da Rocha Exc. G X s R —— J—
Ricardo Cloge Pimenta Gongalves Borkdo Exc.G 600 | 0 e e J—
Ricarde Jorge Sousa Vieitas Exc, G L S e I
Ficardo José Lourengo Esleves Gongakes Exc.F | O I —
Rita Maria da Silva Lima Exc. F | e e e el
Roberto Carlos Magabdes Gongabes Exc.F e e e e
Rogério Cuarte Gongalves Ferreira EceF .. 4 e s
Regénc Manusl de Amorm Barros Exe. G 350 | e e e
Rosa Marla Pereira Lopes Ee.F 0 e e e e
Ruben Atexandre Ferreira da Siva Exc. & LY L e e e
Ruben Rels Gongalves e F | e e e el
Rui André Rednpues Correia Exe.F | e e e e
Rui Fernande do Carmo Chivarria Ex.F | . e s .
Rul Aipe Costa Almaida Exe.F | - 1 | |
Rui Manue! Firss do Vale Exc. G I e e
Rui Faulo do Pereiro Gongakles ec.F | - | | |
Rui Pedre Pereira da Siva Exc.F | e e e s
Rute Gongalves Felgueiras de Carvaho Exc.F | | e e e
5 dine José Araljo Meira Fxc. G L T T
Sérgio 6e Deus da Rocha Exe.F | e 1 e 1 -l
Sofia Rego da Costa Exc.F | s T [ —
Solanga Ales Coulinho Exc. G R Y e o
Sokeina Aneksa Evora Neves Exe.F | e e e
Sénia Cardoso Magalhdes Exc. G Y T P
Taresa Safia da Siva Pinho Fagundes Exe.F | e ey e e
Tags Borido Fernandes. Exc.F | . e e
V ater Emanuei Falsbarto Brita Exe.F [ .. | e e s
\Vanessa Patricia Sousa Arielra Exc. G W - e (et [—
Vasco Dantas Teneira E&xc.f V- 1 e Y e Y e

ora Monica Nunes de Mefa Satria Poreira Ee.fr ! .. | e

fclor Manuel Martins Cias = e 1 [ i s
Vinate de Sousa Brandso Exe.F | e e e
Viar Augusie Vaz Sousa Nogueva Exe.F | e e I I —
Vior Carvaho Aradjo Exe.F | - 1 - e e
v ior Oas Barrosa Exe.F o} . ey e e
Vitor Salvador Vicente Peraira |2 2O 1 e I I —
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P -:%, » Camara Municipal de Viana do Castelo Y
‘Exc: F — Candidato excluido por faita de comparéncia no primeiro método de 7~

selecao, Prova de Conhecimentos (P. C.); — S
Exc. G — Candidatos excluidos por terem obtido nota inferior a 9,5 valores no

primeiro método de seleg¢ao, Prova de Conhecimentos (P. C.);- -

Exc. H — Candidatos excluidos por terem obtido nota inferior a 9,5 valores

segundo método de selecao, Avaliacao Psicologica (A.P.);------

QUARTO: O juri reitera a informacgéo constante na ata anterior, em que salienta
o referido no art® 40.° da Lei n° 83-A/2009, de 22 janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.? 145-A/2011, de 6 de abril.

Assim, dado que a lista de ordenacgéo final contara, um numero de candidatos

aprovados superior ac dos postos de trabalho a ocupar, sera constituida, por
18 meses, uma reserva de recrutamento interna, isto €, decorrendo da
necessidade do Municipio recrutar mais recursos humanos para esta area, esta
edilidade consultara a lista de ordenagao final e integrara no mapa de pessoal

desta autarquia, sequencialmente, os candidatos pela ordem de classificagao

final. T
QUINTO: Para cumprimento do n.° 4 e do n.° 6 do art.® 36.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, o jari deliberou por unanimidade notificar os candidatos da
decisdo homologada da lista unitaria de ordenacéo final assim como tornar
publico através de publicitacao na Il Série do Diario da Republica.-----------=------
SEXTO: Foi deliberado ainda proceder a publicagao desta Ata na pagina oficial

da Camara Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-

castelo.pt/pt/recrutamento-pessoal.-—--- - —

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar,

se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Jari. -

H":‘-'-.,__\_‘r': . . - \ *-..____“.
W, o0 o¥ . x et
(Marla da Cruz Ramos)
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