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ACTA N.°5

---------- Aos quinze dias do més de Julho do ano de dois mil e dez, na Camara

Municipal de Viana do Castelo, reuniu pelas 11 horas, o Juri constituido pelo
Chefe da Divisdo de Recursos Naturais, Eng.° José Paulo Dantas Vieira, pelo
Assistente Operacional (Encarregado Operacional), Sra. Maria da Conceigdo
Pereira Sousa Quintas Silva e pelo Técnico Superior (Engenheiro Agrario),
Eng.® Artur Bernardino Silva Sa, a fim de proceder a admissdo dos candidatos
ao procedimento Concursal na modalidade de relagédo juridica de emprego
publico por tempo determinado — termo resolutivo certo - a tempo inteiro, tendo
em vista o preenchimento de 05 (cinco) postos de trabalho previstos no Mapa
de Pessoal da Camara Municipal de Viana do Castelo, na categoria de
Assistente Operacional — Jardineiro, nos termos em conformidade com o aviso
de abertura publicado no Diario da Republica || Série n.° 29, de 11 de
Fevereiro, na BEP Bolsa de Emprego Publico, sob o n.° OE 201002/0200 e no
Jornal de Noticias n. © 256, de 12 de Fevereiro, todos do ano de 2010, ------==----
---------- Primeiro: - Teve a reunido em vista atribuir aos candidatos a
classificagédo da Entrevista Avaliacdo de Competéncias (EAC), prevista no
aviso de abertura do procedimento concursal e em face deste resultado, ficou,
assim, constituida a Lista de Ordenagao Final, OF= (ACx50%)+(EACx50%):--

cl ifi . Entrevista
assin AVALIAGAO | Avaliagao | Nota
cacao CANDIDATO AC Competén | Fina
cias
1 Vitéria Maria Salgado Gongalves 18,33 20,00 19,17
2 Maria Teresa Lima da Costa 16,67 20,00 18,33
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Segundo: Verificada a existéncia de situagbes de igualdade de

valoragéo, foram aplicados os critérios de ordenagéo preferencial a que se
refere o artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro e, subsistindo a

igualdade de valoragédo, o Juri determinou que o critério a aplicar sera a

idade dos candidatos por ordem decrescente.

Terceiro: - O Juri deliberou, ainda, excluir a candidato, Damido Costa

Barros de Carvalho, por ter obtido nota inferior a 9,50 valores na Entrevista

de Avaliagdo de Competéncias (EAC), nos termos do n.° 12 do artigo 18.° da

Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.
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3 Maria Olivia de Sa Lopes Amorim 15,00 20,00 17,50

4 Antonio José Pereira Ferreira 14,00 20,00 17,00

5 Marcia de Jesus Gongalves Oliveira 12,33 20,00 16,17

6 Dorinda Vieira do Souto Farias 14,67 16,00 15,33

/4 Rui Manuel de Sa Coelho 14,00 16,00 15,00

8 Maria Teresa Ramos de Barros Neiva 14,00 16,00 15,00

9 Antdnio Gaspar Malheiro de Aratijo 13,33 16,00 14,67

10 Anabela Enes Trigo Arieira 13,33 16,00 14,67

11 Maria dos Prazeres de Passos Cadilha Sousa 11,67 16,00 | 13,83

12 José Manuel Ribeiro Marques 15,00 12,00 13,50

13 Maria da Conceigdo da Rocha Meira Ribeiro 14,67 12,00 13,33

14 Dami&o Costa Barros de Carvalho 15,00 8,00

15 Ana Paula Rodrigues Torre 13,33



mara Municipal de Viana do Castelo

oo i

----------- Quarto:- Foi deliberado, também, excluir a candidata, Ana Paula
Rodrigues Torre, por ter faltado & Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
(EAC).

------------- Foi deliberado proceder a publicitagdo desta acta na pagina oficial da

Camara Municipal de Viana do Castelo, em http:// www.cm-viana-castelo.pt /

recrutamento de pessoal.
----—------E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunio, da qual para

constar, se lavrou a presente acta, que vai ser assinado por todos os membros

do Juri. =y
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