
 

Documentos necessários a apresentarem pelos docentes para 

efeitos de elaboração do respectivo contrato e início de funções 

neste Município: 

 

 

 

 

 

• Bilhete de Identidade, número de Contribuinte/Cartão de Cidadão; 

• Certificado de Habilitações; 

• Boletim de Vacinas; 

• Certificado de Registo Criminal; 

• Certificado/ Declaração de Robustez Física e Psíquica para o 

exercício de funções públicas( no caso de optar pela Declaração ver 

formulário em anexo); 

• Número de Identificação Bancária (NIB); 

• Número de Beneficiário do Centro Regional de Segurança Social ( no 

caso de já possuir); 

• Número de Beneficiário da ADSE (no caso de já possuir); 

• 1 Foto (digitalizar e devolver) e preencher  o formulário de Registo 

Cadastral, em anexo. 
 

 


