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25.º Mariana Isabel Coelho Matias Paiva — 12,6 valores
26.º Nuno Manuel Niza Madeira — 12,6 valores
27.º Tânia Sofia Silva Teles — 12,6 valores
28.º Teresa Amélia Ferreira Canhoto Pereira — 12,6 valores
29.º Carina Alexandra Vieira Parreira — 12,6 valores
30.º Maria Manuela Almada Mileu Chavigas — 12,5 valores
31.º Maria Gertrudes Dias Peças Carujo — 12,5 valores
32.º Maria da Conceição Varejão Alves Carvalho — 12,5 valores
33.º Carina Maria de Matos Mendes — 12,2 valores
34.º Neuza Raquel da Silva Teles — 12,2 valores
35.º Vera Cristina Gonçalves Pereira — 12,2 valores

(*) Em situações de igualdade de valoração, aplica -se o disposto no 
artigo 35.º da portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, conforme consta 
no ponto 9.6 do aviso de abertura, publicado no Diário da República, 
2.º Série — N.º 67 — 6 de Abril de 2009.

A lista de ordenação final devidamente homologada encontra -se 
afixada no Serviço de Recursos Humanos desta Câmara Municipal e 
disponibilizada na página electrónica.

Sousel, 26 de Julho de 2010. — O Presidente da Câmara Municipal, 
Dr. Armando Varela.

303533377 

 MUNICÍPIO DE TAROUCA

Aviso n.º 16230/2010

Procedimento concursal comum para contratação a termo resolutivo 
certo de um assistente operacional (auxiliar administrativo), da 
carreira/categoria de assistente operacional, do mapa de pessoal 
da Câmara Municipal de Tarouca M/F.
Ao abrigo do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2008, 

de 22.01, faz -se pública a lista unitária de ordenação final dos candidatos 
aprovados ao procedimento concursal supra identificado, aberto por aviso 
publicado na 2.ª série do Diário da República n.º 78, de 22 de Abril, 
homologada pelo Presidente da Câmara em 12/07/2010:

1.º Marta Filipa Fonseca Sousa — 15.73 Valores
2.º Paula Cristina Pires Correia Pereira — 15.64 Valores
3.º Teresa Maria Rodrigues Cardoso Madureira — 15.55 Valores
4.º Lina Célia Mendonça Duarte Pinto Assunção — 15.46 Valores
5.º Manuel Fernando Rodrigues Xavier — 14.65 Valores
6.º Cátia Alexandra da Costa Adrega — 12,94 Valores
7.º Nádia Pereira Moura — 12.90 Valores
8.º Conceição Natércia Santos Carvalho — 12.63 Valores
9.º Soraia Inês Santos Vieira — 10.74 Valores
10.º Pedro Miguel Cardoso Peralta — 10.7 Valores

Da homologação da lista de ordenação final pode ser interposto re-
curso contencioso.

A lista encontra -se disponível em www.cm -tarouca.pt e afixada no 
Edifício da Câmara Municipal de Tarouca.

Tarouca, 12 de Julho de 2010. — O Presidente da Câmara, Mário 
Caetano Teixeira Ferreira.

303482299 

 MUNICÍPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.º 16231/2010
No “Diário da República”, 2.ª série, n.º 50, de 12 de Março de 2010, 

a p.11927 -11928, foi publicado o aviso de abertura de procedimento 
concursal comum para contratação em regime de contrato em funções 
públicas a termo certo tempo inteiro, o aviso do Município de Viana do 
Castelo, com a Referência 302985631. Assim, sendo em número superior 
a 100 os candidatos admitidos, a aplicação do segundo método de selecção 
Entrevista Avaliação de Competências (EAC), aplica -se apenas a parte 
dos candidatos aprovados no método de selecção Avaliação Curricular 
(AC), a convocar por tranches sucessivas de 8 candidatos, por ordem 
decrescente de classificação, respeitando a prioridade legal da sua situação 
jurídico -funcional, até à satisfação das necessidades, conforme permite 
a alínea b) do n.º 1 do artigo 8.º da Portaria 83 -A/2009, de 22 de Janeiro

Paços do Concelho, 28 de Julho de 2010. — A Vereadora da Área de 
Recursos Humanos, Ana Margarida Ferreira da Silva.

303559638 

 Aviso n.º 16232/2010
Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da Área de 

Recursos Humanos da Câmara Municipal de Viana do Castelo:
Para cumprimento do disposto no n.º 6, do artigo 36.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, publicita -se a lista unitária de ordena-
ção final homologada, do procedimento Concursal para constituição de 
relação jurídica de emprego público por tempo determinado — termo 
resolutivo certo — tempo inteiro para um posto de trabalho de Técnico 
Superior (Educação), aberto por publicação no Diário da República, 
2.ª série, n.º 50, de 12 de Março de 2010:

Lista de Ordenação Final do procedimento Concursal:
1 — Ana Catarina Domingues da Silva
Avaliação Curricular -17,50
Entrevista de Avaliação de Competências -20,00
Nota final -18,75
2 — Maria Manuela Barros Lopes de Carvalho
Avaliação Curricular -13,00
Entrevista de Avaliação de Competências -20,00
Nota final -16,50
3 — Vanessa Costa e Silva de Campos Ferreira
Avaliação Curricular -11,25
Entrevista de Avaliação de Competências -20,00
Nota final -15,625
4 — Catarina Ofélia de Carvalho Henriques
Avaliação Curricular -15,00
Entrevista de Avaliação de Competências -16,00
Nota final -15,50
5 — Diana Oliveira Ramos Lopes
Avaliação Curricular -10,50
Entrevista de Avaliação de Competências -20,00
Nota final -15,25
6 — Carlos Alves da Silva
Avaliação Curricular -16,00
Entrevista de Avaliação de Competências -12,00
Nota Final -14,00
7 — Maria Alice Alves da Cunha
Avaliação Curricular -14,25
Entrevista de Avaliação de Competências -12,00
Nota Final -13,125
8 — Maria João Pereira Socorro
Avaliação Curricular -10,00
Entrevista de Avaliação de Competências -16,00
Nota Final -13,00
9 — Aurora Rafaela Cerqueira Lopes
Avaliação Curricular -10,00
Entrevista de Avaliação de Competências — 16,00
Nota Final -13,00
10 — Ana Lia da Silva Ferreira
Avaliação Curricular -10,00
Entrevista de Avaliação de Competências — 16,00
Nota Final — 13,00
11 — Cláudia Alexandra Lopes Castilho Brito
Avaliação Curricular -11,25
Entrevista de Avaliação de Competências — 12,00
Nota Final -11,625
12 — Natacha Gabriela de Sousa Santos
Avaliação Curricular — 10,00
Entrevista de Avaliação de Competências — 12,00
Nota Final -11,00
13 — Eva Carla Pimenta Gomes
Avaliação Curricular -10,00
Entrevista de Avaliação de Competências — 8,00
Excluída por ter nota inferior a 9,5 na Entrevista de Avaliação Com-

petências
14 — Célia de Fátima Ferreira Antunes
Avaliação Curricular -14,75
Entrevista de Avaliação de Competências — Excluída por não ter 

comparecido à Entrevista de Avaliação Competências
15 — Sandrina Sofia da Silva Esteves
Avaliação Curricular -14,75
Entrevista de Avaliação de Competências — Excluída por não ter 

comparecido à Entrevista de Avaliação Competências
16 — Cristina Maria Fernandes Alves
Avaliação Curricular -14,00
Entrevista de Avaliação de Competências — Excluída por não ter 

comparecido à Entrevista de Avaliação Competências
17 — Juliana Filipa Pereira Francisco
Avaliação Curricular -13,75




