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Aviso n.° 12466/2011

Procedimento Concursal para recrutamento de 03 Postos
de trabalho de Técnico
Superior (Generalista) por tempo indeterminado

No seguimento do procedimento concursal, publicado no Diario
da Republica 2. série n.° 220, de 12 de Novembro, na BEP Bolsa de
Emprego Piblico, sob o n.° OE 201011/0309 e no Jornal Correio da
Manhd, de 13 de Novembro, todos do ano de 2010.

Assim, para efeitos consignados no artigo 26.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se pliblico a fase da candidatura para o candidato
em Mobilidade Especial (SME) e cuja acta vai ser afixada na Secgfio de
Administracio de Pessoal da Camara Municipal de Viana do Castelo ¢
publicitada na pagina electronica desta Autarquia em www.cm-viana-
-castelo.pt.

30 de Maio de 2011. — A Vereadora da Area de Recursos Humanos,
Ana Margarida Ferveira da Silva.
304748572

Aviso n.® 12467/2011

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da Area de
Recursos Humanos da Cémara Municipal de Viana do Castelo:

Em cumprimento do disposto na alinea &) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, publicita-se:

Na sequéncia do respectivo procedimento concursal, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 21, de 31 de Janeiro
de 2011, tendo sido graduado em 1.° lugar, nos termos do artigo 37.°
do mesmo diploma foi celebrado contrato de trabalho em fungdes pi-
blicas por tempo indeterminado, ao abrigo dos artigos 72.°e n.° 1 do
artigo 76.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro; conjugados com o
artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com Luis Filipe
de Oliveira Moura Serra com a categoria de Téenico Superior (drea de
Economia/Finangas).

Pelo exercicie das funges para que ¢ contratado, sera remunerado
pelo montante pecunidrio mensal de 1579,09€ (mil quinhentos e setenta
€ nove euros e nove céntimos), correspondente a posi¢io remuneratoria
situada entre a 3.* e 2 4.%, nivel remuneratorio situado entre 0 19.°¢ 023.°
da tabela remuneratoria iinica, para as carreiras gerais da Administragio
Publica (autarquias locais), tratando-se de um trabalhador com vinculo
prévio, com efeitos ao dia 1 de Junho de 2011.

31 de Maio de 2011. — A Vereadora da Area de Recursos Humanos,
Ana Margarida Ferreira da Silva.
304749674

MUNICIPIO DE VILA DO BISPO
Aviso n.° 12468/2011

Conclusiio de Periodo Experimental

Em cumprimento do disposto no n.° 11 do artigo 12.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se publico que nos termos do
1n.° 6 e 7 do mesmo artigo, foi determinada, por meus despachos datados
de 12, 19 e 20 de Maio de 2011, a conclusio com sucesso do periodo
experimental dos trabalhadores abaixo mencionados, na sequéncia da
celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado:

Jodo Miguel Pacheco da Cruz Santana, para a carreira/categoria de
Técnico Superior (Agronomia);

Idalécia Duarte de Oliveira. para a carreira/categoria de Assistente
Operacional (Telefonista);

Liliana Raquel Climaco Rodrigues Duarte, Dora Isabel Viegas Arez
da Conceigiio, Nuno Miguel Candeias Pereira e Anabela de S Franco.
para a carreira/categoria de Assistente Téenico,

20 de Maio de 2011. — O Presidente da Camara, Adelino Augusio
da Rocha Soares.

304735766

MUNICIPIO DE VILA DO CONDE
Aviso n.® 12469/2011

Em cumprimento do disposto no alinea b). do n.° 1, do artigo 37.°
da Lei n.” 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna -se piblico que na se-

Didrio da Repiblica, 2." série — N.° 111 — 8 de Junho de 2011

quéncia de procedimento concursal para recrutamento de assistente
operacionais — Ref. M, publicado no Didrio da Repiiblica, 2? série,
n.” 156, de 13 de Agosto, este Municipio celebrou os seguintes contratos
de trabalho em fungdes pablicas por tempo indeterminado, com inicio
a 01 de Junho de 2011, com os seguintes trabalhadores:

Adriano da Concei¢iio Tavares Concei¢fio, Bruno André Martins
Estela, Maria Amélia Fonseca Ferreira, Maria Fatima Costa Palmeira,
Albino Manuel Cunha Fangueiro, Ana Catarina Amorim Ribeiro, Elsa
Cristina Gongalves Ferreira, Miguel Filipe Oliveira Gomes, Patricia
Maria Fernandes Trocado, Alfredo Augusto Silva Reis, Ana Filipa
Martins Oliveira, Cristina Manuela Torres Ferreira, Marcia Salomé
Pereira Machado, Maria Conceigfio Pereira Azevedo, Tiago Gongalves
Maia, Vera Maria Maia Silva, Alexandre Castro Aratijo, Antonio Jorge
Ramos Aratijo, Antonio Manuel Aratijo Gomes, Carina Renata, Claudio
Bruno Maia Silva, Carlos Alberto Correia Sousa, Carlos Alberto Dias
Gongalves, Carlos Manuel Durdies Lopes, Carlos Manuel Miranda Fer-
reira, David Jeronimo Fernandes Azevedo, Jodo Manuel Silva Sa, Jodo
Ricardo Gomes Bastos, Joaquim Maria Silva Costa, Maria Eduarda
Postiga Bras, Maria Goreti Dias Soares, Nelson Filipe Ribeiro Neves,
Paula Angela Almeida Santos Oliveira, Paulo Jorge Casteldo Ramos
Forte Faria, Rui Manuel Fernandes Quintas, na categoria e carreira de
assistente operacional, com a remuneragdo correspondente & 1.° posigio
e a0 1.° nivel, da tabela remuneratéria inica — 485.00€.

31 de Maio de 2011. — O Presidente da Camara, Mdrio de Almeida,
Eng?®
304745956

Aviso n.° 12470/2011

Nos termos e para os efeitos do artigo 37.°.n.° 1 b)daLein.® 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, torna-se ptiblico que este Municipio celebrou contrato
por tempo indeterminado, com: Maria Amélia Dias Guimaraes, na categoria
e carreira de técnico superior (engenharia florestal), com inicio a 01 de Junho
de 2011 eovencimento de 1.201 48€, aqué corresponde a posi¢io 2, nivel 15.

31 de Maio de 2011, — O Presidente da Camara, Mario de Almeida,
Eng.°
304745834

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE FAMALICAO
Aviso n.° 12471/2011

Procedimento concursal comum para recrutamento, com constitui-
¢iio de relaciio juridica de emprego piitblico, por tempo indeter-
minado, de um posto de trabalho de técnico superior, da carreira
de técnico superior, para exercer as fungdes relacionadas com as
atribuicdes e competéncias de técnico saperior de servico social.

Para os devidos efeitos torna-se piiblica, em conformidade com o dis-
postono n.” 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro
(adiante designada por Portaria), face ao procedimento concursal comum
supra referido, aberto pelo aviso n.* 8767/2009, publicado no Didrie da
Repuiblica, 27 série, n.° 81. de 27 de Abril de 2009, na Bolsa de Emprego
Publico, com o codigo da oferta OE200904/0517, no Jomnal Pablico, de
30 de Abril de 2009, a lista unitaria de ordenacfo final, homologada por
meu despacho de 20 de Maio de 2011, a qual se publicita:

Candidatos aprovados:

1.° Célia Cristina Fernandes Saldanha — 15,55 valores;

2.° Aldina Alexandra Costa da Silva — 15,20 valores:

3.° Liliana Albertina Tinoco da Silva— 12,15 valores:

4.° Isabel Cristina Silva de Miranda Barbosa — 11.50 valores:
5.° Diana Sofia Pires da Costa — 11.20 valores:

6.° Ariadna Duarte Seco Torcato Rodrigues — 10,90 valores,

Candidatos excluidos:

a) Por ndo terem comparecido ao método de selecgdo prova escrita
de conhecimentos:

Ada Alexandra Fernandes Monteiro;

Adelino Marcelo da Silva Soares;

Amanda Liliana Pereira Lopes;

Ana Catarina Coimbra dos Santos:

Ana Cristina Cardoso Fernandes;

Ana Filipa Afonso Fernandes:

Ana Isabel Moreira Passos Borges da Silva;
Ana Isabel Moura Martins Abreu Pereira:

Ana Luisa Pinho Gongalves;

Ana Margarida Raimundo Mourdo de Carvalho:
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---------- Aos vinte e sete dias do més de Maio do ano de dois mil e onze, na
Camara Municipal de Viana do Castelo, reuniu pelas 10:00 horas, o Juri
constituido pela Director de Departamento de Educagdo e Qualidade de Vida,
Dr. Manuel Isaias de Carvalho Alves, pela Chefe da divisdo de Promogéo de
Saude, Dra. Margarida Torres Martins Leite e Silva e pela Chefe de Divisao
Administrativa e de Recursos Humanos, Dr.2 Hirondina da Conceicdo
Passarinho Machado, a fim de proceder a admisséo e exclusdo dos candidatos
ao procedimento Concursal na modalidade de relagédo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 03 (trés)
postos de trabalho previstos no Mapa de Pessoal da Camara Municipal de
Viana do Castelo, na categoria de Técnico Superior, nos termos e em
conformidade com o aviso de abertura publicado no Diario da Republica I
Série n.° 220, de 12 de Novembro, na BEP- Bolsa de Emprego Publico, sob o
n.° OE 201011/0309 e no Jornal Correio Manha, de 13 de Novembro, todos do
ano de 2010.

--------- Primeiro: Verificando a existéncia de um candidato em Sistema de

Mobilidade Especial, de seguida o Juri do procedimento concursal deliberou

por unanimidade:

---------- Segundo: Notificar o candidato em Sistema de Mobilidade Especial

(SME): Alexandre Patraquim Peixoto Carneiro;
--------- a)- Para no prazo de 10 dias uteis proceder a formalizacdo da
candidatura mediante preenchimento do formulario tipo Mod. 232/00,

disponivel atraves do site desta Autarquia http;//www.cm-viana-castelo.pt /

balcdo online / recrutamento de pessoal / formularios de candidatura, ou a
fornecer pela Sec¢do de Administracdo de Pessoal da Camara Municipal de
Viana do Castelo, e ser entregue presencialmente na referida Sec¢ao, sita no

Passeio das Mordomas da Romaria, 4904-877-Viana do Castelo; ou por correio

Passeio das Mordomas da Romaria = 4904-877 Viana do Castelo « tif. 258 809 300 - fax 258 B09 347 « www.cm-viana-castelo.pt - cmviana@cm-viana-castelo.pt
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registado com aviso de recepcéo, até ao termo do prazo indicado. Nao sera

aceite a candidatura enviada por correio electrénico.
----—----h) - No requerimento de candidatura deve constar obrigatoriamente
os seguintes elementos: 1- Documento comprovativo das habilitagbes literarias,
mediante fotocopia simples e legivel do certificado auténtico ou autenticado,
donde conste a média final do curso; 2- Fotocopia do bilhete de identidade
valido ou do cartdo de cidaddo; 3- Fotocopia do documento comprovativo da
relacédo juridica de emprego publico bem como das fungdes efectivamente
exercidas; 4- Curriculum vitae detalhado, actualizado e datado, devidamente
assinado, donde conste designadamente as acg¢des de formagédo, congressos
ou afins, estagios e experiéncia profissional, devidamente comprovados por

fotocopias simples e legiveis de documentos auténticos ou autenticados, sob

pena dos mesmos nao serem considerados.
--------- Terceiro: Foi deliberado proceder & publicitagdo desta acta na pagina
oficial da Camara Municipal de Viana do Castelo, em http;// www.cm-viana-

castelo.pt / recrutamento de pessoal.
--------- Quarto: Mais, foi deliberado, dar conhecimento do teor desta acta aos

restantes candidatos.
————————— E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para
constar se lavrou a presente acta que estando conforme, vai ser assinada por

todos os membros do Juri.

Passeio das Mordomas da Romaria « 4804-877 Viana do Castelo = tif. 258 809 300 - fax 258 809 347 - www.cm-viana-castelo.pt - cmviana@cm-viana-castelo.pt



