Camara Municipal de Viana do Castelo

ACTAN° 4

Aos irés dias do més de Maio de 2011, reuniu o Jari do procedimento concursal
comum, para preenchimento de 1 posto de trabalho, da carreira de Técnice Superior
{Jornalismo), em regime de contrato de trabalho em fungGes piblicas por tempo
indeterminado, publicado no Diario da Republica, 22 Série, n® 120, de 23 de Junho de
2010, constituido pelo Professor Doutor Ricardo Jorge de Castro Neves Ferreira Pinto,
docente da Universidade Fernando Pessoa, aue preside, pelo Direclor de
Departamento de Educacédo e Qualidade de Vida, Dr. Manuel Isaias de Carvalho Alves
e pela Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos, Dra, Hirondina da

Conceicao Passarinho Machado.

A reunifio teve em visia a ordenacfo da segunda lista intercalar referenie ao resultado
obtido por aplicacdo do segundo método de seleccdo, de caracter eliminaidrio,

Avaliacio Psicologica. - i

~

Teve ainda por objectivo proceder a marcagéo do terceiro método de seleccao,
Entrevista Profissional de Seleccéo; de acordo com o ponio 7.2.3. do aviso de abertura
do CONCUIsO, -
PRIMEIRO: Nos termos do artigo 33° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de Janeiro,

publicita-se, apos a realizacéo do segundo método de seleccdo, Avaliacéo Psicologica

(AP), de caracter eliminatdrio, conforme preceituado pelo n® 12° do artigo 18° da

Portaria n® 83-A/2009, de 22 de Janeirg, o seguinte resultado:

LISTA INTERCALAR - 2° METODOQ DE SELECCAO (AF)

Nome do candidato 2° metodo de Resultado
selecgdo

Carla Sofia Vieira de Sa Martins AP
Davide Miguel Alcaric Lopes AP : val
Idalina da Silva Casal AP Reduzido - 08,00 valores
Janine Helena Gongalves Barreire de Miguel AP ' ' -
Joana Filipa de Sa Ribeiro AP
Marcia Cristina do Vale Amorim AP ]
Marta Filipa Trabulo Cergueira Pinio AP Reduzido - 08,00 valores
Susana Margarida Moreira Pires AP
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De seguida, o Juri deliberou por unanimidade:
SEGUNDQ: Excluir as candidatas: ldalina da Silva Casal e Marta Filipa Trabulc
Cerqueira Pinto, por ndo terem obtido classificacio suficiente no método de seleccéo
- Avaliagédo Psicologica, de acordo com o preceituado artigo 18°, n® 3, alinea b) e n°
13° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de Janeiro; republicada com alteracbes pela
Portaria n® 145-A/2011, de 6 de Abril.

TERCEIRO: Os candidatos aprovados na Avaliacio Psicoldgica, s&o agora

convocados, pela forma prevista na alinea b) do n® 3 do artigo 30° do citado diploma,
para a realizacio do método de seleccdo seguinte, Entrevista Profissional de Seleccéo
(EPS), a realizar-se no proximo dia 18 de WMaio de 2011, pelas 14 horas ¢ 30

minutos, nas instalacbes da Camara Municipal de Viana do Castelo, Passeio das

Mordomas da Romaria, em Viana do Castelo.
QUARTO: Foi ainda deliberado, por unanimidade, proceder & publicitagdo desta acta

&Im w o aana-casielo pl f recrutamento de pessoal.
Nada mais havendo a acrescentar, foi dada por encerrada a reunido e decidido lavrar
a presente acta, que depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos

membros do Jiri presentes.

O JaGri,
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