J Camara Municipal de Viana do Castelo

ACTAN.°4

---------- Aos nove dias do més de Fevereiro do ano de dois mil e onze, na

Cémara Municipal de Viana do Castelo, reuniu pelas 10 horas, o Juri
constituido pela Directora do Departamento de Ordenamento do Territorio e
Ambiente, Argt.? Isabel Maria Viana Ferreira Rodrigues, pelo Chefe da Divisio
de Planeamento e Informacdo Territorial, Argt.° Paulo Alexandre Monteiro
Vieira e pela Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos, Dr.?
Hirondina da Conceigdo Passarinho Machado, a fim de proceder a admisséo e
exclusao dos candidatos ao Procedimento Concursal na modalidade de relagéo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de 01 (um) posto de trabalho previsto no Mapa de Pessoal da
Camara Municipal de Viana do Castelo, na carreira e categoria de Técnico
Superior — Fungao de Arquitecto, nos termos e em conformidade com o
aviso de abertura publicado no Diario da Republica Il Série n.° 139, de 20 de
Julho, na BEP- Bolsa de Emprego Publico, sob o n.° OE 201007/0527 e no
Jornal Correio da Manh&, de 24 de Julho, todos do ano de 2010.

---------= A reunido teve em vista a ordenagdo da primeira lista intercalar dos

candidatos, ordenada alfabeticamente, referente aos resultados obtidos pela
aplicacéo do primeiro método de selecgao, de caracter eliminatorio.------------mm--
----------- Teve ainda por objectivo proceder & marcagéo do segundo método de
selecgao, Avaliacdo Psicologica, de acordo com o aviso de abertura,--=-----------
----------- Primeiro: Proceder A publicitagdo da Avaliagdo Curricular (AC) das
candidatas com relag&o juridica de emprego publico por tempo indeterminado a
exercer fungdes idénticas as Publicitadas nos termos do artigo 33.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

Lista INTERCALAR - 1.° METODO DE SELECCAO (AC)

1° método de

Nome do candidato selecgdo

Resultado

Claudia Margarida Esteves Fernandes Loureiro AC 13,4

Liliana Luciano e Cunha AC 13,4
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----------- Segundo: Nos termos do artigo 33.° da portaria acima identificada,

mara Municipal de Viana do Castelo

publicita-se apds realizacdo do primeiro método de seleccdo, prova tedrica

escrita de conhecimentos, a seguinte lista de resultados, alfabeticamente

ordenada:
Lista INTERCALAR - 1.° METODO DE SELECCAO (PC)
Nome do candidato 1° métod? de Resultado
selecgao
César Augusto da Silva Carvalho PC 14,00
Diana Alexandra de Oliveira Branco PC 11,20
Sénia Andreia da Silva Lamela PC 16,20

----------- Terceiro: Proceder a marcagdo do 2.° Método de Selecgo, Avaliagdo
Psicologica (AP) para os candidatos aprovados no método de selecgdo PC -
Prova de -Conhecimentos, César Augusto da Silva Carvalho, Diana
Alexandra de Oliveira Branco e Sénia Andreia da Silva Lamela, deverio
estar presentes no dia 01 de Margo de 2011, pelas 9 horas, nas instalagdes
dos Servigos Sociais dos Trabalhadores Municipais de Viana do Castelo,
sito na Praga D.Maria Il, n.° 113, Viana do Castelo.

----------- Quarto: Proceder & marcacéo do 2.° Método de Selecgdo, Entrevista
de Avaliagéo de Competéncias (EAC) para os candidatos, Claudia Margarida
Esteves Fernandes Loureiro e Liliana Luciano e Cunha, para o dia 03 de
Margo de 2011, pelas 09h 30 m, no Saldo Nobre deste Municipio, sito no

Passeio das Mordomas da Romaria, Viana do Castelo.

------------ Quinto: Compulsado o processo, verificou-se, que a candidata Catia
Susana Sousa Silva Rocha, foi exonerada do cargo de Técnico Superior 2.2
Classe — Licenciatura em Arquitectura em 05 de Abril de 2008. De acordo com

0 ponto 3 do aviso de abertura, e verificando-se que a mesma ndo tem RJEP, o

Juri deliberou por unanimidade proceder & sua exclusio.
--------- Sexto: Foi deliberado, proceder a notificacdo dos candidatos admitidos
para a prestagdo das provas de Avaliagdo Psicologica e Entrevista de
Avaliagao de Competéncias por via postal, para cumprimento do n.° 1 do artigo
32.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, nos termos do n.° 3 do artigo
30.° da mesma Portaria. ---
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---------- Sétimo: Foi deliberado, ainda proceder a notificacdo dos candidatos
excluidos, para conhecimento da deliberagdo definitiva de que sdo objecto,
pela mesma via, nos termos do artigo 31.°, n.° 6 da referida Portaria.---------------
---------- Oitavo: Foi ainda deliberado proceder & publicitacdo desta acta na
pagina oficial da Camara Municipal de Viana do Castelo, em hitp://www.cm-

viana-castelo.pt / recrutamento de pessoal.
---------- E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para
constar, se lavrou a presente acta, que vai ser assinado por todos os membros

do Juri.
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