mara Municipal de Viana do Castelo

ACTA N.°4

—————————— Aos dois dias do més de Fevereiro do ano de dois mil e onze, na

Camara Municipal de Viana do Castelo, reuniu pelas 11 horas, o Juri
constituido pela Professora Adjunta da Escola Superior de Educagdo, Doutora
Carla Maria Gomes Marques de Faria, pela Chefe da Divisdo de Promogéo da
Saude, Dra. Margarida Torres Martins Leite e Silva e pela Chefe de Diviséo
Administrativa e de Recursos Humanos, Dr.? Hirondina da Conceicédo
Passarinho Machado, a fim de proceder a admissdo dos candidatos ao
procedimento Concursal na modalidade de relagédo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 01 (um) posto de
trabalho previsto no Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Viana do
Castelo, na categoria de Técnico Superior (Psicologia), nos termos e em
conformidade com o aviso de abertura publicado no Diario da Republica |l
Série n.° 139, de 20 de Julho, na BEP- Bolsa de Emprego Publico, sob o n.° OE
201007/0531 e no Jornal Correio da Manha, de 24 de Julho, todos do ano de
2010.

--------- A reunido teve em vista proceder a ordenagdo da segunda lista
intercalar dos candidatos, ordenada alfabeticamente, referente aos resultados
obtidos pela aplicacdo do segundo meétodo de seleccdo, de caracter
eliminatorio.

--------- Teve ainda por objectivo proceder a marcagao da entrevista profissional
de selecgdo (EPS), de acordo com o aviso de abertura.

--------- Primeiro: Proceder a publicitacdo do resultado da Entrevista de
Avaliacdao de Competéncias (EAC) realizada no dia 15 de Dezembro de
2010, no Municipio de Viana do Castelo a candidata com relacdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado a exercer fungbes idénticas as
publicitadas nos termos do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, no Municipio de Viana do Castelo:

Lista INTERCALAR — 2.° METODO DE SELECCAO (AC)

2° método de

Nome do candidato selecgio

Resultado

Helena Isabel Barros Caridade EAC 16
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s C Municipal de Viana do Castelo , . . . .
------ —_ eﬁlﬂlﬁl ca>: Rlolsfmtermos 810 artigo 33.° da Portaria acima identificada,

publicita-se apods realizagdo do segundo método de selecgéo, Avaliagdo
Psicolégica (AP), realizado no dia 14 de Dezembro de 2010 a seguinte Iiéta
de resultados, alfabeticamente ordenada:

Lista INTERCALAR - 2.° METODO DE SELECCAO (PC)

: 2° método de
Nome do candldatg selecgo Resultado
Anabela Ramos Rodrigues AP : 16
Carla Isabel Gongalves Mucha : AP 20
Manuel Joaquim Rodrigues Alves Rosas AP 20

----------- Terceiro: o Juri deliberou, em conformidade, proceder & marcacgéo da
Entrevista Profissional de Selecgao (EPS), 3.° método de selecgdo, de
caracter eliminatorio, para o dia 02 de Margo de 2011, pelas 9 horas 30
minutos, no Salao Nobre do Municipio de Viana do Castelo, Rua Passeio
das Mordomas da Roma-ria, 4904-877, Viana do Castelo.------=--=----

----------- Quarto: O Juri deliberou ainda proceder a notificagdo dos candidatos
admitidos para realizagdo da enirevista profissional de seleccdo, para
cumprimento do n.° 1 do art.? 32.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
nos termos do n.° 3 do artigo 30.° da mesma Portaria.

----------- Quinto: Mais, foi deliberado proceder a publicitacdo desta acta na
pagina oficial do Municipio de Viana do Castelo, em htip://www.cm.viana-

castelo.pt [ recrutamento de pessoal.

---------- E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para

constar, se lavrou a presente acta, que vai ser assinado por todos os membros
do Juri.
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