Camara Municipal de Viana do Castelo

ACTAN.°3

---------- Aos quinze dias do més de Fevereiro do ano de dois mil e onze, na

Camara Municipal de Viana do Castelo, reuniu pelas 14 horas e 30 minutos, o
Juri constituido pela Técnica Superior da Sadde (a exercer fungdes na Unidade
Local de Saude do Alto Minho/Equipa Local de Viana no Ramo da Nutricéo),
Dra. Rute Sa Pereira Lopes Ferreira Azevedo, pelo Director de Departamento
de Educagdo e Qualidade de Vida, Dr. Manuel Isaias Carvalho Alves e pela
Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos, Dra. Hirondina da
Conceigdo Passarinho Machado, a fim de proceder & admisso e exclusdo dos
candidatos ao procedimento Concursal na modalidade de relagéo juridica de
emprego publico por tempo determinado, termo resolutivo certo, tempo parcial
tendo em vista o preenchimento de 01 (um) posto de trabalho previsto no Mapa
de Pessoal da Céamara Municipal de Viana do Castelo, na categoria de
Técnico Superior (Nutrigdo), nos termos e em conformidade com o aviso de
abertura publicado no Diario da Republica Il Série n.° 153, de 09 de Agosto, na
BEP- Bolsa de Emprego Publico, sob o n.° OE 201008/0320 e no Jornal de
Noticias, todos do ano de 2010.

————————— Primeiro:- Teve a reunido em vista atribuir a classificacdo da
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), prevista no aviso de
abertura do procedimento concursal e em face deste resultado, ficou, assim,
constituida a Lista da Ordenacdo Final, CF = (0,60*AC) + (0,40*EAC):--=se==---

cl i . Enirevista

assif AVALIACAO | Avaliagao

cagao CANDIDATO AC Competén

cias

1 Rayana Marcela de Medeiros Oliveira 14,00 20,00 16.40
2 Vénia Maria Mour&o da Silva Carvalho 15.00 16.00 15.40
3 Marta Sofia Barbosa Alves 15.00 16.00 15.40
4 Mariana Fernandes Oliveira 11,00
5 Sandra Maria Canelhas Camelo 9,50
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---------- Segundo:- Verificada a existéncia de situagbes de igualdade de
valoragéo, foram aplicados os critérios de ordenagédo preferencial a que se
refere o artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2008, de 22 de Janeiro e, subsistindo a
igualdade de valoragdo, o Juri determinou que o critério a aplicar sera o
desempate feito de acordo com o descrito no ponto 12.1 do aviso de abertura
do procedimento concursal, pela melhor nota da licenciatura e subsistindo a
igualdade o critério a aplicar sera a maior experiéncia profissional.------------
----------- Terceiro:- Excluir os seguintes candidatos: Mariana Fernandes
Oliveira e Sandra Maria Canelhas Camelo, por terem faltado a Entrevista

de Avaliagao de Competéncias (EAC).

----------- Quarto:- Confirmar a exclusdo dos seguintes candidatos por terem
obtido nota inferior a 9,50 na Avaliagdao Curricular, nos termos do aviso de
abertura- Ana Patricia Vieira Pinto, Ana Rita Alves Cruz Ferreira, Ana Rita
Fernandes Ferreira, Angela Marina Cardoso Marques, Daniel Vieira de
Lemos Lino, David Franco Vale, Délphine Oliveira Dias, Diana Rosa
Barbosa Fernandes, Eliana Isabel Matos Cunha, Elisabete dos Reis
Machado, Helga Virginia Pereira Coelho Teixeira, Heloisa Patricia
Gongalves Nunes, Inés Isabel de Sousa Viana, Joana Fabiola Gongalves
Pereira da Silva, Joana Flavia Calheiros Gongalves Pereira, Joana
Maranhas Fonseca da Silva, Katia Jorge Pereira, Luis Anténio Gomes
Costeira Pereira, Manuel Gabino Gouveia Rodrigues, Maria Anténia da
Mota Nunes, Maria Jodao Aratjo Fernandes, Mariana Vale da Silva Bessa,
Natalia Alexandra da Costa Silva, Patricia Andrea da Cunha Pinto Osério,
Paula Andreia Magalhaes Grenha, Rui Miguel Cortés Mesquita, Sandra
Patricia Courela Capitdo, Teresa Isabel Farias Correia dos Santos e
Teresa Maria Maio Moreira.

----------- Quinto:- Foi deliberado, também, promover a audiéncia aos
interessados nos termos do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, conjugado com os artigos 100.° e seguintes do Codigo de
Procedimento Administrativo, sendo fixado o prazo de 10 dias, para, querendo

e por escrito, se pronunciarem sobre a referida lista unitaria de ordenacéo final

(candidatos admitidos ao procedimento).
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=eeeeeeeee SeXto:- Foi deliberado proceder a publicitagdo desta acta na pagina

oficial da Camara Municipal de Viana do Castelo, em http://www.cm-viana-

castelo.pt/ recrutamento de pessoal.

----------- E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para

constar, se lavrou a presente acta, que vai ser assinado por todos 0os membros
do Juri.

Qu e se Peai € bepn @ wang Frevecto
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