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ACTA N.°2

-—emmeee A0S vinte oito dias do més de Outubro do ano de dois mil e dez, na

-
Camara Municipal de Viana do Castelo, reuniu pelas 10 horas, o Juri KJ\
constituido pela Direciora do Departamento de Ordenamento do Territorio e m N
Ambiente, Arqt.? Isabel Maria Viana Ferreira Rodrigues, pelo Chefe da Divisao

de Planeamento e Informacdo Territorial, Arqt.° Paulo Alexandre Monteiro

Vieira e pela Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos, Dr.?
Hirondina da Conceigdo Passarinho Machado, a fim de proceder a admissao e
exclusdo dos candidatos ao Procedimento Concursal na modalidade de relagéao
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de 01 (um) posto de trabalho previsto no Mapa de Pessoal da
Camara Municipal de Viana do Castelo, na carreira e categoria de Técnico
Superior — Funcao de Arquitecto, nos termos e em conformidade com o

aviso de abertura publicado no Diario da Republica Il Série n.° 139, de 20 de

Julho, na BEP- Bolsa de Emprego Publico, sob o n.° OE 201007/0527 e no

Jornal Correio da Manha, de 24 de Julho, todos do ano de 2010.-===-===m=memmemeuun

---------- Primeiro:- Teve a reunido em vista apreciar a reclamacao apresentada

pela candidata, Ana Rita da Rocha Peixoto Campos, entregue em sede de
audiéncia do interessado, registada na SAP, sob os n.? 23561 em 26 de
Outubro 2010.

---------- Segundo:- O Jdari, relativamente a reclamacdo apresentada pela
candidata Ana Rita da Rocha Peixoto Campos, no ambito da audiéncia dos
interessados a que alude o artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro e do artigo 100.° e seguintes do Cdédigo de Procedimento
Administrativo, deliberou informar a reclamante do seguinte: - A prossecugéo
do interesse publico por parte da Entidade Empresarial do Municipio da Horta
ndo é questionavel pelo Juri do procedimento. Contudo, nos seus quadros
(mapa de pessoal) coexistirdo trabalhadores com relagao juridica de emprego

publico e outros a quem € aplicavel o Codigo do Trabalho em toda a sua
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extensdo. Assim, e sendo certo que é titular de uma relagdo contratual sem
termo, a mesma rege-se pelo Codigo do Trabalho de entdo (Lei 99/2003), tal
como se pode ler do respectivo contrato, a folhas 1383. Face ao que precede,
e para que possa ser admitida ao procedimento concursal, devera fazer prova
documental de que é titular de uma relagao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado ou de uma nomeacao (nesse caso titulada pelo termo de
posse), remetendo igualmente a obrigatéria publicacdo no Diario da Republica,
22 serie, conforme determina o art®. 37° da Lei dos Vinculos Carreiras e

Remuneragdes.
---------- Terceiro:- O Juri deliberou, ainda, de acordo e para efeitos do
disposto na al) d), n.° 2 do artigo 22.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, conceder a candidata para efeitos da apresentacdo da prova

documental, o prazo de 5 dias uteis.

----------E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunio, da qual para

constar, se lavrou a presente acta, que vai ser assinado por todos os membros

do Juri.
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