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ACTAN°

ACTA DA REUNIAO DA Ci
MUNICIPAL DE VIAN!
CASTELO REALIZADA NO
DE FEVEREIRO DE 2018:

----------------------------------- Aos nove dias do més de Fevereiro do an

e dezoito, nesta cidade de Viana do Castelo e Pagos do _oncelho, reuniu-se a Cé  1ara ]
de Vianado C telosob a presidéncia do Presidente da Camara e com a presenga dos V
Vitor Manuel Castro de Lemos, Maria José Afonso Guerreiro da Sil'  Joaquim Li
Pereira, Carlota Gongalves Borges, Ricardo Jorge Ponte de Matos Carvalhide
Hermenegildo Ribeiro da Costa, Paula Cristina das Neves Gaicia e Veiga e Claudi
Viana Marinho. Secretariou o Diretor de Departamento de Administragao Geral d

Municipal, Luis Filipe Neiva Marques. E, tendo tomado os lugares que Ihes estavam d

o Presider :da Céamara declarou aberta a reuniao pelas catorze horas e trinta minutos
DO DIA:- Presente a ordem de trabalhos foram acerca dos assuntos dela «

tomadas as seguintes resolucdes- (01) PROGRAMA DE REC ILAF

EXTRAORDINARIA DOS VINCULOS PRECARIOS - CMVC:- Pelo Pre  dente d

foi apresentada a proposta que seguidamente se transcreve:- “PROPOSTA - Prc
REGULARIZACAO EXTRAORDINARIA DOS VINCULOS PRECARIOS - | - Considerando:- 1.Que foi pL
dia 29 de dezembro a Lei n2. 112/2017 que estabelece os termos da regularizagdo d¢
precdrios; 2. Que esta Lei estabelece os prazos e procedimento para integracdo de trabalh
autarguias locais sem vinculo juridico adequado; 3.Que as varias definicBes de vinculos p
encontram previstas no artigo 252 da Lei 42/2016, Resolugdo de Conselho de Ministros n
na exposicdo de motivos da Proposta de Lei 91/XIH, atual Lei n2, 112/2017, bem como no
a Administrac ™ » Local publicado pela DGAL em 11 de janeiro findo. Considerande igualmet

Esta autarquia dispde de trabalhadores que, executando fungdes que sdo necessidades pe









altera¢do do mapa de pesscal com vista a criacdo dos postos de trabalho estritamente necessarios
para este desiderato, a saber:- 1 posto de trabalho para a fungdo de Técnico Superior Desporto; 1
posto de trabalho para a fungéo de Técnico Superior Solicitador; 1 posto de trabal”  para a fungdo de
Assistente Técnico (Adm istrativo); 1 posto de trabalho para a fungdo de Assistente Operacional
(cozinheiro). (a) José MariaCo 1.”. A Camara Municipal deliberou aprovar a transcrita proposta

e ao abrigo do disposto no numero 4 do artigo 2° da Lei 1 /2017, remeter a mesma para
aprovacao da Assembleia Municipal. Esta deliberagdo foi tomaua por unanimidade
estando presente a totalidade  : membros em efetividade de fun¢des. (02) PROGRAMA
DE REGULARIZAGAO EXTRAORDINARIA DOS VINCULOS PRECARIOS - SMSBVC:-

Pelos ™ rvigos Municipalizados de Saneamento Basico de Viana do Castelo fc remetido o
oficio n” 556/18, datado de 2 de fevereiro corrente, a remeter para aprovagao a deliberagéao do
conselho de administracao de 26/01/2018 e que seguidamente se transcreve:- “PROPOSTA DE
REGULARIZACAO XTRAORDINAF . DE VINCULOS PRECARIOS - O programa de reg irizagdo
extraordinaria de vinculos precarios na Ad nistracdo Publica foi aprovado pela Lei n.2 112/2017, de
29 de dezembro sendo esta nos termos do n? 1 do artigo 12 aplicavel 3 Administragdo Local.
Considerando que estes Servigos Municipalizados possuem ¢ s contratos de avenga cujas fungdes se
enquadram no dmbito dos pressupostos legais previstos na alinea a) do 2 1 do artigo 3.2 da
mencionada Lei n. 2112/2017. Considerando q  as fung¢des exercidas ao abrigo dos n 1cionados
contratos de avenca foram iniciadas pelas pessoas, nas datasa  guir identificadas e cujas func¢bes a

seguir se discrimin ¥






mencionados postos de trabatho na carreira técnica superior, (Engenharia Bioldgica e Engenharia do
Ambiente), estando os mesmos previstos no mapa de pessoal.”. A Cadmara Municipal deliberou,
concordar coma liberacao do Conselho de Administracao dos Servicos Municipalizados de
Saneamento Bésico atras transcrita, e em consequéncia, ao abrigo do dispostononur  ro4 do
artigo 2 da Lei 112/2017, reconhecer que os dois postos de trabalho mencionados na
deliberacdo do conselho de administracido correspondem a necessidades permanentes dos

Servigos Munict liz 1os de Saneamento Bésico de Viana do Castelo e que o vinculo juridico

das colaboradoras ¢ i 1dequado.] :a deliberacao foi tomada por unanimidade estando
presente a totali_ade de 1..n >ros em efetividade de fungdes. AUSENCIA DE

VEREADOR:- Quando os trabalhos iam neste ponto ausentou-se o Ve :ador Luis
Nobre. (03) UNIDADES ORGANICAS DE 3° GRAU - REQUISITOS E CONSTITUICAO

DE JURI:- Pelo Presidente da Camara foi apresentada a proposta que seguidamente se
transcreve:- “RECRUTAMENTO DOS CARGOS DE DIREGAQ INTERMEDIA DE 3.2 GRAUS - REQUISITOS
E DESIGNAGAQ DE IURI - | - Por deliberacio camararia de 7 de dezembro findo e da Assembleia
Municipal de 18 do mesmo més, foram criadas duas unidades organicas de 32 grau, a saber, Gabinete
de Coesdo Territorial e Gabinete de Comunicacdo de Imagem. Com vista a dispor de mais candidatos
a estes cargos de direcdo intermédia e possibilitar uma escolha mais rica, entendemos que os
requisitos plasmados no art’~— 122- A, n? 3, do Regulamento da Organizagdo dos Servigos do
Municipio de Viana do Castelo — Estrutura Nuclear - sdo um pouco redutores, razdo porque s¢  ropde
que o requisito experiéncia profissional seja reduzido de dois para um ano. Assim, propomos gque o
artigo 122 A, n? 3, do Regulamento da Organizacdo dos Serv’ sdo M  icipio de Viana do Castelo —
Estrutura Nuclear - Cargos de diregdo intermédia de 3.2 grau(*) — passe a ter a seguinte redagdo: “3
— Area e requisitos do recrutamento dos cargos de direcio intermédia de 3.2 grau: - Os titulares dos
cargos de dire¢do intermédia sao recrutados, por procedimento concursal, nos termos da lei, de entre

trabalhadores em fungdes publicas contratados ou designados por tempo indeterminado, licenciados,






Luis Nobre, Vereador do Planeamento e Gestdo Urbanistica, Desenvolvimento Econdmico, Mobilidade
e Coesdp Territorial; 1.2 vogal efetivo — Dr. Custddio de Oliveira, Docente de Relagdes Publicas e
Comunicagdo no Instituto Superior da Mai 2.2 vogal efetivo — Dra. Hirondina Machado, Chefe de
Divisdo Adi nistrativa e de Recursos Humanos; Suplente — Eng.2 Nuno Pinto, Diretor do
Departamento de Obras Publicas e Conservacdo. Il - Face ao exposto, propde-se que o Qrgdo
Executivo aprove a presente proposta e delibere no sentido de a remeter a proxima sessdo da
Assembleia Municipal a fim de colher a autorizagao para a alteragdo dos requisitos de recrutamento
e para a designacgdo dos jaris supramencionados, ficando assim cumpridos os requisitos previstos no

n. 21, do art.2 13.2, da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto.”. A Camara Municipal deliberou,
aprovara proposta atrds transcrita e, em consequéncia, ao abrigo do disposto no
n nero 1 do artigo 13° da Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, remeter para aprovagao
da Assen leia Municipal a alteracdo dos requisitos de recrutamento bem como a
designacao dos juris dos cargos de dire¢do intermédia de 3. grau relativo ao Gabinete
de Coesdo Territorial e de direcao intermédia de 3.” grau relativo ao Gabinete de
Comunicacdo e Imagem. Esta deliberagao foi tomada por unanimidade estando
presentes o Presidente da Camara e s Vereadores Vitor Lemos, Maria José Guerreiro,
Carlota Borges, Ricardo Carvalhido, Hermenegildo Costa, _ iula Veiga e Claudia Marinho.
REGRESSO DE VEREADOR:- Quando os trabalhos iam neste ponto regressou o
V¢ 2ador Luis Nobre. (04) RECRUTAMENTO DE CARGO DE DIREC.~O INTERMEDIA
DE 3° GRAU -GABINETE DE PLANEAMENTO E PROJETO - REQUISITOS E
CONSTITUIGAO DE JURI:- Pelos Servicos Municipalizados de Saneamento Basico de
Viana do Castelo foi rem ido o oficio n” 554/18, datado de 2 de fevereiro findo, a
remeter para aprovacdo a deliberagdo do conselho de administragdo de 26/01/2018 e

que seguidamente se transcreve:- “RECRUTAMENTO DE CARGO DE DIRECAO






de Gabinete de Planeame > e Projeto:- PRES _ INTE - Eng.® José Nuno Macha » Pinto,
Diretor do Departamento ¢ Ot s da Camara Municipal de Viana do Castelo; VOGAIS:-
Constantino Emanue  2oc¢as Azevedo, Chefe da Divisao de Recolha e Valorizagao de Residuos
Selidos 25 SMSBVC; e Isabel Maria Lima de Aradjo Silva, Técnica Superior dos SMSBVC;
SUPLENTES - Joao José Machado  iwcez Moreira, Chefe da Divisao de Aguas e Aguas
Residuais dos SMSBVC e Dr. José Luis Gongalves Afonso Rego, Chefe da Divisao
Administrativa Financeira e Comercial dos SMSBVC. Esta deliberacdo foi tomada pe

unanim ade e indo presente talidade de membros em efetividade de funcdes.

(05) APROVAGAO DA ACTA EM MINUTA:- Nos termos » niimero 3 do artigo 57°
da Lei n.” 72, 2013, de 12 de Setembro, foi deliberado aprovar a acta desta reunido, em
minuta, para surt. 2feitos imediatos, para o que foi a mesma lida e achada conforme e
seguidamente assinada pelo Presidente da Camara e Secretario da presente reunido. Esta
deliberagdo foi tomada por unanimidade estando presente a totalidade de membros em
efe  lade de funcgoes. E, nada mais havendo a tratar, o Presidente da Camara, pelas

quinze horas declarou encerrada a reuniao, da qual, para constar, se lavrou a presente

acta \ \ Ly



