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MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Regulamento n.° 583/2020

Sumario: Regulamento da Incubadora de Viana do Castelo na Praia Norte.

José Maria da Cunha Costa, Presidente da Camara Municipal de Viana do Castelo, torna
publico que, sob prévia proposta da Camara Municipal formulada em sua reunido de 23 de abril
de 2020, a Assembleia Municipal aprovou, na sua sessao ordinaria realizada em 19 de junho do
mesmo ano, o Regulamento que a seguir se indica:

Regulamento da Incubadora de Viana do Castelo na Praia Norte

Predambulo

As incubadoras contribuem de forma exponencial para o desenvolvimento, promogéo e inovagéo
do territorio onde se inserem. Por outro lado, configuram igualmente um instrumento de diversifica-
¢ao de atividades e de descentralizagao, promovendo o aparecimento de novas micro e pequenas
empresas e fomentando emprego com a criagdo do proprio ou outros postos de trabalho.

Os objetivos principais da Incubadora s&do: promover a fixagao da populagao jovem no concelho
€ a sua insergado no mercado de trabalho, através do autoemprego, contribuir para o fomento de
iniciativas empresariais inovadoras ou o desenvolvimento de produtos inovadores e procurar criar
condicbes para a reconversao profissional de desempregados, que procurem desenvolver uma
nova atividade empresarial.

A Incubadora procurara, através da cedéncia de espagos municipais existentes e da oferta de
servigos de apoio, criar um ambiente favoravel ao surgimento de novas iniciativas empresariais,
procurando atenuar a dificil fase inicial de nascimento destas iniciativas (startups).

Desta forma, o Municipio cria o seu préprio modelo promovendo e apoiando o arranque destes
projetos empresariais e rentabilizando, ao mesmo tempo, as infraestruturas e espagos municipais
existentes evitando-se o investimento, que seria obviamente avultado, na construgdo de novos
edificios para este efeito.

Assim, o Municipio de Viana do Castelo, com vista a potenciagéo de recursos, conhecimento
e investimento de elevado valor acrescentado acredita e cria uma incubadora de empresas, projeto
que se traduzira em inumeros beneficios para a comunidade local.

De forma a que a Incubadora criada possa associar a oferta de espacgos equipados servigos de
elevado valor para os projetos empresariais a incubar, a Camara Municipal, na prossecugao destes
objetivos e procurando otimizar a utilizacdo do espago de que é proprietaria, dos seus recursos e
dos servigos de apoio, celebrou um Protocolo de Colaboragéo com o IPVC — Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, destinado as atividades de suporte ao funcionamento da Incubadora.

Sendo uma das competéncias da Camara Municipal, nos termos da al. ff), do n.° 1 do artigo 33.°,
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, “promover e apoiar o desenvolvimento de atividades e a
realizagao de eventos relacionados com a atividade econdmica de interesse municipal”, institui-se
o presente regulamento, o qual define a estrutura e o funcionamento da Incubadora de Viana do
Castelo na Praia Norte, determinando as condi¢des para a sua utilizagao e todos os seus proce-
dimentos de funcionamento.

CAPITULO |

Disposigcoes Gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento define as condi¢gdes de adesao a “Incubadora de Viana do Castelo
na Praia Norte”, bem como o processo de candidatura, e ainda os procedimentos da mesma.
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Artigo 2.°
Entidade Gestora
A entidade gestora da incubadora é o Municipio de Viana do Castelo, através do seu 6rgéo
executivo, a Camara Municipal.
Artigo 3.°
Competéncia

Compete ao Presidente da Camara Municipal, sem faculdade de delegagéao, executar e fisca-
lizar o cumprimento das normas do presente regulamento.

CAPITULO Il

Processo de Candidatura

Artigo 4.°
Candidatos

Podem candidatar-se a atribuicdo do direito de uso de espaco privativo para incubagéo de
empresas:

a) Promotores jovens, com idade compreendida entre os 18 e os 25 anos, que procurem
desenvolver projetos de negodcios tendentes a criagdo de empresas;

b) Promotores que se encontrem desempregados, inscritos nos Servigos do IEFP, que procu-
rem desenvolver projetos de negdcios tendentes a criagdo de empresas.

Artigo 5.°
Candidaturas

1 — As candidaturas séo apresentadas mediante requerimento dirigido ao Presidente da
Camara Municipal de Viana do Castelo acompanhado dos seguintes elementos:

a) Descricdo do Negdcio, contendo:

/) Resumo, com uma apresentacao breve do projeto;

i) Curriculo detalhado do promotor e da respetiva equipa no qual conste, designadamente,
eventual experiéncia anterior e o papel da mesma para a valorizagao do projeto;

iify Apresentagéo geral do projeto, com a indicagdo da sua génese, motivacdes e objetivos a
alcancar;

iv) Componente econdmica e financeira do projeto;

v) Componente juridica, com a apresentagéo do regime juridico da empresa.

b) Certiddoes comprovativas da situacao regularizada relativamente a impostos e a contribui-
¢bes para a segurancga social;

c¢) Propostas (logos) de sinalética interior e exterior para identificacdo da empresa, no caso
de existirem.

2 — Poderéo ser solicitados pela Camara Municipal quaisquer meios de prova legais para
verificacao das condicdes de acesso referidas.
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Artigo 6.°
Comité Consultivo/Comissao de Avaliagao

1 — Compete ao Presidente da Camara Municipal designar o Comité Consultivo, que na fase
de selecao de candidaturas, assumira a funcdo de Comissao de Avaliacao.

2 — O Presidente da Camara Municipal designa, por despacho, os trés membros que compdem
o Comité/Comissao, devendo ter em conta, como critérios valorativos da sua decisao, o Curriculum
Vitae e/ou experiéncia profissional de pessoas que estejam diretamente relacionados com as areas
de trabalho da presente incubadora, sendo que um deles, devera ser, obrigatoriamente, membro
do orgao executivo.

3 — A avaliagdo das candidaturas instruidas, nos termos e para os efeitos do artigo 7.° do
presente regulamento, incumbe a Comissao de Avaliagao.

Artigo 7.°
Avaliagdo das Candidaturas

1 — Na apreciagao e classificagdo das candidaturas, sera atribuida uma Valia Econémica e
Social (VES) do projeto, de acordo com os seguintes critérios de selegao:

Critério A— Carater inovador do projeto.

Critério B — Potencial para a criagédo de postos de trabalho.

Critério C — Contributo para o aproveitamento das potencialidades locais.
Critério D — Dimenséo social do projeto.

2 — Durante o processo de avaliagdo a Comissao podera solicitar elementos complementares.

3 — Os critérios referidos no n.° 1 do presente artigo sdo pontuados numa escala de 0 a 100,
sendo a pontuagdo mais elevada correspondente a maior adequagao do projeto ao critério em
analise, de acordo com a seguinte analise:

Critério A— Carater inovador do projeto: Avalia a inovagao da atividade a desenvolver, tendo
em linha de conta o contexto regional. Considera-se, por exemplo, a ligagao ao ensino superior.
Se for considerada uma atividade criativa tera a pontuacao 50, se for considerada uma atividade
inovadora este critério tera a pontuacéo de 100, caso contrario sera 0.

Critério B — Potencial para a criagao de postos de trabalho: A pontuagao deste critério sera
atribuida nos seguintes termos: Numero de postos de trabalho 0 — Pontuagdo 0; Numero de postos
de trabalho 1 — Pontuacgéao 25; Numero de postos de trabalho 2 — Pontuag¢ao 50; Numero de postos
de trabalho 3 — Pontuagao 75; Numero de postos de trabalho 4 ou mais — Pontuagao 100.

Critério C — Contributo para o aproveitamento das potencialidades locais: Avalia o aprovei-
tamento das potencialidades locais. Visando o aproveitamento do potencial tecnolégico, turistico,
agricola e artesanal da regiao este critério tera a pontuagao de 100, caso contrario sera 0.

Critério D — Implementacgéo de politicas de responsabilidade social: Caso sejam evidenciadas
politicas que impliquem responsabilidade social, como integracado de pessoas com deficiéncia,
igualdade de género, entre outros, este critério tera a pontuagéo de 100 caso contrario sera 0.

Artigo 8.°
Candidaturas Elegiveis e Processo de Decisao

1 — As candidaturas sdo elegiveis para incubagéo se atingirem pontuacgao final igual ou su-
perior a 50 pontos.

2 — As candidaturas elegiveis sdo ordenadas de forma decrescente, a partir da mais pontuada.

3 — A Comissao de Avaliagao elaborara um relatério preliminar sucinto propondo a elegibilidade
ou nao elegibilidade do projeto, bem como a ordenacgao das candidaturas elegiveis, em fungéo da
classificagao e espagos disponiveis.
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4 — Os candidatos sao notificados da proposta de decisdo, a submeter a Camara Municipal,
fixando-se um prazo, nao inferior a 10 dias, para se pronunciarem por escrito, ao abrigo do direito
de audiéncia prévia.

5 — Na sequéncia do numero anterior, compete ao Presidente da Camara Municipal tomar a
decisao de acordo com o Relatorio de Avaliagao definitivo elaborado pela Comissao de Avaliagao.

6 — Tomada a decis@o, a mesma sera comunicada por correio eletronico ao(s) candidato(s).

7 — Sempre que a decisao seja favoravel a incubagao, a comunicagéo devera ser acompa-
nhada de uma minuta do Contrato a celebrar.

CAPITULO llI

Instalagoes e Utilizagao da Incubadora

Artigo 9.°
Condigoes de Funcionamento

1 — As empresas em incubagao é facultado o uso dos espacos definidos para o funcionamento
da Incubadora e disponibilizado o acesso aos seguintes servi¢os:

a) Manutengéao corrente do espacgo afeto a Incubadora;

b) Limpeza semanal do espacgo afeto a Incubadora;

c) Disponibilizagdo de energia elétrica, internet wi-fi e agua;

d) Acesso a area de trabalho composta por secretaria, ponto de iluminagao e de ligagao elé-
trica (modulo);

e) Acesso a sala de reunides e area de lazer e alimentagao (copa);

f) A empresa incubada sera responsavel pela aquisigao de equipamentos e outros materiais
necessarios a execugao da sua atividade.

2 — Através de Protocolo de Colaboragao celebrado com o IPVC — Instituto Politécnico de
Viana do Castelo — sao facultados os seguintes servigos:

a) Atendimento e encaminhamento de interessados na incubagao através dos Servigos
Administrativos do IPVC;

b) Servigo de mentoring especializado, em fung¢éo da disponibilidade dos recursos humanos
do IPVC;

¢) Acesso ao campus do IPVC, incluindo acesso a biblioteca, bar e cantina existentes neste
espaco;

d) A Empresa incubada podera aceder a outros servigos de apoio prestados pelo IPVC, de
acordo com as suas necessidades e interesses, mediante o pagamento dos prec¢os cobrados
por aquela entidade, os quais poderdo ser objeto de negociacdo entre a empresa incubada e o
IPVC.

Artigo 10.°
Condigoes de Acesso, Transmissdo e Uso do Espago

1 — As empresas incubadas garantem o acesso livre ao espago durante o expediente de 2.2 a
6.2 feira, no seguinte horario: 09h00-12h30 e 14h00-17h30.

2 — Fora dos dias e do horario de expediente, 0 acesso ao espaco apenas € autorizado aos
titulares das chaves de acesso ao espaco, os quais devem ser identificados em comunicacao a
entregar pela empresa incubada no ato de assinatura do Contrato de Incubagéo, devendo ser co-
municada a CMVC qualquer alteracdo aos mesmos.

3 — Apenas sera autorizada a colocagao de elementos identificativos das empresas incubadas
nos espagos definidos e identificados para o efeito.
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4 — Os espagos ocupados pelas empresas incubadas sao apenas e exclusivamente desti-
nados a empresa, atividade e uso contratualmente estabelecido com a CMVC, nao podendo ser
transmitidos ou cedidos a qualquer titulo, nem dado diferente uso ou atividade ao estabelecido
contratualmente.

5 — Na&o ¢é permitida a execucéo de qualquer obra ou a colocacao de qualquer aparelho fixo
(elétrico ou outro) por parte da empresa incubada, se para tal ndo tiver sido obtida a autorizagao
prévia da CMVC.

6 — A CMVC podera, a qualquer altura, proceder a visitas ao espaco ocupado por cada em-
presa incubada, mediante comunicagao prévia nesse sentido, enviada até 8 dias antes da data da
referida visita.

Artigo 11.°
Contratos de Incubagéao

1 — As pessoas coletivas/pessoas singulares, cujas candidaturas tenham sido aprovadas,
celebrarao um contrato de incubagao com o Municipio de Viana do Castelo.

2 — O contrato de incubagao produzira efeitos pelo prazo de um ano.

3 — O prazo descrito na clausula anterior podera ser unicamente renovavel por mais um ano,
apenas e s0, nos casos em que a natureza do projeto o justifique, devendo para tal ser remetido
por escrito, pela empresa incubada, requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal,
solicitando essa prorrogacgéo e apresentando as razdes que a motivam.

4 — Os contratos de incubagao que venham a ser celebrados em execugéo do presente regu-
lamento poderao ser livremente denunciados por qualquer uma das partes, mediante comunicagéo
dirigida a outra parte com um pré-aviso de 60 dias, sem direito a indemnizagéao.

5 — E condigéo para a utilizagéo dos servicos e espagos da Incubadora a celebracéo prévia
do contrato referido no n.° 1. deste artigo.

CAPITULO IV

Disposicdes Finais

Artigo 12.°
Duvidas e Omissodes

Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Viana do Castelo proceder ao esclarecimento
de qualquer duvida sobre a aplicagao do presente regulamento, bem como a integragéo dos casos
OMmissos.

Artigo 13.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no 1.° dia util seguinte ao da sua publicagao no Diario
da Republica Eletrénico.”

3 de julho de 2020. — O Presidente da Camara, José Maria Costa.
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