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Ata n.º 3 

Aos vinte e nove dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, na Câmara 

Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Júri constituído pela Dr.ª Nícia Paula Marujo 

Rodrigues, Chefe de Divisão de Educação, que preside; pela Dr.ª Hirondina da 

Conceição Passarinho Machado, Chefe de Divisão de Gestão e Desenvolvimento de 

Recursos Humanos e pela Dr.ª Diana Marília Almeida de Carvalho Bezerra Novo, Chefe 

de Divisão de Licenciamento e Gestão Urbanística, na qualidade de membros efetivos, 

tendo por fim proceder à publicitação dos resultados do 2.º método de seleção, 

Entrevista de Avaliação de Competências (EAC) e, face a esse resultado atribuir a 

Classificação Final, do procedimento concursal, para recrutamento, em regime de 

mobilidade na categoria, a operar entre órgãos ou serviços, de 04 trabalhadores 

(m/f) integrados na carreira geral de Assistente Técnico (Administrativo), nos 

termos em conformidade com o aviso publicado na página eletrónica do Município de 

Viana do Castelo e na Bolsa de Emprego Público, código BEP OE202509/0815, datado 

de 26 de setembro de 2025. ------------------------------------------------------------------------------ 

PRIMEIRO: Notificados os candidatos aprovados no primeiro método de seleção, 

Avaliação Curricular (AC), para comparecerem à Entrevista de Avaliação de 

Competências (EAC), verificou-se a presença dos seguintes candidatos: Célia Maria 

Jesus Gonçalves, Guilherme João Pinto Coelho Amaral, Manuel Carlos Mendes 

de Sá e Natália Maria Lopes Gomes. ---------------------------------------------------------------- 

Em conformidade, o Júri deliberou, por unanimidade traduzir em ata e publicitar os 

resultados obtidos no segundo método de seleção � Entrevista de Avaliação de 

Competências (EAC), com ponderação de 50% na fórmula de classificação final, de 

harmonia com a ata prévia de critérios de avaliação publicitada complementarmente ao 

aviso de abertura: ------------------------------------------------------------------------------------------- 

2.º Método de Seleção � Entrevista de Avaliação de Competências (EAC) 

 

Legenda: C1 � Orientação para o Serviço Público; C2 � Orientação para os resultados; C3 � Comunicação; C4 � Gestão 

do Conhecimento  

SEGUNDO: De harmonia com os critérios definidos em complementaridade ao aviso de 

abertura, em função das classificações obtidas nos dois métodos, o Júri deliberou, por 

unanimidade, atribuir a seguinte classificação final, por aplicação da seguinte fórmula 

ponderada: CF = 0,50 (AC) + 0,50 (EAC) ------------------------------------------------------------ 

Candidatos C1 C2 C3 C4 Total

Célia Maria Jesus Gonçalves 15,00 15,00 15,00 10,00 13,75

Guilherme João Pinto Coelho Amaral 15,00 15,00 20,00 15,00 16,25

Manuel Carlos Mendes de Sá 15,00 15,00 20,00 15,00 16,25

Natália Maria Lopes Gomes 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00
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TERCEIRO: Candidatos excluídos no decurso da aplicação dos métodos de seleção do 

procedimento concursal, de carácter eliminatório: ------------------------------------------------- 

 

Exc. A � Candidatos excluídos, por não terem comparecido no segundo método de 

seleção, Entrevista de Avaliação de Competências (EAC). -------------------------------------- 

Exc. B � Candidata excluída, por não ter desistido do procedimento concursal. ---------- 

QUARTO: O Júri deliberou promover a audiência aos interessados, nos termos do art.º 

122.º do Código de Procedimento Administrativo (CPA) conjugado com o art.º 16.º da 

Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, pelo prazo de 10 (dez) dias úteis, para 

querendo e por escrito, se pronunciarem sobre o que lhes oferecer acerca da referida 

lista de candidatos. ----------------------------------------------------------------------------------------- 

QUINTO: Foi deliberado proceder à publicação desta Ata na página oficial da Câmara 

Municipal de Viana do Castelo, em https://www.cm-viana-castelo.pt/balcao-

online/recrutamento-de-pessoal/recrutamento-por-mobilidade  e notificar os candidatos 

por correio eletrónico. -------------------------------------------------------------------------------------- 

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunião, da qual para constar, se lavrou 

a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Júri. -------------------------- 

 

 

__________________________________ 

(Nícia Paula Marujo Rodrigues) 

 

 

__________________________________ 

(Hirondina da Conceição Passarinho Machado) 

 

 

__________________________________ 

(Diana Marília Almeida de Carvalho Bezerra Novo) 

Candidatos AC EAC CF

Manuel Carlos Mendes de Sá 17,83 16,25 17,04

Natália Maria Lopes Gomes 18,00 15,00 16,50

Guilherme João Pinto Coelho Amaral 15,75 16,25 16,00

Célia Maria Jesus Gonçalves 12,50 13,75 13,13

AC EAC

Cláudia Sofia Pedra Costa Exc. A 14,25 ---

Daniel Filipe Pereira Soares Gonçalves Exc. A 12,50 ---

Raquel Lamas Gonçalves Ribeiro Exc. B 18,00 ---

Nome Exclusão
Notas por aplicação dos métodos

[Assinatura Qualificada] 

Hirondina da Conceição 

Passarinho Machado

Assinado de forma digital por 

[Assinatura Qualificada] 

Hirondina da Conceição 

Passarinho Machado 

Dados: 2026.02.03 09:36:57 Z

Assinado por : NÍCIA PAULA MARÚJO RODRIGUES

Num. de Identificação: 11262679

Data: 2026.02.03 11:19:22+00'00'

[Assinatura Qualificada] 

Diana Marília Almeida de 

Carvalho Bezerra Novo

Assinado de forma digital por 

[Assinatura Qualificada] Diana Marília 

Almeida de Carvalho Bezerra Novo 

Dados: 2026.02.05 10:48:57 Z


