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Ata n.º 4 

Aos vinte e oito dias do mês de novembro do ano dois mil e vinte e cinco, na Câmara 

Municipal de Viana do Castelo, reuniu o Júri constituído, pela Dr.ª Maria da Conceição 

Cunha Aragão Soares, Diretora de Departamento de Gestão Territorial e 

Sustentabilidade, que preside, pela Eng. Manuel Alberto Soares da Costa, Dirigente 

Intermédio de III Grau, da Unidade Orgânica de Mobilidade e Ocupação de Espaços 

Públicos e pela Dr.ª Hirondina da Conceição Passarinho Machado, na qualidade de 

membros efetivos, tendo por fim retificar o resultado do primeiro método de seleção, 

Prova Conhecimentos (PC), e dar início ao segundo método de seleção, Avaliação 

Psicológica (AP), dos candidatos ao procedimento concursal na modalidade de contrato 

de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, tendo em vista o 

preenchimento de bolsa de recrutamento para Técnico Superior – Gestão 

Operacional (Mobilidade e Transportes), da carreira geral de Técnico Superior, 

previsto no mapa de pessoal próprio da Câmara Municipal de Viana do Castelo, nos 

termos em conformidade com o aviso publicado no Diário da República, II Série, n.º 58, 

de 24 de março, na BEP Bolsa de Emprego Público, OE202503/0799, todos de 2025. - 

PRIMEIRO: Promovida a audiência de interessados nos termos do art.º 16.º da Portaria 

n.º 233/2022, de 09 de setembro, verificou-se o pronunciamento da candidata, Cláudia 

Marli Gonçalves Teles, solicitando a revisão da avaliação, relativamente à Prova de 

Simulação, uma vez que a candidata refere que esteve presente na referida prova, e na 

ata n.º 3 está indicado como ausência na prova de simulação. Tratando-se de erro 

material, o Júri deliberou retificar e publicar o resultado do primeiro método de 

seleção, Prova de Conhecimentos (PC). ----------------------------------------------------------- 

Pronunciou-se, ainda, Fernando Adalberto Rodrigues dos Santos, que após termo 

do prazo de audiência de interessados veio expor a sua não concordância em manter a 

exclusão, ao procedimento concursal. Face à exposição do candidato, a reclamação 

mereceu o adequado estudo jurídico, sendo objeto da conclusão que se passa a 

transcrever: "Considerando o exposto, a decisão de exclusão do candidato Fernando 

Adalberto Rodrigues dos Santos está devidamente fundamentada por falta de 

preenchimento do requisito habilitacional exigido no aviso de abertura do procedimento 

concursal. No que concerne à reclamação da exclusão definitiva, apresentada pelo 

candidato, não restam dúvidas que a mesma é extemporânea e processualmente 

inadmissível, uma vez que a via de reclamação administrativa já foi esgotada em sede 

de audiência prévia. Caso persista o interesse do candidato reverter a sua exclusão 

definitiva, deverá fazê-lo através da via judicial, dentro do prazo legalmente 
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estabelecido. Como tal, impõe-se o indeferimento do peticionado pelo candidato, ora 

reclamante, mantendo-se a decisão da sua exclusão do procedimento concursal." ------ 

SEGUNDO: Nos termos do art.º 22.º da Portaria n.º 233/2022 de 9 de setembro, 

publicita-se, o resultado do primeiro método de seleção, Prova de Conhecimentos (PC) 

com as devidas retificações: ----------------------------------------------------------------------------- 

1.º Método de Seleção – Prova de Conhecimentos (PC) 

 

TERCEIRO: Excluir definitivamente os seguintes candidatos, por não terem 

comparecido ao 1.º método de seleção, Prova Conhecimentos (PC), de caráter 

eliminatório: Alfredo Carlos da Silva Pereira, Carina de Jesus Castro Fernandes 

Neiva, Carlos Manuel da Silva Ribeiro Ferreira, Cidália Maria Alves Cerqueira, 

Daniel Videira Carvalho, Diana Maria Basto Torres, Diogo Costa Sá, Eunice 

Cláudia da Cruz Couteiro, Fernando Pereira da Fonseca, Filipa Cristina Torres 

Pontes, João Armando Pinto Carneiro, João Moisés Sampaio Correia, João Tomás 

Lamas Marinho, Jorge António Gomes Almeida, José Marcelo Oliveira Pinheiro, 

Luís Miguel Ferreira Parente, Maria Madalena Lima de Araújo, Pedro Miguel 

Marques Dias e Teresa Raquel Maciel Viana. ---------------------------------------------------- 

QUARTO: Excluir definitivamente os seguintes candidatos, por terem obtido avaliação 

inferior a 9,5 valores, no método de seleção anterior:  Cláudia Marli Gonçalves Teles, 

Cristina Maria Oliveira Fernandes, Filipe Miguel Lopes da Silva Gonçalves Rio, 

Guilherme da Costa Alves, Hélder Carlos Viana de Passos Couto, José Luís 

Gomes de Araújo, Margarida Maria Fiúza Maduro da Silva, Maria Filipa Faria 

Batista Neves, Maria Francisca Ferreira Moreira Fiúza de Matos, Marília do Souto 

Viana e Rita Daniela de Lima Vicente Correia Matos. ----------------------------------------- 

QUINTO: O Júri deliberou proceder à marcação do segundo método se seleção, 

Avaliação Psicológica (A.P.), de carater eliminatório, para os candidatos admitidos no 

Candidatos

Prova de 

Conhecimentos 

(0-10)

Prova de 

Simulação (0-10)
TOTAL

Cláudia Marli Gonçalves Teles 4,75 --- 4,75

Cristina Maria Oliveira Fernandes 5,00 3,50 5,00

Diogo Miranda Barbosa 9,00 9,00 18,00

Filipe Miguel Lopes da Silva Gonçalves Rio 1,75 5,50 7,25

Guilherme da Costa Alves 3,75 3,50 7,25

Hélder Carlos Viana de Passos Couto 2,25 2,00 4,25

José Luís Gomes de Araújo --- 2,50 2,50

Margarida Maria Fiúza Maduro da Silva 3,88 5,50 9,38

Maria Filipa Faria Batista Neves 3,88 1,50 5,38

Maria Francisca Ferreira Moreira Fiúza de Matos 2,88 2,00 4,88

Marília do Souto Viana 5,88 3,50 9,38

Rafaela Antunes Martins 6,63 3,00 9,63

Rita Daniela de Lima Vicente Correia Matos 2,75 1,50 4,25

Rui Miguel Neiva Dias 5,75 7,00 12,75
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método de seleção, isto é, Prova de Conhecimentos (P.C.), nos dias 09 de dezembro 

de 2025. Cada candidato será convocado para dois momentos de avaliação, assim, a 

avaliação em grupo e entrevista individual, nas horas e locais indicados, conforme se lê 

no seguinte quadro: ----------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

SEXTO: Os candidatos devem ser portadores de documento de identificação, Cartão 

de Cidadão. -------------------------------------------------------------------------------------------------- 

SÉTIMO: Foi deliberado proceder à publicação desta Ata na página oficial da Câmara 

Municipal de Viana do Castelo, em www.cm-viana-castelo.pt/balcao-

online/recrutamento-de-pessoal.------------------------------------------------------------------------- 

E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunião, da qual para constar, se lavrou 

a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Júri. -------------------------- 

 

 

 

__________________________________________ 

(Maria da Conceição Cunha Aragão Soares) 

 

 

 

__________________________________________ 

(Manuel Alberto Soares da Costa)   

 

 

 

__________________________________________ 

 (Hirondina da Conceição Passarinho Machado) 

Avaliação em grupo 

(Testes psicotécnicos)
Entrevista individual 

Hora Hora

Diogo Miranda Barbosa 14h00

Rafaela Antunes Martins 14h30

Rui Miguel Neiva Dias 15h00

09/12/2025

(terça-feira)
inicio às 10h00 e fim às 12h30

NOME DATA
LOCAL: Rua António Machado Vilas Boas, n.º 100, 4900-503 Viana do 

Castelo
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