ACTAN.°4

---------- Aos vinte e sete dias do més de Abril do ano de dois mil e onze, na

Camara Municipal de Viana do Castelo, reuniu pelas 11 horas, o Juri
constituido pela Directora de Departamento de Ordenamento do Territorio e
Ambiente, Argt.° Isabel Maria Viana Ferreira Rodrigues, pelo Chefe de Divisédo
de Planeamento e Informagao Territorial, Argt.° Paulo Alexandre Monteiro
Vieira e pela Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursoes Humanos, Dr.?
Hirondina da Conceicao Passarinho Machado, a fim de proceder a admisséo e
exclusido dos candidatos ao procedimento Concursal na modalidade de relagdo
juridica de emprego publico por témpo indeterminado, ‘tendo em vista o
preenchimento de 01 (um) posto de trabalho previsto no Mapa de Pessoal da
Camara Municipal de Viana do Castelo, na categoria de Técnico Superior
(Arquitecto), nos termos e em conformidade com o aviso de abertura
publicado no Diario da Republica Il Série n.° 217, de 09 de Novembro, na BEP-
Bolsa de Emprego Publico, sob o n.° OE 201011/0199 e no Jornal Correio

Manha, de 11 de Novembro, todos do ano de 2010.---- --

---------- A reunido teve em vista a ordenag¢ado da primeira lista intercalar dos
candidatos, ordenada alfabeticamente, referente aos resultados obtidos pela
aplicagdo do primeiro método de selec¢ao de caracter eliminatorio.-----------=----
---------- Teve ainda por objectivo proceder & marca¢ao do segundo método de
seleccao Avaliagdo Psicologica e Entrevista Avaliagdo de Competéncias, de

acordo com o aviso de abertura.---- -

----------- Primeiro: Proceder a publicitagdo da Avaliagdo Curricular das
Candidatas com relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado
a exercer fungdes idénticas as publicitadas nos termos do artigo 33.° da
Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de Janeiro. -
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Cémara Municipal de Viana do Castelg "
Lista INTERCALAR — 1. METODO DE SELECCAOQ (AC) q‘?
[+]
Nome do candidato 1 métod? de Resultado
selecgao
Claudia Margarida Esteves Fernandes Loureiro AC 11,4
Patricia Jodao Reis Mendes AC 11,4

--------- Segundo: Nos termos do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro, publicita-se apos realizagao do primeiro método de selecgdo, prova
tedrica escrita de conhecimentos a seguinte lista de resultados,

alfabeticamente ordenada:

Lista INTERCALAR - 1.° METODO DE SELECCAO (PC)

Nome do candidato 10;2?:23;:9 Resultado
Ana Raquel Fernandes Castanheira PC 18,21
Andreia Cristina Duarte Pereira PC 14,58
Andreia Filipa Campos Vaz Monteiro PC 7,78
Andreia Paula Lino de Sousa Ribeiro PC 12,32
Anténio Manuel da Silva Braz PC Faltou
Anténio Pedro da Rocha Vilas Boas PC 9,01
Claudia Susana Marques Antunes PC 15,54
Daniela da Natividade Carneiro Cabral de Oliveira PC Faltou
Delfim Luis Pinheiro Pinto Sobreiro PC 12,32
Fabiao Anténio Sancha Silva de Melo PC Faltou
Filipe Dourado Serra PC 6,19
Filipe Fernandes Oliveira PC 14,46
Joana da Rocha Pereira da Silva PC Faltou
Joana Dea Vieira Paisana Saivador Pinheiro PC 15,00
Jodo Carlos Aldeia Pereira PC 2,98
Jodo Miguel Pereira Ferreira PC 9,76
José Augusto Martins Loureiro PC 15,12
José Miguel Mendes Freitas Silva PC Faltou
José Miguel Novais Almeida PC Faltou
Liliana Luciano e Cunha PC 15,00
Luis Miguel de Moura Chaves Patricio Alves PC 7,56
Luisa Maria Jorge Mendes Pimentel Martins PC 14,46
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'Mdfia do Rosario Vaz Cano PC Faltou
Maria Ester Ferras Pinheiro PC 14,05
Maria Gléria da Silva Valente PC Faltou
Maria Jodao da Silva Costa PC 3,21
Marina Gaboleiro Carreiras PC Faltou
Mario Gilberto da Silva Lima PC 13,39
Marta Raquel Pinto Baptista PC Faltou
Miguel Jorge Borges Azevedo Gongalves Roque PC 14,46
Moénica Andreia Ribeiro Losa Capitao PC Faltou
Monica Marques Ferreira PC Faltou
Monica Sofia de Vasconcelos da Cunha Afonso PC 14,46
Natacha Sofia de Melo Rodrigues Alves PC Faltou
Nelson Joao Pinheiro Cambao PC Faltou
Nuno Alfredo Mota Oliveira PC 3,09
Nuno Augusto Monteiro de Campos Moura PC Faltou
Nuno Miguel da Silva Pacheco PC Faltou
Osvaldo Caldas Gabriel PC Faltou
Patricia Orlanda Cunha Ferreira PC 15,12
Pedro José dos Santos Alves PC 17,68
Pedro Manuel Rodrigues Santos Manada PC 14,46
Pedro Miguel Pedroso Alves PC 11,79
Pedro Nuno Teixeira Gomes PC Faltou
Pedro Pereira Barbosa PC 9,01
Ricardo Manuel dos Santos Silva PC 16,07
Sandra Raquel Martins Rego PC Faltou
Sérgio Miguel Alves Cavadas PC 15,00
Sofia Augusta Santos Rolo PC 14,46
Sonia Andreia da Silva Lamela PC 15,54
Tiago José de Andrade Pinto Borges da Costa PC 15,13
Tiago Manuel Ribeiro dos Santos PC Faltou
Tiago Torres Caldas PC Faltou
Vania Sofia Lima de Oliveira PC 11,79
Vasco Guimaraes Cortez PC Faltou

---------- Terceiro: O Juri deliberou por unanimidade excluir os seguintes
candidatos por terem obtido nota inferior a 9,50, de acordo com aviso de

abertura, é eliminatorio: Andreia Filipa Campos Vaz Monteiro, Anténio
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4ro da Rocha Vilas Boas, Filipe Dourado Serra, Jodo Carlos Aldeia

Pereira, Luis Miguel de Moura Chaves Patricio Alves, Maria Joao da Silva

Costa, Nuno Alfredo Mota Oliveira, Pedro Pereira Barbosa,.

----------- Quarto: Foi, deliberado, também excluir os seguintes candidatos por
terem faltado a Prova de Conhecimentos: Anténio Manuel da Silva Braz,
Daniela da Natividade Carneiro Cabral de Oliveira, Fabido Antonio Sancha
Silva de Melo, Joana da Rocha Pereira da Silva, José Miguel Mendes
Freitas Silva, José Miguel Novais Almeida, Maria do Rosario Vaz Cano,
Maria Gléria da Silva Valente, Marina Gaboleiro Carreiras, Marta Raquel
Pinto Baptista, Ménica Andreia Ribeiro Losa Capitio, Ménica Marques
Ferreira, Natacha Sofia de Melo Rodrigues Alves, Nelson Jodo Pinheiro
Cambao, Nuno Augusto Monteiro de Campos Moura, Nuno Miguel da Silva
Pacheco, Osvaldo Caldas Gabriel, Pedro Nuno Teixeira Gomes, Sandra
Raquel Martins Rego, Tiago Manuel Ribeiro dos Santos, Tiago Torres

Caldas e Vasco Guimariaes Cortez,

----------- Quinto: O Juri deliberou que, os candidatos aprovados no metodo de
selecgao Prova de Conhecimentos (PC) sdo convocados, pela forma prevista
na al) b) do n.® 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
conjugado com o n.° 2 do artigo 33 do citado diploma legal, para realizagao do
método de seleccdo seguinte, Avaliagao Psicoldogica a realizar-se no dia 12
de Maio de 2011, para os seguintes candidatos: Ana Raquel Fernandes
Castanheira, Andreia Cristina Duarte Pereira, Andreia Paula Lino de
Sousa Ribeiro, Claudia Susana Marques Antunes, Delfim Luis Pinheiro
Pinto Sobreiro, Filipe Fernandes Oliveira, Joana Dea Vieira Paisana
Salvador Pinheiro, Jodo Miguel Pereira Ferreira, José Augusto Martins
Loureiro, Liliana Luciano e Cunha, Luisa Maria Jorge Mendes Pimentel
Martins, Maria Ester Ferras Pinheiro, Mario Gilberto da Silva Lima, Miguel
Jorge Borges Azevedo Gongalves Roque, Ménica Sofia de Vasconcelos
da Cunha Afonso, Patricia Orlanda Cunha Ferreira, Pedro José dos
Santos Alves, Pedro Manuel Rodrigues Santos Manada, Pedro Miguel
Pedroso Alves, Ricardo Manuel dos Santos Siiva e Sérgio Miguel Alves
Cavadas e no dia 13 de Maio de 2011, para os seguintes candidatos: Sofia
Augusta Santos Rolo, Sénia Andreia da Silva Lamela, Tiago José de
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horas, nas instalagbes dos Servigos Sociais dos Trabalhadores Municipais

de Viana do Castelo, sita na Praga D. Maria ll., n.° 113, Viana do Castelo.---
----------- Sexto: Proceder a marcag¢do da Entrevista de Avaliacéo de
Competéncias para as candidatas: Claudia Margarida Esteves Fernandes
Loureiro e Patricia Jodo Reis Mendes, para o dia 12 de Maio de 2011, pelas
9 horas 30 minutos, no Saldo Nobre deste Municipio, sito no Passeio das

Mordomas da Romaria, Viana do Castelo. -- -

---------- Sétimo: Considerando as alteragées no ambito dos procedimentos de
recrutamento de pessoal, as quais inevitavelmente irdo condicionar os
procedimentos ainda n&o concluidos, o Juri deliberou por unanimidade levar ao
conhecimento dos candidatos que, nos termos da Lei de Orgamento de Estado
de 2011, deixa de haver lugar a negociacao preceituada no artigo 55.° da Lei
n.? 12-A/2008, de 27 de Fevereiro e o salario cabimentado para o posto de
trabalho em concurso corresponde 3 2.2 posigdo remuneratéria, 15.° nivel
remuneratorio, para a carreira / categoria de Técnico Superior, no montante
de € 1.201,48 (mil duzentos e um euros e quarenta e oito céntimos).--

---------- Oitavo: Os candidatos devem ser portadores de documento de
identificagdo, Bilhete de Identidade / Cartdo de Cidadao.

2

----------- Nono: Mais, foi deliberado proceder a publicitagdo desta acta na

pagina oficial do Municipio de Viana do Castelo, em hilp://www . cim.viana-

castelo.pt / recrutamento de pessoal. -
---------- E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para
constar, se lavrou a presente acta, que vai ser assinado por todos 0os membros
do Juri. -
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